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Apresentacio

A equipe estadual do Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil - PETI, apresenta
o presente Relatério Técnico contendo diversas informagdes sobre aspectos econdmicos,
sociais, politicos e culturais de Rio do Sul, além de dados quantitativos atualizados referentes

ao trabalho infantil no municipio.

Rio do Sul ¢ um municipio com populagao estimada para 2021 em 72.931 (populacao
no ultimo Censo do IBGE/2010 de 61.198 habitantes), considerado de municipio de médio

porte.

Aspectos Sociais e Geograficos

Fontes consultadas:

Municipio Rio do Sul hitps://cidades.ibge.gov.br/brasil/sc/rio-
do-sul/panorama
Numero de habitantes 61.198 pessoas (IBGE, Censo 2010)
Cor ou raga dos habitantes Brancos: 55.041 pessoas
Pretos: 1.263 pessoas https://informacoesdobrasil.com.br/dad
Pardos: 4.617 pessoas os/santa-catarina/rio-do-sul/

(IBGE, Censo 2010)

Area da unidade territorial 260,817 km? (2021)

Regido intermediaria Blumenau

Regido imediata Rio do Sul

Mesorregiao Vale do ltajai

Microrregidao Rio do Sul

Municipios limitrofes Agrondmica, Aurora, Ibirama, https://pt.wikipedia.org/wiki/Rio_do Sul

Laurentino, Lontras e Presidente
Getulio



https://cidades.ibge.gov.br/brasil/sc/rio-do-sul/panorama
https://cidades.ibge.gov.br/brasil/sc/rio-do-sul/panorama
https://informacoesdobrasil.com.br/dados/santa-catarina/rio-do-sul/
https://informacoesdobrasil.com.br/dados/santa-catarina/rio-do-sul/
https://cidades.ibge.gov.br/brasil/sc/rio-do-sul/panorama
https://cidades.ibge.gov.br/brasil/sc/rio-do-sul/panorama
https://pt.wikipedia.org/wiki/Rio_do_Sul

Aspectos Educacionais e Mortalidade Infantil

Fontes consultadas:

Taxa de escolarizagao de 06 a 14
anos de idade

96,5 % (2010)

Matriculas no ensino fundamental

8.735 matriculas (2020)

Matriculas no ensino médio

2.830 matriculas (2020)

Numero de estabelecimentos de
ensino fundamental

27 escolas (2020)

Numero de estabelecimentos de
ensino médio

13 escolas (2020)

Mortalidade Infantil

2,24 ébitos por mil nascidos vivos
(2019)

Estabelecimentos de Saude SUS

42 estabelecimentos (2009)

do-sul/panorama

Aspectos Socioeconomicos e Politicos

Fontes consultadas:

Partido politico atual no governo

PSD (2021-2024)

https://pt.wikipedia.org/wiki/Rio_do Sul

Principais cadeias produtivas

Comércio varejista; comércio por
atacado (exceto veiculos automotores
e motocicletas); fabricagao de
magquinas e equipamentos; fabricagdo
de produtos alimenticios; metalurgia;
comeércio e reparagao de veiculos
automotores e motocicletas;
eletricidade, gas e outras utilidades;
confecgéo de artigos do vestuario e
acessorios.

https://www.amavi.org.br/municipios-as
i nomia/rio-do-sul

PIB per capita do municipio

40.727,01 R$ (2019)

indice de Desenvolvimento Humano
Municipal (IDHM)

0,802 (2010)

https://cidades.ibge.gov.br/brasil/sc/rio-
do-sul/panorama

Numero de Empresas e outras
Organizagoes Atuantes

4.123 (2019)

https://cidades.ibge.gov.br/brasil/sc/rio-
do-sul/pesquisa/19/29761

Salario médio mensal dos
trabalhadores formais

2,6 salarios minimos (2019)

Pessoal ocupado

29.622 pessoas (2019)

do-sul/panorama

Pessoal ocupado assalariado

24.851 pessoas (2019)

do-sul/pesquisa/19/29761

Populagao ocupada

41,7 % (2019)

Percentual da populagdo com
rendimento nominal mensal per
capita de até 1/2 salario minimo

21 % (2010)

https://cidades.ibge.gov.br/brasil/sc/rio-

do-sul/panorama
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Aspectos Socioculturais e Historicos

Fontes consultadas:

Aspectos culturais e histéricos

Kegelfest, Festa Nacional do Bolédo e
Anima Italiana.*

“Anualmente, em meados de maio
acontece a AGROVALE - Expofeira
Agricola do Alto Vale do Itajai, um
evento de carater socio econdmico e
cultural, no Centro de Eventos
Hermann Henrich Purnhagen, em Rio
do Sul (SC), reunindo diversas cadeias
produtivas do setor agropecuario
municipal e regional, com foco especial
na  Agricultura e  Agroindustria,
envolvendo empreendedores rurais,
técnicos, liderangas. O Evento busca
fortalecer a atividade agropecuaria
regional e promover o desenvolvimento
social, econdbmico e cultural da
comunidade. "**

*http://turismo.sc.qov.br/atividade/festa
s-tipicas/

**https://turismo.riodosul.sc.gov.br/sobr
e-a-cidade

Principais organizagoes da
sociedade civil do municipio

- Associagdo desportiva e cultural
mainhardt (Associagao Privada);

- Esperancga futebol clube (Associagédo
Privada);

- FOrumriosul - forum permanente das
entidades para o desenvolvimento de
rio do sul (Associagao Privada);

- Associacdo cultural e desportiva da
faculdade metropolitana de rio do sul
(Associagao Privada);

- Associacdo desportiva e cultural do
alto vale do itajai - ADCAVI
(Associagao Privada);

- Associagdo para o desenvolvimento
social e aperfeicoamento do cidadao
(Associagao Privada);

- rotary club de rio do sul (Associagédo
Privada);

- liga reg de futebol de saldo do alto
vale do itajai (Associagao Privada);

- Associagao riosulense de pais e
atletas (Associacao Privada);

- ACARSUL - associagdo cultural e
artistica de rio do sul (Associagédo
Privada);

- Observatoério social de rio do sul - os
rio do sul (Associacéo Privada);

- Companhia encanto teatro e conto de
Rio Do Sul (Associagao Privada);

- Associagao desportiva e cultural
Charanga Master (Associagao
Privada);

- Associagdo Cultural Barriga Verde
(Associagao Privada);

- Associagdo desportiva e cultural
incluséo social (Associagao Privada);

- Associagdo atlética desportiva real
(Associagao Privada);

- Associagao dos musicos do alto vale
do Itajai (Associagao Privada);

- Associagdo cultural recreativa e
esportiva Bonfort (Associagao Privada).

https://mapaosc.ipea.gov.br/mapa/4214
805
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https://mapaosc.ipea.gov.br/mapa/4214805

I. CADUNICO - DADOS RELACIONADOS AO TRABALHO
INFANTIL EM RIO DO SUL

No CadUnico, segundo os dados mais recentes coletados da plataforma CECAD 2.0

(https://cecad.cidadania.gov.br/agregado/index4.php) foram registradas 01 familia com

pessoas em situacao de trabalho infantil (ref. 09/ 2022), conforme série histdrica apresentada a

seguir:

FAMILIAS COM PESSOAS EM SITUAGAO DE TRABALHO INFANTIL RIO DO SUL/

sC
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e h"n -Ja-""»n'*"‘n ?1;.'::5 B 1 S e i g-,s'-"?:-,%""";-,";*':-,’. 8 e o i
Fonte: https://cecad.cidadania.gov.br/agregado/index4.php.
SERIE HISTORICA —- CADUNICO / RIO DO SUL
Ano: Periodo de referéncia: N2 de casos registrados:

09/2022 01

08/2022 0

07/2022 0

2022 06/2022 0

05/2022 0
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04/2022 0
03/2022 0
02/2022 0
01/2022 0
12/2021 0
11/2021 0
10/2021 0
09/2021 0
08/2021 0
07/2021 0
2021
06/2021 0
05/2021 0
04/2021 0
03/2021 0
02/2021 0
01/2021 0
12/2020 0
11/2020 0
10/2020 0
09/2020 0
08/2020 0
07/2020 0
2020
06/2020 0
05/2020 0
04/2020 01
03/2020 01
02/2020 01
01/2020 01
12/2019 01




11/2019 04
10/2019 04
09/2019 05
08/2019 04
2019 07/2019 03
06/2019 02
05/2019 02
04/2019 02
03/2019 02
02/2019 02
01/2019 02
12/2018 02
11/2018 02
10/2018 01
09/2018 01
08/2018 01
07/2018 01
2018
06/2018 01
05/2018 01
04/2018 01
03/2018 01
02/2018 01
01/2018 01
12/2017 o1
11/2017 01
10/2017 02
09/2017 02
08/2017 02
07/2017 02
2017




06/2017 02
05/2017 02
04/2017 02
03/2017 02
02/2017 02
01/2017 02
12/2016 03
11/2016 03
10/2016 03
09/2016 03
08/2016 02
07/2016 02
2016
06/2016 02
05/2016 02
04/2016 02
03/2016 02
02/2016 02
01/2016 02
12/2015 07
11/2015 08
10/2015 09
09/2015 09
08/2015 09
2015 07/2015 09
06/2015 08
05/2015 08
04/2015 08
03/2015 08
02/2015 07




01/2015 08
12/2014 10
11/2014 14
10/2014 22
09/2014 22
08/2014 35
07/2014 36
2014
06/2014 37
05/2014 38
04/2014 39
03/2014 40
02/2014 41
01/2014 44
12/2013 44
11/2013 45
10/2013 47
09/2013 47
08/2013 49
07/2013 51
2013 06/2013 53
05/2013 53
04/2013 55
03/2013 57
02/2013 49




01/2013

60

12/2012

61

11/2012 61
2012 10/2012 63
09/2012 66
08/2012 89

I. DADOS REGISTRADOS NA PLATAFORMA SMARTLAB

SmartLab — Dados sobre trabalho infantil em Rio do Sul

Fonte: https://smartlabbr.org/trabalhoinfantil/. Pesquisa realizada em 22/11/2022.

e Acidentes de trabalho com adolescentes (2012-2021)

- Acidentes de trabalho com adolescentes de 2012 até 2021: 21. (Fonte: INSS,

2012-2021 - SmartLab).

- Acidentes de trabalho com adolescentes em 2021: 0. (Fonte: INSS, 2021 -

SmartLab).

- Agentes causadores mais comuns entre 2012 e 2021: Nao informado (29%),
Miéquinas e equipamentos (29%), Ferramentas manuais (14%), Agente quimico

(10%), Queda do mesmo nivel (10%), Veiculos de transporte (5%), Motocicleta (5%).

(Fonte: INSS, 2012-2021 - SmartLab).

e Acoes de Educacao, Lazer, Convivéncia familiar e comunitaria (2019)
- Ha no municipio lei especifica sobre Promog¢ao do direito de criangas e adolescentes

a convivéncia familiar e comunitaria. (Fonte: IBGE - Pesquisa de Informacdes

Municipais, 2019 - SmartLab).

- Nao ha comissao para a implantagdo e acompanhamento do plano de promocao do

direito de criangas ¢ adolescentes a convivéncia familiar ¢ comunitaria. (Fonte: IBGE -

Pesquisa de Informag¢des Municipais, 2019 - SmartLab).



https://smartlabbr.org/trabalhoinfantil/

Acoes de Enfrentamento do Trabalho Infantil (2019)
Hé4 no municipio existéncia de politica de enfrentamento e erradicagdo do trabalho

infantil. (Fonte: IBGE - Pesquisa de Informag¢des Municipais, 2019 - SmartLab).

Acoes de Atendimento a criancas e adolescentes em situacao de rua (2019)
Nao h4 no municipio atendimento a crianga e ao adolescente em situagdo de rua.

(Fonte: IBGE - Pesquisa de Informag¢des Municipais, 2019 - SmartLab).

Acoes Gerais de Promocao da Protecao Integral (2019)

- N2o ha no municipio lei especifica sobre Proteg¢do integral a primeira infancia.
(Fonte: IBGE - Pesquisa de Informacdes Municipais, 2019 - SmartLab).

- H4 no municipio Fundo Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente. (Fonte:
IBGE - Pesquisa de Informag¢des Municipais, 2019 - SmartLab).

- Ha no municipio realizagdo de conferéncias nos ultimos quatro anos sobre Direitos
ou politica para a crianga e do adolescente. (Fonte: IBGE - Pesquisa de Informacdes
Municipais, 2019 - SmartLab).

- Ha no municipio politica de combate ao uso de drogas entre criangas e adolescentes.

(Fonte: IBGE - Pesquisa de Informag¢des Municipais, 2019 - SmartLab).

Acoes socioeducativas (2019)

- N2o ha no municipio lei especifica sobre Atendimento socioeducativo. (Fonte: IBGE
- Pesquisa de Informagdes Municipais, 2019 - SmartLab).

- H& no municipio atendimento socioeducativo ao adolescente em conflito com a lei.

(Fonte: IBGE - Pesquisa de Informag¢des Municipais, 2019 - SmartLab).

Conselhos, Centros e Instituicoes de Protecao

- Ha no municipio Conselho Tutelar. (Fonte: IBGE - Pesquisa de Informagdes
Municipais, 2019 - SmartLab).

- Ha no municipio Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente.

(Fonte: IBGE - Pesquisa de Informag¢des Municipais, 2019 - SmartLab).

Censo Agropecuario 2017 e 2006
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- Numero total de criancas e adolescentes menores de 14 anos ocupados em
estabelecimentos agropecuarios 2017: 12. (Fonte: FNPETI - IBGE / Censo
Agropecuario, Florestal e Aquicola, 2017 - SmartLab).

- Numero total de criancas e adolescentes menores de 14 anos ocupados em
estabelecimentos agropecuarios 2006: 173. (Fonte: FNPETI - IBGE / Censo
Agropecudrio, Florestal e Aquicola, 2006).

Prova Brasil (2017)

- Numero de alunos de escolas publicas de 5° e 9° anos que declararam trabalhar fora
de casa: 131. (Fonte: INEP, 2017 - SmartLab).

- Numero de alunos do 5° ano de escolas publicas que declararam trabalhar: 38.
(Fonte: INEP, 2017 - SmartLab).

- Numero de alunos do 9° ano de escolas publicas que declararam trabalhar: 93.

(Fonte: INEP, 2017 - SmartLab).

Censo Demografico (2010)

- Numero de criangas e adolescentes ocupados entre 10 e 17 anos: 1,4 mil. (Fonte:
Censo IBGE, 2010 - SmartLab).

- Numero de criangas e adolescentes ocupados entre 10 e 13 anos: 112. (Fonte: Censo
IBGE, 2010 - SmartLab).

- Numero de trabalho doméstico de criangas e adolescentes entre 10 ¢ 17 anos: 87.

(Fonte: Censo IBGE, 2010 - SmartLab).

Trabalho Infantil no Disque Direitos Humanos (2012 - 2019)
Numero acumulado entre 2012 ¢ 2019 de dentncias de trabalho infantil: 13. (Fonte:

Disque Direitos Humanos - 2012 - 2019, SmartLab).

Fiscalizacdo para o Combate ao Trabalho Infantil (2020)

Numero total de criancas e adolescentes alcancados em situacdo irregular de trabalho:
0. (Fonte: Fonte: SFITWEB - Sistema Federal de Inspecao do Trabalho, SIT/ME -
SmartLab).
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SINAN - Notificacoes Relacionadas ao Trabalho de Criancas e Adolescentes
(2007-2020)

- Numero de notificagdes de acidentes de trabalho grave envolvendo criangas e
adolescentes de 05 até 17 anos entre 2007 e 2020: 0. (Fonte: MS - SINAN -
SmartLab).

- Numero de notificagdes de acidentes de trabalho grave envolvendo criangas e
adolescentes de 05 até 17 anos em 2020: 0. (Fonte: MS - SINAN - SmartLab).

- Numero de notificagdes relacionadas ao trabalho de criangas e adolescentes de 05 até

17 anos: 08. (Fonte: MS - SINAN - SmartLab).

Oportunidades para a Aprendizagem Profissional (2021)

- Potencial de contratagdo de aprendizes: 634 cotas. (Fonte: IDEB — Subsecretaria de
Inspecao do Trabalho (SIT) do Ministério do Trabalho e Previdéncia, com base nas
informagdes do eSocial, jan. 2022 — SmartLab).

- Aprendizes contratados: 212. (Fonte: MTP — IDEB/SIT, dez. 2021 — SmartLab).
Percentual do cumprimento de cotas para aprendizes: 33,4 %. (Fonte: ME — IDEB/SIT
- RAIS e Novo CAGED, dez. 2021 - SmartLab).

II. Potencial de cota de aprendizes por Segmento Econdmico (ref.
12/2021)

UF Municipio Comércio Servigos Industria Agricultura Transportes

SC Rio do Sul 167 139 299 0 29

Fonte: Coordenacdo de Aprendizagem Profissional | Divisdo de Trabalho Infantil e Igualdade de Oportunidades -
DTIOP | Coordenacao-Geral de Fiscalizacdo do Trabalho - CGFIT | Subsecretaria de Inspecdo do Trabalho - SIT
| Secretaria de Trabalho - STRAB | Ministério do Trabalho ¢ Previdéncia, setembro de 2022.

Disponivel em:

https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/composicao/orgaos-especificos/secretaria-de-trabalho/inspecao/

areas-de-atuacao/potencial-por-municipio.pdf. . Acesso em: 27 de outubro de 2022.
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III. Comparativo do Potencial de Cota de Aprendizagem - Janeiro de

2022 / Setembro de 2022
Potencial de contratacio de aprendizes: Aprendizes Contratados
634 (Ref. Jan. / 2022) 212 (Ref. Dez. / 2021)
667 (Ref. Set. /2022) 351 (Ref. Set. /2022)

Fonte: Elaboracdo propria a partir do comparativo dos dados do IDEB — Subsecretaria de Inspe¢do do Trabalho
(SIT) do Ministério do Trabalho e Previdéncia, com base nas informagdes do eSocial disponivel na plataforma
SmartLab em outubro de 2022 e dos dados atualizados do IDEB fornecidos em outubro de 2022 pela
Coordenadora Estadual do Projeto de Aprendizagem Profissional em Santa Catarina ¢ do Projeto Combate ao
Trabalho Infantil em Santa Catarina.

IV. Abandono escolar 2020 — Rio do Sul

e Total de registros de busca ativa: 230
e Percentual dos estudantes que retornaram: 7,83%

e Percentual dos estudantes que ndo retornaram: 92,17%

Fonte: SED/DIEN/SISGESC
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiYjA1Y%20zU2Y TQZWYXZCO0ZDIJI ThiMTUtY TgwOTA3OT%20R
IMDMzIiwidCI6ImEXN2QwM2ZjL TRiY WMtNGI%2020C1iZDY4LWUzOTYzY TJIYZRINiJ9.

V. Fluxo Escolar - Taxa de Evasiao dos Niveis Fundamental e Médio do
Municipio de Rio do Sul (2018/2019)

Dependéncia Administrativa (em %)
Ensino Fundamental
Publica Privada Urbana Rural
1° ano 0,3 0,5 0,3 -
2° ano 0,3 0,4 0,4 —
3°ano 0,2 1,6 0,1 -
4° ano 0,1 0,0 0,2 -
5° ano 0,2 0,0 0,1 -
6° ano 2,2 0,0 1,7 -
7° ano 14 0,0 1.1 -
8° ano 2,9 0,0 2,2 -
9° ano 3,8 0,0 2,8 -
Média Total do Ensino Fundamental 1,3 0,0 1,0 -
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Dependéncia Administrativa (em %)
Ensino Médio
Publica Privada Urbana Rural
1° ano 10,0 1,5 9,7 0,6
2° ano 7,2 0,9 6,2 1,5
3°ano 6,5 0,6 54 41
Média Total 8,1 1,0 7,3 1,9

Fonte: Elaboracdo propria a partir dos dados recebidos pela SED/SC em fevereiro de 2022.
(***) - Etapa com até 3 (trés) alunos ndo possui taxa divulgada.

Observagiao importante:
Segundo a SED/SC, a taxa de Evasdo Escolar ¢ um dos indicadores do Fluxo Escolar, presente na Taxa de

Transi¢do, calculada pelo INEP com base em uma metodologia de acompanhamento longitudinal da trajetoria
dos estudantes e avalia a transicdo do aluno entre dois anos consecutivos. Ja a taxa de Abandono apresenta
dados de todas as redes de ensino, por etapa, sendo a ltima divulgada em 2020. Os indicadores de rendimento
escolar se referem a situagdo do aluno ao final de um periodo letivo, sendo apurados diretamente pelo Censo
Escolar. Trés condigdes sdo possiveis ao aluno: ser aprovado ao final do ano letivo, ser reprovado ou ter
abandonado a escola durante aquele ano.
Segundo a SED/SC (fevereiro de 2022), o Censo Escolar da Educagdo Basica estd em periodo de coleta da
situagdo aluno 2021.
De modo simplificado, o conceito técnico de abandono ¢ diferente de evasdo:

a) Abandono quer dizer que o aluno deixa a escola num ano, mas retorna no ano seguinte.

b) Evasio significa que o aluno sai da escola e ndo volta mais para o sistema.

VI. Numero de registros de casos de trabalho infantil no Registro Mensal
de Atendimentos (RMA) e Sistema de Informacoes do Servico de
Convivéncia (SISC) — Rio do Sul

e RMA - CREAS (Referéncia: 07/2022): 0.

e RMA - CREAS (Referéncia: 09/2022): 01.

e RMA - CRAS Santa Rita (Referéncia: 07/2022): 0.

e RMA - CRAS Barragem (Referéncia: 07/2022): 0.

e RMA - CRAS Laranjeiras (Referéncia: 07/2022): 0.
e RMA - CRAS Progresso (Referéncia: 07/2022): 0.

e RMA - CRAS Canta Galo (Referéncia: 07/2022): 01.
e SISC (Referéncia: 06/2020): 01.

e SISC (Referéncia: 06/2021): 0.

e SISC (Referéncia 09/2022): 02.

14



e SISC (Referéncia: 10/2022): 03. (de um total de 118 usuarios em situagdo prioritaria e

250 usuarios ativos).

Fontes: (SISC): https://aplicacoes.mds.gov.br/sisc/auth/index.php (RMA):

https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/snas/vigilancia/index2.php

VII. Resumo dos dados - RMA, SISC E CadUnico (Ref. set/2022)

RMA - Setembro/2022 SISC - Cadastro Unico - TOTAL
Setembro/2022 Setembro/2022
Criangas ou Familias com Trabalho Familias Individuos | Individuos
Municipio | adolescentes criangas/adoles infantil marcadas em | marcados
em situacdo de centes em (até 15 anos) Trabalho em
trabalho infantil situagdo de Infantil trabalho
(até 15 anos) trabalho infantil infantil
(CREAS) (CREAS)
Rio do Sul 1 0 2 1 1 4

Fonte: Elaboragdo propria a partir dos dados disponibilizados pelo Ministério da Cidadania em setembro de
2022.

NOTA IMPORTANTE SOBRE A EQUALIZACAO DOS SISTEMAS DE
MARCACAQO DO SUAS PARA O TRABALHO INFANTIL

Prezados/as Gestores/as do SUAS e rede de combate ao trabalho infantil:

A Secretaria Nacional de Assisténcia Social — SNAS e a Equipe Estadual do PETI/SC
reforcam que a marcacio da situacdo de trabalho infantil é obrigatoria nos trés sistemas
(RMA, SISC e CadUnico), uma vez que compete ao PAEFI o acompanhamento das
familias e os encaminhamentos para os demais servicos das politicas publicas.
(Observacao: no link: https://voutu.be/AfwAp8ewwio - € possivel acessar a live
organizada pelo Ministério da Cidadania sobre a marcacio destes trés sistemas citados).

Cabe mencionar que criancas e adolescentes também siao publicos prioritarios do
servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos e a Lei Orginica de Assisténcia
Social — LOAS, em seu artigo 24-C estabelece a obrigatoriedade da marcac¢io do
trabalho infantil no cadastro unico.

Essas trés marcacoes permitem acompanhar se os usuarios estio sendo cobertos nos trés
pilares do Programa de Erradicacio do Trabalho Infantil, quais sejam:

1. Garantia de renda;
2. Protecao Social as familias;
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3. Atendimento as criancas ¢ adolescentes em servigos de convivéncia e fortalecimento
de vinculos.

O Departamento de Gestdo do SUAS compilou as informagdes do més de setembro de todos
os municipios brasileiros e a Equipe Estadual do PETI/SC elaborou diferentes tabelas com
dados dos municipios catarinenses. Sabemos que os sistemas t€ém procedimentos € tempos
diferentes de marcacdo e que os numeros nao serao rigorosamente os mesmos, todavia as
discrepancias encontradas sdo muito relevantes e precisam ensejar uma discussao
interna no SUAS sobre fluxos, relacées de referéncia e contra-referéncia entre os niveis
de prote¢do e a importincia da marcaciio para a protecio dessas criancgas e adolescentes.

Informamos também que a importincia da marcacgdo de situacio de trabalho infantil
protege criancas, adolescentes e suas familias e permite a superacio dessa situacio.
Criancas e adolescentes marcados nessa situacdo tém atendimento prioritirio em
servicos, programas e beneficios, como € o caso do Programa Auxilio Brasil e permitem
monitorar o acompanhamento dos casos.

Além disso, cabe ressaltar que o cuidado as vitimas do trabalho infantil precisa ser
compreendido dentro de um ciclo de cuidados que engloba o atendimento as familias, ao
suporte de renda e a oferta dos servicos de convivéncia as criancas e adolescentes.

Encaminhamentos sem discussio de casos ou pouco estruturados fragilizam ou rompem
o ciclo do cuidado, impedindo a possibilidade de superacio dessa situacio.

Niao se trata apenas de marcacoes ou de atendimento a demandas burocraticas, mas sim
visibilizar e garantir direitos a essa populacdo no ambito do SUAS.

Recomendacoes da Secretaria Nacional de Assisténcia Social - SNAS

“Recomendamos que os CREAS ou o6rgdos gestores que acompanham familias nessas
situagdes revejam os fluxos com a protecdo social basica, em especial os servicos de
convivéncia e fortalecimento de vinculos e a gestdo do Cadastro tnico.

Sugestoes de intervencio da SNAS:

1. Estabelecimento de fluxos dentro da propria rede de assisténcia social (consulte o
fluxo presente no Caderno de  Orientagdes Técnicas do  PETL:
http://blog.mds.gov.br/redesuas/wp-content/uploads/2019/09/Caderno-de-Orieta%C3
%NAT%C3%B5es-T%C3%A9¢nicas-PETI.pdf

2. Monitoramento periddico por parte dos setores de vigilancia socioassistencial do
municipio;

3. Reunides periodicas entre as equipes do PAEFI e do SCFV sobre o status de cada
crianca e adolescente acompanhada por ambos os servigos;

4. Capacitacdo sobre uso dos sistemas ¢ estabelecimento de rotinas de preenchimento;
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5. Os municipios que ainda tiverem recursos das AEPETI devem, obrigatoriamente,
realizar esse monitoramento”.
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