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DECRETO N2 3.658, de 25 de outubro de 2005

Aprova o Regimento Interno do Conselho Estadual
de Seguranca Alimentar e Nutricional — CONSEA/SC, e
estabelece outras providéncias.

DECRETO N° 265, de 18 de setembro de 2019 -
Altera o Regimento Interno do CONSEA/SC

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SANTA
CATARINA, no uso da competéncia privativa que lhe conferem o
art. 71, incisos | e Il e 1V, da Constituicdo do Estado, e tendo em
vista o disposto na Lei n® 12. 911, de 22 de janeiro de 2004,

DECRETA:

SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CONSELHO ESTADUAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL
DO ESTADO DE SANTA CATARINA — CONSEA/SC

REGIMENTO INTERNO DO CONSEA/SC
CAPITULO |
DA NATUREZA, DOS OBJETIVOS E PRINCIPIOS

Art. 1° O Conselho de Seguranca Alimentar e Nutricional do
Estado de Santa Catarina (CONSEA/SC), 6rgao superior de deliberacao
colegiada, de carater permanente, descentralizado e participativo, instituido
pela Lei n°® 12.911, de 22 de janeiro de 2004, vinculado a Secretaria de Estado
do Desenvolvimento Social (SDS), tem como finalidade implementar
politicas de combate a fome, baseadas no desenvolvimento sustentavel e na
agroecologia, a fim de garantir a seguranca alimentar e nutricional de toda a
populacdo do Estado, tendo seu funcionamento regulado por este Regimento
Interno.” (NR)

Art. 220 Conselho de Seguranca Alimentar e Nutricional do
Estado do Santa Catarina - CONSEA/SC, norteia-se pelos seguintes principios:

| - desenvolvimento sustentavel que privilegie a vida;

Il - promocé&o do direito humano a alimentacéo e nutri¢cao;

[l - integracdo das acOes dos Poderes Publicos Estadual e
Municipais, com as entidades representativas da sociedade e com o0s
organismos nacionais e internacionais de cooperacao;

IV - promogdo da reparticdo equitativa dos recursos alimenticios
no Estado em relagcédo as necessidades, visando a erradicagcéo da fome;
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V - controle social das politicas de seguranca alimentar e
nutricional sustentavel deliberadas e/ou acompanhadas pelo CONSEA/ SC;

VI - atuagdo integrada com os demais conselhos de politicas
publicas.

CAPITULO I
DAS COMPETENCIAS

Art. 3°Compete ao Conselho de Seguranca Alimentar e
Nutricional do Estado de Santa Catarina - CONSEA/SC:

| — convocar a Conferéncia Estadual de Seguranga Alimentar e
Nutricional com periodicidade de até 4 (quatro) anos;

Il — propor ao Poder Executivo, considerando as deliberagbes da
Conferéncia Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional, as diretrizes e as
prioridades da Politica e do Plano Estadual de Seguranca Alimentar e
Nutricional, bem como a inclusdo de requisitos orcamentarios para sua
consecucao;

[Il — articular, acompanhar e monitorar, em regime de colaboracao
com os demais integrantes do Sistema Nacional de Segurangca Alimentar e
Nutricional (SISAN), a implementacdo e a convergéncia de acdes inerentes a
Politica e ao Plano Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional;

IV — instituir mecanismos permanentes de articulacdo com 6rgaos
e entidades de seguranca alimentar e nutricional no Estado e nos Municipios
que integram o SISAN, com a finalidade de promover o didlogo e a
convergéncia de a¢cdes nacionais, especialmente do CONSEA/SC,;

V — mobilizar e apoiar entidades da sociedade civil na discussao e
na implementacéo de a¢bes publicas de seguranca alimentar e nutricional;

VI — estimular a criagdo de conselhos municipais de seguranca
alimentar e nutricional e de comissdes regionais de seguranca alimentar e
nutricional, mantendo relacdo de cooperacao especial para as acdes definidas
como prioritarias pelas Politicas e pelos Planos Estadual e Nacional de
Seguranca Alimentar e Nutricional;

VIl — promover a integragdo com os demais conselhos estaduais e
com segmentos da sociedade civil do Estado, com vistas a democratizacédo das
informacdes inerentes a seguranca alimentar e nutricional;

VIII = encaminhar suas deliberacbes aos Poderes Executivo,
Legislativo e Judiciario, bem como as entidades representativas dos diversos
segmentos da sociedade civil, por meio da Secretaria de Estado do
Desenvolvimento Social (SDS);

IX — coordenar campanhas de conscientizacao da opinido publica;

X — realizar estudos e pesquisas voltados a seguranca alimentar e
nutricional sustentavel;

Xl — propor formas de captacdo, administracdo e aplicacdo dos
recursos financeiros constitutivos do Fundo Estadual de Seguranca Alimentar e
Nutricional (FUNSEA-SC), bem como acompanhar e fiscalizar a sua execucéo;
e
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Xl — elaborar e alterar, por deliberacdo de no minimo 2/3 (dois
tercos) dos Conselheiros, seu regimento interno, que sera submetido a
aprovacao por ato do Chefe do Poder Executivo.” (NR)

CAPITULO Il

DA COMPOSICAO E MANDATO

Art. 4° O CONSEA/SC é constituido por 27 (vinte e sete)
membros titulares e igual numero de suplentes, representantes na proporcao
de 1/3 (um terco) de entidades governamentais e 2/3 (dois tercos) de entidades
nao governamentais:

| — da representacéo de entidades governamentais:

a) 1 (um) representante da Secretaria de Estado do
Desenvolvimento Social (SDS);

b) 1 (um) representante da Secretaria de Estado da Fazenda,

c) 1 (um) representante da Coordenadoria de Seguranca
Alimentar e Nutricional,

d) 1 (um) representante da Secretaria de Estado da Administragéo
Prisional e Socioeducativa,

e) 1 (um) representante da Secretaria de Estado da Agricultura,
da Pesca e do Desenvolvimento Rural (SAR);

f) 1 (um) representante da Secretaria de Estado da Educagéo;

g) 1 (um) representante da Secretaria de Estado da Saude;

h) 1 (um) representante da Secretaria de Estado do
Desenvolvimento Econdmico Sustentével; e

i) 1 (um) representante da Casa Civil; e

Il — da representacdo de entidades ndo-governamentais: os 18
(dezoito) membros representantes de entidades que desenvolvam acgdes
voltadas a seguranca alimentar e nutricional eleitos em forum préprio
convocado a cada 2 (dois) anos pelo titular da Secretaria de Estado do
Desenvolvimento Social (SDS), e designados pelo Chefe do Poder Executivo
para cumprir mandato de 2 (dois) anos, permitida 1 (uma) reconducdo, em
conformidade com o disposto neste Regimento Interno.

Paragrafo anico. Os representantes das
entidades governamentais sado de livre escolha e nomeagédo do Chefe do
Poder Executivo, podendo ser substituidos a qualquer tempo.” (NR)

Art. 4°-A A convocacdo e organizacdo do processo eleitoral de
representantes de entidades ndo governamentais sera realizada mediante a
formacdo de uma comissdo eleitoral, definida em reunido plenaria do
CONSEA/SC.
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§ 1° S&o pré-requisitos para a habilitacdo de entidades néo
governamentais:

| — desenvolver acbes voltadas a seguranca alimentar e
nutricional nos termos do art. 4° da Lei federal n® 11.346, de 15 de setembro de
2006, que criou o Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional
(SISAN);

Il — atuar, h4 pelo menos 2 (dois) anos, na mobilizacao,
organizagdo, promocdo, defesa e/ou na garantia do direito humano a
alimentacédo adequada; e

[l — atuar, em ambito regional e/ou estadual, no Estado de Santa
Catarina.” (NR).

Art. 4°-B As entidades ndo governamentais perderdo seu assento
no CONSEA/SC, nas seguintes situacoes:

| — auséncia em 2 (duas) sessdes plenarias consecutivas ou a 3
(trés) intercaladas durante o periodo de 1 (um) ano, sem justificativa e sem a
presenca de seu suplente;

Il — atuacdo de acentuada gravidade administrativa que a torne
incompativel com a finalidade do CONSEA-SC;

[l — ma utilizacdo ou desvio dos recursos financeiros recebidos de
Orgdo ou entidades governamentais ou ndo governamentais;

8 1° A perda do mandato sera efetivada por deliberacdo da
maioria absoluta dos membros do Conselho, em procedimento iniciado com a
provocagdo de qualquer dos seus integrantes, do Ministério Publico ou de
qualquer cidadao, assegurado o direito a ampla defesa e ao contraditorio.

8§ 2° A substituicdo decorrente da perda de mandato acontecera
mediante a ascensdo da préxima entidade mais votada na Assembleia
especifica para a composicdo do CONSEA/SC.” (NR)

Art. 52 O CONSEA/SC estimulara a criagdo de Conselhos
Municipais de Seguranca Alimentar e Nutricional, com 0s quais mantera
relacdes de cooperacdo, especialmente no que tange as acdes definidas como
prioritarias, no ambito da Politica e do Plano Estadual de Seguranca Alimentar
e Nutricional.

Paragrafo Unico. O estimulo e o apoio a criacdo de Conselhos
Municipais de Seguranca Alimentar e Nutricional respeitardo as peculiaridades
sociais e administrativas locais, buscando aperfeicoar os mecanismos de
participacdo popular e a atuacdo dos 6rgaos e entidades ja existentes.

Art. 6° Poderdo ser convidados a participar do CONSEA/SC, sem
direito a voto, representantes de conselhos de politicas publicas, conselhos
profissionais e entidades de outros 6rgdos ou entidades publicas, bem como
pessoas que representem a sociedade civil, e especialistas em assuntos
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tematicos, sempre que da pauta constar os assuntos de sua &rea de atuacdo,
por deliberacdo da Plenaria ou a juizo de sua Diretoria.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO
Art. 72 O CONSEA/SC seré estruturado em:

| - Plenario;

[l - Diretoria;

[l - Comissdes Tematicas Permanentes;
IV - Grupos de Trabalho;

V - Secretaria Executiva.

SECAO |
DO PLENARIO, DAS REUNIOES E DAS DELIBERACOES

Art. 820 Plenario do CONSEA/SC é a instancia maxima do
Conselho, com atribuicées deliberativas, sendo composto pelos Conselheiros
Titulares e na falta destes, seus respectivos suplentes nomeados pelo Chefe
do Poder Executivo.

Art. 92 Compete ao Plenario, instancia maxima do CONSEA/SC:

| - propor, discutir, aprovar e votar as matérias pertinentes ao
CONSEA/SC;

Il - reunir-se ordinaria ou extraordinariamente, quando de sua
convocacao;

lll - aprovar seu Regimento Interno;

IV — eleger os nomes dos componentes da lista triplice para a
escolha do Presidente do Conselho, apresentando-a ao Chefe do Poder
Executivo para designacdo, bem como eleger o Primeiro Secretario e o
Segundo Secretario do CONSEA/SC, em reunido plenaria com o quoérum
minimo de 2/3 (dois tercos) de seus membros e com o voto da maioria absoluta
dos presentes, para um mandato de 2 (dois) anos, sendo permitida 1 (uma)
recondu¢do no mesmo cargo;

V - designar Conselheiros para comporem as Comissdes
Tematicas Permanentes e Grupos de Trabalho;

VI - estruturar e aprovar o Planejamento Estratégico do
CONSEA/SC, acompanhando sua execucao;

VIl - instalar comissao especifica para o processo de eleicdo do
presidente, Vice-presidente, 1° Secretario e 2° Secretario, escolhida entre os
conselheiros, que reger-se-a por regimento proprio.

Art. 10. As deliberacbes do Plenario serdo apresentadas por
Resolugcbes e outros atos administrativos, construidos preferencialmente em
consenso, com vistas ao continuo aperfeicoamento da formulacéo da Politica e
do Plano de Seguranca Alimentar e Nutricional.
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§ 1%°Quando ndo for possivel a obtencdo de deliberacGes
consensuais, as propostas serdo encaminhadas a votacao.

§ 2° Para aprovacdo de deliberacdes ndo consensuais, sera
exigida maioria simples de votos dos presentes nas reunides.

Art.  11.As reunibes ordinarias do CONSEA/SC terdo
periodicidade bimestral, por convocacdo de seu Presidente ou de 1/3 (um
terco) de seus membros, sendo observados as seguintes condi¢oes:

| — convocacdo e encaminhamento de pauta prévia com
antecedéncia minima de 7 (sete) dias uteis;

Il - presenca minima de 1/3 (um ter¢o) de seus membros titulares
ou respectivos suplentes.

Paragrafo unico. Os conselheiros poderdo acrescentar pontos de
pauta preferencialmente até o 2° dia util antes da reunido plenaria.” (NR)

Art. 12. As reunides ordinarias do Plenario terdo a seguinte
sequéncia:

| - verificagdo da presenca e da existéncia de quorum para
instalacao do Plenario;

Il - aprovacao e assinatura da ata da reunido Plenaria anterior;

Il — avaliacdo e deliberacdo sobre as justificativas apresentadas
por escrito pelos conselheiros ausentes;

IV — leitura da ordem do dia, com consulta ao Plenario sobre
matérias novas a serem agendadas para as proximas reunides plenarias;

V — apresentacdo, discussdo e aprovacdo das matérias
agendadas, preferencialmente com parecer prévio das Comissdes Tematicas
Permanentes ou dos Grupos de Trabalho; e

VI — informes gerais.

Paragrafo Unico. Em casos de relevancia e urgéncia, o Plenario
podera, mediante aprovacdo da maioria dos presentes, alterar a ordem do dia,
introduzindo proposta extraordinaria diretamente ao Plenario.

Art. 13. As reunides extraordinarias serdo convocadas pela
Diretoria, quando necesséario ou a pedido de no minimo 1/3 (um terco) dos
membros do CONSEA/SC.

Pardgrafo  Gnico. As reunibes  extraordinarias  seréo
regulamentadas pela plenaria.

SECAO Il

DOS CONSELHEIROS



Publicado no DOE/SC n° 21.104 de 19/09/2019

Art. 14. Compete aos Conselheiros:

| - participar do Plenério, das Comissdes Tematicas Permanentes
ou Grupos de Trabalho para os quais forem designados, manifestando-se a
respeito das matérias em discusséo e elaborando propostas de deliberacao ou
parecer de relatoria, conforme o caso;

Il - requerer aprovacdo de matéria em regime de urgéncia;

lIl - propor Grupos de Trabalho, bem como indicar nomes para
sua integracgéo;

IV - registrar por escrito, se necessario, sobre
propostas/manifestacbes apresentadas, indicando sempre o carater desta
manifestacao;

V - exercer outras atividades que lhes sejam atribuidas pelo
Presidente ou pelo Plenario;

VI - estar presente as reunifes definidas por este Regimento ou
justificar possiveis auséncias, preferencialmente com antecedéncia, ou até 3
(trés) dias ap0s a reunido;

VI - convocar, com a devida antecedéncia, 0 Suplente sempre que
Nao possa comparecer a reunides;

VII - fazer-se acompanhar, quando necessario, de um assessor
técnico nas reunibes do CONSEA/SC, este sem direito a voto e ao custeio de
despesas.

Paragrafo anico. O inciso VIII do caput deste artigo sera
regulamentado pelo CONSEA/SC.

Art. 15. Os membros Suplentes terdo direito a voz e a voto,
guando estejam em substituicdo ao Titular, tendo, no entanto, sempre direito a
voz quando presentes em reunides do Plenéario e suas comissfes ou grupos de
trabalho.

Art. 16. Nas auséncias ou nos impedimentos justificados dos
conselheiros governamentais assumirdo 0s seus suplentes e, quando se tratar
de representantes de entidades ndo governamentais, a substituicdo sera feita
pela ordem numérica de supléncia.

8§ 1° As faltas de conselheiros titulares, governamentais e nao
governamentais, serdo consideradas justificadas nas seguintes situacoes:

| — representacéo a servico, desde que acompanhado do devido
documento comprobatério da instituicdo que representa;

Il — motivo de saude, desde que apresente atestado médico; ou

[Il — férias regulamentares ou licencas previstas em lei.

8 2° Perde a representacao ou o mandato o Conselheiro que faltar
a 3 (trés) reunibes plenarias consecutivas ou 6 (seis) alternadas, salvo
mediante justificativa formulada por escrito e aprovada pelo Plenario do
CONSEA/SC.” (NR)
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SECAO I
DA DIRETORIA

Art. 17. A Diretoria do Conselho Estadual de Seguranca Alimentar
e Nutricional - CONSEA/SC tera a seguinte composicao:

| — Presidente;

Il — Secretario Geral,

[Il — Primeiro Secretario; e
IV — Segundo Secretario.

8§ 1° O Presidente do CONSEA/SC sera designado por ato do
Chefe do Poder Executivo, dentre os representantes das entidades nao
governamentais, a partir de lista triplice apresentada pelos conselheiros, na
forma do inciso IV do caput do art. 9° deste Regimento.

§ 2° O Secretario-Geral serd nomeado por ato do Chefe do Poder
Executivo, mediante indicacdo do titular da Secretaria de Estado do
Desenvolvimento Social (SDS) em articulacdo com a CAISAN/SC.

8 3° Os Coordenadores das ComissGes Tematicas Permanentes
poderdo participar das reunides de Diretoria, desde que sejam por ela
convidados.” (NR)

Art. 18. Compete a Diretoria do CONSEA/SC:

| - convocar as reunides do Plenario, definindo a pauta das
mesmas;

Il - convocar as reunides extraordinarias do Plenario;

[l - instalar as Comissdes Teméticas Permanentes, empossando
o coordenador e demais membros, conforme deliberado em Plenério;

IV - propor grupos de trabalho e solicitar apresentacdo de
resultados nos prazos estabelecidos.

V — representar 0 CONSEA/SC nas reunides da CAISAN/SC,
quando convidado.” (NR)

Art. 19. Compete ao Presidente do CONSEA/SC:

| - representar externamente o Conselho;

Il - cumprir e fazer cumprir esse Regimento;

[l - presidir as reunides do Plenério;

IV - expedir Resolugdes e demais atos decorrentes das
deliberagbes do Plenario, encaminhando-os a quem de direito;

V - delegar representacao desde que previamente aprovada pelo
Plenario;

VI - decidir e esclarecer as questbes de ordem,;

VIl - exercer o voto de desempate;
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VIII - comunicar a quem de direito sobre possiveis vacancias no
Conselho.

Art. 20. Compete ao Secretario-Geral:

| - substituir o Presidente em seus impedimentos;

Il - assessorar o Presidente, sempre que solicitado por este ou
pelo Plenario, em contatos pertinentes com os érgaos oficiais de Governo e
organizacdes da sociedade civil;

[l - suprir e fazer cumprir este Regimento.

Art. 21. Compete ao 1° Secretario:

| - coordenar a Secretaria Executiva do CONSEA/SC;
Il - organizar as reunides conforme determinado;
lIl — secretariar as reunides plenarias.” (NR)

Art. 22. Compete ao 2° Secretario:

| - substituir o 1° Secretario em seus impedimentos;
Il - assessorar o 1° Secretario, sempre que solicitado por este ou
pelo Plenério.

SECAO IV
DAS COMISSOES TEMATICAS PERMANENTES

Art. 23. As Comissbes Tematicas Permanentes sdo segmentos
especializados no trato de temas que abranjam competéncias do CONSEA/SC e
sdo compostas por conselheiros e, quando necessario, por convidados.” (NR)

Art. 24. O CONSEA/SC contara com 8 (oito) Comissdes
Tematicas Permanentes, a saber:

| — Comissao de Producdo Organica e Agroecoldgica e Combate
aos Agrotéxicos e Transgénicos;

I — Comissdo de Producado, Abastecimento e Alimentacdo
Adequada e Saudavel;

[l — Comissédo de Sistema e Politica de Seguranca Alimentar e
Nutricional,

IV — Comisséo de Populacdo Negra, Povos Indigenas e Povos e
Comunidades Tradicionais;

V — Comisséo de Consumo, Nutricdo, Educacéo e Direito Humano
a Alimentacdo Adequada;

VI — Comisséo de Agricultura Familiar e Agricultura Urbana;
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VII — Comissao de Acompanhamento e Fiscalizacdo do FUNSEA-
SC;e

VIl — Comissao de Presidentes de Conselhos Municipais de
Seguranca Alimentar e Nutricional.

Paragrafo Unico. As Comissfes elencadas nos incisos
do caput deste artigo serdo regulamentadas pelo CONSEA/SC por meio de
Resolucdo.” (NR)

Art. 25. As Comissdes Tematicas Permanentes serdo compostas,
no minimo, de 3 (trés) membros do Conselho, titulares ou suplentes, todos
referendados pelo Plenario.

Paragrafo unico. As Comissfes Tematicas Permanentes poderéo
convidar representantes de entidades da sociedade civil, de 6rgaos e entidades
publicas e técnicos para assessora-las.

Art. 26. Compete as Comissdes Tematicas Permanentes:

| - escolher o Coordenador;

Il - discutir, opinar e fazer proposi¢cdes sobre a temética atinente;

lIl - elaborar pareceres, estudos e relatorios a serem apreciados e
aprovados no Plenério;

IV — propor e coordenar eventos relativos a Seguranca Alimentar
e Nutricional, em concordancia com a Diretoria do CONSEA/SC.” (NR)

Art. 27. Os Coordenadores, juntamente com 0os membros de uma
Comissdo Temética Permanente, terdo autonomia para convocar reunides
plenarias.” (NR)

SECAO YV
DOS GRUPOS DE TRABALHO TEMPORARIOS

Art. 28. O CONSEA/SC podera instituir grupos de trabalho, de
carater tempordario, compostos por membros Titulares ou Suplentes do
Conselho e por outras pessoas convidadas, para estudar e propor medidas
especificas.

SECAO VI

DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 29. O CONSEA/SC terd uma Secretaria Executiva
coordenada pelo 1° Secretario.
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§ 1° A Secretaria Executiva do CONSEA/SC sera composta por 1
(um) Secretario Executivo e 2 (dois) técnicos auxiliares, com anuéncia do
Plenario, com o objetivo de dar suporte técnico e 0os meios necessarios a
operacionalizacao e ao funcionamento do Conselho.

§ 22 O Chefe do Poder Executivo podera disponibilizar servidores
publicos efetivos do Estado para prestarem servicos e comporem a Secretaria
Executiva do Conselho, sem perda de direitos, de vantagens pessoais e do
vinculo funcional.

Art. 30. Compete a Secretaria Executiva:

| - promover o preparo e a expedicdo da correspondéncia do
Conselho;

Il - executar as atividades técnico/administrativas de apoio;

lll - zelar pela manutencdo e ordem dos servicos, ficharios e
arquivos do CONSEA/SC;

IV - promover a publicacdo de resolucdes, ordens de servico e
expedientes de deliberacdo do Plenario;

V — expedir comunicacdo aos representantes do CONSEA/SC,
com pauta prévia, para reunides plenarias, com antecedéncia de 7 (sete) dias

VI - promover o registro, expedicdo, controle e guarda de
processos e documentos do CONSEA/SC;

VIl - preparar os elementos necessarios a confecgéo de relatorios
das atividades do CONSEA/SC;

VIII — redigir as atas das reunides do CONSEA/SC; e

IX — solicitar passagens e diarias para os conselheiros, assim
como realizar a prestacdo de contas deles.

Paragrafo Unico. A Secretaria Executiva funcionard em espaco
fisico préprio, adequado para suas funcdes, e contara com recursos humanos,
equipamentos e infra-estrutura que respondam as necessidades operacionais
do CONSEA/SC.

CAPITULO V

DO FUNSEA/SC

Art. 31. O CONSEA/SC procedera a analise e deliberacdo de
processos que tenham por objetivo obter recursos financeiros do Fundo
Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional — FUNSEA/SC a partir dos
seguintes indicativos:

a) caracteristicas do programa, projeto, Servicos,
beneficios ou outros;

b) metas e resolutividade;

C) per capita (se houver);

d) cronograma de desembolso financeiro;
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e) parecer técnico-financeiro.

Art. 32. Os processos serdo encaminhados a Diretoria do
CONSEA/SC, que providenciara, junto as ComissGes, as apreciacdes
necessarias.

Paragrafo unico. As Comissdes dispordo de no maximo 15
(quinze) dias, podendo nesse interim solicitar esclarecimentos ou realizar
diligéncias.

Art. 33. Os processos que impliguem em liberacdo de recursos
deverdo apresentar analise técnico-financeira por parte da Secretaria de
Estado do Desenvolvimento Social (SDS), antes de serem submetidos a
apreciacao do Plenario.” (NR)

Art. 34. O gestor do FUNSEA-SC dara ciéncia a Secretaria de
Estado do Desenvolvimento Social (SDS) da aplicacdo dos recursos aos
programas e projetos de que trata o art. 11 da Lei n® 12.911, de 2004.” (NR)

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 35. Para os pagamentos de diarias e compra de passagens
para os deslocamentos dos membros do Conselho, das Comissdes e dos
servidores convocados, devem ser observadas as mesmas condi¢des e valores
estabelecidas no Decreto n° 1.127, de 5 de marco de 2008.” (NR)

Art. 36. Este Regimento Interno s6 poderd ser modificado em
reunido plenaria especifica do CONSEA/SC, convocada com antecedéncia
minima de 7 (sete) dias e instalada com presenca de 2/3 (dois tercos) de seus
conselheiros.” (NR)

Art. 37. Os casos omissos deste Regimento Interno seréo
resolvidos pelo Plenario do CONSEA/SC.

Art. 38. Este Regimento entra em vigor na data de sua publicacéo.



