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ESTADO DE SANTA CATARINA _
SECRETARIA DE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E HABITACAO
CONSELHO ESTADUAL DOS POVOS INDIGENAS — CEPIN/SC

% It v
V4 \

REGIMENTO INTERNO

CAPITULO |
DA NATUREZA, FINALIDADE E ATRIBUICOES

Art. 1°. O Conselho Estadual dos Povos Indigenas de Santa Catarina —
CEPINn/SC, criado pela da Lei n® 11.266, de 16 de dezembro de 1999, revogada pela Lei
n® 16.537, de 23 de dezembro de 2014, é 6rgdo colegiado, de carater permanente, com
atribuicfes consultivas e deliberativas, composto por representantes do Governo do
Estado de Santa Catarina, da sociedade civil organizada e liderancgas indigenas das trés

etnias existentes no Estado.

Art. 2°. O Conselho Estadual dos Povos Indigenas de Santa Catarina -
CEPIn/SC tem como finalidade a formulagdo, o acompanhamento e a avaliagdo das
politicas publicas para a populacdo indigena, competindo-lhe promover a defesa dos
direitos destes povos, mediante acdes de parceria da sociedade e do governo que melhor

se aproveitem a consecucgdo desse objetivo.

Art. 3°. Compete ao CEPIn/SC:

| — propor diretrizes para a politica indigena estadual;

Il — propor a elaboragéo de atos legislativos ou administrativos de interesse da
politica estadual de direitos dos povos indigenas;

1l — empenhar-se na eliminacdo de discriminagdes, incentivar o respeito as
diferengas e a igualdade de direitos e promover o desenvolvimento étnico dos povos
indigenas;

IV — desenvolver e fiscalizar programas relacionados as questdes indigenas, com

vistas a defesa de direitos desses povos;



V — estimular e promover estudos e debates sobre as etnias indigenas a fim de
fomentar conhecimento para possibilitar a preservacéo:

VI — promover a manutencdo e a revitalizacdo das tradi¢cbes dos povos
indigenas;

VIl — fiscalizar o cumprimento da legislacdo que assegura os direitos dos povos
indigenas;

VIl — promover intercambio e firmar convénio com 0rgdos e entidades
nacionais e internacionais, publicos e privados, com o objetivo de implementar as
politicas e os programas do CEPIn/SC;

IX — manter canais permanentes de relagdo com as aldeias e as institui¢des afins,
com vistas ao intercambio de informacbes, a transparéncia de atitudes e ao
aperfeicoamento das relacdes:

X — receber e examinar denuncias de atos que atentem a integridade dos
indigenas e encaminhé-las aos 6rgdos competentes;

X1 — acompanhar a proposta orcamentaria do Estado no tocante a execucao de
politicas publicas e de programas de atendimento aos povos indigenas;

XI1 — organizar campanhas de conscientizacdo e outras aces de contribuam para
a valorizacdo dos povos indigenas;

X1l — opinar sobre a conveniéncia e a necessidade de instituir entidades
governamentais para o atendimento dos povos indigenas;

XIV — promover e apoiar eventos, seminarios, conferéncias, estudos e pesquisas
nos cap0s da promocdo, da defesa, do controle e da garantia dos direitos dos povos
indigenas;

XV — aprovar, de acordo com os critérios estabelecidos em seu regimento
interno, o cadastramento de entidades que prestam atendimento aos povos indigenas;

XVI — estimular a organizacdo de mecanismos de defesa dos direitos dos povos
indigenas nos Municipios;

XVIlI — manter banco de dados com informagbes sistematizadas sobre
programas, projetos e beneficios das politicas publicas para os povos indigenas;

XVIII — convocar ordinariamente, a cada 2 (dois) anos, e extraordinariamente,
por maioria absoluta dos Conselheiros, a Conferéncia Estadual dos Povos Indigenas; e

XIX — elaborar e alterar, por deliberacdo de no minimo 2/3 (dois tercos) dos
Conselheiros, seu regimento interno, que serd submetido a aprovacdo por ato de Chefe

do Poder Executivo.



CAPITULO II
DA EXTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 4°. O Conselho Estadual dos Povos Indigenas — CEPIn/SC é constituido

por 24 (vinte e quatro) membros efetivos com seus respectivos suplentes, representantes

das sociedades indigenas, das entidades governamentais e ndo governamentais, assim

distribuidos:

12 (doze) representantes das sociedades indigenas, sendo 4 (quatro) da
etnia Guarani, 4 (quatro) da etnia Kaingang e 4 (quatro) da etnia
Xokleng;

6 (seis) representantes do governo;

6 (seis) representantes da sociedade civil.

Art. 5°. Os representantes das entidades governamentais sao de livre escolha e

nomeacao do Chefe do Poder Executivo. Podendo ser substituidos a qualquer tempo, ad

nutum, mediante nomeagé&o.

8§ 1°. A representacdo das entidades governamentais sera composta por:

VI-

Um representante da Secretaria de Estado da Agricultura, Pesca e
Desenvolvimento Rural (SAR);

Um representante da Secretaria de Estado do Desenvolvimento Social
(SDS);

Um representante da Secretaria de Estado do Desenvolvimento
Econdmico (SDE);

Um representante da Secretaria de Estado da Educagéo (SED);

Um representante da Secretaria de Estado da Administracdo Prisional e
Socioeducativa - SAP

Um representante da Secretaria de Estado da Saude (SES).



§ 2° - Os orgdos, entidades e instituicdes referidas neste artigo poderdo, a
qualquer tempo, propor a este Conselho a substituicdo dos seus respectivos
representantes titulares e suplentes.

Art. 6°. Os representantes da Sociedade Civil serdo eleitos em Forum proprio
para 0 mandato de 2 (dois) anos através de Edital de Convocacdo publicado no D.O.E,
habilitados por meio de requerimento encaminhado ao Presidente da Comissao
Eleitoral, protocolado na Secretaria Executiva do CEPIn/SC, obedecendo 0s seguintes

critérios:

8 1° - Poderdo inscrever-se as instituicdes ndo governamentais de ambito
estadual legalmente instituidas ha no minimo 02 (dois) anos contados da data da
circulacdo do presente edital, cujos objetivos guardem relacdo de pertinéncia
direta com os objetivos do CEPIn/SC.

8§ 2° - Cada instituicdo podera inscrever-se para indicacdo de um membro titular
e respectivo suplente.

8§ 3° - A entidade devera apresentar os seguintes documentos no ato da inscri¢ao:
a) Ata de Constituigéo;

b) Estatuto Social,

c) CNPJ;

d) Ata de Posse da atual diretoria;

e) Relatorio de atividades anterior e de exercicio; e

f) Oficio indicando a inscri¢cdo no Forum como candidato a vaga no CEPIn/SC.

§ 4° - No prazo de 02 (dois) dias a Comissdo Eleitoral publicard no mural do
CEPIN/SC lista de inscricOes e habilitacfes deferidas e indeferidas, dando inicio
ao prazo de 03 (trés) dias, para impugnacao e recursos, que serdo julgados pela
Comissao Eleitoral em igual prazo.

8 5° - Julgados os recursos e impugnacOes, sera fixada lista definitiva das
entidades inscritas e habilitadas, com 48 horas de antecedéncia da Assembleia
Geral.

8 6° - A Assembleia realizar-se-a a em data a ser definida pela direcdo da
Comissao Eleitoral da SST.

8 7° - Para a votacdo sera utilizada uma urna que serd lacrada, sendo emitidas
tantas cédulas quanto forem necessarias, devidamente assinadas pela comissao
eleitoral.



8 8° - Terdo direito a voto, Presidente e Vice-Presidente das entidades
habilitadas.

8 9° - Encerrada a votacdo, dar-se-4 inicio a apuracdo, que sera aberta a todos 0s
presentes, sendo que um membro da comissdo eleitoral ird divulgar e apresentar
a todos, voto a voto, e outro membro anotard a divulgacdo, lavrando-se ata de
resultado, que seré lida, aprovada e assinada por todos 0s presentes.

8 10° - Em caso de empate, considerar-se-a eleita a instituicdo que contiver
maior nimero de associados, ou a de maior tempo de funcionamento.

8 11° - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Eleitoral, em
conformidade com a Lei n°® 16.537/2014, e o Regimento Interno do CEPIn/SC.

8 12° - As entidades e instituicOes referidas neste artigo poderdo, a qualquer
tempo, propor a este Conselho a substituicdo dos seus respectivos representantes

titulares e suplentes;

Art.7°. O mandato dos representantes da sociedade civil e dos povos indigenas
serdo designados por ato do Chefe do Poder Executivo para cumprir mandato de 2
(dois) anos e independe da transicdo governamental, sendo que os conselheiros
indicados pelos 6rgdos governamentais tem o prazo maximo de 30 (trinta) dias para

serem substituidos.

Art. 8°. Poderdo ser convidados a participar do CEPIn/SC, como ouvintes e
colaboradores, sem direito a voto, 0s seguintes 6rgaos ou entidades federais envolvidos

com questdes indigenas:

| — Secretaria Especial da Saude Indigena (SESAI);

I1 — Ministério Publico Federal (MPF);

111 — Fundag&o Nacional do indio (FUNAI); e

IV — Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC).

CAPITULO IlI
DA ORGANIZACAO E COMPETENCIAS



Art. 9°. O CEPIn/SC tem a seguinte organizagéo:
| — Plenério 6rgdo maximo deliberativo;

Il — Diretoria Executiva;

I11 - Secretéaria Executiva;

IV — Comissdes Tematicas.

Art. 10° A diretoria executiva do Conselho Estadual dos Povos Indigenas —
CEPIN/SC, eleita pela maioria simples dos votos, para um periodo de 2 anos, tera
seguinte composigéo:

| — Presidente;

Il — 2 (dois) Coordenadores de Etnia;

I11 — Coordenador Governamental;

IV — Coordenador da Sociedade Civil.

Paragrafo unico: A Presidéncia do CEPIn-SC sera exercida e escolhida pelos

povos indigenas, em sistema de rodizio, a cada 2 (dois) anos.

SECAO Il - DO PLENARIO

Art. 11° O Plenéario do Conselho Estadual dos povos Indigenas — CEPIn/SC é
6rgdo de deliberacdo plena e conclusiva, configurado pela Secdo Ordinaria ou
Extraordinaria dos Conselheiros Titulares, nomeados em conformidade com os

requisitos de funcionamento estabelecidos neste regimento.

Art. 12°. Ao Plenario do CEPIn/SC compete:

| — examinar e aprovar solugdes referentes aos problemas submetidos ao mesmo,
conforme competéncias definidas nos artigos 2° e 3° deste Regimento, ou por solicitacdo
expressa de qualquer Conselheiro;

Il — criar comissdes necessarias ao funcionamento do Conselho;

Il — deliberar sobre as matérias encaminhadas pelas Comissoes;

IV — deliberar sobre divergéncias em matéria que envolva mais de uma

Comissao.



SECAO Il - DO PRESIDENTE

Art. 13°. O Presidente do Conselho Estadual dos Povos Indigenas — CEPIn/SC
sera escolhido pelos povos indigenas, em sistema de rodizio, a cada 2 anos, sem
reconducao.

Art. 14° Sao atribuigbes do Presidente do Conselho Estadual dos Povos
Indigenas — CEPIN/SC:

| — representar o Conselho em suas relacGes internas e externas;

Il —instalar o Conselho e presidir o Plenario;

Il — submeter ao Governador do Estado os nomes dos Conselheiros indicados
conforme artigo 5° deste Regimento, para integrar o Conselho;

IV — convocar e submeter a Ordem do Dia a aprovacdo do Plenario do Conselho;

V — baixar resoluc6es decorrentes de deliberaces do Plenario ¢ “ad referendum”
deste, nos casos de manifesta urgéncia,;

VI — submeter ao Plenario as resolugbes firmadas “ad referendum”, para
deliberacdo deste, na primeira se¢éo seguinte a sua publicacgéo;

VII — exercer voto de qualidade quando se fizer necessario;

§ 1° - Séo atribuicbes do coordenador de etnia, que exercerd a presidéncia no
préximo mandato, representar o Presidente na sua auséncia.

8§ 2° - Na auséncia dos demais, representara o presidente, o segundo coordenador

de etnia.

SECAO Il - DAS COMISSOES

Art. 15°. As comissdes serdo compostas por 5 (cinco) membros, Titulares, e nas
suas auséncias, impedimentos ou rendncias, esses direitos serdo repassados aos
suplentes.

8 1° - A eleicdo para composi¢do das comissdes devera obedecer a um rodizio,
sendo vetada a reconducdo de um Conselheiro a uma nova Comissdo sem que todos ja
tenham participado de Comissoes.

§ 2° - Cada Comissdo elegera seu coordenador e um Secretario.

8 3° - As reunibes serdo Secretariadas e receberdo apoio técnico da Secretaria

Executiva.



Art. 16°. Sdo atribuicdes das Comissdes do Conselho Estadual dos Povos
Indigenas — CEPIn/SC, que se reunirdo quando convocadas pelos seus respectivos
Coordenadores ou requerimento da maioria de seus membros: deliberar e recomendar
acOes mediante ampla analise de documentos a serem aprovadas pelo Plenario.

8§ 1° - As reunies serdo instauradas com a presencga da maioria absoluta de seus
membros.

8 2° - As conclusbes das comissdes ndo poderdo ser consideradas deliberagcfes
do Conselho.

8 3° - As declaragdes divergentes devem ser lavradas em ata, a pedido do
Conselheiro que a proferiu e encaminhadas por escrito.

§ 4° - Qualquer Conselheiro poderd solicitar vistas a documentos ou
depoimentos apurados pela comissao.

8§ 5° - Todos os membros titulares deverdo obrigatoriamente fazer parte de uma

das comissoes.

SECAO IV - DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 17°. O Secretario Executivo serd indicado pela Secretaria de Estado da do
Desenvolvimento Social - SDS, e submetida a aprovacdo pelo Plenéario do Conselho
Estadual dos Povos Indigenas — CEPIn/SC.

Art. 18° — O Secretario Executivo podera ser substituido a qualquer tempo, pela
Secretaria de Estado da do Desenvolvimento Social - SDS.

Art. 19° Sdo atribuicdes do Secretario Executivo do Conselho Estadual dos
Povos Indigenas — CEPIN/SC:

| — promover e praticar atos de gestdo administrativa necessarios ao desempenho
das atividades do Conselho e de suas Comissoes;

I — dirigir, supervisionar e orientar os servigos de secretaria do Conselho;

1l — despachar com o Presidente assuntos e/ou processos pertinentes ao
Conselho;

IV — articular-se com os Coordenadores das Comissdes para fiel desempenho do
cumprimento de suas deliberagfes e promover medidas de ordem administrativa

necessarias ao servico das mesmas;



V — promover a publicacdo das resolugdes do Plenario;

VI — promover a convocagdo do Plenario do conselho e das reunifes de suas
Comissoes;

VIl — exercer outras atribuigdes, inerentes a sua area de atuacdo, que lhe sejam

delegadas pelo Presidente do Conselho.

CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO DO PLENARIO

Art. 20°. O Plenério do Conselho Estadual dos Povos Indigenas — CEPIn/SC
reunir-se-a de dois em dois meses, em carater ordinario, e extraordinariamente, quando
convocado pelo Presidente, ou por um terco de seus Conselheiros.

Paragrafo Unico - As sessfes plenarias serdo instaladas com a presenca de

maioria absoluta de seus membros.

Art. 21° As deliberagbes do Conselho Estadual dos Povos Indigenas —
CEPIn/SC serdo tomadas por maioria simples dos Conselheiros, sendo o respectivo
quorum de instalagdo verificado no inicio de cada sessao e antes das votagoes.

§ 1° - Cada conselheiro titular, e na sua auséncia o suplente, tera direito a 1 (um)
voto.

§ 2° - As declaragdes de voto poderdo ser expressas na Ata da reunido, a pedido

do Conselheiro que o proferiu, e encaminhadas por escrito a Secretaria do Conselho.

Art. 22°. As deliberacGes do Plenéario serdo consubstanciadas em Resolugdes

que passarao a ter vigéncia ap0ds sua publicacdo no Diario Oficial do Estado.

Art. 23°. As Sessoes Plenarias serdo publicas.

Art. 24°- O rito dos trabalhos do Plenario obedecera ao seguinte:

| — verificacdo das presencas do Presidente e dos Coordenadores em caso de
auséncias, abertura dos trabalhos pelo Conselheiro mais idoso;

Il - verificagdo de presencas e existéncias de quorum de maioria absoluta para a
instalagdo do Plenério;

Il — leitura, discussdo, votagdo e assinatura da Ata da reunido anterior;



IV — leitura e despacho do expediente;
V — Ordem do Dia compreendendo leitura, discussdo e votacdo de relatorios e
resolucdes;

VI — discussao tematica solicitada em reunido anterior.

8 1° - Por iniciativa do Presidente, ou qualquer conselheiro, mediante consulta ao
Plenério nesta ultima hipdtese, a Ordem do Dia podera ser invertida e atribuido o
regime de urgéncia ou preferéncia a determinados assuntos, dentre os constantes da
pauta;

§ 2° - O Regime de urgéncia, uma vez aprovado, impedira a concessdo de vista,
exceto para exame do processo no recinto do Plenario e no decorrer da propria secao.

Art. 25° A ordem do dia sera organizada com 0S processos apresentados para
discussdo, acompanhados dos pareceres dos respectivos coordenadores e com aqueles
cuja discusséo ou votacao tiver sido adiada.

8§ 1° — A Sessédo Plenéria sera comunicada previamente a todos os Conselheiros,
com antecedéncia minima de 11 (onze) dias para as reunides ordinarias e de 3 (trés) dias
para as extraordinarias, pessoalmente, ou por intermédio das liderancas das respectivas
etnias.

8 2° - Poderd ser utilizacdo de todos os meios de comunicacdo disponiveis.

Art. 26°. Ap6s a leitura do parecer do processo, o Presidente do Plenario o
submeterd a discussdo dando a palavra aos Conselheiros que a solicitarem.

8 1° - O Conselheiro que ndo se julgar suficientemente esclarecido quanto a
matéria em exame podera pedir vista do processo, propor diligéncias ou adiamento da
discussdo ou votacdo, devendo estes dois Ultimos casos ser objeto de deliberacdo do
Plenério.

8 2° - O prazo de vista serd de até a realizagcdo da proxima reunido ordinaria,
mesmo que mais de um Conselheiro a solicite, devendo haver divisao de prazo entre os

solicitantes.

Art. 27°. Apos o encerramento da discussdo 0 assunto e/ou processo sera

submetido a deliberagdo do Plenério.
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Art. 28°. A cada Sessdo Plenaria os Conselheiros configurardo sua presenca em
livro proprio e o Secretario Executivo do Conselho lavrard uma Ata com exposi¢éo
sucinta dos trabalhos, conclus@es, deliberagdes e resolucbes, a qual deverd ser assinada
pelos membros presentes e pelo Secretario Executivo, quando da sua aprovacao, na

préxima sesséo.

Art. 29°. As datas de realizacdo das sessdes plenarias serdo estabelecidas em
cronograma pelo Plenario, e sua duragéo sera objeto de decisao do Plenério.

8§ 1° - Serd desligado Conselheiro que deixar de comparecer a 2 (duas) sessdes
ordinarias consecutivas ou a 3 (trés) alternadas no prazo de 1 (um) ano, salvo mediante
justificativa por escrito aprovada pelo Plenario do CEPIn/SC.

§ 2° - O Secretario Executivo devera comunicar periodicamente as faltas dos
Conselheiros, expedir comunicacfes de aviso antes de vencer o nimero de faltas ou
auséncias justificadas.

§ 3° - O desligamento do Conselheiro que exceder o nimero de faltas €

automatico sendo comunicado ao Plenario e a sua lideranca para nova indicacao.

Art. 30°. As questdes sujeitas a analise do conselho serdo autuadas em processo
e classificadas por ordem cronoldgica de entrada no Protocolo.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 31°. As funcbes do membro do Conselho Estadual dos Povos Indigenas —
CEPINn/SC nédo serdo remuneradas, sendo seu exercicio considerado relevante servico

para a manutencao dos direitos dos povos indigenas de Santa Catarina.

Art. 32°. Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicacdo do presente

Regimento Interno serdo dirimidas pelo Plenario.

Art. 33°. O presente Regimento Interno entrara em vigor na data de sua

publicag&o.

11



