
 

 
ESTADO DE SANTA CATARINA 

SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E HABITAÇÃO 

 

INFORME CIB/SC 
 

Negociando e pactuando para consolidar o SUAS em SC! 
 

CIB/SC - N° 002 - 24 de maio de 2017 
 

O que é a CIB? 

A Comissão Intergestores Bipartite (CIB) é uma instância de negociação e pactuação da operacionalização do SUAS no Estado. Fazem parte desta comissão seis 

representantes da gestão estadual e seis representantes da gestão municipal, indicados pelo Colegiado Estadual de Gestores Municipais de Assistência Social 

(COEGEMAS). As reuniões plenárias ordinárias da CIB são abertas a todos os interessados e ocorrem a cada dois meses. Participe desse espaço! Entre no site 

http://www.sst.sc.gov.br/?id=389 e tenha acesso às atas, resoluções, legislações, cronograma de reuniões, editais de convocação, relatórios síntese da câmara 

técnica, informes e outros documentos necessários para acompanhar as pactuações da CIB/SC. 

 

 

COFINANCIAMENTO ESTADUAL 2017 

 

Em reunião plenária ordinária da CIB ocorreu a pactuação referente aos critérios, prazos e procedimentos do repasse de recursos 

estaduais, alocados no Fundo Estadual de Assistência Social de Santa Catarina- FEAS/SC, para cofinanciamento dos Serviços de Proteção 

Social Básica e Especial, Benefícios Eventuais no exercício de 2017.  

 Conforme pactuação do plenário foi disponibilizado para a Proteção Social Básica o valor de R$ 9.000.000,00 (nove milhões de reais) e 

para a Proteção Social Especial de Média Complexidade o valor de R$ 7.760.000,00 (sete milhões e setecentos e sessenta mil reais) do 

repasse de recursos estaduais, alocados no FEAS/SC para o exercício de 2017. 

 Ressalta-se que conforme disponibilidade financeira, em Resolução futura, serão pactuados os valores para Proteção Social Especial 

de Alta Complexidade e Benefícios Eventuais, contudo foram pactuados os critérios e procedimentos para tal repasse. 

 Esta pactuação será expressa pela Resolução CIB nº 003, de 24 de maio de 2017, publicada no Diário Oficial do Estado (DOE/SC) nº 

20.541, páginas 04 e 05, de 26 de maio de 2017, e será apreciada pelo conselho estadual de assistência social – CEAS/SC. 

 

 

 

http://www.sst.sc.gov.br/?id=389


 

PLANO DE ACOMPANHAMENTO E APOIO TÉCNICO AOS MUNICÍPIOS DE SC – ETAPA 2017 

 

 Durante a reunião plenária da CIB realizada em 24 de maio de 2017 foi pactuada a revisão anual do Plano de Acompanhamento e 

Apoio Técnico aos Municípios do Estado de Santa Catarina - Etapa 2017, com vistas ao alcance das prioridades e metas do Pacto de 

Aprimoramento da Gestão Municipal, para o quadriênio 2014/2017, estabelecidas na Resolução CNAS nº 18, de 15 de julho de 2013. 

 Destaca-se que Os critérios para definição dos municípios prioritários às ações de assessoria técnica particularizada pela equipe 

técnica do órgão gestor estadual se deu com base no levantamento das demandas técnicas e institucionais para a implementação da Política 

de Assistência em âmbito municipal. 

 O plenário acordou que o processo de execução e os resultados do referido Plano serão submetidos à avaliação do órgão gestor 

estadual, de modo que seja possível realizar correções na forma de execução das ações de assessoria técnica aos municípios, a fim de 

subsidiar o planejamento do Plano de Acompanhamento e Apoio Técnico 2018/2021. Também acordou que o órgão gestor estadual 

apresentará em reunião plenária da CIB/SC do ano de 2018 e na plenária do CEAS/SC, subsequente a referida reunião da CIB/SC, o relatório 

de avaliação da execução do Plano de Acompanhamento e Apoio Técnico aos Municípios do Estado de Santa Catarina – Etapa 2017. 

Esta pactuação será expressa pela Resolução CIB nº 002, de 24 de maio de 2017, publicada no Diário Oficial do Estado (DOE/SC) nº 

20.542, página 05, de 29 de maio de 2017, e será apreciada pelo Conselho Estadual de Assistência Social – CEAS/SC. 

O Plano de Acompanhamento e Apoio Técnico aos Municípios do Estado de Santa Catarina – Etapa 2017, aprovado por esta 

Resolução, está disponibilizado no sítio eletrônico da SST/SC http://www.sst.sc.gov.br 

 

PROGRAMAS ABERTOS DO GOVERNO FEDERAL 
 

Informou-se sobre os programas de estruturação da rede de serviços de proteção social básica, especial – voluntárias. Descreveu-se o 
cofinanciamento federal, as Unidades Beneficiárias e a Data de 30/06/2017  como prazo para final de Recebimento de Propostas. Foi 
informado como consultar os programas no Portal SICONV: http://portal.convenios.gov.br/  

 

OBRAS DE CONSTRUÇÃO DOS CRAS E CREAS 
 

Informou-se sobre o status das construções dos equipamentos de assistência social nos municípios catarinenses, a quantidade dos 

equipamentos já entregues, os que estão em construção, os que terão que ser ainda licitados e relicitados, bem como o nome dos municípios 

beneficiados. 

 

 

 

 

 

http://www.sst.sc.gov.br/


 

 LANÇAMENTO E A CAPACITAÇÃO DO PROGRAMA IDENTIDADE JOVEM (ID JOVEM) 
 

No próximo dia 31 de maio de 2017, a Secretaria de Estado da Assistência Social, Trabalho e Habitação (SST), por meio da Coordenadoria 
Estadual da Juventude, fará o Lançamento e a Capacitação do Programa Identidade Jovem (ID Jovem). O evento acontecerá no Auditório 
Antonieta de Barros na Assembleia Legislativa de Santa Catarina (ALESC) - Florianópolis a partir das 14 horas. 

O ID Jovem é destinado a pessoas com idade entre 15 e 29 anos cuja renda familiar seja de até dois salários mínimos  e que estejam inscritas 
no Cadastro Único para Programas Sociais  do Governo Federal (CadÚnico). O programa garante o direito ao benefício de meia-entrada em 
eventos artístico-culturais e esportivos e de vagas gratuitas ou com desconto no sistema de transporte coletivo interestadual, conforme 
regulamentado pelo Estatuto da Juventude - Lei n° 12.852/2013. 

As inscrições para capacitação poderão ser feitas através do site: http://escola.alesc.sc.gov.br/.Dúvidas ou questionamentos podem ser 
sanadas através do telefone (48) 3664-0815 ou do e-mail juventudegovsc@gmail.com. 

Fonte: Informe DIAS/SST 

 PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA   
 
Informa-se que prazo para confirmação trimestral da participação dos usuários no Serviço de Convivência e Fortalecimento de 
Vínculos (SCFV) vai até 20 de junho.  
 
O Sistema de Informação do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos (SISC) é uma ferramenta de gestão do SCFV, por meio da 
qual é possível realizar o acompanhamento e monitoramento do Serviço, assim como a apuração dos atendimentos realizados, para fins de 
cálculo do cofinanciamento federal.  
O SISC está disponível, permanentemente, para inserção, alteração e consulta dos dados dos usuários atendidos no SCFV. Trimestralmente, 
o gestor municipal ou quem ele delegar por meio de acesso ao sistema, deve confirmar da participação dos usuários. A próxima aferição dos 
dados inseridos no SISC será realizada no dia 20 de junho de 2017 e será utilizada como base para o cálculo do cofinanciamento de julho a 
setembro de 2017, conforme dispõe a portaria nº 134 (art. 13, § 1º). Neste sentido, para evitar problemas de bloqueio/suspensão de recursos, 
solicitamos aos municípios que fiquem atentos e realizem a confirmação (com sim ou não) dos usuários do SCFV no SISC dentro do 
prazo estabelecido. 
 
De acordo com a Portaria do MDS nº 134, de 28 de novembro de 2013 “nenhum município ou Distrito Federal receberá como componente I 
valor inferior a R$ 4.500 (quatro mil e quinhentos reais), desde que atendido o mínimo de 25% (vinte e cinco por cento) da capacidade de 
atendimento aceita” (art. 8º, §2º). Os municípios que não cumprirem o percentual mínimo não receberão os recursos referentes ao trimestre 
aferido. 
Em caso de dúvida, entrar em contato com a Gerência de Proteção Social Básica pelo email gepsb@sst.sc.gov.br ou ligar para o número (48) 

3664-0686.  
Fonte: Informe DIAS/SST 

http://escola.alesc.sc.gov.br/
mailto:juventudegovsc@gmail.com


 

GESTÃO DO FUNDO ESTADUAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL  
 
Informa-se que a Consulta Pública da Lei do FEAS no site consultapublica@scc.sc.gov.br  teve o prazo para contribuições encerrado no dia 
05/05/2017. Terminado o prazo a Casa Civil encaminhou as contribuições realizadas para que a SST/DIAS, faça a inserção dessas no texto 
da Lei e devolva a minuta à Casa Civil para que seja publicada no site supramencionado afim de dar transparência ao processo e a Casa Civil 
prossiga com os demais passos de tramitação. Contemporaneamente a DIAS dará seu parecer acerca dos impactos das contribuições para a 
Política de Assistência Social. 
 
Decreto de Prestação de Contas: A equipe da GFEAS construiu uma minuta de decreto que revoga o decreto nº xx de prestação de contas do 
cofinanciamento e suas alterações, contemplando as solicitações dos gestores municipais no Ofício do Coegemas 007/2017, especialmente a 
reprogramação anual dos saldos e o prazo para a prestação de contas até 30 de abril de cada ano. A minuta está tramitando dentro da SST 
desde o inicio de maio, pois precisa passar pela revisão das áreas afetas para depois ser encaminhada para a Casa Civil. 
 
Prorrogação Prazo de Prestação de Contas: Conforme solicitação do COEGEMAS, o prazo para a prestação de contas do cofinanciamento 
estadual de 2016 foi prorrogado até o dia 02 de maio. No entanto 22 municípios ainda não entregaram a prestação de contas.   
        

Fonte: Informe DIAS/SST 

MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO  
 
A SNAS por meio da Portaria nº 61, de 3 de abril de 2017, estabeleceu a abertura do Plano de Ação para lançamento das informações a partir 
de 03 de abril de 2017. 
Nesse sentido, os gestores terão até o dia 02/06/2017, para preencherem o Plano de Ação, e os conselhos até o dia 02/07/2017, para 
enviarem o parecer. 
O plano deve ser acessado no endereço http://aplicacoes.mds.gov.br/saa-web 
Vale lembrar que o não preenchimento do Plano de Ação, por parte do gestor, e o não fornecimento de parecer favorável, por parte do 
controle social, após o prazo regulamentar implicará em suspensão de repasse de recursos.  
Dúvidas sobre os aplicativos podem ser sanadas com:  
Gerência de Monitoramento e Avaliação do SUAS – GEMAV (Coordenação de Vigilância Socioassistencial) E-mail: vigilancia@sst.sc.gov.br / 
Fone: (48) 3664-0746  
Dúvidas sobre o preenchimento do Plano de Ação podem ser resolvidas com:  
Gerência de Gestão da Política de Assistência Social – GEPAS E-mail: gepas@sst.sc.gov.br / Fone: (48)3664-0630  
Ou ainda, o Município poderá contactar o Ministério de Desenvolvimento Social e Agrário: 
E mail: fnas@mds.gov.br / Fones: (61) 2030-1757/1824/1825                                                                                                                   

Fonte: Informe DIAS/SST 

 
 
 

mailto:consultapublica@scc.sc.gov.br


 

BENEFÍCIOS, PROGRAMAS E TRANSFERÊNCIA DE RENDA  

Repactuação de Metas do Programa Nacional de Promoção do Acesso ao Mundo do Trabalho – Acessuas Trabalho.  

Conforme Resolução nº 03, de 19 de abril de 2017, que aprova o ajuste de metas do Acessuas Trabalho para os municípios com 
saldo de recursos financeiros acima de R$ 20.000,00 (vinte mil reais), o Ministério do Desenvolvimento Social e Agrário – MDSA disponibiliza 
em seu site oficial, informações e sistema eletrônico para que os municípios efetuem a repactuação, por meio de Termo de Repactuação de 
Metas. 

            O Termo de Repactuação de Metas está disponível para os municípios desde o dia 04 de maio de 2017 até às 18 horas do dia 16 
de junho de 2017 (horário de Brasília). O acesso ao Termo de Repactuação de Metas deverá ser efetuado pelo Administrador Titular ou 
Adjunto do órgão gestor de Assistência Social, utilizando CPF e senha, conforme política de senhas dos sistemas da Rede SUAS, por meio do 
link http://aplicacoes.mds.gov.br/snas/termoaceite/acessuastrabalho.  

            Os municípios que recusarem a repactuação de metas ou que não se manifestarem no prazo estabelecido deverão devolver os 
recursos existentes em conta ao Fundo Nacional de Assistência Social, nos termos do artigo 52 da Portaria MDS nº 113/2015.  

Ressaltamos que os municípios com saldos de recursos financeiros abaixo de R$ 20.000,00 (vinte mil reais) serão dispensados de tal 
repactuação, devendo executar o saldo existente nos termos da Resolução CNAS nº 17/2014. 

Capacitações Mês de Junho 2017 Cadastro Único e Programa Bolsa Família  
Sistema Cadastro Único (V7) Data Prevista 01 e 02/06   - Sistema Cadastro Único (V7) Data Prevista 06 e 07/06 
Sistema Cadastro Único (V7) Data Prevista 08 e 09/06   - Sistema Cadastro Único (V7) Data Prevista 13 e 14/06 
Sistema Cadastro Único (V7) Data Prevista 20 e 21/06   - Sistema Cadastro Único (V7) Data Prevista 22 e 23/06 
Sistema Cadastro Único (V7) Data Prevista 27 e 28/06 - Sistema Cadastro Único (V7) Data Prevista 29 e 30/06       
 - Capacitação de Formulários do Cadastro Único – Entrevistadores Data Prevista 06 a 09/06 

Fonte: Informe DIAS/SST 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://aplicacoes.mds.gov.br/snas/termoaceite/acessuastrabalho


 

CAPACITAÇÃO EM POLÍTICAS SOCIAIS  
 

Resumo inscrições CapacitaSUAS-SC                 

Curso 1 - Introdução ao Provimento                 

Região 
Data 

Inscrição 
Data Curso 

Total 
Vagas 

Total 
Inscrições 

Percentual Status 
Total 

Certificados 
Percentual 

s/Vagas 
Total 

Frequencia 
Percentual  

s/Vagas 

Polo Chapecó 21/03/2017 27 a 31/03/2017 148 145 98,0% Concluído 117 79,1% 124 83,8% 

Polo Lages 18/04/2017 24 a 28/04/2017 47 116 246,8% Concluído 79 168,1% 85 180,8% 

Polo Blumenau 02/05/2017 08 a 12/05/2017 197 173 87,8% Concluído 137 69,5%   0,0% 

Polo Tubarão 09/05/2017 15 a 19/05/2017 149 126 84,6% Concluído       0,0% 

Total Curso     541 560 103,5%   333 61,6% 209 38,6% 

                      
 
Curso 2 - Introdução ao Exercício do Controle                 

Região 
Data 

Inscrição 
Data Curso 

Total 
Vagas 

Total 
Inscrições 

Percentual Status 
Total 

Certificados 
Percentual 

s/Vagas 
Total 

Frequencia 
Percentual  

s/Vagas 

Polo Chapecó 21/03/2017 27 a 31/03/2017 333 82 24,6% Concluído 63 18,9% 72 21,6% 

Polo Lages 18/04/2017 24 a 28/04/2017 114 94 82,5% Concluído 59 51,8% 61 53,5% 

Polo Blumenau 02/05/2017 08 a 12/05/2017 243 86 35,4% Concluído 64 26,3%   0,0% 

Polo Tubarão 09/05/2017 15 a 19/05/2017 234 70 29,9% Concluído   0,0%   0,0% 

Total Curso     924 332 35,9%   186 20,1% 133 14,4% 

                      
 
Curso 3 - Atualização em Vigilância Socioassistencial               

Região 
Data 

Inscrição 
Data Curso 

Total 
Vagas 

Total 
Inscrições 

Percentual Status 
Total 

Certificados 
Percentual 

s/Vagas 
Total 

Frequencia 
Percentual  

s/Vagas 

Polo Chapecó 04/07/2017 10 a 14/07/2017 114 64 56,1% Aguardando   0,0%   0,0% 

Polo Lages 18/07/2017 24 a 28/07/2017 41 80 195,1% Aguardando   0,0%   0,0% 

Polo Blumenau 30/05/2017 05 a 09/06/2017 101 102 101,0% Aguardando   0,0%   0,0% 

Polo Tubarão 23/05/2017 29/05 02/06/2017 97 64 66,0% Aguardando   0,0%   0,0% 

           Total Curso     353 310 87,8%   0 0,0% 0 0,0% 

 

 
 
 
 
 
 
 



 

GESTÃO DA POLÍTICA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
 

Plano Municipal de Assistência Social 2018-2021 
Considerando a responsabilidade de elaboração do Plano de Assistência Social pelo Órgão Gestor Municipal da Política 

de Assistência Social para vigorar no quadriênio 2018-2021, a Diretoria de Assistência Social – DIAS, por meio das Gerências de 
Gestão da Política de Assistência Social, de Gestão do Fundo Estadual de Assistência Social e de Monitoramento e Avaliação, 
comunica que irá realizar capacitação sobre a elaboração do plano a partir da primeira quinzena de agosto. 

Por meio de uma ação inédita na diretoria, utilizaremos de ambiente virtual de aprendizagem para disponibilizar um 
curso completo, com exercícios norteadores que facilitarão na construção do plano, sendo que ao final da capacitação, a/o 
cursista ganhará certificado de conclusão podendo utilizar em sua progressão funcional. 

Durante o curso será realizado o atendimento coorporativo, por meio da plataforma de web conferência e/ou 
videoconferência o que possibilitará a interação simultânea entre as/os participantes e as/os coordenadores, gerando um 
ambiente propício para debater a fim de esclarecer suas dúvidas.  

O objetivo da DIAS é prestar o apoio técnico necessário para que todos os 295 municípios catarinenses possam construir 
seu Plano de Assistência Social visando à implementação do Sistema Único de Assistência Social (SUAS) e à construção de uma 
política planejada, efetiva e de impacto social, atendendo assim o estipulado no Pacto de Aprimoramento do SUAS quanto a 
responsabilidade de apoiar tecnicamente os municípios catarinenses.  

Fonte: Informe DIAS/SST 

XIX ENCONTRO NACIONAL DO CONGEMAS  

 

PROGRAMAÇÃO FINAL  DO XIX ENCONTRO NACIONAL DO CONGEMAS 
TEMA: “O PLANO DECENAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL: COMPROMISSO NA DEFESA DOS DIREITOS E A EFETIVAÇÃO DO SUAS”  

LOCAL: UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BAHIA – UFSB, Porto Seguro / BA  
PERÍODO: 19 a 21 de junho de 2017 

Fonte: Informe COEGEMAS/SC 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

INTEGRANTES DA DIRETORIA EXECUTIVA DO COEGEMAS 

  

Eleitos na XX Assembleia Geral Ordinária em 24/05/2017 - Florianópolis/SC. 

NOME 
CARGO/ 

REPRESENTAÇÃO 
MUNICÍPIO/ 

ASSOCIAÇÃO 
E-MAIL TELEFONE 

Vagner Ferreira de Oliveira 
Presidente 

Grande Porte  
Joinville 
Região 4 

 Vagner.oliveira@joinville.sc.gov.br  
47-98880-
9638 

Sandra Spautz Granemann 
1ª Vice-presidente  

Médio Porte 
Caçador 
Região 2 

sec.assistencia@cacador.sc.gov.br  49-999171551 

Samuel Ramos 
2ª Vice-presidente  

Grande Porte  
Lages 

Região 5 
samuelschramos@hotmail.com  49-999848715 

Ellen Prim 
1ª Secretária 

PP1 
Governador Celso Ramos  

 Região 6 
ellenprim@hotmail.com 

48-99128-
5460 

Glacy Pacheco Dullius 
2ª Secretária 

PP1 
São Carlos 
Região 1 

glacyp.dullius@gmail.com  49-988739851 

Danielle Cristina Zanella Radke 
1ª Tesoureiro 
 Médio Porte 

Rio do Sul 
 Região 5 

danielle.radke@riodosul.sc.gov.br  
47-98837-
6500 

Jucelino Jorge Ferraz 
1ª Tesoureiro  

 PP2 
Joaçaba 
Região 2 

jucelino.ferraz@unoesc.edu.br  49-999244712 

 
Fonte: Informe COEGEMAS/SC 
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INTEGRANTES DO COEGEMAS NA CIB 

 

Eleitos na XX Assembleia Geral Ordinária em 24/05/2017 em Florianópolis-SC 
 

INDICADOS DO COEGEMAS PARA CIB  

NOME REPRESENTAÇÃO 
MUNICÍPIO/ 

ASSOCIAÇÃO 
TITULARIDAE E-MAIL TELEFONE ENDEREÇO 

Ivone Orso  COEGEMAS - PP1 Pinhalzinho Titular social@pinhalzinho.sc.gov.br 
4933666675 
49988122669 

Pinhalzinho - SC 

Magno Rafael de 
Borba Muñoz 

COEGEMAS - PP1 
Porto Belo/ 

AMFRI 
Suplente assistenciasocial@portobelo.sc.gov.br  47-99622-9445 Porto Belo - SC 

Elaine de F. A. 
Barbosa 

COEGEMAS - PP1 
Otacílio Costa/ 

AMURES 
Titular 

social.elaine@otaciliocosta.sc.gov.br  
elaine.ptoc@gmail.com 

49-99904-7643 Otacílio Costa -SC 

Andriano Paulo 
Stadtlober 

COEGEMAS - PP1 Itá Suplente social@ita.sc.gov.br 49988148821 Itá- SC 

Jânifer Otto COEGEMAS - PP2 
São João 
Batista/ 

GRANFPOLIS 
Titular 

janifer.otto@gmail.com 
assistencia@sjbatista.sc.gov.br  

48-3265-2637 
48- 988370516 

São João Batista - SC  

Giseli Ruckl Anton COEGEMAS - PP2 Rio Negrinho Suplente giseli@riogrinho.sc.gov.br 47991523680 Rio Negrinho - SC 

Juliano Nildo de 
Maria 

COEGEMAS – 
Médio Porte 

Navegantes Titular julianodemaria@gmail.com 47-999854545 Navegantes - SC 

Sandra Spautz 
Granemann 

COEGEMAS – 
Médio Porte 

Caçador 
 

Suplente 
sec.assistenciasocial@cacador.sc.gov
.br  

4935632759 Caçador - SC 

Vagner Ferreira de 
Oliveira 

COEGEMAS – 
Grande Porte 

Joinville/ 
Grande Porte 

Titular Vagner.oliveira@joinville.sc.gov.br 47988809638 JOINVILLE-SC 

Neusa Maria Vieira 
Geraldi  

COEGEMAS – 
Grande Porte 

Itajaí/ 
Grande Porte 

Suplente  neusacamarageraldi@gmail.com 47999024279 Itajai - SC 

Katherine 
Schreiner 

COEGEMAS – 
CAPITAL 

Florianópolis/ 
GRANFPOLIS 

Titular gabinetesemaspmf@gmail.com  
48-3251-6248 
48-99932-8335 

Florianópolis-SC 

Oscar Gulherme 
Grotmann Filho 

COEGEMAS – 
Grande Porte 

Blumenau/ 
AMMVI 

Suplente semudes@blumenau.sc.gov.br  
4733816607 
47999541802 

Blumenau- SC 

 

Fonte: Informe COEGEMAS/SC 
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INTEGRANTES DA CAMARA TÉCNICA DO COEGEMAS 

 

Eleitos na XX Assembleia Geral Ordinária em 24/05/2017. 

CAMARA TÉCNICA 

Nome Titularidade Contato Email Representação 
Giley Veiga Titular 1 49 33340326 

49 988035879 
giley@saudades.sc.gov.br AMERIOS-Saudades -1 

Katia Ramos do Amaral Suplente 48 33450490 assistenciasocial@santiagodosul.sc.gov
.br 

AMOSC-Santiago do Sul -1 

Lenir Hermes Titular 02 4933350237 cras@planaltoalegre.sc.gov.br AMOSC-Planalto Alegre -1  

Aline Cristina Dal Zote Rauber Suplente   AMAI – Xanxerê - 1 

Lidiane Alves França Titular 01 4932570064 
49988430464 

assistencia@freirogerio.sc.gov.br AMURC – Freio Rogerio-2 

Juliana Nossuatz Suplente 4935570575 
49988422383 

jrosscucitz@yahoo.com.br AMPLASC – Zortéa- 2 

Sônia M L Mendes Titular 02 4934461177 Social.sonia@lindoiadosul.gov.br AMAUC – Lindoi do Sul-2 

Adriana Canci Suplente 49 35421455 creas@ervalvelho.sc.gov.br AMMOC – Erval Velho-2 

Vacância Titular 01   Região 03 

Roberta Casagrande Gonçalcves Pasini Suplente 4834631685 acaosocial@forquilhinha.sc.gov.br AMREC – Forquilhinha - 3 

Vacância Titular 02   Região 3 

Kristine de Bem de Souza Suplente 48999456252 krisdebem@gmail.com.br AMESC – Balneário Arroio do Silva - 3 

Irani Reinnkeemder Titular 01 4333870662 social@pomerode.sc.gov.br AMMMVI – Pomerode 4 

Vacância Suplente   Região 4 

Maria Eunice Malacarne Bernart Titular 02 47999671700 mariaeunice@blumenau.sc.gov.br AMMVI – Blumenau- 4 

Fernanda Rossi Hagemann Suplente 47991174388 fernanda.rossi@joinville.sc.gov.br AMMNESC – Joinville 4 

Camila Moraes de Oliveira  Titular 01 49999186608 camilaoliveira28@hotmail.com AMURES – Lages -5 

Emiliana Vargas Suplente 47988590276 emiliana.vargas@riodosul.sc.gov.br AMAVI – Rio do Sul 5 

Gleise Rodrigues Arruda Titular 02 49999837574 gleise_rodrigues@hotmail.com AMURES – Bom Jardim da Serra - 5 

Rosangela Maria Baldessar Suplente 49988829890 rosangelabaldessar@yahoo.com Amures – Otacilio Costa -5 

Cleidiamar Aparecida Furlaneto Titular 1  gestaodosuas@pmsj.sc.gov.br Granfpolis – São José 6 

Vacância Suplente   Granfpolis – 6 

Márcia Giselle Amorim Titular 2 4832654043 
48991668021 

cras@sjbatista.sc.gov.br Granfpolis – São João Batista - 6 

Vacância Suplente   Granfpolis - 6 
       

  Fonte: Informe COEGEMAS/SC 
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ANOTE NA AGENDA 

 

Calendário Anual CIB 2017* 

 

MÊS DIA SEMANA HORÁRIO LOCAL 

ABRIL 04 terça-feira 13h Florianópolis/SC 

MAIO 24 quarta-feira 13h Florianópolis/SC 

JUNHO 22 quinta-feira 13h Caçador/SC 

AGOSTO 24 quinta-feira 13h Joinville/SC 

OUTUBRO 20 sexta-feira 13h Chapecó/SC 

DEZEMBRO 07 quinta-feira 13h Grande Florianópolis/SC 

 

 
*Calendário aprovado durante a Reunião Ordinária da CIB em 04/04/2017.  

 

Observações: 

- A CIB/SC reunir-se-á em reunião plenária ordinária a cada dois meses e, extraordinariamente, quando necessário (Art. 9° do Regimento Interno da CIB/SC). 

- As reuniões ordinárias serão agendadas na última reunião do ano, quando será aprovado o calendário do ano seguinte (§1° do art. 9° do Regimento Interno da CIB/SC). 

- As reuniões extraordinárias, com pauta específica, serão convocadas pelo (a) coordenador (a) da CIB/SC, com pelo menos 15 (quinze) dias de antecedência (§2° do art. 9° 

do Regimento Interno da CIB/SC). 

- Qualquer alteração no calendário de reuniões ordinárias da CIB/SC deverá ser submetida à aprovação do plenário (§3° do art. 9° do Regimento Interno da CIB/SC). 

 

CONTATOS 

 

Endereço: Av. Mauro Ramos, 722, Centro – Florianópolis-SC, CEP: 88020-300 

Site: http://www.sst.sc.gov.br/?id=389 

e-mail: cib@sst.sc.gov.br 

Telefone: (48) 3664 0842


