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Garantir financiamento e orçamento específico para a Política de Assistência Social,
com percentual mínimo de 1% da receita líquida do orçamento estadual, por lei
específica com repasses regulares e automáticos, fundo a fundo e desburocratizar
o uso dos recursos, financiar todos os serviços da proteção social básica e especial,
e tornar a assistência social como uma despesa obrigatória.

SITUAÇÃO ATUAL
PEC nº 383/2017;

Evolução do Cofinanciamento.

2021 2022 2023 2024 2025

R$ 50mi R$ 50mi
R$ 55mi

R$ 60mi
R$ 65mi

https://www.camara.leg.br/proposicoesWeb/fichadetramitacao?idProposicao=2162116
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SITUAÇÃO ATUAL
Resolução CEAS nº 16/2022, art. 2º - “Os Benefícios Eventuais são ofertados
em razão de nascimento, morte, situações de vulnerabilidade temporária, e
em virtude de situação de emergência e estado de calamidade pública”;

Financiar a oferta de benefícios socioassistenciais estaduais para situações de
caráter emergencial, em especial sobre as intempéries como, situações de frio
elevado, seca, temporais, entre outros, como também em situação de
calamidade pública. 

Resolução CEAS nº 25/2023 - Recurso Extraordinário;

Portaria permanente Calamidade e emergência.
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SITUAÇÃO ATUAL
Construção de Equipamentos - LOA 2026 (ação prevista);

PROPOSTA 03
Garantir o financiamento para construção de novos equipamentos do SUAS e
cofinanciamento para execução dos serviços, além da garantia de equipe mínima, conforme
NOB/RH, necessária para seu funcionamento, tendo em vista o aumento da demanda
atendida pelo SUAS, levando em conta também o número da população das cidades.

Resolução CEAS nº 18/2024, Art. 1º - “Aprovar a regulamentação dos pisos do
Cofinanciamento Estadual para os serviços de Proteção Social Básica, Proteção Social
Especial de Média e Alta Complexidade, Benefícios Eventuais e Incentivo à Gestão do
SUAS”,

Gestão descentralizada, autonomia e pacto federativo.
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Estruturantes do trabalho da DIAS/SAS.

PROPOSTA 04
Garantir que o governo estadual, através da SAS, respeite, cumpra e execute as
deliberações das Conferências Estaduais e do CEAS, fortalecendo o controle
social e a gestão democrática.

SITUAÇÃO ATUAL
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Reunião Ordinária 09 da CIB, de 03 de dezembro de 2024.

PROPOSTA 05
Realizar maior controle e fiscalização junto aos municípios, a fim de garantir que
os gestores cumpram as determinações da NOBRH/SUAS, quanto ao número de
profissionais que integram as equipes de referência, bem como fiscalização da
aplicação dos recursos financeiros

Mais de 10.500 atendimentos, monitoramentos e apoios técnicos realizados
entre os meses de janeiro 2024 e setembro 2025;

SITUAÇÃO ATUAL
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Oferta realizada pelo CapacitaSUAS, através do eixo “Introdução ao Exercício
do Controle Social do SUAS”.

PROPOSTA 06
Promover capacitação continuada para conselheiros de assistência social,
secretários executivos dos conselhos, integrantes dos fóruns da assistência
social, gestores, trabalhadores, entidades de assistência social e usuários,
cofinanciada pelas três esferas de governo, como forma de viabilizar o
empoderamento destes atores no exercício da participação e do controle social
e permitir a troca de experiências na execução da Política de Assistência Social.

SITUAÇÃO ATUAL



D
EL

IB
ER

A
Ç

Õ
ES

D
EL

IB
ER

A
Ç

Õ
ES PROPOSTA 07

Garantir melhores condições e relações de trabalho de modo a preservar a
qualidade de vida, saúde e segurança dos trabalhadores do SUAS, por meio da
implementação das mesas de negociações do SUAS nas três esferas conforme
previsto no NOB-RH SUAS.

A SAS possui um espaço de diálogo aberto:

SITUAÇÃO ATUAL
Demanda não representativa após a Conferência;

CIB;
CEAS.
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SITUAÇÃO ATUAL

PROPOSTA 08
Realizar capacitação/formação continuada com suporte técnico conforme prevê a Política Nacional
de Educação Permanente do SUAS para gestores, trabalhadores, usuários e conselheiros da Política
de Assistência Social, promovendo educação permanente e fortalecendo a participação popular.

12 Edições do SAS + Perto de Você no ano de 2024 e 03 edições em 2025, com mais 02 previstas até o
final do ano, totalizando mais de 1.000 pessoas capacitadas.

Ações específicas de capacitação, incluindo: Você + Perto da SAS - Edição Financiamento, Oficina
Técnica para trabalhadores do SUAS (SISC, RMA e Vigilância Socioassistencial), Plano Municipal de
Assistência Social, População em Situação de Rua,  Gestão do SUAS e Média Complexidade, Sistema
de Benefício ao Cidadão (SIBEC) e Política Nacional do Cuidado e SUAS, totalizando mais de 3.000
pessoas capacitadas. 

No âmbito do CapacitaSUAS, foram capacitados 2.211 profissionais, a partir de 05 eixos:
“Atualização sobre Especificidade e Interface da PSB do SUAS; Atualização sobre o Reordenamento
dos Serviços de PSE; Atualização em vigilância Socioassistencial e Introdução ao Exercício do Controle
Social do SUAS.
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Incentivar a implementação efetiva da Lei 13.935/2019, que dispõe sobre a
prestação de serviços de psicologia e de serviço social nas redes públicas de
educação básica, no Estado e nos municípios catarinenses.

Deliberação destinada à Política de Educação.

SITUAÇÃO ATUAL
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Elaborar o Plano Estadual de contingência do SUAS e apoiar tecnicamente na
construção e adequação dos Planos Municipais de atenção às situações de
calamidade e emergências periodicamente, bem como garantir a inserção deste
no Plano Estadual de Assistência Social.

SITUAÇÃO ATUAL
PLANCON/A.S. - Portaria Conjunta SAS/SDC nº 02, de 12/05/2025;

49 municípios com selos homologados e 07 estão em análise;

Nova formação sobre os Planos de Contingência junto com a
Defesa Civil prevista para a 2ª semana de novembro.
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Efetivar a implantação dos CREAS regionais, em 100% do Estado de Santa
Catarina, garantindo a execução de todos os serviços realizados no equipamento
CREAS e implementar a regionalização dos serviços de alta complexidade.

SITUAÇÃO ATUAL
Transição de estratégia - Regulamentação da Proteção Social Especial;

Construção conjunta com a Câmara Técnica;

Apresentação da minuta de Resolução prevista para CIB de 23/10/2025.
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Fortalecer serviços, programas e projetos prioritariamente para imigrantes,
refugiados, mulheres vítimas de violência, pessoas com deficiência, pessoas
idosas e demais marcadores sociais.

SITUAÇÃO ATUAL
Olhar e atenção prioritária nos programas e ações da DIAS/SAS:

Lançamento Edital de 80 vagas para mulheres vítimas de violência;
Programa Muito Além das RUAS.
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Desenvolver um programa estadual de formação e qualificação profissional para
adolescentes, jovens e famílias incluídas no cadastro único e beneficiários de
programas de transferência de renda, para inserção no mercado de trabalho
(como o modelo Novos Caminhos), capacitando também os demais
beneficiários do SUAS (Sistema Único de Assistência Social), com a criação e
financiamento de Programa de profissionalização e economia solidária voltado a
este público.

SITUAÇÃO ATUAL
Emprega Já + SUAS.

Ação conjunta com o Acessuas Trabalho.
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Ampliar a equipe técnica para garantir o suporte do Estado para as equipes dos
trabalhadores do SUAS em relação aos benefícios estaduais com informações
unificadas em relação às atualizações e mudanças das legislações vigentes.

SITUAÇÃO ATUAL
Equipe ampliada + 01 contratação em andamento.
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Implementar Protocolo de Gestão Integrada de Serviços, Benefícios e Programas de
Transferência de Renda e fortalecimento da intersetorialidade para o acompanhamento
das famílias beneficiárias do PBF e do BPC no Sistema Único de Assistência Social.

SITUAÇÃO ATUAL

Acompanhamento intersetorial das condicionalidades do PBF, com a Saúde e Educação
(Comitê);

Apoio Técnico aos municípios no acompanhamento das condicionalidades do PBF e do BPC.

Resolução CIT nº 07/2009 (Institui o Protocolo de Gestão Integrada);

Resolução CEAS nº 16/2022, art. 20 - “De acordo com o protocolo de gestão integrada
de serviços, benefícios e transferência de renda do SUAS, a família ou pessoa
beneficiada deverá ser encaminhada para cadastrar-se no Cadastro Único para
programas sociais do governo federal - CadÚnico”.



GRÁFICO ESTADUAL 

76,9% - Efetivadas

3,8% - Não executadas

15,4% - Em andamento

3,8% - Encaminhamento Equivocado
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SITUAÇÃO ATUAL
Não identificada evolução;

PROPOSTA 01
Aprovação da PEC 383/2017 que altera a Constituição Federal para garantir
recursos mínimos para o financiamento do Sistema Único de Assistência Social
(SUAS) garantindo 1% da receita corrente líquida dos orçamentos federal,
estaduais e municipais para o setor.
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SITUAÇÃO ATUAL
Não identificada ampliação;

PROPOSTA 02
Garantir cofinanciamento federal para oferta de serviços de proteção social
especial de média e alta complexidade aos municípios de pequeno porte 1 e 2.
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SITUAÇÃO ATUAL

Guia de Vigilância Socioassistencial (UNICEF);

PROPOSTA 03
Assegurar o apoio técnico para implantar e implementar a Vigilância
Socioassistencial de modo a conhecer e monitorar as formas de vulnerabilidade
social da população, articulando os serviços socioassistenciais já existentes.

Apoio Técnico direcionados; Oferta de cursos (Plataforma online); Encontro
Nacional de Vigilância Socioassistencial;
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SITUAÇÃO ATUAL

PROPOSTA 04
Encaminhar para a comissão de benefícios do Conselho Nacional estudo sobre o
alcance do Benefício de Prestação Continuada aos idosos e pessoas com
deficiências, estabelecendo a alteração do limite da renda mensal familiar per
capita, que deve ser limitada a 01 (um) salário-mínimo e acesso a partir dos 60
anos com garantia de 13º.

Sem conhecimento de perspectiva de atualização;

PBF passa a compor a composição de renda para o BPC, conforme decreto
nº 12.534, de 2025. Segue em discussão no Congresso.

Necessidade de discussão entre demais políticas públicas.
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Realizar capacitação/formação continuada com suporte técnico conforme prevê a Política
Nacional de Educação Permanente do SUAS para gestores, trabalhadores, usuários e conselheiros
da Política de Assistência Social, promovendo educação permanente e fortalecendo a
participação popular.

SITUAÇÃO ATUAL

PROPOSTA 05

FNAS pelo Brasil;

Seminário Nacional da Primeira Infância no SUAS;

Reunião On-line e Orientação Técnica aos municípios que estão com os
recursos do Cofinanciamento Federal do SCFV suspensos. 

Sistemas falhos e inoperantes:
SISC;
SINASE;
AgilizaSUAS;
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SITUAÇÃO ATUAL
Poucas ações significativas.

Implementar normas e protocolos específicos, para garantir a qualidade de vida
e segurança aos trabalhadores do SUAS na prestação dos serviços
socioassistenciais, estimulando a manutenção dos servidores públicos e
valorizando a progressão nas carreiras.

PROPOSTA 06

Campanha do assédio moral do SUAS.
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Ampliar, expandir e garantir a oferta de serviços da política de Assistência Social,
dentre eles, serviços de acolhimento para pessoas idosas, mulheres, crianças,
pessoas com deficiências, imigrantes, refugiados, pessoas em situação de rua e
pessoas em situação de violência, utilizando-se dos marcadores sociais.

PROPOSTA 07

SITUAÇÃO ATUAL
Não identificada ampliação e expansão dos serviços.
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Revisar e atualizar a Tipificação Nacional de Serviços Socioassistenciais e NOBRH
SUAS para ampliação de recursos humanos por serviços, considerando número
de atendimentos ou extensão territorial e demais aspectos.

PROPOSTA 08

SITUAÇÃO ATUAL
Primeira infância;

Regulamentação da Proteção Social Especial.
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SITUAÇÃO ATUAL

Manter o BPC conforme prevê a redação original do Artigo 203 da Constituição
Federal, reduzindo para 60 anos a idade de acesso para BPC Idoso, aumentando
o critério de renda per capita para meio salário mínimo (tanto BPC Idoso quanto
BPC PcD), priorizando o atendimento presencial nas agências do INSS, mantendo
o analista técnico com formação em Serviço Social no quadro do INSS.

PROPOSTA 09

Não houve alteração da idade para acesso ao BPC;

Não houve alteração de critério de renda para acesso ao BPC;

Fortalecido o atendimento virtual, em detrimento ao presencial.
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Alterar a lei de acesso ao BPC, de modo a proporcionar aos beneficiários 25% de
acréscimo para quem necessita de cuidador.

PROPOSTA 10

SITUAÇÃO ATUAL
PL nº 4.680/2024 - Altera a Lei nº 8.742, de 7 de dezembro de 1993, que dispõe
sobre a organização da Assistência Social e dá outras providências, para
determinar o acréscimo de 25% (vinte e cinco por cento) no valor do
Benefício de Prestação Continuada quando o beneficiário necessitar de
assistência permanente de outra pessoa;



GRÁFICO FEDERAL

56,3% - Não executadas

18,8% - Em andamento

12,5% - Encaminhamento Equivocado

6,3% - Efetivadas
6,3% - Retrocesso



OBRIGADA!

dias@sas.sc.gov.br

(48) 3664-0650

Gabriella Dornelles
Diretora de Assistência Social

Secretaria de Estado da Assistência Social, Mulher e Família

Adeliana Dal Pont
Secretária de Estado de Assistência Social, Mulher e Família


