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1. INTRODUCAO

O Conselho Estadual dos Direitos da Mulher de Santa Catarina (CEDIM/SC) é fruto da luta
histérica das mulheres por reconhecimento, igualdade e justica social. Criado pela Lei n2 11.159,
de 20 de julho de 1999, e reestruturado pela Lei n? 16.945, de 08 de junho de 2016, o CEDIM
consolidou-se como um 6rgdo colegiado, paritario entre governo e sociedade civil, de carater
permanente, consultivo e deliberativo, vinculado a Secretaria de Estado da Assisténcia Social,
Mulher e Familia (SAS/SC). Sua missdo é formular diretrizes e politicas publicas que assegurem os
direitos das mulheres, contribuam para a superagao das desigualdades de género e promovam a
plena inclusdo feminina nas esferas politicas, sociais, culturais e econémicas do Estado.

As atribuicdes do CEDIM/SC ultrapassam o campo da formulagdo de politicas: abrangem o
monitoramento da implementacdo de planos nacionais e estaduais, a proposicdo de medidas
legislativas e administrativas, a prevencdo da violéncia contra a mulher, o estimulo a criacdo de
conselhos municipais, a articulagdo com organismos nacionais e internacionais e a manutencao
de interlocucdo permanente com movimentos sociais e feministas. Assim, o Conselho exerce
papel estratégico na consolidacdo de politicas publicas efetivas e no fortalecimento da cidadania
das mulheres catarinenses.

Nesse cendrio, as conferéncias de politicas publicas representam marcos fundamentais da
democracia participativa. Mais do que simples eventos, constituem espacos de didlogo, escuta
qualificada e deliberacao coletiva, nos quais sociedade civil e Estado se encontram para discutir,
avaliar e propor caminhos para a garantia de direitos. As conferéncias permitem que as
diversidades territoriais, étnico-raciais, socioeconO6micas, etdrias e culturais estejam refletidas
nos debates, assegurando que as politicas publicas resultem de um processo inclusivo e
representativo.

No campo especifico das politicas para as mulheres, as conferéncias assumem ainda maior
relevancia, pois tratam de tematicas urgentes e estruturais, como o enfrentamento a violéncia de
género, a promoc¢do da saude integral, a equidade no mundo do trabalho, a autonomia
econdmica e a participacdo politica. Desde a 12 Conferéncia Nacional de Politicas para as
Mulheres, realizada em 2004, esses encontros tém possibilitado avangos significativos na
construcdo coletiva de diretrizes que orientam planos e agles estratégicas em todo o territério
nacional.

A 52 Conferéncia Estadual de Politicas para as Mulheres de Santa Catarina (52 CEPM/SC),
realizada em agosto de 2025, integra esse percurso histérico e reafirma o protagonismo das
mulheres catarinenses na defesa da igualdade de género. Ao reunir delegadas, convidadas e
observadoras de diferentes regides do Estado, a Conferéncia ndo apenas debateu os desafios
persistentes, mas também consolidou propostas inovadoras, fortalecendo o pacto democratico e
reafirmando o compromisso coletivo com a constru¢dao de uma sociedade mais justa, inclusiva e
plural.
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2. IDENTIFICACAO

2.1. Entidades Realizadoras

Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Mulher e Familia
Secretaria: Adeliana Dal Pont

Rua Dr. Fulvio Aducci, 767 - Estreito - Floriandpolis - SC

CEP: 88075-001

Telefone: (48) 3446-0962

Conselho Estadual dos Direitos da Mulher - CEDIM
Presidenta: Marlete de Oliveira

Rua Dr. Filvio Aducci, 767 - Estreito - Floriandpolis - SC
CEP: 88075-001

E-mail: cedim@sas.sc.gov.br

2.2. Comissao Organizadora

Aline Aparecida de Souza

Cléia Demétrio Pereira

Fabiana de Souza

Juci Mara santos Tomais

Marlete Conceigao Pinto de Oliveira
Milena Andersen Lopes

Patricia Aparecida Nestor Ferreira
Terezinha Maria Mafioletti

Viviane Silva da Rosa

2.3. Conselheiras Convidadas - Gestao 2023/25

Erli Camargo
Rosaura Rodrigues
Sheila Sabag

12


mailto:cedim@sas.sc.gov.br

2.4. Comissao de Relatoria

Cléia Demétrio Pereira
Mareli Eliane Graupe
Sheila Sabag

Terezinha Maria Mafioletti

2.5. Comissao de Articulacao e Comunicagcao

Aline de Souza
Andréa Vergani

Juci Mara Tomais
Marlete de Oliveira
Patricia Ferreira
Rafaela Catarina Kinas
Sara de Oliveira
Tamayra Henkel

2.6. Coordenacao e equipe da Conferéncia
Virtual

Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC

Dra. Cléia Demétrio Pereira
Rogério Bodemuller Junior - Técnico de Informatica

Layra Marques Santos e Liliana Ferreira Gomes - Bolsistas de Extensao
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2.7. Coordenacao e Equipe Tecnica de Relatoria

e Producao do Relatério

Observatorio de Desenvolvimento Socioeconomico e Inovagao - UNESC

Prof. Dr. Afonso Valau de Lima Junior - Coordenador
Dra. Carina Nunes - Supervisao Técnica
Cleidiane Aparecida de Quadra - Supervisao Técnica

Equipe Técnica de Relatoria
Eduardo Tibincoski Fernandes
Fernanda Cardoso Nunes

Gabriel Neumann Lummertz

Livia de Assis Moraes

Luiz Gustavo Ismael Hellmann
Maria Laura Darella Lorenzin Dias
Micaela Rabelo de Quadra

William Spricigo

Endereco: CRIO - Centro de Inovagdo Criciima
R. Henrique Lage, 666 - Centro, Criciuma - SC, 88801-010

E-mail: observatorio@unesc.net
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PERFIL SOCIOECONOMICO E
DEMOGRAFICO DAS MULHERES EM
3. SANTA CATARINA

Populacao

De acordo com os dados do Censo Demografico de 2022, a populacdo total do estado de
Santa Catarina atingiu a marca de 7.610.361 habitantes (acima de sete milhdes e seiscentos mil).
Desse total, as mulheres representam a maioria, compondo cerca de 50,7% da populacdo
estadual, o que corresponde a aproximadamente 3.859.258 catarinenses (acima de trés milhGes

e oitocentas mil mulheres).

O levantamento também detalha a composi¢cdo étnica racial da populagdo feminina do
estado. A maioria das mulheres catarinenses se declara branca (77,47%), as pardas constituem
cerca de 18,38% deste grupo, seguidas pelas mulheres pretas, com aproximadamente 3,70%.
Completando o perfil demografico, as mulheres indigenas correspondem a 0,25% e as amarelas a

0,16% do total feminino no estado.

Esses dados revelam ndao apenas a predominancia de mulheres brancas, mas também a
necessidade de atentar para as desigualdades histdricas que afetam as mulheres negras (pretas e
pardas), indigenas e amarelas, muitas vezes em condicdes de maior vulnerabilidade
socioeconOmica, enfrentam obstdculos adicionais relacionados ao acesso a oportunidades de

educacdo, saude, mercado de trabalho e participacdo politica.
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Populacao de mulheres residentes, por cor ou raga, em Santa
Catarina

Cor ou Raga

Amarela
@ Branca
@ Indigena

Parda
@ Preta

1 ponto = 25 mulheres

Fonte: Censo Demografico IBGE (2022)
Mapa: Observatério de Desenvolvimento Socioeconémico e Inovagdo da UNESC (2025)

Em nivel nacional, essa diversidade também é evidente. Segundo o Texto Base da 52
Conferéncia Nacional de Politicas para as Mulheres (2025), embora as mulheres correspondam a
pouco mais da metade da populagdo brasileira, a maioria se identifica como negra (pretas e
pardas), além da presenca expressiva de indigenas e quilombolas. Esses recortes reforcam a
necessidade de considerar a interseccionalidade entre género, raga e territério na formulagao de
politicas publicas, uma vez que diferentes grupos de mulheres enfrentam barreiras especificas

relacionadas ao acesso a direitos e oportunidades.
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Mercado de Trabalho Formal

Segundo dados da Relacdo Anual de Informacgdes Sociais (RAIS, 2025), em 2024 o mercado
de trabalho formal de Santa Catarina empregou cerca de 2,5 milhGes de pessoas, das quais
aproximadamente 1,2 milhdo eram mulheres, representando quase metade da forca de trabalho
do Estado. Em uma andlise salarial, observa-se uma diferenga relevante na grande maioria dos
municipios catarinenses. Em algumas cidades, o salario médio dos homens chega a ser 50% maior
do que o das mulheres. Em média, no Estado, a remuneragao feminina é aproximadamente 28%
menor do que a masculina.

O mapa a seguir ilustra a diferenga percentual entre os saldrios médios de homens e
mulheres nos municipios catarinenses. A escala varia até 120%, indicando cenarios em que os
homens recebem significativamente mais do que as mulheres. Valores negativos, indicam que as
mulheres ganham mais que homens, e as mulheres apresentam remuneragao média superior a
dos homens. Essa realidade, no entanto, foi registrada em apenas cerca de 10 municipios, e

mesmo nesses casos a diferenga maxima ndo ultrapassou 15%.

Diferenca percentual entre a remuneracao média de homens e
mulheres em 2024

L R

-15% 120%

Fonte: RAIS (2025)
Mapa: Observatério de Desenvolvimento Socioeconémico e Inovagdo da UNESC (2025)
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No recorte setorial, o maior contraste é observado nos setores de informacdo, comunicacao
e atividades financeiras, imobiliarias, profissionais e administrativas, onde as mulheres recebem,
em média, 47% menos do que os homens. Para efeito comparativo, no Brasil esse mesmo setor
apresenta uma diferenca menor, embora ainda expressiva, de 26%.

Diferenca Salarial por Setor Econdmico em Santa Catarina - 2024

Setor Diferenca Salarial

Informagdo, comunicacgado e atividades financeiras, imobiliarias, profissionais e 47%
administrativas >
Inddstria geral 40%
Agricultura, pecudria, produgdo florestal, pesca e aquicultura 24%
Administragdo publica, defesa, seguridade social, educagdo, saide humana e 23%
Servigos sociais >
Comeércio, reparacdo de veiculos automotores e motocicletas 21%
Transporte, armazenagem e correio 18%
Alojamento e alimentagao 16%
Outros servigos 6%

Construgao -4%
Servigcos domésticos -51%

Fonte: RAIS (2025)
Desenvolvido pelo Observatério de Desenvolvimento Socioeconémico e Inovacdao da UNESC

A analise setorial demonstra que a desigualdade de género ndo ocorre de maneira uniforme.
Em setores como a construcao civil e os servicos domésticos, observa-se que as mulheres chegam
a receber valores proximos ou até superiores aos dos homens. Contudo, esses segmentos estao
ligados a ocupacdes de menor prestigio social e salarial, frequentemente associadas a
informalidade e desvalorizacdo histdrica. Ja nos setores de maior status e remunera¢do, como
informacdo e comunicacdo, a disparidade é significativamente ampliada, evidenciando que a
desigualdade se manifesta com maior intensidade justamente onde os rendimentos sdao mais

elevados.
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O recorte por escolaridade revela um quadro ainda mais preocupante. Mesmo entre
mulheres com ensino superior completo, mestrado ou doutorado, a remuneracdo média
continua sendo significativamente inferior a dos homens com a mesma formagao. Em Santa
Catarina, mulheres com diploma de nivel superior completo recebem cerca de 58% menos do
gue homens igualmente graduados.

Esse dado demonstra que o avanco educacional, embora essencial, ndo é suficiente para
eliminar as barreiras estruturais de género no mercado de trabalho. Torna-se evidente, portanto,
a necessidade de politicas publicas e empresariais voltadas a equidade salarial e a valorizacdo da
trajetdria profissional das mulheres.

Diferenca percentual entre a remuneragcao media
de homens e mulheres por escolaridade no Estado em 2024

Doutorado 38%
10% 20% 30% 40% 50% 60%

Mestrado
)

o
X

Fonte: RAIS (2025)
Desenvolvido por Observatdrio de Desenvolvimento Socioecondmico e Inovagao da UNESC

Essas desigualdades também aparecem em nivel nacional. Segundo o Texto Base da 52
CNPM (2025), em 2023 as mulheres recebiam, em média, 79% do salario dos homens. O recorte
por raca/cor mostra que as mulheres negras possuem os menores rendimentos, seguidas pelos
homens negros, enquanto mulheres brancas e homens brancos concentravam os maiores
valores. Isso evidencia como género e raga se sobrepéem, ampliando as disparidades salariais.
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Violéncia Contra a Mulher

O estado de Santa Catarina apresenta um nimero expressivo de ocorréncias quando se trata
de violéncia contra a mulher. De acordo com a Secretaria de Estado da Seguranca Publica
(SSP/SC), de janeiro de 2020 até julho de 2025, ja foram registrados cerca de 406 mil casos.

Numero de ocorréncias de violéncia contra mulher em Santa
Catarina

80000
60000
40000

20000

2020 2021 2022 2023 2024 2025*

Fonte: Observatdrio da Violéncia contra a mulher/SC (2025)
*Dados até julho de 2025

Esses registros abrangem diferentes tipificacbes penais, como ameaca, calunia, difamacao,
estupro, feminicidio, injuria (simples, real ou qualificada), lesdo corporal dolosa e vias de fato. A
amplitude desses crimes evidencia a persisténcia da violéncia de género como um problema
estrutural e multifacetado. Conforme destaca o Texto Base da 52 Conferéncia Nacional de
Politicas para as Mulheres (2025), a violéncia contra a mulher ndo se restringe a agressao fisica:
inclui também as dimensdes psicoldgica, patrimonial, moral e sexual, que muitas vezes
permanecem invisibilizadas nas estatisticas oficiais (BRASIL, 2025).
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Em relagdao aos casos de feminicidio, o estado também apresenta dados preocupantes. Nos
ultimos cinco anos, os registros permaneceram relativamente estdveis, variando entre 50 a 60
casos por ano. Na maioria das situagdes, as vitimas sdo esposas, companheiras ou ex-esposas. Em
cerca de 72% dos casos de feminicidio ocorridos entre 2020 e 2024, o autor ja possuia algum
boletim de ocorréncia registrado, e em aproximadamente 15% das ocorréncias a vitima havia

formalizado denuncia anterior contra o agressor.

Ocorréncias de feminicidio registradas em Santa Catarina

2020 2021 2022 2023 2024 2025*

Fonte: Observatério da Violéncia contra a mulher/SC (2025)
*Dados até julho de 2025

O Texto Base da 52 Conferéncia Nacional de Politicas para as Mulheres (2025) ressalta que a
letalidade contra mulheres é a face mais extrema das desigualdades de género e esta
diretamente relacionada a auséncia de politicas publicas integradas de prevencao e protecdo.
Além disso, destaca-se a importancia do fortalecimento da rede de atendimento e acolhimento
as mulheres em situacdo de violéncia, como medida fundamental para evitar a reincidéncia e
reduzir a impunidade (BRASIL, 2025).
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MOBILIZAGAO E SINTESE DAS
4. CONFERENCIAS MUNICIPAIS

4.1. Panorama e Contextualizacao

A 52 Conferéncia Nacional de Politicas para as Mulheres (52 CNPM) insere-se em um
processo continuo de fortalecimento da participacao social e de construcdo coletiva de politicas
publicas voltadas a promoc¢do da igualdade de género no Brasil. Sua realizacdo reafirma a
centralidade das mulheres na formulacdo de propostas que busquem assegurar direitos, ampliar

conquistas e consolidar uma sociedade mais justa, inclusiva e plural.

As Conferéncias Nacionais de Politicas para as Mulheres, realizadas anteriormente em 2004,
2007, 2011 e 2016, consolidaram-se como espag¢os democraticos de didlogo entre Estado e
sociedade civil. Elas resultaram na elaboragdo dos Planos Nacionais de Politicas para as Mulheres
(PNPM), que orientaram agles estratégicas em dreas como enfrentamento a violéncia, saude

integral, educagao, autonomia econ6mica e participagao politica (BRASIL, 2025).

Esse percurso estd alinhado a compromissos internacionais assumidos pelo Brasil, como a
Convencdo para a Eliminacdo de Todas as Formas de Discriminacdo contra a Mulher (CEDAW,
1979), a Plataforma de Acdo de Pequim (1995) e os Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel da
Agenda 2030, que reforcam a transversalidade de género como principio fundamental para a
formulacdo de politicas publicas (BRASIL, 2025).

No ambito estadual, o Conselho Estadual dos Direitos da Mulher de Santa Catarina
(CEDIM/SC) exerce papel relevante na mobilizagdo e articulacdo das etapas municipais e a
estadual, assegurando a representatividade e a diversidade de vozes que integram o processo

conferencista.
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4.2. Relevancia Democratica e Territorial

As conferéncias sdo marcos importantes de participacao cidada, uma vez que possibilitam a
escuta ativa das demandas populares e o reconhecimento da diversidade das mulheres
brasileiras. O carater territorial € um diferencial, pois garante que as realidades locais estejam
presentes no debate nacional, tornando as politicas mais sensiveis as especificidades regionais,
étnico-raciais, socioecondémicas e culturais (BRASIL, 2025).

Em Santa Catarina, a 52 Conferéncia Estadual de Politicas para as Mulheres (realizada em
agosto de 2025) evidenciou a ampla mobilizacdo e o protagonismo das mulheres catarinenses.
Experiéncias municipais e regionais demonstraram a diversidade e a for¢ca desse movimento. A 32
Conferéncia Municipal de Itajai destacou a formulacdo de propostas ligadas ao enfrentamento da
violéncia, a saude integral das mulheres e a promoc¢do da economia solidaria feminista (Itajai,
2025). Em Navegantes, a 12 Conferéncia Municipal pautou-se pelo fortalecimento da rede de
servicos e pela garantia da autonomia das mulheres em situacdo de violéncia, articulando
demandas com a etapa estadual (Navegantes, 2025). A V Conferéncia Municipal de Floriandpolis,
realizada em julho de 2025, reuniu mais de 200 participantes, com debates voltados a equidade
de género, saude e participagdo politica, reforcando a importancia da retomada do processo

conferencial no municipio (Floriandpolis, 2025).

Outras cidades também desempenharam papel fundamental. A 12 Conferéncia de Balnedrio
Picarras apresentou propostas inovadoras para a formulagao do Plano Municipal de Politicas para
as Mulheres, com énfase na saude, na participacdo e no enfrentamento da violéncia (Picarras,
2025). Em S3o Miguel do Oeste, a 22 Conferéncia Municipal foi marcada pelo fortalecimento das
redes de protecdo social e pelo engajamento de liderancas comunitdrias (Sao Miguel do Oeste,
2025). Em Camborit, a 12 Conferéncia Municipal trouxe como diferencial a articulacdo de
propostas para mdes atipicas e mulheres em situacdo de rua (Camborid, 2025). J& em
Curitibanos, a 12 Conferéncia Municipal priorizou a¢des de prevencao a violéncia doméstica e a

ampliacdo de servicos de saude voltados as mulheres (Curitibanos, 2025).

Na regidao Oeste, a Conferéncia Municipal de Chapecd reuniu 90 participantes em torno do
debate sobre violéncia, saude e economia do cuidado (Chapecd, 2025). Em Bombinhas, a 12
Conferéncia Municipal destacou a necessidade de fortalecimento orcamentdrio para conselhos e
a criacdo de programas de inclusdo produtiva com recorte de género e raca (Bombinhas, 2025).
Em Pinhalzinho, a 12 Conferéncia mobilizou diferentes setores sociais, com foco na democracia e
nos direitos das mulheres (Pinhalzinho, 2025). J4 em Imbuia, a 12 Conferéncia Municipal aprovou
propostas relacionadas a criacdo de leis de protecdo e ao fortalecimento da rede de servigos
especializados (Imbuia, 2025).
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No ambito regional, a 22 Conferéncia da AMMOC (Associacdo dos Municipios do Meio Oeste
Catarinense), em Lacerddpolis, foi marcada pela integracdo de municipios do Meio Oeste, com
propostas sobre casas de acolhimento e fortalecimento da Rede Catarina (AMMOC, 2025). Da
mesma forma, a Conferéncia Regional da Associagdo Municipios Regidgo de Laguna (AMUREL),
realizada em Tubardo, promoveu intercimbio de experiéncias e reforcou a necessidade de
politicas articuladas territorialmente (AMUREL, 2025). Essas etapas municipais e regionais
mostraram como o processo conferencial fortaleceu o pacto democratico, ampliou a

representatividade territorial e contribuiu para o avanco da etapa estadual.

Apesar dos avancgos institucionais e da consolidacdo de marcos legais e politicos, ainda
persistem desafios significativos: desigualdades no mercado de trabalho e na renda; sobrecarga
do trabalho doméstico e de cuidados; incidéncia de diferentes formas de violéncia contra
mulheres e meninas; barreiras de acesso enfrentadas por mulheres negras, indigenas,
quilombolas, LBT+, migrantes, idosas e com deficiéncia; além de vulnerabilidades agravadas pela

pobreza e pelos impactos das mudancgas climaticas.

A 52 CEPM, ao reunir governo e sociedade civil em torno de um processo participativo, busca
enfrentar esses desafios de maneira integrada e intersetorial, reafirmando o compromisso com a
igualdade de género e a valorizagdo da diversidade, elementos fundamentais para o

fortalecimento da democracia e para o desenvolvimento sustentdvel.
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4.3. Sintese das Conferéncias Municipais

Por meio do Decreto n2 12.443/2025 foi convocada a 52 Conferéncia Nacional de Politicas
para as Mulheres, que deu origem as mobilizagdes municipais e regionais, promovendo
articulagdes da sociedade civil organizada e do poder publico, e conclamando a participacao
popular dos diversos grupos representativos de mulheres a discutirem causas de interesse e
protecdo dos direitos das mulheres para serem levadas para a 52 Conferéncia Nacional de

Politicas para as Mulheres.

Sendo assim, diversos municipios e regides de Santa Catarina promoveram conferéncias e
discutiram as tematicas propostas e as apresentaram na 52 Conferéncia Estadual de Politicas para
Mulheres que ocorreu nos dias 27 e 28 de agosto de 2025, organizada pelo Conselho Estadual
dos Direitos da Mulher (CEDIM/SC), no Hotel Canto da llha, localizado em Floriandpolis.

Com a finalidade de sistematizar as informacGes geradas nas conferéncias regionais e
municipais a UNESC (Universidade do Extremo Sul Catarinense) realizou a sintese das propostas
gue foram elaboradas pelos municipios e regides. O CEDIM/SC encaminhou os relatdrios das
conferéncias municipais e regionais a UNESC, que identificou a realizagdao de 26 conferéncias, nas
quais foram debatidas e eleitas as propostas que foram apresentadas na conferéncia estadual. As
conferéncias reuniram aproximadamente 3.420 mulheres, somando as regionais e municipais. Foi
durante as conferéncias municipais que foram nomeadas as delegadas para participarem da

conferéncia estadual.
O CEDIM/SC prop0s trés eixos principais para nortear as discussdes municipais sendo eles:

EIXO I. Enfrentamento a todas as formas de violéncia contra mulheres e meninas;
EIXO Il. Saude integral das mulheres;

EIXO lll. Mais democracia e participagao social.

A tabela a seguir apresenta um compilado das conferéncias realizadas em nivel regional e
municipal. As informagdes que aparecem nos relatérios como “mais de 300” ou
“aproximadamente 150” foram transcritas fielmente, de acordo com o registro original de cada
municipio. No total, foram contemplados 116 municipios catarinenses, reunindo

aproximadamente 3.420 participantes.
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Associacoes Regionais de Municipios

Conferéncias

Municipios que

Municipios que

Municipios do
Planalto Norte)

Monte Castelo,
Papanduva, Porto
Unido, Trés Barras.

Intermunicipais/ compoem a Local Data fizeram a Participantes
Regionais associacao conferéncia
AMAUC (Associagdo Arabutd, Concérdia,
dos Municipios do Ipira, Irani, Jabor3, Lo
. L ) Concérdia 10/07/2025 9 169
Alto Uruguai Peritiba, Presidente
Catarinense) Castello Branco e Seara.
Bom Jesus do Oeste,
Campo Eré, Caibi,
Cunha Por3, Cunhatai,
Flor do Sert3o,
L Iraceminha, Maravilha,
AMERIOS (Associagdo .
L Modelo, Palmitos, .
dos Municipios do Riqueza Maravilha 17/07/2025 17 168
za,
Entre Rios
ios) Romelandia,Saltinho,
Santa Terezinha do
Progresso, Sdo Miguel
da Boa Vista, Saudades
e Tigrinhos.
Ararangua, Balneario
Arroio do Silva,
Balneario Gaivota,
o Ermo, Jacinto Machado,
AMESC (Associagdo ., .
L Maracaja, Meleiro,
dos Municipios do . 3
Morro Grande, Praia Ararangua 28/07/2025 15 259
Extremo Sul
. Grande, Passo de
Catarinense)
Torres, Santa Rosa do
Sul, Sdo Jodo do Sul,
Sombrio, Timbé do Sul e
Turvo
Agua Doce, Capinzal,
AMMOC (Associacdo | Catanduvas,Lacerddpoli
dos Municipios do s, Joagaba, Erval Velho, L
] , o Lacerdopolis | 28/07/2025 12 254
Meio Oeste Herval d’ Oeste, Ibicaré,
Catarinense) Luzerna, Ouro, Treze
Tilias e Vargem Bonita.
Bela Vista do
Toldo,Canoinhas,
AMPLANORTE L L
L Irinedpolis, Itaidpolis,
(Associagcdo dos . -
Mafra, Major Vieira, Mafra 24/07/2025 10 179

Continua...
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AMUREL (Associagdo
Municipios Regido de
Laguna)

Armazém, Braco do
Norte,Capivari de Baixo,
Grao Pard, Gravatal,
Imarui,
Imbituba,Jaguaruna,Lag
una,Pedras Grandes,
Pescaria Brava, Rio
Fortuna, Sangdo, Santa
Rosa de Lima, Séo
Ludgero, S3o Martinho,
Treze de Maio, Tubardo.

Tubarao

17/06/2025

18

51

AMURES (Associagdo
dos Municipios da
Regido Serrana)

Bocaina do Sul, Bom
Jardim da Serra, Bom
Retiro,Campo Belo do

Sul, Capao Alto, Correia
Pinto,Cerro Negro,
Correia Pinto, Lages,
Otacilio Costa, , Painel,

Palmeira, Rio Rufino,
Sdo Joaquim, Sdo José

do Cerrito, Urubici,

Urupema.

Lages

23/06/2025

15

207

Vidal Ramos e Imbuia

Vidal Ramos e Imbuia

Imbuia

15/07/2025

127
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Conferéncias Municipais

Araquari Araquari 23/07/2025 92
Balnedrio Camboriu Balneéri.ol 28/07/2025 =~ 150
Camboriu
Balnedrio Picarras Balnedrio Picarras 22/07/2025 106
Bombinhas Bombinhas 29/05/2025 63
Camboriu Camborit 24/07/2025 119
Cerro Negro Cerro Negro 28/07/2025 27
Chapecé Chapecé 25/07/2025 90
Curitibanos Curitibanos 28/07/2025 117
Floriandpolis Floriandpolis 08/07/2025 258
Itajai Itajai 28/07/2025 198
Itapema Itapema 18/07/2025 92
Navegantes Navegantes 28/07/2025 69
Pinhalzinho Pinhalzinho 18/07/2025 228
Rio do Campo Rio do Campo 11/07/2025 73
S30 Bento do Sul S30 Bento do Sul 16/07/2025 137
S50 Francisco do Sul sd0 Frasnuclisco do 24/07/2025 70
S3o José S30 José 22/07/2025 182
S50 Miguel do Oeste Sd0 Miguel do 03/07/2025 142
Oeste

Fonte: Elaborado a partir dos relatérios municipais encaminhados ao Observatério de Desenvolvimento Socioeconémico e Inovag¢do da UNESC pelo CEDIM/SC.

Nota: Nem todos os municipios pertencentes as associagdes realizaram conferéncias estdo listados somente os que realizaram.
Alguns dados estdo acompanhados do simbolo (=) aproximadamente pois ndo constavam no relatério o nimero exato .
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Na sequéncia, serdo listadas as 26 conferéncias realizadas, acompanhadas do numero de

participantes, das datas e dos eixos que orientaram os debates.

Conferéncia AMAUC

Local: Concordia

No municipio de Concédrdia foi realizada a conferéncia da AMAUC (Associacdo dos Municipios do
Alto Uruguai Catarinense) no dia 10 de julho de 2025, com a presenca de 169 mulheres dos
municipios de Concodrdia, Arabutd, Ipira, Irani, Peritiba, Presidente Castello Branco, Jabora e
Seara.

EIXO I. Enfrentamento de todas as formas de violéncia contra mulheres e meninas;
EIXO Il. Saude integral das mulheres;
EIXO lll. Mais democracia e participagao social.

Conferéncia AMERIOS

Local: Maravilha

Em Maravilha foi realizada a 12 Conferéncia Regional de Politicas para mulheres da regido da
AMERIOS (Associacdo dos Municipios do Entre Rios), do qual fazem parte 17 municipios:
Maravilha, Flor do Sertdo, Palmitos, Campo Eré, Cunhatai, Saltinho, Romelandia, Cunha Por3,
Tigrinhos, Saudades, Iraceminha, Santa Terezinha do Progresso, Sdo Miguel da Boa Vista,
Riqueza, Caibi, Modelo e Bom Jesus do Oeste, da qual participaram 168 mulheres. A conferéncia
aconteceu no dia 17 de julho de 2025 os debates ocorreram em trés eixos:

EIXO I. Enfrentamento de todas as formas de violéncia contra a mulheres e meninas;
EIXO Il. Sadde integral das mulheres;
EIXO lll. Mais democracia e participagao social.
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Conferéncia AMESC

Local: Ararangua

A Conferéncia Regional da AMESC (Associacdo dos Municipios do Extremo Sul Catarinense)
contou com representantes de 15 municipios: Ararangua, Balneario Arroio do Silva, Balnedrio
Gaivota, Ermo, Jacinto Machado, Maracaja, Meleiro, Morro Grande, Praia Grande, Passo de
Torres, Santa Rosa do Sul, Sdo Jodo do Sul, Sombrio, Timbé do Sul e Turvo.

A conferéncia foi realizada em 28 de Julho de 2025 com a presenca de 259 pessoas, o debate foi
dividido em 3 eixos:

EIXO I. Enfrentamento a todas as formas de violéncia contra mulheres e meninas;
EIXO Il. Saude integral das mulheres;
EIXO Ill. Mais democracia e participacao social.

Conferéncia AMPLANORTE

Local: Mafra

Em Mafra ocorreu em 24 de julho de 2025 a 12 Conferéncia Regional de Politicas para as
Mulheres da Regido da AMPLANORTE (Associacdo dos Municipios do Planalto Norte), da qual
participam os seguintes municipios: Irinedpolis, Itaiépolis, Mafra, Monte Castelo, Papanduva,

Porto Unido, Bela Vista do Toldo, Trés Barras. Com 179 participantes que discutiram os eixos:

EIXO I. Pobreza entre as mulheres e a insegurancga alimentar em seus lares;

EIXO Il. Construcdo das politicas para as mulheres e leis recentes relacionadas aos direitos das
mulheres;

EIXO Illl. Violéncia contra as mulheres;

EIXO IV. Saude, mortalidade materna e direitos sexuais e direitos reprodutivos.
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Conferéncia AMMOC

Local: Lacerddpolis

O municipio de Lacerddpolis, realizou a 22 conferéncia regional de politicas para Mulheres em em
28 de julho de 2025, com a presenca de 254 mulheres representando os municipios da AMMOC
(Associagdo dos Municipios do Meio Oeste Catarinense), que abrangem os seguintes municipios
Lacerddpolis, Joacaba, Erval Velho, Catanduvas; Herval d’ Oeste; Ibicaré; Treze Tilias; Ouro;

Capinzal; Luzerna; Vargem Bonita e Agua Doce as proposicdes foram oriundas dos eixos:

EIXO I. Enfrentamento a todas as formas de violéncia contra mulheres e meninas;
EIXO Il. Saldde Integral as mulheres;

EIXO Ill. Mais democracia e participagao social.

Conferéncia AMUREL

Local: Tubarao

No municipio de Tubardo, em 17 de junho de 2025, aconteceu a 12 Conferéncia Regional de

Politicas para as Mulheres, com 51 participantes que discutiram os eixos:

EIXO I. Enfrentamento de todas as formas de violéncia contra mulheres e meninas;
EIXO Il. Saude integral das mulheres;

EIXO lll. Mais democracia e participagao social.

Do debate nas conferéncias municipais e estaduais foram originadas propostas discutidas e
votadas na etapa Estadual, para serem levadas para a etapa Nacional. Foi durante as
conferéncias municipais que foram eleitas as delegadas de cada municipio para terem direito a
voz e voto na etapa Estadual, e cumprirem seu papel democratico e representativo dos anseios

dos grupos e municipios representados.
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Conferéncia AMURES

Local: Lages

Foi realizado no municipio de Lages as conferéncias da AMURES: a V Conferéncia Municipal de
Politicas para as Mulheres e a | Conferéncia Regional de Politicas para as Mulheres. Ocorreram
em 23 de junho de 2025 com a participacao de 207 mulheres, as tematicas foram distribuidas em
7 eixos sendo eles:

EIXO I. Autonomia das Mulheres em Todas as Dimensdes da Vida;

EIXO Il. Igualdade e Equidade de Género;

EIXO Ill. Respeito a Diversidade de Género e Enfrentamento de Todas as Formas de
Discriminacdo, Racismo e Violéncia;

EIXO IV. Carater Laico do Estado Brasileiro;

EIXO V. Universalidade e Acesso as Politicas Publicas Executadas pelo Estado;

EIXO VI. Participacdo Ativa das Mulheres em Todas as Fases das Politicas Publicas;

EIXO VII. Transversalidade como Principio Orientador de Todas as Politicas Publicas.

Conferéncia Araquari

Local: Araquari

A primeira conferéncia municipal de Direito da Mulher que ocorreu no dia 23 de Julho de 2025
com a presenca de 92 participantes, os debates deliberativos de propostas foram organizados em

cinco eixos:

EIXO I. Autonomia econémica da mulher;

EIXO Il. Enfrentamento as desigualdades e barreiras sociais contra a mulher: racismo, xenofobia,
deficiéncia, misoginia, trabalho doméstico;

EIXO lll. Enfrentamento a violéncia contra a mulher;

EIXO IV. Enfrentamento as desigualdades climdticas e inseguranca alimentar: justica climatica,
democracia e participacao social;

EIXO V. Saude, Mortalidade Materna; Direitos Sexuais e Reprodutivos.
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Conferéncia Balneario Camboriu

Local: Balneario Camboriu

A 62 Conferéncia Municipal de Politicas para as Mulheres foi realizada no dia 28 de julho de 2025,
com a participagdo de aproximadamente 150 pessoas, incluindo liderangas comunitarias,
sociedade civil, poder publico e rede de protecao.

O tema central foi “Mais democracia, mais igualdade e mais conquistas para todas”. Os debates

ocorreram em 4 eixos:

EIXO I. Inclusdo;
EIXO II. Saude das mulheres;
EIXO Ill. Democracia e participacao;

EIXO IV. Enfrentamento a Violéncia de Género.

Principais deliberacGes aprovadas: implementacdo de protocolos de atendimento a populacao
LGBTQIA+; ampliacdo da vacinacdo contra HPV; formacdo continuada da rede de protecdo;
criacdo de aplicativo para divulgacdo das redes de apoio; e aprovacdo da Reforma Obstétrica.

A conferéncia reafirmou o compromisso do municipio com a equidade de género, o
enfrentamento a violéncia e a participa¢cdo democratica, destacando propostas de fortalecimento

da inclusdo, saude, autonomia e cidadania.

Conferéncia Balneario Picarras

Local: Balneario Picarras

Realizou a primeira conferéncia municipal de politicas publicas para mulheres, a conferéncia foi
realizada em 22 de julho de 2025 com a presenca de 106 pessoas, os debates tematicos foram

divididos em trés eixos:

EIXO I. Enfrentamento de todas as formas de violéncia contra mulheres e meninas;
EIXO Il. Saude integral das mulheres;

EIXO lll. Mais democracia e participagao social.
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Conferéncia Bombinhas

Local: Bombinhas

A primeira conferéncia de direitos das mulheres de Bombinhas - SC, com a presenca de 63
pessoas, no dia 29 de maio de 2025, as discussGes ocorreram em 3 eixos:

EIXO I. Enfrentamento de todas as formas de violéncia contra mulheres e meninas;
EIXO Il. Saude integral das mulheres;
EIXO Ill. Mais democracia e participacdo social.

Conferéncia Camboriu

Local: Camboriu

A 12 Conferéncia Municipal de Politicas para as Mulheres de Camboriu foi realizada em 24 de
julho de 2025, na Igreja Casa do Pai, com a participacao de 119 mulheres, entre representantes
de secretarias municipais, vereadores, funciondrios publicos, entidades sem fins lucrativos e
sociedade civil. O tema central foi “Mais Democracia, Mais Igualdade, Mais Conquistas para

Todas”. Os debates foram organizados em trés eixos:
EIXO I. Enfrentamento de todas as formas de violéncia contra mulheres e meninas;

EIXO Il. Saude integral das mulheres;

EIXO Ill. Mais democracia e participacdo social.

Conferéncia Cerro Negro

Local: Cerro Negro

A primeira Conferéncia Municipal de Politicas para as mulheres foi realizada em 28 de julho de

2025, com a presenca de 27 participantes, foram discutidas com a plenaria os seguintes eixos:

EIXO I. Enfrentamento de todas as formas de violéncia contra mulheres e meninas;
EIXO Il. Saude integral das mulheres;
EIXO Ill. Mais democracia e participacdo social.

36



Conferéncia Chapeco

Local: Chapecd

No dia 25 de julho de 2025, com a participacdo de 90 mulheres, os temas prioritarios divididos
por eixos foram:

EIXO I. Enfrentamento de todas as formas de violéncia contra mulheres e meninas;
EIXO Il. Saude integral das mulheres;
EIXO lll. Mais democracia e participacao social.

Conferéncia Curitibanos

Local: Curitibanos

Em Curitibanos, a conferéncia ocorreu em 28 de julho de 2025, com a presenca de 117 mulheres

qgue deliberaram as propostas, discutidos nos seguintes eixos tematicos.

EIXO I. Enfrentamento de todas as formas de violéncia contra mulheres e meninas;
EIXO Il. Organizacdo e fortalecimento da Rede de Servicos;

EIXO lll. Mais democracia e participacdo social.

Conferéncia Florianopolis

Local: Floriandpolis

O municipio de Floriandpolis realizou a 52 Conferéncia Municipal dos Direitos das Mulheres de
Floriandpolis nos dias 8, 9 e 10 de julho de 2025, com 258 participantes que discutiram os eixos

tematicos deliberativos para propostas no seguintes eixos:

EIXO I. Enfrentamento de todas as formas de violéncia contra mulheres e meninas;

EIXO Il. Saude integral das mulheres;

EIXO Ill. Equidade de género e justica social, abordando acessibilidade, autonomia econémica,
participacao politica, entre outros temas fundamentais;

EIXO IV. Direitos das mulheres negras, indigenas e LBTs, com enfoque em ac¢des afirmativas e no
combate as violéncias institucionais.
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Conferéncia Imbuia e Vidal Ramos

Local: Imbuia

A conferéncia de Imbuia e Vidal Ramos ocorreu em 15 de julho de 2025 com a presenca de 127

mulheres. Os eixos para discussao das propostas foram:
EIXO I. Enfrentamento de todas as formas de violéncia contra mulheres e meninas;

EIXO Il. Saude integral das mulheres;
EIXO lll. Mais democracia e participagao social.

Conferéncia Itajai

Local: Itajai

Em Itajai a 32 conferéncia Municipal de politicas para Mulheres ocorreu no dia 28 de julho de
2025, com a presenca de 198 mulheres, sendo abordado trés eixos tematicos.

EIXO I. Enfrentamento de todas as formas de violéncia contra mulheres e meninas;

EIXO Il. Organizacdo e fortalecimento da Rede de Servicos;

EIXO Ill. Mais democracia e participacao social.

Conferéncia ltapema

Local: Itapema

O municipio de Itapema realizou a 42 conferéncia municipal de politicas para mulheres no dia 18

de julho de 2025, com a presenga de 92 pessoas.

EIXO I. Enfrentamento de todas as formas de violéncia contra mulheres e meninas;
EIXO Il. Organizagao e fortalecimento da Rede de Servigos;

EIXO Ill. Mais democracia e participag¢do social.
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Conferéncia Navegantes

Local: Navegantes

Em Navegantes a 12 Conferéncia Municipal de Politicas para mulheres ocorreu no dia 28 de julho

de 2025 com a participacdo de 69 pessoas, que discutiram os eixos:
EIXO I. Enfrentamento de todas as formas de violéncia contra mulheres e meninas;

EIXO Il. Salude integral das mulheres;

EIXO Ill. Mais democracia e participagao social.

Conferéncia Pinhalzinho

Local: Pinhalzinho

Em 18 de julho de 2025 ocorreu a 12 Conferéncia Municipal de Politicas para Mulheres em

Pinhalzinho com a presenca de 228 pessoas onde foram debatidos os seguintes eixos tematicos:

EIXO I. Enfrentamento de todas as formas de violéncia contra mulheres e meninas;
EIXO II. Saude integral das mulheres;

EIXO Ill. Mais democracia e participacao social.

Conferéncia Rio do Campo

Local: Rio do Campo

Em Rio do Campo a Conferéncia Municipal de Politicas para as Mulheres de Rio do Campo/SC, foi
realizada no dia 11 de julho de 2025, com a presenca de 73 mulheres. Foram debatidos os

seguintes eixos tematicos:

EIXO I. Enfrentamento de todas as formas de violéncia contra mulheres e meninas;
EIXO Il. Saude integral das mulheres;

EIXO lll. Mais democracia e participagao social.
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Conferéncia Sao Bento do Sul

Local: S3o Bento do Sul

Em S3o Bento do Sul a 32 Conferéncia foi realizada em 16 de julho de 2025 com 137 participantes
onde foram discutidas as propostas norteadas pelos seguintes eixos:

EIXO I. Enfrentamento de todas as formas de violéncia contra mulheres e meninas;

EIXO II. Saude integral das mulheres;
EIXO lll. Mais democracia e participacao social.

Conferéncia Sao Francisco do Sul

Local: S3o Francisco do Sul

Em S3o Francisco dia 24 de julho de 2025 foi realizada a primeira Conferéncia Municipal de
Politicas Publicas para as Mulheres com a presenca de 70 pessoas. Foram debatidos os seguintes

eixos:
EIXO I. Enfrentamento de todas as formas de violéncia contra mulheres e meninas;

EIXO Il. Saude integral das mulheres;

EIXO lll. Mais democracia e participagao social.

Conferéncia Sao Jose

Local: S3o José

Em S3o José no dia 22 de julho de 2025 ocorreu a 22 Conferéncia de Polticas Publicas para
Mulheres, com a presenca de 142 mulheres. Foram debatidos os seguintes eixos tematicos:

EIXO I. Enfrentamento de todas as formas de violéncia contra mulheres e meninas;
EIXO Il. Saude integral das mulheres;
EIXO lll. Mais democracia e participagao social.
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Conferéncia Sao Miguel do Oeste

Local: S3o Miguel do Oeste

No dia 03 de julho de 2025 ocorreu a 22 Conferéncia de Politicas para Mulheres em S3ao Miguel
do Oeste, com a presenca de 182pessoas. Os eixos debatidos foram:

EIXO I. Enfrentamento de todas as formas de violéncia contra mulheres e meninas;
EIXO II. Saude integral das mulheres;
EIXO lll. Mais democracia e participacao social.
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REALIZAGAO DA CONFERENCIA
ESTADUAL DE POLITICAS PARA
MULHERES NO TERRITORIO

B. CATARINENSE

5. 1 Informacgoes sobre o estado de Santa
Catarina

Organismos Estaduais de Politicas para as Mulheres

A Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Mulher e Familia (SAS) é o 6rgao responsavel
por essa area em Santa Catarina. Além disso, subordinada a SAS, hd a Geréncia Estadual de
Politicas para Mulheres e Direitos Humanos (GEMDH), que é responsdvel por acompanhar,
monitorar e avaliar as politicas publicas voltadas aos direitos das mulheres e aos direitos
humanos em Santa Catarina. Sua atuacdo inclui coordenar e orientar os municipios no combate a
violéncia e a discriminacdo, além de articular a¢des e pactos para a efetivacdo dessas politicas em

parceria com érgdos governamentais e ndo governamentais.

Entre suas func¢des, destacam-se: apoio técnico e administrativo ao CEDIM e ao CEDH;
articulacdo com 6érgaos estaduais e municipais para criacdo e fortalecimento de estruturas
voltadas as politicas para mulheres e direitos humanos; recebimento e encaminhamento de
denuncias; acompanhamento da execucao de acordos e deliberacdes; e promocado de iniciativas

de enfrentamento a violéncia contra mulheres e outros grupos vulneraveis.

Estrutura e Atuacao do Conselho Estadual dos Direitos
da Mulher

O Conselho Estadual dos Direitos da Mulher de Santa Catarina (CEDIM/SC) desempenha papel
estratégico na formulagdo de diretrizes e no acompanhamento da implementagao de politicas
publicas de equidade de género. Entre suas atribuicGes estdo monitorar a execu¢do dos Planos
Nacionais de Politicas para as Mulheres, propor medidas legislativas e administrativas para
eliminar conteudos discriminatdrios, organizar as conferéncias estaduais e apoiar as municipais,
além de apresentar anualmente ao Poder Executivo um plano de a¢des em defesa dos direitos
das mulheres. O Conselho atua ainda como instancia de fiscalizagao e articulagao, recebendo
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denuncias de violagGes, acompanhando processos e promovendo didlogo com movimentos
sociais e feministas.

Criado pela Lei n? 11.159, de 1999, e modernizado pela Lei n? 16.945, de 2016, o CEDIM/SC
passou por alteragdes significativas. Entre elas destacam-se a ampliagdo do numero de
conselheiras de 22 para 24, a substituicdo da representagdo da Assembleia Legislativa pela
Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC) e a criacdo de um Plendrio como érgao
maximo deliberativo. A nova legislacdo também transferiu o vinculo administrativo para a
Secretaria de Assisténcia Social, além de estabelecer regras processuais mais claras, como as

condicdes para perda de mandato por auséncia.

Plano Estadual de Politicas para as Mulheres

Atualmente, o estado ndo possui um Plano Estadual de Politicas para as Mulheres
consolidado, entretanto, apds diversas tratativas entre o CEDIM e a SAS, o Governo do Estado,
através da vice-governadora Marilisa Boehm em parceria com a Secretaria de Estado da
Assisténcia Social, Mulher e Familia, e o Conselho Estadual dos Direitos da Mulher, deu inicio ao
Plano Estadual de Politicas Publicas para as Mulheres. A proposta foi estruturada a partir de
setembro de 2024 e viabilizada por edital publico da FAPESC, que selecionou seis pesquisadoras

(duas com mestrado e quatro com doutorado) para desenvolver o diagndstico de base.

O Trabalho terd duracdo de um ano e levantara dados demograficos, socioeconémicos e
educacionais, além de informacgdes sobre empregabilidade, renda, condi¢des de trabalho, raca,
etnia, orientacdo sexual, composicao familiar, mulheres LBTQIl+, com deficiéncias, em situacao de
rua e demais mulheres. O objetivo é elaborar um diagndstico quantitativo e qualitativo das
mulheres residentes em Santa Catarina, por municipio, para subsidiar a formulagdo de politicas
publicas especificas e regionalizadas.
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Instrumentos de Planejamento e Politicas em
Desenvolvimento para as Mulheres em Santa Catarina

O Plano Estadual de Politicas Publicas para as Mulheres, ainda em elaborac¢ado, constitui a
principal referéncia para o estado. Além dele, o Conselho Estadual dos Direitos da Mulher e a SAS
incentivam a criacdao dos Conselhos Municipais dos Direitos da Mulher, enquanto a Geréncia
Estadual de Politicas para Mulheres e Direitos Humanos (GEMDH) acompanha, articula e da
suporte ao CEDIM. O Pacto Estadual Maria da Penha de SC (2018), compromisso institucional
firmado pelo Estado de Santa Catarina para implementar politicas publicas integradas e efetivas
de combate a violéncia contra a mulher, alinhado a Lei Maria da Penha e as diretrizes nacionais
de protecdo e promocdo dos direitos das mulheres. As Conferéncias Municipais e a Estadual que
funcionam como espacos de proposicio e definicdo de prioridades, enquanto a Lei n?
18.322/2022, consolida normas de enfrentamento da violéncia contra a mulher. Além do Plano
Permanente de Combate a Violéncia em Santa Catarina, em ajustes por solicitacdo do Tribunal de
Contas do Estado, e a Area Técnica de Saude da Mulher, vinculada a Secretaria de Estado da
Saude, que atua na atencdo integral. Esses e outros instrumentos estruturam a politica publica

em nivel estadual e municipal.
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Mapas de municipios que possuem politicas para as
mulheres

Municipios de Santa Catarina com Procuradorias Municipais da
Mulher

: ¢

Fonte: Legislagdo municipal (leis e decretos consultados nos portais oficiais das prefeituras e cdmaras municipais de Santa Catarina; consolidagdes
no Didrio Oficial dos Municipios — DOM/SC). Elaborado pelo Observatério de Desenvolvimento Socioeconémico e Inovacdo - Unesc (2025).

Em Santa Catarina, alguns municipios ja criaram Procuradorias da Mulher junto as camaras
de vereadores. Essas estruturas tém a funcdo de acompanhar politicas publicas, apoiar iniciativas
de enfrentamento a violéncia e promover a participacdo das mulheres nos espacos de decisdo. O
mapa apresentado destaca as cidades que adotaram esse mecanismo, indicando um processo
gradual de institucionalizacdo da pauta em nivel local.

As localidades que ja contam com essa iniciativa sdao: Blumenau, Bom Jesus do Oeste,
Brundpolis, Chapecd, Icara, Indaial, I[pumirim, Itajai, Jaragud do Sul, Penha, Rio Negrinho, Rodeio,
Serra Alta, Tijucas e Lages. A presenca das procuradorias nesses municipios mostra a relevancia
de ampliar a experiéncia para outras regides, de modo a garantir maior alcance das acdes e

fortalecer a efetividade das politicas de género no estado.
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Municipios de Santa Catarina com Conselhos Municipais de Direito
da Mulher

,g...r

.M

‘r;“f

"
>
'

4
» ]
®

Y

Fonte: Legislagdo municipal (leis e decretos consultados nos portais oficiais das prefeituras e cdmaras municipais de Santa Catarina; consolidagdes
no Didrio Oficial dos Municipios — DOM/SC). Elaborado pelo Observatério de Desenvolvimento Socioeconémico e Inovacdo - Unesc (2025).

Em alguns municipios catarinenses ja estdao em funcionamento os Conselhos Municipais dos
Direitos da Mulher, instancias de carater participativo que permitem o didlogo entre sociedade
civil e poder publico. Esses conselhos atuam no acompanhamento de politicas, na proposi¢cdo de
acoes e na defesa de direitos, tornando-se espacos estratégicos para fortalecer a cidadania
feminina em nivel local. O mapa elaborado mostra onde essas estruturas ja foram formalizadas.

Os municipios que contam com conselhos estdo: Abelardo Luz, Agronbémica, Araquari,
Ararangud, Armazém, Balnedrio Camboriu, Balneario Gaivota, Balneario Picarras, Blumenau, Bom
Jardim da Serra, Bombinhas, Braco do Norte, Brusque, Cacador, Caibi, Camborid, Campo Eré,
Campos Novos, Canelinha, Canoinhas, Capdo Alto, Capinzal, Capivari de Baixo, Catanduvas,
Caxambu do Sul, Cerro Negro, Chapecd, Concdrdia, Criciima, Curitibanos, Dionisio Cerqueira,
Floriandpolis, Formosa do Sul, Forquilhinha, Fraiburgo, Garuva, Gaspar, Guaramirim, Herval
d'Oeste, Igara, Imbituba, Imbuia, Indaial, Iporda do Oeste, Irani, Irati, Irinedpolis, Ita, Itajai,
Iltapema, Jaragua do Sul, Joagaba, Joinville, Lages, Luzerna, Mafra, Major Vieira, Maravilha,
Massaranduba, Monte Carlo, Morro da Fumaca, Navegantes, Nova Erechim, Ouro, Palhoga,
Penha, Pinhalzinho, Porto Belo, Praia Grande, Rio do Campo, Rio do Sul, Saltinho, Sangdo, Santa
Helena, Santa Rosa do Sul, Santa Terezinha, Sdo Bento do Sul, S0 Domingos, Sdo Francisco do
Sul, Sdo Joaquim, S3o José, Sao Miguel do Oeste, Saudades, Schroeder, Siderépolis, Tijucas,
Timbé do Sul, Timbd, Treviso, Tubardo, Turvo, Vargem, Vidal Ramos, Videira, Xanxeré, Xaxim.

Observacao: Lages é o Unico municipio que possui uma Secretaria Municipal de Politicas para as
Mulheres.
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No Anexo IX, apresenta-se um quadro comparativo com 0s municipios catarinenses que
possuem Conselhos Municipais dos Direitos da Mulher, Procuradorias Municipais da Mulher e
Secretarias Municipais de Politicas para as Mulheres, evidenciando os diferentes arranjos

institucionais existentes no estado para a promocgao e a defesa dos direitos das mulheres.

Pacto Estadual Maria da Penha

O Pacto Estadual Maria da Penha de Santa Catarina € um instrumento politico e institucional
criado em 2018 pelo Conselho Estadual dos Direitos da Mulher (CEDIM/SC) e pelo Governo do
Estado de Santa Catarina, por meio da Coordenadoria da Mulher da Secretaria de Estado da
Assisténcia Social, Trabalho e Habitagdo (SST), em parceria com o e outros érgaos publicos e
entidades da sociedade civil.

Tem como objetivo consolidar a¢des integradas e articuladas de enfrentamento a violéncia
contra as mulheres, em consonancia com a Lei Maria da Penha (Lei n2 11.340/2006), promover a
responsabilidade compartilhada entre diferentes setores do poder publico (seguranca, justica,
salde, educacdo, assisténcia social, defensoria, associacdo de municipios, universidades, e
outros), estabelecer compromissos formais entre Estado, municipios e sociedade civil organizada,
para garantir a protec¢ado, o acolhimento, a prevencgao e a responsabilizacdo dos agressores.
Estruturalmente o Pacto relne diretrizes e metas para implementacado de politicas publicas de

combate a violéncia de género. Organiza agdes em eixos estratégicos, como:

» Prevencdo (campanhas educativas, formacao de profissionais, inclusdo do tema nas escolas).

« Atendimento e protecdo (fortalecimento da rede de servicos, casas-abrigo, delegacias
especializadas).

» Acesso a justica (celeridade processual, apoio juridico).

« Monitoramento e avaliacdo (criacdo de indicadores e integracdo de dados).

O Pacto Estadual Maria da Penha é um marco estadual que reforga a aplicagao da Lei Maria
da Penha no territério catarinense, serve como referéncia para municipios estruturarem suas
politicas locais de enfrentamento a violéncia contra a mulher e representa um esforco de

articulacdo intersetorial para enfrentar um problema histérico e estrutural.
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5.2. Informacoes Gerais da 5° Conferéncia de
Politicas para Mulheres

Nome da Conferéncia: 52 Conferéncia Estadual de Politicas para Mulheres

Local: Hotel Canto da llha, localizado na Av. Luiz Boiteux Piazza, 4810, Ponta das Canas,

Floriandépolis - SC.

Data: 27 e 28 de agosto de 2025

Tema: Mais Democracia, Mais Igualdade e Mais Conquistas para Todas
Delegadas participantes: 220

Convidadas participantes: 27

Promocdo: Conselho Estadual dos Direitos da Mulher (CEDIM/SC) em parceria com a Secretaria
de Estado da Assisténcia Social, Mulher e Familia (SAS)
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5.3. Modalidade de Realizacao

A 52 Conferéncia Estadual de Politicas para as Mulheres de Santa Catarina foi realizada em
formato hibrido, combinando a participacdo presencial e virtual. A decisdo foi aprovada em
reunidao extraordinaria do Conselho Estadual dos Direitos da Mulher (CEDIM), realizada em 12 de
junho de 2025, com o objetivo de ampliar o acesso de delegadas de regides distantes, de
mulheres privadas de liberdade e de segmentos prioritdrios, como indigenas, quilombolas,
comunidades tradicionais e mulheres com deficiéncia.

A adocdo desse formato contou com o apoio de movimentos sociais integrantes do CEDIM e
com a parceria da Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC), que assumiu integralmente
a organizacdo da modalidade virtual. Por meio de sua equipe técnica e bolsistas, a UDESC
desenvolveu o regulamento, o guia de acesso a plataforma e a metodologia de integracdo entre
as delegadas presenciais e virtuais.

Durante a Conferéncia, realizada nos dias 27 e 28 de agosto de 2025, no Hotel Canto da Ilha
em Floriandpolis/SC, as participantes virtuais tiveram acesso garantido as plenarias e grupos de
trabalho por meio da plataforma Microsoft Teams. As ferramentas digitais de votacdo, pedidos
de fala e interagdo em debates asseguraram igualdade de condigGes entre as delegadas

presenciais e virtuais, consolidando a experiéncia inédita de participacdao democratica no Estado.

Essa modalidade possibilitou também a participagdo de mulheres em situagdo de
vulnerabilidade, como as privadas de liberdade, além de ampliar a representatividade ao permitir
a eleicdo de delegadas de diferentes segmentos sociais. Assim, o formato hibrido constituiu-se
em um marco histérico para o fortalecimento da democracia e da igualdade, ampliando a

inclusdo e a diversidade na formulagdo de politicas publicas para as mulheres catarinenses.
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5.4 Modalidade hibrida na 52 CEPM - SC

Nas reunides subsequentes do conselho foi aprovada a proposta da UDESC de assumir
integralmente a realizacdo da conferéncia virtual por meio da sua equipe e expertise, e assim foi
feito. A metodologia e formas de participacdo foram elaboradas em conjunto com a Comissao

Organizadora Estadual e aprovadas pelo CEDIM, conforme segue.

RESOLUCAO CEDIM n2 04/2025 - Dispds sobre o regulamento da 52 CEPM, trouxe o
objetivo geral da conferéncia que foi integrar, fortalecer e ampliar as Politicas Publicas para as
Mulheres catarinenses, promovendo a democracia e a igualdade, com garantia de voz e
representatividade as mulheres em toda a sua diversidade, vedado o retrocesso aos principios
estabelecidos e referendados pelas 12, 22, 32 e 42 Conferéncias Estadual de Politicas para as
Mulheres e, subsidiar a Politica Nacional para as Mulheres, seus objetivos especificos e toda
condugcdo do processo das conferéncias municipais, regionais e livres, assim como fez

referéncia a realiza¢ao da 52 CEPM no formato hibrido.
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RESOLUCAO CEDIM N2 05/2025 - Dispds sobre o formato de inscri¢do, o nimero de vagas e
os critérios de participa¢dao na 52 Conferéncia Estadual de Politicas para as Mulheres - 52 CEPM,
a ser realizada em formato hibrido, definiu os critérios gerais de convocagao e inscricao das
delegadas, assim como do preenchimento de vagas e o Regimento interno da Conferéncia
definiu os critérios de participacdao e metodologia.

A 52 Conferéncia Estadual de Politicas para as Mulheres de Santa Catarina, realizada nos dias
27 e 28 de agosto de 2025, no Hotel Canto da Ilha, em Floriandpolis/SC, representou um marco
histdrico para a participacdo democratica no estado. Inédita em seu formato hibrido, integrou a
presenca fisica e virtual de Mulheres de todo o estado, experiéncia que possibilitou a Conferéncia
atingir seus objetivos de integrar e ampliar as Politicas Publicas para as Mulheres Catarinenses,
mediada pelas Tecnologias Digitais de Informacdo e Comunicacdo (TDICs), cujas ferramentas,
programas e recursos digitais facilitaram a comunicacdo e a interacdo durante o processo
decisério dessa Conferéncia e foi de grande relevancia para a promoc¢do da democracia e da

igualdade, garantindo voz e representatividade a mulheres em toda a sua diversidade.

Desde a sua concepgao, conforme estabelecido no Art. 12 do Regulamento, a 52 CEPM foi
delineada para ser realizada em formato hibrido, uma decisdo estratégica que visava “ampliar o
acesso e a diversidade de participagdo”. Esta abordagem inovadora foi fundamental para superar
barreiras geograficas e logisticas, permitindo que delegadas de diversas regibes de Santa
Catarina, e mesmo aquelas com limita¢des de deslocamento, pudessem engajar-se plenamente

nos debates e nas tomadas de decisao.

A participacdo das delegadas inscritas na modalidade virtual foi realizada pela plataforma
Microsoft Teams, orientada pelo tutorial intitulado “Guia de Orienta¢des Acesso ao Teams 52
CEPM-CEDIM”, cuidadosamente elaborado pela equipe de profissionais da Universidade do
Estado de Santa Catarina (UDESC). Este guia de orienta¢les se constituiu em um material
essencial para que as delegadas tivessem éxito no acesso e intera¢ao no decorrer da Conferéncia.
O guia também forneceu um passo a passo de como acessar a plataforma virtual, desenhado
como um mapa digital, desde o recebimento do link de acesso encaminhado pela secretaria do
Conselho Estadual dos Direitos das Mulheres (CEDIM) até a interacdo dentro da sala virtual. A
mediacdao da participacdo na modalidade virtual integrada a participacdo presencial fisica na
Conferéncia foi conduzida pela equipe de profissionais e bolsistas da UDESC em parceria com o
CEDIM-SC.

52



Uma vez dentro da sala da Conferéncia, as delegadas virtuais foram orientadas a manter a
camera aberta e o microfone silenciado ao entrar, uma etiqueta digital essencial para a fluidez do
evento, conforme o Guia de Orienta¢cdes. As ferramentas interativas do Teams foram
amplamente utilizadas, dando uma nova dindmica para participacdo integrada a plendria

presencial. Dentre as ferramentas internas, destacam-se:

Votacdo via Chat (Art. 30 do Regimento): O chat do Teams tornou-se o principal canal para
as votacles, seguindo estritamente o Art. 30 do Regimento, que previa que a votacao "serd
realizada através de formulario enviado no chat ou manifestacdo direta no chat da plataforma
oficial".

Levantar a Mdao para o Debate: A funcdo "Levantar a M3ao" (Guia de OrientagGes) permitiu
gue as delegadas virtuais solicitassem a palavra para participar dos debates de forma organizada.
Isso assegurou que as vozes online fossem ouvidas em igualdade de condi¢cbes com as
participantes presenciais, sendo chamadas pelos moderadores e tendo seus nomes lidos na

plendria, um processo vital para a inclusdo.

Grupos de Trabalho (GTs): As atividades nos Grupos de Trabalho (GTs), conforme previsto
nos Art. 18 e 19 do Regimento, foram desenvolvidas tanto presencialmente quanto virtualmente,
com a participacdo das delegadas. Cada GT contou com equipamento tecnolégico em salas
distintas, com participacao inclusive de observadoras e facilitadoras na modalidade virtual,
garantindo que as discussdes e a formulagdao de propostas transcorresse de maneira organizada e

produtiva para ambos os grupos.

Eleicao de Delegadas: A participacao das Delegadas na modalidade virtual possibilitou a

eleicdo de uma representacdo indigena.

Participacao: Mulheres privadas de liberdade participaram pela primeira vez da Conferéncia
Estadual de Politicas para as Mulheres, um marco para o CEDIM. Também permitiu a elei¢do de
uma delegada indigina para a Conferéncia Nacional, representatividade fundamental dos

segmentos.

Tal experiéncia positiva trouxe ampla possibilidade de atuagdao do CEDIM, visto que entre
seus objetivos, além de organizar e coordenar a Conferéncia Estadual de Politicas Publicas para
as Mulheres, estimular e assessorar a criacdo dos conselhos municipais dos direitos da mulher, é
manter a interlocugdo permanente com a sociedade, com 0s movimentos sociais, movimentos de
mulheres e movimentos feministas, que podera ser realizado através de parcerias tanto para

encontros presenciais como virtuais.
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5.5. Registros da 52 CEPM/SC

A 52 Conferéncia Estadual de Politicas para as Mulheres de Santa Catarina (52 CEPM/SC)
ocorreu nos dias 27 e 28 de agosto de 2025, em Floriandpolis - SC, reunindo delegadas,
convidadas e observadoras de diversas regides do estado. A Conferéncia foi marcada por
debates, painéis, atividades culturais e plenarias deliberativas, que tiveram como objetivo
principal fortalecer a construcdo coletiva de propostas para a efetivacdo de politicas publicas
voltadas as mulheres.

As atividades iniciaram na manha do dia 27 de agosto, com o credenciamento das
participantes, seguido da Solenidade de Abertura Oficial e da Apresentacao Cultural de Abertura,
realizada pelo Grupo de Teatro As Madalenas.

Na continuidade dos trabalhos, foram promovidos painéis com a participacao de convidadas
especializadas, estruturados em trés grandes eixos temadticos. Esses espacos de dialogo
possibilitaram reflexdes qualificadas e a construcdo de diagndsticos sobre os principais desafios
contemporaneos das politicas publicas voltadas as mulheres em Santa Catarina. A organizacao
dos eixos buscou contemplar dimensdes estratégicas e interdependentes:

Eixo | — Enfrentamento a todas as formas de violéncia contra mulheres e meninas;
Sub eixo 1.1 — Organizacado e fortalecimento da Rede de Servicos
Sub eixo 1.2 — Garantia da autonomia das mulheres em situacdo de violéncia

Eixo 2 — Salde integral das mulheres;
Sub eixo 2.1 - Direitos sexuais e direitos reprodutivos
Sub eixo 2.2 — Justica reprodutiva

Eixo 3 — Mais democracia e participacao social.
Sub eixo 3.1 — Construcdo de politicas publicas para reducao das desigualdades
Sub eixo 3.2 — Politica do cuidado
Sub eixo 3.3 — Economia solidaria feminista, trabalho e renda

Esses eixos serviram como base para a sistematizacdo das propostas, reforcando o
compromisso do Estado em avancar na promoc¢do da igualdade de género e na efetivacdao dos
direitos das mulheres.

Ainda no primeiro dia, ocorreu a Plendria para leitura e vota¢cdo do Regimento Interno da
Conferéncia, que regulamentou os trabalhos da etapa estadual. Durante a tarde, as participantes
se dividiram nos grupos de trabalho (GTs) para os didlogos: GT1 (Eixo 1), GT2 (Eixo 2) e GT3 (Eixo
3). Cada GT contou com mediadoras designadas pela comissdo organizadora da conferéncia, e
com a presencga da equipe de relatoria do Observatério de Desenvolvimento Socioeconémico e
Inovacdo da Universidade do Extremo Sul Catarinense (UNESC), garantindo um processo
participativo e democratico.
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O dia 27 foi encerrado com uma atividade cultural especial, apresentada pela Nega Bula,
reforcando a importancia da arte como instrumento de resisténcia e fortalecimento da luta das
mulheres.

O segundo dia de Conferéncia, 28 de agosto, iniciou com informes e orientacdes, seguido da
continuidade dos didlogos nos grupos de trabalho (GT1, GT2 e GT3). No periodo da tarde, teve
inicio a Plenaria Final, destinada a leitura, debate e votacdo das propostas construidas nos GTs.
Em primeiro momento, foram apreciadas e votadas as propostas nacionais. Na sequéncia, foi
realizada a eleicdo das delegadas que representardo Santa Catarina na etapa nacional. Apds a
pausa para esse processo, retomou-se a leitura, debate e votacdo dos destaques relativos as
propostas estaduais, concluindo os trabalhos deliberativos.

A 52 CEPM/SC consolidou-se como um espago plural, democrético e representativo,
reafirmando o protagonismo das mulheres catarinenses na formulagdo de politicas publicas
voltadas a garantia de direitos, ao fortalecimento da participacdo social e a promocdo da
igualdade de oportunidades.
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5.5.1. Credenciamento

Ao lado da entrada principal do evento estava localizada a mesa de credenciamento, onde as
conferencistas realizaram o credenciamento e receberam uma pasta com o cronograma do
evento, crachas e demais informacdes. Além disso, as delegadas receberam trés cartdes para
utilizacdo nas votagdes: um verde (voto favoravel), um vermelho (voto contrario) e um amarelo

(abstencao).

Processo de Credenciamento

Processo de Credenciamento
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5.5.2. Abertura

A manh3 de abertura da 52 CEPM/SC iniciou-se com uma apresentacdo cultural do Coral
Vozes que Ndo Calam, criado em 2018 e formado por mulheres da Guarda Municipal de
Floriandpolis. O grupo interpretou diversas can¢Ges populares brasileiras, como S6 Leve o Amor
(Jota Quest), Tocando em Frente (Almir Sater), Segundo Sol (Nando Reis), Anunciacdo (Alceu
Valenca), além de classicos de Milton Nascimento e sambas tradicionais, encerrando com o

conhecido sucesso Evidéncias.

O publico foi incentivado a cantar e dangar, criando um clima de acolhimento e celebragao.
Apds as musicas, os organizadores agradeceram a plateia e contextualizaram a histéria do coral,
destacando sua criagdo como projeto da Prefeitura de Floriandpolis e sua atuagdo voltada ao

empoderamento feminino.

Coral Vozes que Ndo Calam

Na sequéncia, a equipe de cerimonial deu inicio a abertura oficial da conferéncia, destacando
a importancia histérica do evento e agradecendo a presenca das participantes. Houve um
momento de organizagao simbdlica do credenciamento, quando se orientou que os municipios e
movimentos sociais que trouxeram bandeiras, materiais e simbolos de suas entidades os

dispusessem em espaco reservado na entrada.
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5.5.3. Composicao da Mesa de Abertura

Em seguida, ocorreu a composicdo da mesa de abertura, que reuniu representantes do
poder publico, da academia e da sociedade civil. Entre as autoridades presentes estavam a
secretdria adjunta da Assisténcia Social, Mulher e Familia, Milena Andersen Lopes; a presidenta
do Conselho Estadual dos Direitos da Mulher de Santa Catarina, Marlete de Oliveira; a secretaria
nacional Sandra Kennedy Viana, representando a ministra das Mulheres; a deputada estadual
Luciane Carminati; a vice-prefeita de Floriandpolis, Mariane Matos; a prefeita de Lages, Carmen
Zanotto, representando a Federacdo Catarinense de Municipios (FECAM); a vice-reitora da
Universidade Federal de Santa Catarina, professora Joana Passos; a vereadora de Florianépolis,
Carla Aires; e Carla Souza de Freitas, da Pastoral do Povo de Rua e do Instituto Consciéncia Ativa.
Também foram registradas e homenageadas representacdes de diferentes movimentos sociais e

institucionais, como a Unegro e o Férum Nacional de Mulheres do Hip-Hop.

Composi¢do da Mesa de Abertura

Apds a composicao da mesa, foram executados o Hino Nacional Brasileiro e o Hino de Santa
Catarina, marcando oficialmente a abertura solene da conferéncia. Em seguida, iniciou-se a
solenidade com falas que refletiram a diversidade das trajetdrias femininas e a pluralidade de
perspectivas sobre os desafios e conquistas das mulheres catarinenses. A sequéncia de
pronunciamentos foi marcada por relatos pessoais, denuncias, propostas e defesas de politicas
publicas, revelando tanto a gravidade das desigualdades de género quanto a forca coletiva para
enfrenta-las.
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Na abertura oficial, a presidenta do CEDIM/SC, Marlete de Oliveira, declarou oficialmente

aberta a 52 Conferéncia Estadual de Politicas para as Mulheres, destacando a construc¢do coletiva

gue possibilitou sua realizacdo e o papel historico das conferéncias anteriores. Em tom firme e

provocativo, dirigiu-se as delegadas com questionamentos sobre a efetividade das redes de

enfrentamento a violéncia nos municipios, a atua¢ao dos conselhos municipais e a garantia de

orcamentos destinados as politicas para as mulheres. A seguir, sdo apresentadas as

manifestacGes das autoridades e representantes que compuseram a mesa de abertura da 52

CEPM/SC.

Carla Souza de Freitas
Representante da Pastoral
do Povo de Rua e do
Instituto Consciéncia Ativa

Prof2 Joana Passos
Vice-Reitora da UFSC

Carla Ayres
Vereadora de
Florianépolis

Relatou sua trajetéria de vida marcada pela violéncia doméstica e
pela vivéncia em situacdo de rua. Disse ter perdido juventude e salde
devido as agressoes e a falta de moradia, mas destacou a importancia
da casa acolhedora que possibilitou recomecar. Ressaltou que muitas
mulheres em situacdao de rua precisam do mesmo apoio, pedindo
politicas habitacionais permanentes. Sua fala emocionou o publico e

foi considerada um marco de abertura da conferéncia.

Saudou a mesa, valorizou a fala de Carla Souza e citou Conceicdao
Evaristo para refletir sobre a resisténcia feminina. Criticou politicas
anti-género em SC e defendeu que politicas publicas devem
contemplar indigenas, ciganas, mulheres sem teto, negras,
trabalhadoras domésticas, pessoas com deficiéncia, LBTQIA+ e trans.
Ressaltou que o feminicidio é altissimo no Estado e falou das politicas
da UFSC para permanéncia de estudantes maes e enfrentamento ao
assédio. Desejou que a conferéncia fosse espaco de construgdo

coletiva e voz plural.

Agradeceu as participantes que vieram de diversos territérios.
Reforcou que a conferéncia é um ato democratico retomado apds
anos de auséncia devido a retrocessos politicos. Defendeu autonomia
das mulheres sobre seus corpos, combate a violéncia e garantia de
moradia, renda e educacao. Criticou o judicidrio catarinense citando o
caso de Sonia Maria de Jesus (“Sonia Livre J3”). Enfatizou que ndo ha
democracia real enquanto persistirem feminicidios e violagdes contra

mulheres.
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Ingrid Sateré Mawé
Vereadora de
Florianépolis

Carmen Zanotto
Prefeita de Lages

Maryanne Mattos
Vice-Prefeita de
Floriandpolis

Luciane Carminatti
Deputada Estadual

Relatou dificuldades para chegar a conferéncia e usou sua fala para
abordar o combate a violéncia contra mulheres, citando experiéncias
pessoais e visitas a territérios indigenas. Destacou a importancia de
politicas publicas para criangas e maes, ressaltando a criagao recente
de um CRAS em Aguas Mornas. Afirmou que a vida das mulheres deve
estar acima de ideologias e falou sobre racismo, violéncia e
desigualdade estrutural, defendendo unidade entre mulheres

brancas, negras e indigenas para avangar.

Falou sobre os altos indices de violéncia contra mulheres na Serra
Catarinense, classificando a regido entre as mais violentas do pais.
Defendeu politicas de acolhimento, mencionando dados de mulheres
e criancas atendidas em casas-abrigo. Reforcou que a violéncia atinge
mulheres de todas as classes sociais, inclusive profissionais como
advogadas e enfermeiras. Ressaltou que a luta deve ser coletiva, com
envolvimento do poder publico e da sociedade, e destacou a

importancia de conquistas femininas na politica.

Resgatou sua trajetdria como servidora da seguranca publica,
destacando que antes havia pouquissimas mulheres em cargos de
decisdo. Afirmou que atualmente SC tem o maior numero de
mulheres em secretarias e autarquias da histéria. Citou agées como o
Espaco Acolher, onde mulheres em situacdo de violéncia recebem
atendimento integral. Relatou experiéncias do “Agosto Lilds” com
rodas de conversa. Defendeu que denuncias de violéncia devem ser
estimuladas, garantindo protecdo estatal e municipal. Encerrou

parabenizando a conferéncia.

Compartilhou os desafios de conciliar a vida parlamentar com a
maternidade, destacando preconceitos enfrentados e necessidade de
ressignificar o conceito de cuidado. Defendeu leis como a igualdade
salarial entre homens e mulheres, redu¢dao da jornada sem redug¢ao
de saldrios, enfrentamento a violéncia politica de género e ampliagado
das Procuradorias da Mulher. Criticou a hipocrisia sobre igualdade de
oportunidades e ressaltou a importancia de dar visibilidade a histéria
de mulheres catarinenses. Citou projetos de teatro e materiais

educativos sobre a Lei Maria da Penha.
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Sandra Kennedy Viana
Secretdria Nacional de
Articulacdo Institucional,
AcOes Tematicas e
Participacdo Politica

-«

Milena Andersen Lopes
Secretdria Adjunta da
Assisténcia Social, Mulher
e Familia

Marlete de Oliveira
Presidenta do Conselho
Estadual dos Direitos da

Mulher (CEDIM)

Saudou a mesa, destacou a importancia das etapas municipais e
estaduais para a conferéncia nacional. Citou Elza Soares (“ndo é facil
ser mulher, e ainda mais ser mulher negra”). Ressaltou a necessidade
de politicas publicas de igualdade de género, autonomia econémica,
salde e educagdo. Defendeu o fortalecimento dos conselhos
municipais e estaduais de mulheres e afirmou que a pauta ndao deve
ficar restrita a assisténcia social, mas abarcar politicas amplas.
Reforgou que o governo federal esta comprometido em reestruturar
o Ministério das Mulheres.

Cumprimentou a mesa e apresentou acdes do governo estadual,
como a implementacdo do Plano Estadual de Combate a Violéncia
contra a Mulher, com delegacias especializadas e editais
regionalizados para casas de acolhimento. Destacou a importancia do
“Onibus Lilds” para atendimento em comunidades afastadas. Afirmou
gue mulheres tém um olhar mais humano e equilibrado e que o
governo estadual estd comprometido com a igualdade. Encerrou

defendendo a conferéncia como espac¢o democratico e de dialogo.

Encerradas as manifestacdes, a Presidenta do CEDIM, Marlete de
Oliveira, destacou a construcao coletiva que possibilitou a realizagao
da 52 CEPM/SC e reforgou a responsabilidade das delegadas em
articular as propostas locais e estaduais na formulagdo de politicas
publicas efetivas. Sua fala foi marcada por criticas a conivéncia do
Estado e da justica diante da violéncia contra as mulheres e pela
defesa de uma atuacgdo firme no enfrentamento as desigualdades de
género. Em um gesto simbdlico, convocou as participantes a realizar
um minuto de siléncio em memdria das vitimas de feminicidio. Com
esse ato solene, declarou oficialmente aberta a conferéncia,
encerrando a mesa de abertura e encaminhando a programacao para
a apresentacdao cultural, que deu continuidade ao evento em um

clima de reflexao e mobilizacao.
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5.5.4. Apresentacao Cultural

Apresentacao Cultural Madalenas na Luta

No dia 27 de agosto, conforme previsto na programacado do evento, ocorreu a apresentacao
do Grupo: Madalenas na Luta Teatro das Oprimidas em Santa Catarina que apresentaram o

cortejo #NenhumaamenoseSonialivre.

Madalenas na Luta é um grupo de artistas populares e voluntarias que fazem a defesa de
suas causas polticas e feministas por meio da arte teatral. O grupo integra a escola de teatro
politico, que tem a sigla ESTEPO, composta por organizacles sindicais e populares e faz parte

também da rede Nuestra América de escolas de teatro politico.

O cortejo inicia trazendo seu manifesto poético — politico denunciando todas as formas de
violéncia contra as mulheres, trazendo questionamentos tanto no contexto histoérico, politico e

cultural.

Descricao geral da atividade:

A apresentacgao iniciou com as mulheres andando até o palco, segurando uma bandeira onde
estava escrito “Madalenas na luta” (Bandeira com fundo lilas fraco, com bordas lilds mais forte,
em cima escrito “Madalenas na luta” em cima, logo abaixo um globo com mulheres desenhadas e
a bandeira da Palestina cortando o globo, abaixo escrito “Teatro das oprimidas” e depois escrito
Santa Catarina). Durante a caminhada até a frente cada mulher por sua vez citava o nome de
uma mulher, a idade, a violéncia sofrida por essa, e quem foi seu agressor, a cada nome falado

uma batida de tambor soava, e a imagem da mulher era exibida no teldo.

As representantes do grupo entraram enfileiradas e cada mulher apresentava um caso de

violéncia, logo apds o relato, o toque do tambor soava.
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“Margarida Maria Alves, 50 anos, defensora dos direitos humanos
morta por um matador de aluguel a mando do latifundio, a luta
inspirou e inspira a Marcha das Margaridas.”

“Elenice Siqueira Falcdo, 49 anos, diretora de uma escola publica em
Floriandpolis morta a facadas pelo ex-namorado em 19/02/2020.”

“Carol Campélo, jovem lésbica, de 21 anos, estava voltando para casa
do trabalho, brutalmente assassinada, arrancaram a pele do rosto,
couro cabeludo e olhos, mar¢o de 2018.”

“Daiane Gria, indigena Kaigang, 14 anos adolescente, morta
assassinada, estuprada, partes de seu corpo foram arrancadas. Rio
Grande do Sul, 2021.”

“Made Bernadete babalorixa quilombola, assassinada com 25 tiros na
presenca de seus netos em sua casa, defendia o territdrio quilombola
e lutava contra o tréfico de drogas, Bahia, 2023. "

“Marielle Franco, 39 anos, vereadora, sociéloga, mulher negra,
mestranda, morta por 13 tiros na cidade do Rio de Janeiro, margo de
2018.
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O grupo continua entrando e ao chegar a frente se posicionam em um circulo.

A chamada continua:
“Brenda, 29 anos, morta pelo ex-namorado foi apedrejada em junho de 2020.”

“Hala Hashim Gatala, mulher idosa palestina, baleada pelas forcas armadas de Israel, com seu
neto, enquanto tentavam fugir da cidade de Gaza em novembro de 2023.”

“A Dijane Araujo da Silva, 38 anos, gari, assassinada a tiros pelo seu ex-companheiro, enquanto
trabalhava nas ruas da cidade de Trés Pilares, Alagoas, do Rio, Julio de Freitas.”

“Regina Santos Pinho, 56 anos, assassinada no assentamento quilombo, Palmares por conflito de
terra, militante do MST e da pastoral da terra. Campos, Rio de Janeiro, 2013.”

“Nega Pataxd. 52 anos. Morta a tiro durante a tarde por fazendeiros. Em uma ocupacao indigena
considerada territdrio sagrado. Cidade de Potinagua, Bahia, 2024.”

Apresentacao do Grupo Madalenas na Luta

Uma mulher fala: “Por todas nds gritamos: NENHUMA A MENOS”
Plateia repete NENHUMA A MENOS!
Plateia repete NENHUMA A MENOS!

Mulher continua: “Mas aqui nao estao todas, sdo muitas as histérias de mulheres que sofrem
violéncia.”

(Siléncio)
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Mulher continua:

“Lembramos das mulheres que foram assassinadas por lutar contra o golpe e sequer foram
lembradas, lembramos e lutamos contra a guerra da intolerancia”.

“Lembremos das meninas e mulheres vitimas do abuso sexual, do aborto clandestino, da
exploracdo e do trafico de pessoas.

Lembremos das mulheres indigenas, quilombolas, campesinas que sofrem com a violéncia, o
conflito de terras e com a devastacdo dos seus territorios. Lembremos das pessoas vitimas da
LGBTfobia. Lembremos das mulheres trabalhadoras da dupla, tripla jornada de trabalho, e da
famigerada escala 6/1.”

“Lutamos pelas mulheres que sofrem abusos.”

Apresentacao do Grupo Madalenas na Luta Apresentacao do Grupo Madalenas na Luta

“Lembremos das milhares de criancas pobres; a maioria negras que sdo levadas de suas familias
para servirem como domésticos, em situagdo analoga ao trabalho escravo, sem direitos, sem
salarios”.

“Quem ouviu um solugar de dor aqui no Sul do Brasil?”

A apresentacgao seguiu trazendo muitas reflexdes com a dramatizagao.
Uma mulher fala: “Por todas nés gritamos: NENHUMA A MENOS.”
Plateia repete NENHUMA A MENOS!

Plateia repete NENHUMA A MENOS!
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Mulher continua:

“Mas aqui ndo estdo todas, sdo muitas as histdrias de mulheres que sofrem violéncia.”
(Siléncio).

Mulher continua:

“Lembramos das mulheres negras que sofrem violéncias.”

“Lembramos das mulheres moradoras da periferia e moradas de rua.”

“Lembramos das milhares de criancas pobres, a maiorias criancas negras, sdo levadas para servir
familia em condigdes andlogas a escravidao, sem saldrios.”

Inicia @ musica Canto das Trés Racas - Clara Nunes.
“Ninguém ouviu um solucar de dor, ninguém ouviu um solucar num canto do Brasil.”
“Quem ouviu um solugar de dor?”

“Da violéncia que calou a sua voz.”

“Quem quiser poderd me ouvir?.”

Apresentacdao do Grupo Madalenas na Luta Apresentacdo do Grupo Madalenas na Luta

Todas mulheres falam: Vocés Ouvem?
“Quem ouviu um grito calado, que ninguém sequer ouvir?”
(Todas mulheres falam: Um Grito Calado)

Mulher volta a falar: “Qual palavra define a condicdo de uma crianga de 9 anos, pobre, preta, que

é levada para trabalhar na casa de homens brancos, em condi¢des andlogas a escravidao.
Durante anos, durante décadas, sem saldrio.”

66



(Todas mulheres falam: Escravidao).
(Barulho de tambor).

(Siléncio).

(Barulho de tambor).
#Sonialivre

(Mulher correndo, todas da roda parece assustadas, essa mulher cai no chdo, e outra vem e
desenha a silhueta do seu corpo com guache, uma mulher ajoelhada préoxima parece engasgada,
mMaos no pescogo como se estivesse sufocada e silenciada com a violéncia).

“Pelas mulheres resgatadas em condi¢des andlogas a escraviddo.”
“Precisamos do fortalecimento, e como sindicalismo, Sonia livre resistimos e lutamos.”

“No Brasil, na ultima década, mais de 5 mil mulheres foram hospitalizadas por violéncia, por isso
resistimos e lutamos.”

(Mulher retira o tambor e comega a falar).

“Ha 16 anos consecutivos o Brasil é o pais que mais mata mulheres, maioria jovens negras e
nordestinas e ao mesmo tempo o Brasil é o pais que mais consome pornografia. Com o
movimento de lutas, resistimos e lutamos.”

“Somos todas atingidas pelas guerras imperialistas, resistimos e nos unimos em defesa da
PALESTINA.

Apresentacdo do Grupo Madalenas na Luta Apresentacdao do Grupo Madalenas na Luta
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Mulher grita: PALESTINA LIVRE DO RIO AO MAR.

Todos repetem PALESTINA LIVRE DO RIO AO MAR.

Elas estdo em circulo em volta do corpo ao chdo, cada uma fala de uma vez.

“As crises climaticas sdo uma ameca a todo planeta, mas isso é proposital do regime capitalista

gue vivemos, onde a ganancia esta acima da vida, por isso as organizacdes do movimento

feminista lutamos.”

“Quase 90% (fala olhando para o publico) andlogas a escraviddo sdo pessoas negras. A escraviddo

nao terminou em 1800.”

A mulher pergunta ao publico: é natural que
familias brancas ricas mantenham mulheres meninas
negras escravizadas?

Coro: E natural?

E natural a justica feita por e para homens brancos.
Coro: Justica? O que é justica?

A Escraviddo ndo parou em 1800.

Ndo somos livres enquanto Sonia nao for livre.

N&o somos livres enquanto Sonia ndo for livre (em coro).
S6nia livre, Sonia livre (em coro).

As mulheres da cidade se unem as
mulheres campesinas e indigenas.

E gritamos, nenhum direito a menos
(em coro, punhos para cima).

(Roda em siléncio).

(Falam e comeg¢am a dar as maos).

Apresentacdo do Grupo Madalenas na Luta

Apresentacao do Grupo Madalenas na Luta

Com a marcha das mulheres negras, ninguém solta a mao de ninguém.
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As forgas das madalenas, ninguém solta a mao de ninguém.

Forgas das mulheres e luta antimanicomial, ninguém solta a mao de ninguém.

Forga de mulheres campesinas, ninguém solta a mao
de ninguém.

Com a forca das Marchas da Margaridas.

Com a forga das mulheres sindicalistas.

Ao final gritam: Ninguém solta a mao de ninguém.

Apresentacao do Grupo Madalenas na Luta
(Publico Aplaude).

(Fecham a roda e iniciam uma danca e um coro abafado, duas mulheres se aproximam da
silhueta desenhada no chdo, e levam flores).

As que insistem na festa sem esquecer que parecemos em luta (em coro repete ultima frase).
(Musica companheira me ajude).

(Publico se levanta e comega a cantar junto).
Companheira, me ajude, eu ndo posso andar so.
Eu sozinha ando bem, mas com vocé ando melhor.

(Plateia comeca a dar a mdo e formar
uma roda enquanto cantam a musica).

(Parte da plateia rodeia as artistas no palco).

Nova musica: “pisa ligeiro, quem nao pode com
a formiga, ndo atica o formigueiro.”

Mulher com microfone (Erli, parte da comissdo de

organizac¢do da 52 Conferéncia): quem ndo pode ;
coma formiga_ Apresentagdao do Grupo Madalenas na Luta

Plateia responde: ndo atica o formigueiro. Nesse clima, a apresentacdo se encaminha para o final.
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5.5.5. Painel de Convidadas

Os painéis tematicos foram organizados a partir dos trés eixos tematicos e seus respectivos
sub eixos:

EIXO 1 - Enfrentamento a todas as formas de violéncia contra mulheres e meninas:

SUB EIXO 1.1 - Organizacdo e fortalecimento da Rede de Servicos;

SUB EIXO 1.2 - Garantia da autonomia das mulheres em situacdo de violéncia.

EIXO 2 — Saude integral das mulheres:

SUB EIXO 2.1 - Direitos sexuais e direitos reprodutivos;
SUB EIXO 2.2 - Justica reprodutiva.

EIXO 3 - Mais democracia e participagdo social, trazendo reflexdes e diagndsticos sobre os
desafios atuais das politicas para as mulheres em Santa Catarina:

SUB EIXO 3.1 - Construgdo de politicas publicas para a reducdo das desigualdades;
SUB EIXO 3.2 - Politica do cuidado;

SUB EIXO 3.3 - Economia solidaria feminista, trabalho e renda.

Os painéis tiveram como objetivo aprofundar a compreensao dos eixos tematicos da
Conferéncia, trazendo reflexdes fundamentadas em dados, experiéncias profissionais e vivéncias
pessoais das palestrantes. Cada painel contribuiu para fomentar aspectos das politicas publicas
voltadas as mulheres em Santa Catarina, destacando tanto os avancos ja conquistados quanto os
desafios persistentes.
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EIXO 1 - Enfrentamento a Todas as Formas de Violéncia
Contra Mulheres e Meninas

Primeiro Painel - Dra. Anne Alves

A Defensora Publica do Estado de Santa Catarina e coordenadora do Observatério da
Violéncia Contra a Mulher (OVM) apresentou dados alarmantes sobre a violéncia no estado em
2024: mais de 30 mil medidas protetivas requeridas e 51 feminicidios registrados. Destacou que a
maioria das vitimas ndo havia registrado boletim de ocorréncia e ressaltou que a Lei Maria da
Penha deve ser entendida ndo apenas como instrumento punitivo, mas como politica de
prevencdo, responsabilizacdo e garantia de direitos. Enfatizou a necessidade de politicas publicas
estruturais na educac¢do, nos meios de comunicacdo e no fortalecimento da rede de apoio (CRAS,
casas de abrigo, auxilio-aluguel, Defensoria Publica).

Segundo Painel - Verénica Bem dos Santos

II’

A psicdéloga da Policia Civil problematizou a no¢do de “vitima ideal” ao questionar: “De quais
mulheres estamos falando?”. Destacou que mulheres em contextos de rua, prostituicdo,
criminalidade e migracao também sofrem violéncia, mas ndo sdao reconhecidas socialmente como
vitimas legitimas. Apresentou dados de pesquisa (2018-2020) que evidenciam o feminicidio
como “tragédia anunciada”, precedido por histérico de agressdes ndao denunciadas. Defendeu
estratégias que garantam o acesso das mulheres a rede de protecdao, mesmo em situacdes de

vulnerabilidade.

1° Painel 2° Painel

Anne Alves Veronica Bem dos Santos
Defensoria Publica Psicéloga Policial Civil
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EIXO 2 - Saude Integral das Mulheres

Primeiro Painel - Raquel Marramon da Silveira

A promotora de Justica destacou que Santa Catarina foi pioneira ao aprovar legislacdo sobre
violéncia obstétrica (2017, atualizada em 2022). Apontou praticas recorrentes, como inducdo
indevida de cesarianas, episiotomia sem necessidade, transferéncias hospitalares sem garantia
de vaga, recusa de anestesia, uso de algemas em presididrias e restricdo ao alojamento conjunto.
Ressaltou, porém, a falta de estatisticas oficiais, o que dificulta a formulacdo de politicas publicas.
Comparou experiéncias de outros estados, como Pernambuco, que prevé o registro obrigatdrio

do racismo obstétrico.

Segundo Painel - Luciana D'Avila

A enfermeira obstétrica e presidenta da ABENFO analisou os direitos sexuais e reprodutivos
sob a ética da justica reprodutiva. Resgatou a Politica Nacional de Atencdo Integral a Saude da
Mulher (2004), fruto do movimento feminista, e apontou desafios persistentes: 55% das
gestacoes ndo planejadas; baixa oferta de métodos contraceptivos de longa duracado; altas taxas
de cesarianas (59% no pais); maior incidéncia de violéncia obstétrica em mulheres negras;
mortalidade materna elevada; e invisibilidade da populacdao LGBTQIA+ nos registros oficiais.
Defendeu a reforma do modelo obstétrico, hoje médico-centrado, para um modelo

multiprofissional, com protagonismo de enfermeiras obstétricas.

1° Painel 2° Painel

Raquel Marramon da Silveira Luciana D’Avila
Promotora de Justica (MPSC) Enfermeira obstétrica, presidenta da ABENFO
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EIXO 3 - Mais Democracia e Participacao Social

Primeiro Painel - Maria Helena Zimmerman

A secretdria de Assisténcia Social de Rio do Sul enfatizou a vulnerabilidade de mulheres em
municipios pequenos e médios, onde ha menor acesso a politicas publicas. Trouxe dados sobre
mades atipicas (447 mil pessoas com deficiéncia em SC; 91 mil no espectro autista), mulheres
imigrantes (150 mil, de 133 nacionalidades), indigenas e quilombolas, apontando as dificuldades
de acesso a rede de protecdo. Relatou experiéncias locais, como o Programa de Auxilio ao
Desemprego (PAl), que garante renda, qualificacdo e moradia. Defendeu a criacdo de um plano

estadual com fundo especifico e orgamento garantido para politicas voltadas as mulheres.

Segundo Painel - Professora Joana Passos

A professora da UFSC abordou a relacdo entre democracia e participacao social, destacando
gue a democracia sé se sustenta com participacdo efetiva em conselhos, sindicatos, partidos,
universidades e parlamentos. Ressaltou a importancia da representacdo feminina nos espacos de
poder e denunciou a violéncia politica de género, que leva muitas mulheres a abandonarem
cargos publicos e liderancas. Criticou a legislacdo nacional por proteger apenas mulheres eleitas
no Executivo e Legislativo, deixando de fora outras liderancas. Defendeu a construcdo de
projetos de poder coletivos e reforcou que sem orcamento publico vinculado ndo ha execucdo de

politicas.

1° Painel 2° Painel

Maria Helena Zimmerman Professora Dra. Joana Passos
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Universidade Federal de Santa
Desenvolvimento Humano de Rio do Sul Catarina (UFSC)
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5.5.6 Plenaria e Votacao do Regimento

As 15h20 do dia 27 de agosto, foi aberta a plendria para leitura e votacdo do regimento da 52
Conferéncia Estadual de Politicas para as Mulheres. A mesa prop6s aprovar o regimento com a
seguinte metodologia: primeiro, com auxilio da projecdao em tela ampliada, percorrer-se-iam
todos os artigos, e quem tivesse algum destaque se pronunciaria para discussdo posterior, onde
seriam debatidos e votados pela plenaria. Caso ndo houvesse destaques, o artigo seria aprovado
por unanimidade. As delegadas aprovaram a metodologia, e o processo deu-se de forma
presencial e digital. As delegadas receberam 3 cartdes durante o processo de credenciamento,
que foram utilizados para as votacdes: um verde, que representaria um voto favoravel; um

vermelho, representando um voto contrario; e um amarelo, que indicaria abstencao.

O processo iniciou-se, e a delegada Joana, representando o municipio de Floriandpolis,
solicitou destaque no artigo 16. O primeiro era uma duvida com relacdo ao acesso aos votos das
participantes virtuais. A delegada Cléia, responsavel pela coordenacdo da plataforma virtual que
mediou participacdo online das delegadas na conferéncia, explicou que a equipe da UDESC esta
dando o suporte com relacdo a isso e que cada uma das 12 participantes da plenaria virtual terd
até 2 minutos para votar, em conformidade com o artigo 31 do regimento e, apds isso, os votos

serdo informados a mesa.

Na sequéncia, foi apresentado o questionamento das delegadas Leidiane, de Sdo José, e
Aline, de Floriandpolis, com relacdo ao artigo 24. A primeira indagou sobre a auséncia, no
regimento, das porcentagens nas reservas de vagas da elei¢cao das delegadas que representarao
Santa Catarina na Conferéncia Nacional, e sugeriu que o artigo adotasse a resolucdo de 17 de
junho de 2025, do Conselho Nacional dos Direitos das Mulheres, que indica os seguintes
percentuais: 50% negras; 10% LBT+, 5% PCD; 5% indigenas; 5% quilombolas e
povos/comunidades tradicionais, preservado o critério de 60% sociedade civil e 40% do governo.
Ap0ds a votacdo, deliberou-se aprovada a mogdo da delegada Leidiane. Enquanto isso, a segunda
guestionou sobre a metodologia da eleicao em si, que foi prontamente esclarecida pela mesa,

ndo havendo margem para votacao do destaque.

Em continuidade, foi discutido o destaque da delegada Joana, de Florianépolis, que indagou
sobre a dinamica dos Grupos de Trabalho e o nimero de propostas. A mesa explicou que os GTs
de cada eixo terdo autonomia para determinar a quantidade de propostas que deverdo compor a
plenaria final, mas que serdo selecionadas as 10 mais votadas, que serdao entregues ao Governo
do Estado, e outras 10, que serdao enviadas a Conferéncia Nacional; mas, mesmo as que ndo

forem aprovadas, estardo compondo o relatério final.
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Apods isso, Salete, delegada de Porto Unido, questionou sobre os critérios para elei¢cdo das
delegadas, e a mesa explicou que os critérios ja haviam sido determinados: cotas e votacao.

Por fim, Victdria Salgado, de Tubardo, indagou sobre a falta de especificidade do critério
geracional disposto no artigo 24. A mesa explicou que primeiro precisava do nimero de inscritas
para a eleicdo das delegadas que irdo a Nacional, para entdo ser calculada a estratificacdo de
idade. Apds isso, o regimento foi aprovado e deu-se prosseguimento aos eixos dos GTs. Ressalta-

se que o Regimento Interno encontra-se disponivel no Anexo V.

Delegada Victoria Salgado de Tubarao, Delegada Aline de Floriandpolis,
questionando sobre o critério geracional guestionando a metodologia da votagao

Votacgdo para inclusao das porcentagens das reservas de vaga
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5.5.7. Dialogos dos Grupos de Trabalho

Propostas Estaduais

EIXO 1: Enfrentamento a Todas as Formas de Violéncia Contra Mulheres e
Meninas

Coordenado por Aline Souza e Gabriela Sagaz, este eixo continha um total de 40 propostas
estaduais compiladas, vindas das conferéncias municipais, para serem votadas. Desta forma,
foram lidas as propostas, uma a uma, e foi contabilizado se haveria algum destaque por parte das
participantes, e o numero de aprovacdes e reprovagdes. Assim feito, num segundo momento,
foram colocados os destaques as devidas politicas. Ao final desse processo, o grupo consolidou
10 propostas estaduais, referentes ao Eixo 1, para serem apresentadas e votadas em plenaria. As

propostas aprovadas encontram-se detalhadas no Anexo VIII.

Registro de debate no GT do Eixo 1 Votagdo no GT do Eixo 1
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EIXO 2: Saude Integral das Mulheres

Neste eixo, o painel foi guiado por Rosaura Rodrigues e Terezinha Mafioletti. Foram lidas as
52 propostas consolidadas do eixo, e ao fim de cada leitura de proposta eram registrados os
interesses de destaque. Num segundo momento, foram vinculados os destaques as respectivas
propostas, bem como votadas, para definir se os destaques eram ou ndo inclusos nas propostas.
Ap0ds o processo de inclusdo dos destaques, foram votadas as 52 propostas. Ao final deste eixo,
foram indicadas as 10 propostas com mais votos favordveis, para serem votadas na Plenaria. As

propostas aprovadas encontram-se detalhadas no Anexo VIIl.

Registro de debate no GT do Eixo 2
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EIXO 3: Mais Democracia e Participacao Social

Conduzido por Carolina Giordano Bergmann, Erli Camargo e Graziele Prestes Machado, este
eixo tinha 46 propostas consolidadas para serem discutidas. Num primeiro momento, foi feita a
leitura de todas as propostas. Apds, uma a uma, as propostas foram lidas, e as participantes
deste eixo puderam manifestar-se quanto aos destaques, e algumas solicitacGes de unido de
propostas que abordavam o mesmo tema.

No dia seguinte, as edicOes solicitadas pelas participantes foram reapresentadas para
votagdo, com o objetivo de confirmar a concordancia em relagdo a cada uma delas. Na mesma
oportunidade, realizou-se a votagao para definir as propostas mais votadas, que seguiram para

apreciag¢ao na Plendria. As propostas aprovadas encontram-se detalhadas no Anexo VIII.

Registro de debate no GT do Eixo 3
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Propostas Nacionais

EIXO 1: Enfrentamento a todas as formas de violéncia contra mulheres e

meninas

Aline Souza e Gabriela Sagaz conduziram este momento com 46 propostas nacionais
consolidadas das conferéncias municipais. As propostas nacionais foram discutidas no segundo
dia, com adog¢dao da mesma metodologia do dia anterior, na qual a proposta era lida, votada e,
caso fosse aprovada, os destaques eram ja computados. Ao final deste momento, foram eleitas

outras 10 propostas de politicas para a votagao na Plendria. As propostas aprovadas encontram-

se detalhadas no Anexo VIII.

Registro de debate no GT do Eixo 1 Registro de debate no GT do Eixo 1
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EIXO 2: Saude Integral das Mulheres

Guiado por Rosaura Rodriges e Terezinha Mafioletti, a etapa de debate das propostas de
politicas nacionais contou com 38 proposi¢cdes consolidadas. Todas foram lidas e, em seguida,
encaminhadas para votacdo e manifestacdo de interesse de destaque. Na sequéncia, os
destaques foram associados as respectivas propostas de politicas, que entao foram submetidas a
deliberagdo para decidir as propostas que seriam encaminhadas para a plenaria. Desta forma, 10

propostas foram eleitas para serem votadas na Plendria. As propostas aprovadas encontram-se

detalhadas no Anexo VIII.

Registro de debate no GT do Eixo 2 Registro de debate no GT do Eixo 2
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EIXO 3: Mais democracia e Participacao Social

No primeiro dia, Carolina Giordano Bergmann, Erli Camargo e Graziele Prestes Machado
conduziram o eixo, onde foi feita a leitura de todas as 59 propostas consolidadas, seguida por

manifestacdes de destaques e solicitagdes de unido de propostas entendidas como similares.

No dia seguinte, as edi¢des solicitadas pelas participantes foram novamente apresentadas
para votacdo, se estava de acordo com a solicitagdo. Foram debatidas 15 propostas de politicas, e
a votagdo resultou nas 10 propostas que seguiram para a Plendria. As propostas aprovadas

encontram-se detalhadas no Anexo VIII.

Votag¢do no GT do Eixo 3
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5.5.8. Plenaria de Votacao das Propostas
Estaduais e Nacionais

A Plendria Final da 52 Conferéncia Estadual de Politicas para as Mulheres destinou-se a
leitura, apreciacdo e votacdo das propostas nacionais e estaduais, bem como a deliberacdo dos
destaques apresentados em plendrio. O processo foi conduzido de forma democratica e
transparente, com identificacdo das delegadas autoras dos destaques, orientacdes da relatoria e
registro das votacdes por contraste, utilizando cartdes de cor verde (aprovacdo), vermelho

(rejeicdo) e amarelo (abstencdo).

No ambito das propostas nacionais, foram aprovados destaques que ampliaram o escopo de
inclusdo e representatividade. Destacando-se a incorporacdo de pessoas trans e em situacdo de
vulnerabilidade econ6mica, mulheres em situacdo de rua, a inclusdo de mulheres idosas,
agricultoras, mulheres do campo, das aguas, da floresta, ciganas e negras, bem como a alteracao
de redacdo da Politica Nacional do Cuidado, substituindo o termo “fomentar” por “garantir”.
Ainda, foi aprovada a inclusdo de maes atipicas em cursos e politicas de formacdo e economia
solidaria, além da referéncia explicita a mulheres vitimas de violéncias de género e étnico-raciais,

com mengao a legislacdo e normas técnicas especificas.

Ap0ds a definicdo dos destaques, as propostas foram submetidas a votacdo e ranqueamento,
resultando na prioriza¢do de trés propostas por eixo para encaminhamento a etapa nacional. No
Eixo 1, foram priorizados: a criagdo do Fundo Nacional de Politicas para Mulheres (117 votos), a
Plataforma Nacional Integrada de Dados sobre Violéncia (115 votos) e o fortalecimento das Salas
Lilds (105 votos). No Eixo 2, destacaram-se: a redu¢do da idade minima para rastreamento do
cancer de mama para 40 anos, com autorizacdo de solicitagcdo por profissionais de enfermagem
(106 votos), o atendimento humanizado no SUS (93 votos) e a ampliacdo das politicas nacionais
de cuidado (92 votos). No Eixo 3, foram priorizadas: a Politica Nacional de Trabalho e Direitos das
Mulheres (101 votos), os cursos e incubadoras de economia solidaria (99 votos) e a Politica

Nacional de Participacdo, Justica e Direitos das Mulheres (96 votos).

Conforme deliberado em plenaria, o critério estabelecido definiu que, entre as propostas
classificadas na 42 posicdo de cada eixo, aquela que recebeu maior nimero de votos seria
incluida no grupo das dez propostas nacionais. Assim, integrou-se ao conjunto a proposta
referente ao “Fim da escala 6x1 sem reducdo de salario”, que obteve 94 votos, totalizando as dez
proposicoes que serdo encaminhadas para a etapa seguinte da Conferéncia Nacional.
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As propostas consolidadas e priorizadas para a etapa nacional estdo sistematizadas no
capitulo 4.2 — Diretrizes Encaminhadas ao Governo Federal, que redne de forma organizada as
deliberacdes aprovadas para serem apreciadas na Conferéncia Nacional. Todo o processo de
votacdo, incluindo os destaques apresentados em plendria, encontra-se registrado de maneira
detalhada no Anexo VII — Historico: Propostas para o Governo Federal, assegurando a
transparéncia e a rastreabilidade das decisdes tomadas.

Na sequéncia, foram apreciadas as propostas estaduais, seguindo-se o mesmo rito de leitura,
destaques e votacdo. Entre os destaques aprovados, constaram a inclusdo de maes atipicas,
pessoas com deficiéncia, mulheres idosas e em situacdo de rua, além da alteracdo de termos para
garantir maior precisdo e obrigatoriedade, como a substituicdo de “adesdo” por “instituir’ no que
se refere a Casa da Mulher Brasileira em Floriandpolis.

A votacdo e o ranqueamento das propostas estaduais resultaram na priorizagao, no Eixo 1,
das seguintes: garantia de orcamento publico para conselhos e conferéncias (54 votos), criacao
de casas-abrigo regionais (52 votos) e instituicdo da Casa da Mulher Brasileira em Floriandpolis
(49 votos). No Eixo 2, foram priorizadas as propostas: erradicacdo da gravidez infantil (44 votos),
politica estadual de parto humanizado (41 votos) e fortalecimento do acompanhamento de
doencas como o céncer (41 votos). No Eixo 3, as propostas mais votadas foram: a criacdo do
Fundo Estadual de Promocdo dos Direitos das Mulheres (41 votos), o Plano Estadual de Educacdo
para a lgualdade de Género (39 votos) e o Programa Estadual de Participacdo e Lideranca
Feminina (37 votos).

Conforme decisdao da plendria, o critério estabelecido definiu que, entre as propostas
classificadas na 42 posicao de cada eixo, aquela com maior numero de votos seria incluida no
grupo das dez propostas estaduais. Dessa forma, integrou-se ao conjunto a proposta referente a
“Ampliar e padronizar as Delegacias Especializadas de Atendimento a Mulher (DEAMs/DPCAMIs)
em todo o estado”, que obteve 46 votos.

As propostas consolidadas e priorizadas para a etapa estadual estdo sistematizadas no
capitulo 4.1 — Diretrizes Encaminhadas ao Governo Estadual, que reldne de forma organizada as
deliberagcGes aprovadas para encaminhamento dentro do estado. Todo o processo de votacao,
incluindo os destaques apresentados em plendria, encontra-se registrado de maneira detalhada
no Anexo VI — Historico: Propostas para o Governo Estadual, assegurando a transparéncia e a
rastreabilidade das decisdes tomadas.

Assim, consolidou-se o conjunto de propostas nacionais e estaduais, com a devida
incorporacdao dos destaques aprovados em plendria, assegurando-se a representatividade e a
diversidade de pautas em consonancia com os principios democraticos que orientaram toda a
Conferéncia.
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5.5.11. Plenaria Final e Encerramento da
Conferéncia

A Plendria Final da 52 Conferéncia Estadual de Politicas para as Mulheres ocorreu no dia 28
de agosto, com inicio as 18h45, destinada a sintese dos resultados e as consideracdes finais das
autoridades e do CEDIM/SC.

Na sessdao, foi dado encaminhamento a votacdo das mogbes apresentadas, todas
devidamente aprovadas apds manifestacdes e defesas das participantes. As mocoes
contemplaram diferentes areas, incluindo:

« Aplausos a Conferéncia Estadual e ao CEDIM/SC;

- Recomendacdes ao Congresso Nacional;

- Repudio ao TJSC pela omissdo no caso de S6nia Maria de Jesus;

- Apelos e reivindicagdes relacionados a saude, vulnerabilidade social e violéncia obstétrica;

« Apoio as iniciativas do Ministério das Mulheres e campanhas nacionais;

- Propostas ligadas a igualdade salarial, representatividade politica e reserva de vagas para
mulheres;

- Homenagens, como a instituicdo do Dia Estadual Marielle Franco;

- Demandas a ALESC, ao Governo de SC e ao Congresso Nacional em relacdo a politicas de
cuidado, seguranga e combate a violéncia contra mulheres.

No total, foram aprovadas 22 mocgdes, que abrangeram aplausos, repudios, apelos,
reivindicacOes e apoios a projetos de lei em tramitacdo, todas voltadas ao fortalecimento das
politicas publicas e da defesa dos direitos das mulheres. Na sequéncia, realizou-se o sorteio de
brindes entre as participantes presentes, incluindo livros, camisetas e canecas, conduzido pela
mesa organizadora. A dinamica contou com interacdo da plateia e gerou momentos de
descontracdo e integracao.

No encerramento, a presidenta do CEDIM, Marlete, agradeceu as conselheiras, a equipe de
organizacao, a UNESC pela relatoria e a todas as pessoas envolvidas no planejamento e execu¢ao
da Conferéncia. Destacou ainda os desafios enfrentados, as mensagens trocadas durante a
preparacdo e o compromisso em cumprir cada critério estabelecido, pedindo desculpas por
eventuais atrasos. As palavras foram seguidas de aplausos da plenaria.

A 52 Conferéncia Estadual de Politicas para as Mulheres foi oficialmente declarada encerrada
as 19h10, consolidando-se como um espaco democrdtico, plural e representativo para a
construcdo coletiva de propostas voltadas ao fortalecimento dos direitos das mulheres em Santa
Catarina.

84



5.5.12. Avaliacao da Conferéncia Estadual

A avaliacdo da conferéncia foi realizada por meio de uma ficha impressa contendo cinco
tépicos principais. As participantes puderam atribuir notas em uma escala de satisfacdo que
variava entre: péssima, ruim, regular, bom, muito bom e étima. No total, foram registradas 102

avaliagdes.

Ao final do formulario, algumas participantes acrescentaram observacGes espontaneas,
destacando aspectos que consideraram relevantes. Esses apontamentos adicionais também
foram sistematizados e integram a presente avaliacao.

Bloco | - Mobilizacao e Preparacao

Otimo
Muito Bom 15,68%
Bom
Regular
Ruim

Péssimo

0% 40%
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Bloco Il - Local e Infraestrutura

Alimentacdo, transporte, hospedagem, salas, equipamentos, etc..

Otimo
Muito Bom
Bom
Regular 5,94%
Ruim . 2,97%

Péssimo 5,94%

0% 40%

Bloco lll - Acessibilidade

Adequacdo do espaco fisico, tecnologias assistivas, intérprete de Libras, equipe de apoio e

demais condicGes para a participacdo das pessoas com deficiéncia.

Otimo
Muito Bom 21,78%

Bom

Regular = 4,95%

0% 40%

Ruim 0,99%

Péssimo 0,99%
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Bloco IV - Programacgao

Atividades e horarios previstos para a realizacdo da conferéncia.

Otimo
Muito Bom
Bom
Regular
Ruim

Péssimo

0% 40%

Bloco V - Participacao

Envolvimento ativo das delegadas e demais presentes nas atividades realizadas, nos debates e

nas tomadas de decisGes da conferéncia.

Otimo
Muito Bom 22,00%

Bom

Regular

Ruim 3,00%

Péssimo

0% 40%
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Comentarios das avaliacoes

Ao final das fichas, algumas respondentes mencionaram pontos extras que gostariam de
avaliar, de forma espontdnea. Estes dados foram também captados e constam também nesta

avaliacdo.

1. O unico ponto que gostaria de colocar foi o atraso na mesa de abertura. A mesa

posterior foi prejudicada. Tentar ndo atrasar novamente.
2. Oiinicio das atividades dos eixos teve um atraso e uma dificuldade de conducdo.
3. Seguimento da Programacdo: Péssimo.

4. Para uma proxima cumprir melhor o hordrio, pois partes importantes ficaram

atropeladas.

5. Muita desorganizagao em questao de tudo, principalmente alimentacgao, transporte
e hospedagem. Fomos colocados em hotéis errados, causando muito transtorno,

cansacgo e estresses.

6. Como sugestdo, pagar a didria da noite anterior ao evento, dando condi¢des as
delegadas que se deslocam de regides mais distantes da capital. Evitando
deslocamentos na madrugada e evitando o cansac¢o durante o decorrer do dia inicial do
evento. Além de garantir a participacao principalmente da representante da sociedade
civil que ndao tem financiamento dos municipios. No mais, o evento foi um sucesso,

marcante e emocionante, com lindas apresentac¢des culturais.

7. Sugestdo: Ao iniciar as atividades, na abertura, as apresentagdes culturais, sejam
mais curtas. Entendo a dificuldade de autoridades oradores da abertura, tenham
dificuldade iniciar com os presentes. Obrigada.

8.--Havia recursos tecnoldgicos disponiveis mas a operacionalizacdo destes em alguns
momentos ndo foram eficientes. A empresa que operacionalizou estes recursos em
alguns momentos ndo estavam alinhados com a comissdo organizadora. A metodologia
da conducdo dos trabalhos por eixo podendo ter sido previamente definida ou definida
no [...] trabalhos do grupo.
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9. Observei auséncia de muitas mulheres que deveriam participar, como Quilombolas,
mais indigenas, PCD's, mulheres trans! Aponto uma sugestdo de [...] observacdo do
redator: a frase estava incompleta.

10. Penso que ao ser realizada a relatoria do municipio para os Estados e Unido ndo
conseguiram traduzir exatamente as ideias discutidas nos municipios. Além disso, foi
apresentada as propostas estaduais e da unido juntas (primeiro dia do eixo 3) ficando
confuso para realizar a votacao.

11. Muito feliz por termos depois de muito tempo uma conferéncia, entretanto
tivemos diversos problemas de organizacdo, principalmente na coordenacdo dos eixos,
onde faltou pulso firme e coordenar de fato o debate e as falas. Parabéns para as

mulheres que dedicaram, mas para a proxima se atenta a isso.

12. Obs. materiais entregues todos em uma sé vez para nao voltar varias vezes no

mesmo lugar etc.

13. Organizacdo para entrega material: poderia ser tudo dentro da pasta. Hotéis: na
chegada poderia estar or¢ado uma lista por delega¢do e todos deveriam ficar no mesmo
hotel ou sem as delega¢des poderiam ficar no mesmo hotel facilitaria o transporte.
14.--Internet Ruim, faltou Wi-fi.

15.--Melhor organiza¢do dentro os eixos, fica como sugestao para as préximas.

16.--Os dias poderiam ampliar para 3 dias no minimo. A Erli, Carol do CEDIM Foram

fundamentais nessa conferéncia. Faltou a Camiseta.

17.--Local do evento muito distante (Transito). Atraso no primeiro dia do evento
prejudicou os trabalhos.

18.--Mais tempo p/ as decisdes nos eixos. Cumprir os horarios estabelecidos.
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19. Acredito que nas conferéncias municipais s6 deva orientar melhor para que
venham propostas mais coisas e principalmente fundamentais; Isso se aplica também a

etapa regional; Notamos muitas propostas vazias, inconstitucionais e ja previstas em lei.

20. Informar os representantes, delegadas, sobre o "trazer" suas bandeiras para o local
para que todas estejam a vista e ndo apenas algumas, digo isso porque eu ndo trouxe a
minha por ndo saber que poderia. Prepararem melhor as orientadoras das etapas
municipais e regionais para que ja saiam de |3 as propostas melhores formuladas e

coisas para facilitar as estaduais.

21. Ma organizagao dos horarios.

22. Muita demora no protocolo, cansativo, ndo houve sequéncia dos hordrios, poucos
banheiros, hotel com péssimo café da manha. Nao tinha sequéncia pauta, atraso no
almogo. Atraso de 2 horas para o inicio da tarde do primeiro dia. Muitas falas politicas e
voltadas a partidos totalmente desnecessarias.

23. Nao foi cumprido o horario. A mesa de honra "estendeu" as falas (exagero nos
pronunciamentos). Faltou organizacdo na conducdo dos eixos. Pauta (protocolo) muito

extenso.

24. Sugestdes: cumprir os horarios; hospedagem razoavel; alimentacdo deixou a

desejar.

25. Duplo entendimento de como conduzir os GT e suas aprovagoes. Nesta avaliacdo

colocaram espaco para comentarios, sugestdes, etc.

26.--Falta de respeito nos eixos, inclusive por parte das mediadoras.

27.--Teriam que ter dado condigbes de hospedagem para pessoas que vieram de
municipios mais longe para que ndo tivessem que sair na madrugada, viajando 8,9,10
horas para chegar no local da conferéncia e sem descanso ficar mais 10 horas na
conferéncia sem ter um descanso. Questdo de organizagdo na hora da votacgdo para que

ndo houvesse tanto alvorogo das delegadas.
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28. Me chamou atenc¢do a presenca de Somente uma representante da Alesc nesta
conferéncia; Ao perguntar sobre fui informada que nao foi permitido a presenca de
"especificamente" outras deputadas, isso ndo pode de forma alguma voltar a acontecer,

este espaco é apartidario, todas as mulheres precisam ter sua representacao garantida.

29. O hotel tomou decisao unilateral em acomodar pessoas estranhas no mesmo
quarto, quartos supostamente duplos, porém eram triplos. Foram péssimos no ajuste,
forcgaram o check in, avaliei como o pior tipo de tratamento possivel.
Horario/Programacdo: no primeiro dia, ndo foi observado o tempo de fala das
convidadas a mesa, atrasando o cronograma do evento, sendo dado seguimento as
palestras sem observancia do horario de almoco, sem compreender que varias mulheres

sairam em viagens.

30. Falando de hospedagem foi um transtorno mais de uma mulher foi confirmada
para um hotel, chegando no local, ndo constava o nome na lista. Poderia na préxima vez

ser mais organizado.
31. Ideia, tudo maravilhoso, o que pegou muito ORGANIZACAO.

32. Abertura: desnecessario tantas falas, com carater politico que tomou a manha
inteira.

33. Penso que quando se fala de mulheres, ja estamos falando de todas. Ndo vejo
necessidade de falar de mulheres dividindo por grupos. E uma conferéncia pelos direitos
da mulher, sem distincdo. Eu me sinto incluida quando fala-se em mulher, na minha
opinido quando se subdivide grupos, cria-se e reforca-se os estigmas e se perde

representagdes importantes.

Avaliacao da parte virtual

01. Bom dia Professora Cléia, eu agradeco toda aten¢do do CEDIM e comissdao que
Inovadoramente fizeram a oportunidade de participarmos. Um agradecimento
Muito especial e carinhoso a Carol que jamais nos deixou sem respostas, foi uma

brava interlocuc¢do. Obrigada mesmo.
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ANEXO Il - Portaria de convocacao da
Conferéncia
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pardgralo Graco, mciso I, da Constiuicio, resohae

Art. 1* Feca convocada a % Confemiéncia Macional de Politicas para as tulbenes, a sér realizads
ey Brasilia, Diglrils Fedesal, sab a coorgenacss do Minicidoio das Mullanss & da Conselbo Macional dos
Direitos da Mulber, com o olyjative o fortalecor a polilica nacional para as mulboras,

Bapagrale wnico, AW Confardacia Maclonal de Politicss para as Midlares sconbecers no s de
sateimcao de 2024, em Brasila = OF,

Art, 2% 0 tema & of aos tematicas da W Conferdngia Maclonal e Polibcas para as Malhares
sarao dofinidos pelo Minsbéne das Mulberes o polo Conselha Macional dos Direlbos da Mulhos

6 1* AV Conferancia Macional de Polibicas para as Mulheres sera precedida por conferéncias
livras, conferéncias regionais. municipois. intermunicipais. conferencios estaduais @ confere ncin distrital

2% & conwacacha das conferéncias regionnis, municipns, inlermunicipais, estsdusis & da
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ARCAr Coim A denspnag de Droanizag i e rediIacia,
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conferéncis ditrital e oulras que vigrern & seresiabslecidas,

Arl. &Y he despesat com & reallzacdo. ongmnizacfio. alimentasio o hospodagom dosasi
participantes da V Conferdnela Mackoal e Politicas poans as Mulleres cormarin b custas do Mimsieria das
il herag,

Ak, 5% 0 Ministérte das Mulberes dara publicidade 305 resullades da VY Conferdnea Nacional e
Politicas para as Mulheras

Art, 7 Esta Portarls entra em vigor na data de sua publicacic,
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ANEXO IlI - Portaria de instituicao a Comissao
Organizadora

DIARIO OFICTAL DA UNIAOQ
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D05 QRJETIVOS E TEMARID
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Wil - Estmidar a cragho @ ¢ forialeciments das secralorias procumndonias & oohsalhos
estacus s, distritel @ murscipsds voilsdos s polilicas pars s mulhenes,

13 - Prsemdsder 8 Hl‘ﬂ'ﬂl}ﬂ-ﬂ erlie 85 polditice plblicas quﬂ'i"ﬂ.l..lﬂ"ﬁﬂ pauts dos diredas gas
rruifheres, conribuinda para o fodtaledments do Pacio Fedorative,

¥ - Estirrilar Tortalecer & aprofundar o debabe sobire o Seema Maconal de Polilicas pars
Musingnos.

Al P 0a printigios ofientadores da 5* Conferéncia Macional de Polibicas para o Muthones (6%
CHPMI s anuels s sefarandacos pelas 19, 29 3% @ 4% Confard neias Macionak de PolRicss para o Mulhees!

| = A utcmomia das mulberes em todas a5 dimensies da wda;

I - Busea da gl dace & equidade de gEnene, em bodios os dmbitos;

I - Besplo & diversdads de géneo g enfrentarento de todas a5 Toomas o discrin e B,
racEmo e viobbncins die gine o, om sues midlbiplas oopresshes:

1Y - Cardber Lajce do Esbads

W= Uniarsadicads 0 acess0 as politices publicas e itadas pelo Estadn Braslero;

W= Parficipagiba ativa das mutherss o iodas os fases das politicas pdblicas
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Plakatoerna Brasll Pesrticipative, com garantia de recuracs de aceasbilidade

CAPTULO®
SECAD | - D CRGANIZACAD

il 55 A 5 CHPM serh presidica peda Ministra de Eslacs Chebe o Minislam das Mulberes fia
gualidade de Presiduio do Conselho Maciomal dos Direftos da Mulher. Ba sus susdncla ou impedimento
everiual & presidércis serh exencida pela Secrebarla Macional de Arculecio Imsbtiticional & Acdes
Terratica: do Mirisicnld das Mulhere= 6 gels Coordenacio Poltica au representacas da socaedade ohil

Paragrafo unico Paticiparida do prooesso da 5% CHPM oF segmenics s0cias. o movimanios
ferrinktas a as organizachies de mulheres. bem como oulros setoses da socledade civil compromatidos
cam o foraleciments & & sampliscso das polilicss pars &5 rulberes e o dheersdedae.

A, 67 A 5 Conlondrda Macional de Pollicas pasa & Mulhonss (50 CHPM) serd Comgpastn o
atividades realizadssa pafir da pubticscio desta Porthna abé sun conclusho, na Etapa Madional pravisia
para ocomar di 25 de setembrea 10 de outubng de 2025, compresndende as seguintes stapas

| = Conferdéncias Lk res fdamtorais, regionals o tematicac);
IE - Cormlenine as Municipsie sdiow Regones,

I = Conferancias Estadunts & Destrital

I = Confensncia Nackonol

k. ™ Parn a Eapa Macons! da 5*CKPM, sord gorantide a moserva die, oo minimo, SO0 vacas
para mudheros repraseniantes cloftas nas Conferdncias Livres,
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At BS A 5% CHPM serd readzada 0o perodo oe 29 de peterrii a 15 de outubie de 2025 na
cidade do Brasilia, Distrito Federal, & confard com wma Comissio Organizadora Maciaral

§ 1¥ A Comiceac Qrgand2aaors Mational serd composta por 14 fouatorae) inbegrames, sordo 07
isolad ropresertanios do Cormolho Maconal dos Dircitos da Mulher (ICWDMI o OF olo) integrantes do
Mirsbariodia Mulhenas

§ 2° A parficipacio na Comissio Oroanizndon Maclonal, refarda no art 8% desta Portara, sond
consderada prestagho de serego pablico relivanis, no pemunerada,

Arl 89 A 5* CHPM lem abmEngénca nacional assim oMo suad analises, fomigacost,
proposScios. rclald o

Paragialo dnikco & 5" CHPM abordard bemnas de mrelevdncla nacional. da conjunturs slual & de
assurkos que Hﬂw&fﬂ ap lﬁlm do processt, consderando g3 relaloncs & oo Cﬂﬂll'ﬁuh’.hﬂ
oosnlidacias nag Corfordning Municpas, Reghnai Ectadusis, do DEldle Federal & nag Confertncbs
Livres.

SECAD N - DO CALEMDARID

At 100 A 5% CHPM serd realirada am Brasllia - DF ne perieda da 28 de sebembng o112 de oelibro
dix 2026,

AFL 1L Ag eagdsd prepoeld i da § CHPM sabo roalkidas conformme & séguinte calendaris:
) Corferancias Livees oa 26 de sl s 15 oe agosto de 2085

bl Conferencis Municipaiz o Reglonale do 28 de abrila 28 de julho de 2028

o) Corforéncias Estadizals & Distrital de O1 de julo & 31 de agasto de 2024,

dl Confaréneia Macional de 28 de selembad a 1° de oul War de 2085

fi 1* & nio realizacio das ctapas previstas nac abneas 2 b ec am uma ou mals Unidades da
Pl BB ridd o on sERuks mipedimenlo paca b reslizacho da Elaps MNeckonsl ra prado edlshadec o

§ 2* & cheervancia dos prages peem a realizacho das Confendncias Lvies, Municipals, Beglonat,
Estaduais & do Distrio Federsd & condicio pam o parficioacio das nespecilivas nipresentantes na Elapa
Mazicnal

fi 3* Com o objetve de garants & plera participacio dasmulhoms, a & CHPM assoguram ofarta
die recurscs de acassibidada conforma prevista na legslacso vgente. Hecomenda-5e qua & MesmMo
padria soia adotada am todas & domais etapas do processo corforencial

CAPTTIULD NI

D85 COMPE TENCIAS

Art 12 Compoto & Comitoio Onganizadora Mackanal,

|~ Plarsjar o 5% CHP @ suas stapes

i1 - o enar, SIDSnABONET & IOV & realizag 30 da & ChPM:
8= Aprowar o Ragimants intemo da §* CNER;

B = & prover o besko-base da 5% CHPM;

I8 = ApToyar o calendanno da 5% ChPp.

¥ - Propar & organdzan a6 paudtas das eanides da Comissie Drigantmdor, além de acempanhar
£ comocer neunites das demals comissies

ST ETEE OO
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Wi = Estabelacer melagdes instiluclonals, mantends parcerlas e coopeacho oom mslituicdes o
omjanizacBes govemamental o o governaminiaes com & finalidade de contribur para a raalizacio da 6°
CHPM:

Wil - Estabelecer relagfes inslibucionais. mantendo parcerias o coopefacio com nstituicfes &
CHTRMNESS SR GovernamentaE @ o gavemamentais com a Ainalidaca de canfribulr pars A realzacad da 57
CRIPR;

Wl - Apresar a8 propostas de melocologia @ g sistermnalizadbo do processe de discussio da 59
CRIPM;

¥ - Onganiza siddades complemerdaneg. camo aficings . sessfes parplelby. auposicdas o
ouiras apbhes quo orrfguscam o debato principal:

- Dafinir o formals das stividedes ds 5% CHPML berm comio os ciliios para parlicipecdo dis
comddadas e eiposions nacionais e fnbarnacionads. nos lemag & semem discutidos,

¥l = Atompanber as eshofeoias para vinbilizacho da Infrapstruburn necessarky & realiracio da
Elapa Macional!

¥l - Criantar o traibalho das Comissias Organizadoras. Extaduals o do D ito Foderal:
HIN - Crienbar o rabalh dés Confiepincias Lheres

KV = Elsbarar & mﬂﬂﬂ' o orgamenin oa 5% CHPM Duscaniil Dascerias & apbios G
ASSEOLITT OF MECUrsas Necessanas para a realizacas do ewentbo

HV - Acompanhsr & superdsionar s alvidsdis de o bs commsies, mlands pelo dxdbe do
e o

¥l - Drienls o prooesEo de Sstemalizacho dos relstddos das Confeséncies Esladuais & do
Cistrido Federal a serem submeticos o Etapa Mackonal;

A - Validar a% Conferertios Estadunis. dio Distrito Federale ss Corferéncias Livres

VI - Deesignde as inbegranies das comissdes, podeéndd promover o redesonno de sua
Composic i, meciants justtfcativas aprosentadas

X - Coordenar o8 delialad & o Plendnd da Coferdac iy Macionst

¥ - Produsir o publicar o relaboes fnnlde S5 CHPM. com recursog do Minidien dee Mulhare

il - Supendsionar a esRcucan, garartinda que as athidades transcormam corforme o
plareisda e como dar carm siiuactas Impreaatas ou emesaencials:

XXl - Feplkear o ovaliagio da 57 CHPM

Hxlll - Debberar sobre todas as quastoes redathas & 5* CHPM ndo previstas reste Reglments ou
o ragiamsnts.

art 132 A Combesdo Organbadom Maclonal da §* CMPM contara com’ a6 seguintes comksios
TemSTicas. TSP rd s Dl BRoG TEcns 0 @ operas nnal necessa s B realizacho da Conferd ncia

|+ Comissae de Medndologn;

Il - Camissis de Sistemabzacio:

I - Cormpaia de Cormunicache

IV - Copnlssibe de Adieulngin o Mobdizag s

W« Comizsda de Cultura

Wi - Comitsds de infraosirubara

Paragrafe wnice. A5 aribictes @ o funclonaments das comEstes redendas necte anlpo serao

B e e m br o S pweehd pz - fnori e g s en- 5= S0 -d - Y G -cer-sbek-d - 026 - R DS E s iy Pl W
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formatizacas por meso die portarka especiicn

CARTLLD B

DA METODHLOGIA E DAS ETAPAS

At 14 A5 CHPM carncierza- 5 COMO LM ESEICO esirataghtn de arthcils cod Germaoralich poarm
O manon dis diredlos das mulberes emosus divershiade wisndo onentar a lormulacas & fodatecimenio
s poitices publicas vottadas s midhores.

£ 1% O resultsdo da 5° CRPM gera um documenio de construcao colotiva  baseado na
participacio sva das muthargs com obletivg o consoliciar um diagrdstico das condigies de vida @ das
s clas roulberes orm Se s beprforics o de s prncips s demandas sars a8 polibcss pollcss

£ 0 processe oe constnigdo oa 5% ONPM mesultara na fermulacio da Pataforma das
Muilbeares cuee Sisbirreati sard as pricvidacdes em polticas plbbcas apresentadas pelas maulberes com wislas
aforlalecer a demacracia, garantin ipaaldade @ promper smncos na efetvacdo dos drefios de ko das.

£ 37 s Moctas aepecfiess relagionadas is polilicss pars a8 mulberes, apresenladie durarnls &
Etapa Macional para inchkisio no Rotattdo Final da Conderdncla, sarfo anadeadas quianto ao mafia & a0
alichaments &2 principiod defnides no ek 37 pala Comissio de Sifermatinacio. & avaliades pels
Comizcho Onganizadora Macional

Ark I5. A Elepa MNacionsl serd compesia por represenianies ebislas nas Confeninciss Livees
{Terriiorinis, Rogionais @ Madonaish o nas Conferencias Estachais & Distrital. confonme as regrais dafnidas
st Frosgiimants,

At 15O produito final da &2 CMPM sorE ectrutissco pola Comessio oo Sslematizacia m fema
o Aelabdrie Foal 0o prako mdsme e o s me e snds & aonclusss- oo trsbalbas

517G Bedalorks Foal deque bala o capul cevard sar ancaminthad o o inke-gramles on Comissan
Crganizadors Macknsl pars analise. sugeides & deliberacio prévia & sus publicacss e dividgscio.

7.0 Radaboalo Final de qgue bata o capul. seoind de subsidlo paia & Platatonrma oas Mulheres
reskren & 5 ChPML

SEGAO|

DEE COMNFEREMCIAS LIVRES

A 17 Ax Conferbncian Livies. ooma instrursnln pedagogion de mobilitscss & uma solraliss

oo particpacio das mulbares, considaranda suas vivencias o 05 terridrios onde o500 Ingendas, podonio
an o di ke pees encinl. virtual ou kbt com a finalidsde de

| = Estimular disiogos o articulagies om tomo oo tema "Democmcks & gualdacde’;
i - fmpliar e dismocralizsr & perticipacho social das mulhees, garantindo & diversidade de
gnupas lemeticos. segrentos, erganizacdes, movimentos @ coletives nos debataes:

i - ncontivie a participacio atvm das muthares na construcie do onteudes o propostes
witadas ao enfrentaments das desgualdaces, considerands as demandas especificas de cada berdtdeio

W' - Sistemat rar & reunar pro pestas pam subsidar a Etapa Macons! da Sonferencia;

V- GEgmnbe um ESpaco GUE conlbemple as especifickisdes reﬁa:uu:hﬂe:‘.den‘ndﬂa. el o
Brasil profiurdo.

Pardgrafo (nico. Pars o fns dests Regiments e da 5 CHEM, corsidecs-e lemilite o0 sspeaco

vivida & socialments consirude, refletindn as relacdes, dindmicas @ osperiencias das mubhems nele
Firiariekas,

I & e reamy oy, De Pl BP0 fp o T - ot v VSl B fra e B ol o 25 sl el ol PO - R DA0INEED Y M MLEeT S I
ook g 5 b
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Al 18, As Cormferéndas Livres tem cemier de suloconvocacao, ou sel todo coleliva de
midheres gk reallse delsnes vollafos para & aTpliacat oa demprracia @ da usldads, reconnecends o
prindpios das politicas para a5 muthenes desortos no art. 3, paderd orgamizé-las, respeiands as regras
a5t cidas nosts Regimenbo,

§ 1% As Conferénciag Lisves ndo substiteem nem concorrem com o5 conferénclas das clapas
Mupicipal mﬂ. Estodiem ou Distritsd, mas l'![EI-Q'I'Il'H B onrkuesem O peooessn, aienda contibuachos o
perspochivas diversas.

i 2% Mag Confenindas Liwes poderdo @ elelas enbre as peeticipanies creslencisdss,
reprzsentarios para @ Elapa Mociorel conforme prowiste moste Regmeonio, desde quo atendidos os
criféricn estabyel el o8 pels Comissdo Organizadora Macional da 5% ChPk

§ 3% A lolzdo dof roprecentantes da Confongnola Lisve. por o de volacao dave mellgtle o
segmenls soon| oue coovocol & confeEncis ben como Seu berfioro & 8 diversidede de ssas
participantos,

At 18 As Corfendrcss Lyres o gua trata esto Regimentd poderdno ser resdizadas nos
seg i e s Bminiles, vsando conderglan a diversidade de realidetes, demandas & articu|sphes;

| = Tertborials promavidas am ecortes teiritonaks especificos ihalos, comunicdaces, distitos ou
CusisgLsr oulno sfpaAces wWiddss & conglruidos secisiments. reflstindo o relacdes dindmcss & vieincias
cins mulbeees nvhs insercdes), conforrme a realidade do cada local, garantindo o debate sobro Themocmecia
& gualdacks” e forma prdsima & viebncias das muherss:

il « Baglonals ocegarizadas em confunbos ds municipios, reghies oo bmas que companihem
caractensticas seciecenomicas cullurais ou geogrificas, de modeo o favorecer a oriiculagao orire
deferentes terrfionos. Pam sorem comslderadas Conferéncias Regionale dewam abranger pelo menos
metade dos antados S wna regido do Bras cu um Bloma,

Il = Terndlicas: realimdas paa lrater de temas especicns miackonados 45 pautas geas de
direitos das mulnenss, com paricipacio do diferentos segrmentos de muhens de lodos os estados do
s, pEmilinds ampla froca de expeféndas @ proposcies pam subsdiar as elapas seguinles da 5°
O,

At 20, A5 Contarincias Llwes, realizadas nos foematos prasenclal. virual oo hbrido, deverdo
chserar os soguimtes ontérios de guonum & eloicdo de roprese rtames para a Etapa Maciomal:

| - O 10 & 50 parteipanles crodenciadas 1 ourmal reprotenfarts ohoils;
Il - (2 51 a L0 part s tipantes cridenciadas: 2 uas! re presenianies eletas;
I = & partir de 101 paricipantes crede noiadae 3 (tréc! represeniantes oleitas dimio madbmed

B 1% A edoicio das repredettan oS deserd oboerr o citdnios de dvarsidade & pluralidade das
midheres conforme dspesto ne §1° do art. 24 daste Regimento

f 2 As Conferences Livres lambém deverao assegumt condicoes de scessiblidade. de acordo
oo A% hormas e gais o Deereas wigentas, fod termos do§ 27 dooark 24 desle Regimenho.

§ 3% Do totad de wegas disponiels pam represontantes dos Confarencias Lives na Elapa
Macional a0 menos 0% Sescenilas por el deverdo e deslinadas a conferdncias malizadas em
estados onde 30N Brinta por cental ou mais da populacao so enconbm em stecds de nseglLEanGa
alimentar contoame indicadoaes aficiae

§ 4" Excepcionalidadss ou cos0s espealicos que nao 59 enguadeom nos BMEcs & CrARNos

eslabede cikdas mesbe arligo deverdo ser desidamente aslifcados o submelidos & apreciacio da Corrssbo
Crganeador Macional da 8% (4PM, que deliberars sobng sa agrovasia.

VUITEE: et it I, Lo S R B (- s il e - B R R B Ui -t IO FE R G0 SEE0 Mg 08:0F
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AL 2L Ag Comfentncias Livies poderao ter soiE redaldnos integrados ¢ posiular repreceniacan
para A Elapa Macional oo 5° CREM, desde que cumpram simullansamsnte os saquintes requistios

|= Sor realizadas om um des seguintes formatos prosencial wirtual ou hisnds;

- Etrﬂg-k'l:!ﬂdﬂ == ERldEoas movimantss Sociae, EOpLilants au SRic A, ou colitives di
meilhgreE que ierham memmﬂimﬂmﬁﬂmmﬁﬂ'ﬂEmemmﬁﬁi
dematracis & da participecio popular,

1N - Ter coma o bjelive o dobate do terra centrol da 5° CHPM, "Democroca ¢ igusidade™

I¥ - Dzorrer denbno o0 pedicdd de 2B oo abrll de 2026 & 15 de sgosto de 2025

W - Feadizar insceicho @ encamirhar o matarial produzido pale conferdncin conforme o gua de
afentaches da 5 CHPM

¥l - Ohserar pretedimentcs conforme B nonmas @ prazos esbabelecdos em Alo Nonmatnio &
sor pubicacls pala Camiss & Organizadorn Macional, dantre do praco por cla dafinkdo

§ 1% s mulheres indicadas como ropresentantes para a Etapa Macional da 5% CiiPh dewverSo,
obrigateiamante, ler paricipado 4y Conferinca Livre na gual foram escolhidas

§ 2% Ao iformer of nomes das mulheres indicadas oomo reprasentantes das. Conferéndias
Livras para a Etapa Macional da §° CHPM, ¢ obrigatodo nduira indicacio de sums supkentes bom comao o
sesgrranil o ol representado pals Confendncla Lives

6§ 3% A sprowagiaa finsl da Usts das mudherss indicadas como reprasentantes das Conferenclas
Uiwes para parlicipacdo na Etapa Macional da 5 CHPM serd de respondabilidade da Cormissio
Onganizadors Macional da Conferéncia obeervando as wages estipuladss mashe Beglmento

!l”.tmanmﬁm&nmwmﬂﬂmnﬂamnmﬂmmm:n
quantitalive die vagas dsponivels pars & Elapa Macional compelicd & Comisshs Orparzadons Macional da
5 CHPM prnoidor a0 ajusies nMceasanos: do acondo com o estabe lecdo naste rogirmanto

At B2 As Confardncias Liwes dnerio ser oogantadas @ custendns por ssus propenenlss,
b o Ao Ministénio das Mulheresatear como panceing no dvuligss 8o

SECAON

(o CRLCE0 WETACED DA% ETAPAS MUNICIPAIS E ESTADLAIS

Subzacio | - Das Conferencias Munickpals

Art 23 a5 Cenferéncias Municipals deverio Sor convocadas pols Podor Ewmecuties bocad
rreeclibn e Ao Marmatheos. pubicaos em meed de divulgacio oheil o seeidos oo dhalpagio eosl

§ 1° - A5 informactes relaivas @ comvgcacdn oa Conferencia Municipal deweran - ger
imedistaments mcammnbades & resgecthve Comigcio Oeganzadora Estadual bem como & Cormssho
Ongankzadors Macional inchdindo copla do alo normabve que a conuoue, beamn Como composichn &
contatos da Comissho Oroanizadons

i 2° - As Corderéncimy Municipais devemn e presdidess. por iflegranbes de suas cominsies
Iganiz A oras,

G 3% - &z Conferéncias Mumicipals desem aconiecer no periodn 20 de abedl de 20250 28 de julho
e 20035,

At 24 & crganizacho das Conferdnelas Murscipals devers impadsionas a ampla paricipacso dos
mavimentes faminisas o de mulhares, dos diverses movimentos sodials dos conselhes dos dreiics da
rruiller & dernals @ micedes e ropresenlagte s da socledade civil

P 2R, QG
Pibgies 7 s 15
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§ 1% A escolla de reprosentanies nas elapas municipais deéve slender ace critdalos da
diversidade @ pluralidack das muihanaes.

§5 2% Recomende-se, iambem. gue as Confeencias Municipain assegurem condictes de
goassbiliopha, de e a garantin & squipganecan e oporiureades anire a5 paficipante s corfanma s
determinacbes legak o normas tecnicas wigenies,

#gt. 25, Ma conferénciss mumcipaE etegerdo repraserianies as conferEncias Estadosis: @ da
Distrite Federal

PFamgrafo inicg - O numene de represantantas roservado a cada municiplo sora estabelecido na
Regimentio ntemo da respectiva Conferdnea Estasual ou Distrtal cbservando o= cribérios sdolades ne
Conferdncia Macknal.

At 26, 4 Comissde Orgamizadorm Municipal devera producir um rofatorio fnal a sor
encarrirhacho pa s o Ooverno Musicpal gues pramovers sul publicacde & divulgagan

At @3 Qg resuliecos das Conforénclas Minkipals dewem ser emalkdos o Comibssia
Organizadors Edadusl, com copla b Comesio Drganizsdon Madonal da & CHNPM por moio da Plataforma
Brasil Paticipativa. em abé 15 dias spds sus realirag i conforms o Ouia oe Ofentagdes da 5T CNPM.

Faragrafo Unico. As propostas debatidns o aprovndas nas confesencias monicipals scrao
encarminhadas pam debate nas confersncias adaduss & do Distrito Fedesal

At 28 Ox cazos oo ou confilanles deverdo ser decidicks pel as Comisies Oiganizedoras
Municipads cabendo recumso & Comissino Organt madona Estadsal oo do Distriio Fedaral.

Subsecoo || - Des Conferencias Extadunis e do Disints Federnal

Al 29, A Comferdncias Eolabuaie e dio Distido Fedir sl cheocr B g corms i il pelos (owsmes
Estadiats & do Dislilte Federal medante scgdin de ato nomathn, pubBcads em medo de divulgag S aficlal
e veiculos de dhndgacio local , senda obrgatonis s comunicacan & Comissdo Organizsdors Maconst.

517 A conlend e déverio ser nsdlizedas rog 26 eslados @ ma Distrils Federal

5 27 As informagdes melathas & convocacio des Conferdncias Estadiusis o do Distito Fedleral
tdewrrdo ser imedintamente encaminhadas 8 Comissan Orpanicadors Macional incluindo copa do slo
mormalivo que s cormeach. Berm como compodicin @ conlalas &y Comasho Organgadon.

§ 3% As Confergncias Ectadiuais o dn Distilo Feceral deverds sor presididas por integrantes da
Sl respeclivies comissbes arganizadorss,

547 As Conmfardrging Esladusi & oo Distriflo Fedemns| desemn aoonbeser i periodo de 00 de jullss
o 3 do agosto do 2025,

At 30, O Execufive Estadusl v do KMeirln Federal deverdo comvocar o Conferencia Estadizal e
do Diskrite Federal por abo recmative publicads am Didn o Ofcial ou em vesmules de ampla divilgacsio,

At 31 As Comferdncias Egtaduaks & da Cistrito Feders] deveras ser organizadas & coordenadas
por Comistas Opgantadoras, observada @ paridade ortre reoresentonies da sociedode ciil @
represEntanles grernamantals, A composcho devars Segn os segunes. criténos

I= Minimo do irés representantes do Poder Exocitive Estadisd, com participacio obrgatdria da
orgariae mespordavel pels polbica pasa as mulheves & i epresentartis da secledade il
conteaplandn crpaniaches dos movimentos feminkstas & oo mulbares, modmenios soclas diversos,
corselhos de dirsbos das mutherss bem como deman snbdades & moresertagies com aluscio no
Estado ou no Destsito Federal;

il- Alomativamenie, podom ser adetado o mocksio de composcas da ComisgEo Crgantadam
Flacional.

hlipa:[ewis ey Sl sebhbdou)-pofisis-ge- mrecloree o8 O-de-dE-Se—ginil - de- 20 72- AU OIRGTY SIS ZATE CETUY
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B 1" - Na compaasicio da Comissae Organzadoim. qusncs da esestencis de Canselbs Extadis] oo
Cislrital gos Dirsdled daMulbes ivdlicacdo erm ala ge Podsr Exssulive 5o mencd uma das repeadentsnies da
sociedsde ciuil deverd sor inbegrante dessa Comigsio

§ 2% - A Comizzio Organzaders Extadunl ou do Distrto Fedoersl dovesd ser inscrfs junio &
Comissio Organ zadom Macional, alresds da Platsiorma Brasl Paricipakive

Art 1 Compete & Comiaks Orpganiadora Detadust s do Distilo Federsl:
|, Provvawes & coordenar a nealizagio da Confendncia
Il Planejar a omanizacio da Conferdnsla,

1. Defindr o publicirar o Regimenio da Conforénca, rospeitadas as diretrices o as definigbes do
Regrirmenta inlermo da 5° CHPM

IV Crar um grups de trabalbe do mobllzacin @ ncortive gue desarvolvens athidaces da
sencibiieacho o adeslo dos municipios 4 5* Confenincia Macknal de Polfticos para a2 Mulheres.

WoArompanhar na medies oo, porsiue, CoNFeranglag Livees

Wi Doftnir dada lecal o pauta da Conferéncia Estndual ou do Destite Federal, dentro do praoo
ibipulado reeste regimenta

Wi, Conslifcir OF DROCESS0E (aes OF iar of TRaNICipios. @ aleger epeseniagdss pars valloag s
Mo a comissio organd radkoes da &' TP

Wil Viabiiesr mecursos nedessanos pars o deslocarrenin das representacies sleilas ros
MR pies para o stapa askadisl

I Viabilizar & infragstruturs nocesaria A realiacas da ctapa cstadusl ou cishrtal

L Produgir 0 reiskone da Conferdncia Estsdual ou Digtrital & enviar pars & Comisséo

Crgantadorn Kacional, do acondo com o obeln gue sera deponiblizado na #alaforma Brasil Partidpatho
cla 5" CHPML

A Dar visibdidede & realizacho daetapa estadual o disirital,

Art 33 A organiracio dos conferencas estadisis & do Disirfo Federal devess garndic a ampln
perlicipachs dos movimenlos. fismmistas & de mulhened. dod Siversos modmentos sociail o4 contelios
dos direios da mudver o domass onbicades o noprosontagtes da socledade civl

fi 1% - Acormenda-se que & tscolha de representantés nas etapas estadusis & do DF slends sos
critérins do chversidade g pluralidade das mulberes

i 2« Rocomendasse que as Sonfordnclas Estaduals o do DF ascogurom as condigtes dio
noisibibdacie pam & eqEpRnacAD e opotunidades enbre & parflicipantes, de a0t oM AL
cletar minacdas lagais ¢ nomMmas tecnicas am vigor

ArL 34, As conferéncing esloduas o do Delrito Fesers slegerbo represonianies & 5% CHPEM,
Sardo clokas, ainda, mososEsntantses cuplentes. na proporcio de 304 da delegecan

1% = O pirrusnd do represo idanies resorvads & cads Unidade da Foderacio esbll eclabalocido
nEcsSe Regmanio, condoemne A,

§ ¥ - As mepresentanbes eleftas nas conferfnclas estacuals @ do BF dewm necessardaments fer
participade de conferdnoin: muncipals

Art 35 Os resuitados das Conferdncias astaduais o oo Distits Federal Saverm ser remetices a
Citmix e Omganizacons hMacionsl da 5 CHPWL. atraved da Plataforrme Birasil Participslivo, e slee 15 diag
apds sua ealizacio confomme o guila de orieniacoes da 5 Cheh,

VUITERS et ot 1, D . LB T - | B 1 [ v il i e - B pl e B -0l i i e o 0 B9 - RGBS BUNOIES B3
Pigned ca | &
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A, 35 A nio reallragio de conferdndas em alguma das 26 Unidades da Federachs e do
Eiiskrito Federad ndo constibul impadimento & meedizaghio da 5% CHPM

Farhgrafo unoa As confersndas estadimin e do Distito Federsl deverdo ser regradas par
regimanta. proprie qus dennird a5 aspociicidades do cooh ponferéncin oF crilenos o panticipacio o5
grupos oo brabalho o 4 eleicio dag representantes. obserado o gus determing el Regimenta ifkema da
58 CPM

A 37 Os casos ombssos @ conflitantes deverss wor decddos pala Comisslo Oeganizadora
Entachial ou do Diefrilo Fedaral. cabends reourss & Comiasho Onganizadom da 5 CHPM.

SECADIV

DA ETAPA MACIOPaAL

Al 3, Az sessdes programedae pare 8 5 CHPM =nbo proposlas pela Comisido Organzadoen
Macional pedends contamplaen

| = Soteriidede ge Aberiura; momenio de apresentacss dos abjelivos do cvenio o dos aspecios
pagicos nelathioe a sua eelndumcio @ arganizagan, Dem oamo Drve descric s Jof evenios Dre paralanos
realzadas:

0 - Plerdrias: abfvidades desermeolidas no espaco principsl da Conlerdncia <em que ocormam
ordras atividacdes de conleielo em paralelo,

I = Dinlogos atuidades concomilanbes organizadns de acorde com bemas especiioos oo eos
e daciidhn:

i - Apresentactes. Exposicies ou Athvidades Culturals espago destirneda a domansimcoas.
arinstras di produc 55 ¢ aulras MIclakvas que Brtalecam o Gabale 2obns &8 policas Pﬂl‘hl!l‘ﬂlll‘l!lf-l!-.

W - ENCETETEHTLOL MmNl e iFﬂ'ﬂi-El'Tﬂ'Eﬂ'ﬂ o um msLUme das alividades cesenyoiiclas ao
Lo cla 5° TR

§ 1 Em consanhnca com g apies de inclusho. serd garmnloa tradiecio om Livgus Brasileina de
Sinals |Libras) & disposivis de acessbilidade em odas as sessdes phenanas & paralalas

g 2. As sessops da Elapa Mociomed da 5° CHPM serac distribeides emn salas e espagos
et i 0E, COn MO [IICsrarmes- a0 que Sad cisponioilizads na FLalatonma Beasl Prrtcipative,

CamTULD Y

& COMPOSICAD E PARTICIPACAD
SECAD | - DS REPRESENTACOES
At 39 Recorrerca-se a fodas as etapas da 5° CHPM:

I = Implemeniarn resena mnima de, pedo menes. 500 de midbsrss negras oomo regeessntanies
ido poder pdblics & da socedade cvill

il - Carantir masryas de epresentacio de rmahenes haoncamente rvsdbilzades como jovens,
idosas, com deficdenci, ILETH midhkeres eshicas. mulhorgs Dissonunls, mulhares mnseanls muhores
trarEgeneras, mulberes ravesta de segmentos nials mulbeies indigenas, ongingsias de poves &
comunkiades traclic nss. dendme oulms.

il - Dizspor de ==indus de culdsds pas visbllesr, em esspecial mas néo unlcamenks, 2
participacio ge mulheres com chiangas depandentss. confomae dispe o Estabuto da Cranga @ do
Adolesconto {ECAL nas atividades conforentials [deslocaments hospedagem, dimentagio. recreacao
indargill

B fweealp gon st scul- pofmg: gr-franadksosd o Q-2 -5 2-n p-m i -2 I - I OPEEn R T Sy EER S, Wy
Paphs 1R 5
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Y

A, 40 A mompOsiGA0 das. represeniactes nas Conlerencad, em [00Rs 35 IS StApas - Lhaes
Municipais Regionais Estadunis: do Distrito Federal & Naconal = devera obsense o piincipio da pharadidnde
& da repradertdtividade asssgurands & diversidade & & inchsbo e & participascio dos diferentes. grupes
que compidom a populacio demulhores braciioias

Pachyrafa Unico. Pars garantira dversidade, devem ser corgideradas, sntre outros, o2 sequinkes
cAifaring:

1 - Repesontacio de grupos etnico-raclales sssequrando 3 Inclsio de mulheres magras
Inlfgenias & de comunidades ongindias & radicons®. rapeladag a8 diferencas e proporcienalidades.
Lotas:

Il - Panlicprcio die misbenes dos movimentos s & urbanos, conternpdancio frabalh sdomos do
CEEE, dis Moozl o das s

il - inchsio de movimenios o entidades de mulhares LBT: milheres l8sbicas. mulheres
Bz s, molbiores brontoetinis, raul henp s lrareglneras, muolhenes lravestis

I - dudtiplicidade geaciona. com eslimio & participacio oo mulheres jowens, muilhenes
idokas,

W - Repreqenilacho de miulhenes com ceficigneis, nclundo 8 diversliiads desas popadacho e
espacial pessass com ceficlénca peloossoclal  intelectual;

W1 - Porticipacio de mulbheres ocom patologias, doencas mras o negligen cladas:;

Wil - Diverticack: negional. abrangendo diferentes edbados temlbdnos e localidaces;

Wil - Fepreseniacikd  dn dbeersiclace of Bompe,  conderandn pE  egpecificidanes
socoambientais das diversas rogioes do pas

i - Dharsidade do canmpos de tabalbo. econhecendo as distintas frenkes de stuacio
prodasonal. soclal ¢ e condmica das nuhanas:

¥ = Muthares em situaciho de e

¥ - Mulheres em privacio de liberdade

301 - Mulhwires egressss do siskema prigionsl

A Mullares migrantes,

MW - M colo)

A = Curtras miuthends em comescho de eaociusio o siluagso de risca

ArL 4L O regimentos das Confordnciss: Muncipais, Regionas. Estsiusis, do Detnb Fedars] &
Macional dafinir o of ertanas para 3 slelpio das oI een antes.

g 1* = A elaboracks oo regimentos das confendncias & de responsabilidade das respectivas
Cornissies Organiracorss

£ 2% - Rocomancla-sa gue of regimenics das confesinclas ohservem o que disciplinag aste
Regirmants (nbameo.

AL 48 As Tonterenciad Mumcipais & Regionalts -EHEQH'I'H reprasentantes pars &S Coneren cias
- T 1S

Al 42 As Conferéndas Estasdusis elogerdo repeesentantes para & Conferéncia Nacdonal,
cheavando a proporcionalidade ga 505 de mpmsanantes da sockedads civil 9 405 de represenianiss
dos geearmos esladusic o municipais.

AL 48, A8 Comissles Crpaniaadores Municipals. Estaduats, do DEstrilo. Federal & hacikenal
dafininds & foma de credenciamento ds representanias

Frbag bl |

s

s i | 1 g0 et - L i g i st e - 8- - - e v BEOG- RS0G50 5 I DaghTEE, Dl
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A, 45 As Conssiheias dos Conselhos dos Dirslbos das Muihaenes Mumicipads, Estaduals, Distrital
 Macicnal serfic perticipantes niftas das suas respectivas Corferéncias.

SECAD Il - DA DOMFEREMCEA MACIGMAL

A 46 A S CRPM tar a partcpacad de mpresen tames alefag & coreadsgas

At 4T A plenaria do reprasentantas da etapa nacional da &' CHPM term a soguinke composi cho!
| = P precentanbes nains: a2 G4 inedgrantes do Consaing Macional dos Dirstos da Mulhor

it - Regresentantes elolias pelas Configrdnclas Livies SO0 (minimol;

I - Az 235 rapresontantes & leitns nas Carmfordnoas astaduats @ do Destriio Fedarad sarfio assim
dietriiias

- Represertantes da sociedade ciel 1407

- Represertanies governamentas 934 (374 representanies dos governns estaduals o do OF e
560 representanies des Governos municipasl

1V - Heprass riates oo Goverms Fedaml 240,

A, B As represerianes gue pariicipario da 50 CHPM eleitas nas Carfend noas Estatuais o oo
Distrita Federal devam obrigatariamenia tor paticipacs dag Conferencias Muncipals

At 4R An O nlimere de meprasentanbes por Unidade da Fedeacio fol dofinido garantinda,
icakmente. um Aumes minime de 25 repecentantes por estato & pela Dislrits Federal 83 vigas
restand es foram distribuidas com base am um crigsio comiinado, que condderx

|- & popudacho total do cada U niddl Federativa;

¥ - o porcentied de dormecilios oM BlUaCaD O INEoCIanca alinenise confanmie 06 daddo s mals
receivies disponrsic

1", Para combinar o8 dois crilivkos, fol uliliteds & sequinte Hrimuls pars calculsr o sooee e
canda unidada fecorativa

Imseguranga Alimentar

Score = Populagie < | 1+ a
JJ”H,!"
Ot

Populacio riamere iobal de abilames da LR

Inseriranga Aimaran parcentual de domicilios em situacan de Inseguranca alenantar na Uk
IFreme malor walor o inseguransa alimertar enire todas as UFs, wlilizads para normalizacic:

& pese g ajuse que detne & impenbna relatha da inseguranga alimentar.

52% Para este processo, fol adotadeas 05 0 que significa que & populatao & 3 iNseguranga
sitbmosrda Hhasam peto squivatents na alocasdo das sagec remancscames, garantindo que ectsdos mals
P losns 80w em malor vulnambiliceds thessam proridade proporcional na moesentacio,

S35 A uiillzagho do fatora-0.5 assegum um equilbno entre o5 doks citéros, promovendo wima
distrisulgae mak juFla e sensivel i desigualiatios socais e temitarais,

A%, 50 A% ingoricfas das mpresentantet da 5 CHPM deverao par malzadas eeciushaments por
rravic die farmulano sletminicn disponibifzado na Plsbalorms Brasil Padicpativo, pelas coordensctes das
Corforenclas Estadumis o oo Distritn Fecoral.

§1* - As Aeprescntanies eledas polss Corferéncias Livres berda inscrigbes realizadas pela
ComisioOanizackm Macionad da 52 Chifk

P R G S R au pe e - e e e - - G-oe -1 e -anni one- DS -25 E0NE T PR TEL [ an
SURTEREEYR
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20 - A fists de mpeseptaries @ suplentes oleftas devern ser enviada sbraves do sEkoma
slaindnico, comendo chrigatoraments nome complate, CPE namer de documento obclal com foto @G,
O3 au egquinealerttal cariato amail & elefons. & 8 indisacho 4@ brals de representsnts da somedade civil
ou do segmento gowamamonial

§3% - AlEm des mp-mm Gludares, devardo ser ndicadas wnﬂﬂl&ﬁ- !.u'pI.EnI:B:'. B

numens equivalente a 300 do totel, respeitando & proporcienalideds mirima de G0'% de rapee sentanbes da
sociedads chil @ 40% de ropresenlante s gouemanmeninis

B4Y - A5 siplonies substiulas a5 Illares condorme @ orgem e listagem enviads Dedas
uniclades federatisas. sempee maiendo & proponconallidade previsis

B3 - Parn afeliar @ subsbilecht por supidncia, diévand seranesad ao sskeqs delrdnkeo wima
declaacio do substituiciko aginada pela coordenacho estadual ou peda propria represcoianic do
parficiparda 5 CHPM,

CARTLAG M

DOS RECURSCS FINAMCERDS

At 51 A5 despesas com a reslizagio da otapa nadonal da 5° CHPM corardo & copla do
orcamanto do Minkbedo das Mulhsres & de recursos firanceims matersis ¢ humanos oriundes de
papcarias com oubos diglos oos gowenos federal, estaduals distital e mdaikcipals ciganismos
Memacionss & Srpanizagoes D QuakmarrdniBis oM prefezo de eubras fonbes

§ 1 - O governcs estaduais @ do Cistito Fedaral seras wwsponsaals pela malizacss das
conferiéncias esiaduais = do Disirio Federal 2 pela presenca de sus represertante no Conferdncia
Macicnal

§2% - Oz govamas munici pats serda responsivels pela realizacio das confarencias municipals o
pela presenca de suas mepreseniantas na Conderdncia Esiadual ou de OF

Art 52 Podena ser irmados comvimios & contrados com visies a e cwcho da agoes necessarias
Aredlizhcie da 5% CHPM. abgarvecia o Lo laghe woenle

Art 52 A participacio das reprosentambas aloitas nas confardncas lvres pam a ctapa racioral
cla 6% CHPM, sed cuslescs palo Mnklerdo das Wm,mmurﬂbﬂlmmm#wm
i & quantidiedd de vagis estabolocids nesha regmanto

§L7 - O custole comprendord 88 dedpesas com deslocamants & paﬂ.ir dio terrdddo da EII'FI;'HI'I'I
ta representante ale Bracilia @ retormo, eclusiaments e aouelas gue forem eletas dentim do
I:m.ﬂ"'.ihﬂ'.i‘.ﬁﬂ!‘uﬂgﬂ-ﬁu‘tﬂt-ﬂ!.

525 . & definicas das conferancias Uves @ o processa de valxlachn das represanianis s olatas
deverin ohedeer & oridnlssbes & crilérics defimdes pela Comsaio Qrpan radors Macional

At 54, Para todas as representanbes sdeitas nas conferincias municipals, estadiseds do Cistiito
Foderal & vres, gue osbzjam dentro do Umite de vogas estabelecido por esle mgimenio, serdo garantidas
hoepeohigam & simantacio durants a otapa nackonal, grovicdas palo Ministere das Mulheres

B = O apale legistico comprecnde hogpedacarm am local indicads pela omanizacis da

conferéneia allimemlagio nos das eficlas oo ewrto o rensporte |ocal mlacknasa. & progrRmaces da
confaninca

B - A oDNCERsin G058 ADHOE MENCIoRasos Neste AMips s cordicionsds o confinmagio da
presenca da represe nkanie. nos praeo s astabalecidos pela Comissio Orgonizadom Maconal

CARITULD Wl
1A, CONOUITA £ 0S5 CONTEUDDS BMPROPRIDS

PUPTRIN | [Pt e, M T ek B e L =S - e e e s o e - ) f e - ann i -ae- S0 - TR0 G LTI, (A
Pagprin i om 15
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At 55 Este capbidlo teir como oljetive garantie um am bilsnle resprallosn, el & inclush
duranie odas os olagas da &' CHPM, estabelecendo crilénos para prevenic & combater condulas o
ronteikes impraprice. 580 conddemdos improprics - aqueles  coninido ou  compatameniog oqua
conbrariem o8 principios orertsdanes defindos nisbe Regments, no A 3 sspecialments

i - Conteiaios ncomoaiieais com as principlos das Politicas para as Mulhenas:

E wedads a divulgaghc de cortetdes aue contrarem o= principios o s deetrizes cstabelocidas
na s Confanbnss anlerionss & nesbe Regimenis imberma,

I - Racsma, diseriminacio » precanaaio.

£ probids qualquor forma’ do ditcimnacio, preconceiln ou discurss de adin Eso nclul
ooears ou Comgnartane o gle desrespssilam Ou eaciuarm milheres s AZA0 de Suas Casaclerislicas
efrico-racins, relioss, oRlumis geracionals, larrionais por dofcibneia arenlacho sl o identhdade
el glinean

il - Assadio am satcas & ofensas:

380 ovprossamente profbidas quadguer forma de mcddo moral sevusl ou de gualguer
naburgza, pmaacas. intimidagbes ou aludes Que compromatam a ntegridade fisica maml ou psicoldgica
dag paricipanies. 0 respeilo midkeo dave prevalecer om [odas o e rachas,

Iy - Desinformagio @ dyulgaosa de contesdos falsos

Mio terio permibdas informagies falsas enganosas ou debberadamenie disioncikdas que
peossam prequdicar o ceate demosration. o ompronieber of clietos da 5 CHPM

ark, 55 A Conissho Organizador Mackonal indicani pessoas DR CHMo eSpacn oe acn|hikda de
demibnclas @ Implemaniars mecaniemcs die monilofamento pata demifcar Wolagtas o adbe ariga, Kao
inctul mas nae se imia a revicis ga matesals submetides, acom pan hamante de dscussoas @ palesiras, @
recepiments de deninsias por parte das particpares

Pordgrfe (nicn Encomja-oe que oudliuer partkcipante que 50 sinka vilbaa ou testermunbg de
compertamentes probides por este artige reporte imedislaments & srporizscda Az denoncias Serdio
tratadms com a mandma confide ncialidade o respiedio A privacidade das pessoas ervobedms.

CAPTULD Il
DS CASPOSICOES GERMS

Al 57 & 5% CHPM aprosars &M i sessan de aberlura 0 regrilamento que ofisntais seus
tratalae

At 58 A corwocachs das Conferéncias Livies, Mumscipsis. Regponan, Estaduals & do DF deverd
apiciiar inclusion not o madorias de divolgacio e publicactes sia condicho do elapa intogramnbe da 5
CHPM.

ik, 58 Caso seam denifficades proposias de politicas ou actes que volem dineilos humanos.
Uratados intemaciongs, legslagies ou dechoes Moicias, o Que [FOMoVEM mEsmo. decriminacio
sstigmatizacio ou segrogacio omire mueres 4 Comissio Drganizadora Naclonal poderd avalld-las o

checidir por wie eechsdo do documento fnel de cada elapa saja em Corferdncies Liviea Municipais,
Regicmaiz. Extaduais ou Macional

G B0 D8 casns amesed o confBanies nodbe Regrmomo sorfa meeallocs pala . Comesio
Organiradora Mocional da 5* ChiF.

Brarsilia. 26 &= abnl da 2025
find st clars Muslieeras - MM Consatho Macional dos Dissics s Mulleres. - CHDM

wiEs Aereews Do g B efiliid e i i v sBoay e o8 s 0 0w calo@ e 3335 - 2AS GG H Py B0 LG B
Efcire LE pis 16
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Cuiadne de regresentantes da 5° Confardndia Maconal do Poltcas para 8s Mulheres
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ANEXO IV - Regimento Interno

S CONFERENCLA ESTADUAL DE FOLITICAS FARA AS MULHERES
DO ESTADD DE SANTA CATARINA - 5 CEFM

Prnpul.l de Rl‘#l‘lﬁﬂ.bﬂl

CAPITULG T
EHS OBIETIVES

Ak 1* - & 5 Conferérein Estaduat de Peliticas pam as Mulberes — 5 CEPM, no formiator hibaido, scotiecendo de
forsn presencial ¢ viemal paralelamende, convocads pela Portaria Esfadnal 0™ 03 publicada no Diane Ofsial do
Estado, em G402 E gerd por obgetivo geral mtegras. fortalecer @ amphar = Politicas Piblicas para as Mulhesea
Catarimenses, promiovendo o denwocmem & a pnabdads, com gaentia e vor & representatmvadnde as mulherss em foda

a sua diversilade, vedado o refrocesso wos principics esiobelecidos € referendados pels 1% 2%, 3" e 4" Conferéncias
Estaloal de Poliisess prn o Muolbheres o, subsidiar a Politica Macioanl pars as Mulheres tendt coma abgetivos
eapet ifleos:

I - Foetolecer, incentivar e assegumr a participagio efetiva das mubtheres, con perspectiva de nderseccionalidade @
dveradads, no apamosimenia e na ampliagie das politeas plblicas v lladas pam as mulheres,

Il - Elabesr um diagnéstioo sobee as condickes de vida e a3 utas das mulheres nos territdeios catannensss, bam
oty sobed @ pialadada dis polites piblicas aastonbes,

111 = Defiur e conselidar apdes pnonlanaes nos politices pora as malheres, melumde aghes afmmatzves. com
abirangncaa em todlas 48 regedes de Santz Catariss;

IV = Gamnir e gualificar o diglogo e & relagio enire o poverno ¢ 8 seciedade covil, promevendo maior efzlividades ¢
parteipaghie social na fomulagio ¢ mplemasingiio des poliicss pars ap noulheres;

V- Incorporar perspectivas @ experifncms locais sbrangendo difereates temdtices e superando as barneiras mumicipars
£ Tegioiskis;

V1 = Mapear & forlalecer o stumddo das inﬂiluipl'.‘ﬂ e Irabalierm pelis direiios dos nandberes:;

YL - Ampliar ¢ fortalecer ns redes de ansculngBo enme o Conselhes Municipais, os Organismes de Polincas Fablicss
peata Mulberes & o Comselhe Estadiml doa Diveitop da Mualther;

VI - Estimular n cringido & o forlalecimenta dos secrelanns, proocamdonss e conselhos ommicipass voltados as
politicas para as wiillusnes;

IX - Estimulor, fortnlecer & aprvfandar o debale sobre o Sistema Nacional de Politias pam Mulberes,

Art. 2° - Principios ortenndores desta 5* Conferénem Estadual de Politicns pam as Mualheres (5° CEPM)
nprenvados & referendndos pelas 19, 2%, 3% 2 4 Conferéncizs Estadnal de Polificas pars as Mulheres seric:

1= Auloaeme das mualberes em todas as dapeeses da vada;

11 - Busca da igualdade v egnidsde de pénero, em iodos o= dmbitos;

11 - Bespeito a diversidade ¢ enfienfamenio de todas es foneas de discriminscio. racisno ¢ violéncias de
géinere, e auas o lhiplas eopresades.

IV - Cardter laico do Esiado

V. Umiversalidnde e acessa as poditicas poblicas execatmdas pelo Estado;

V1 - Portpeipagio ativa dos mulberes em todes ns fases das politiess pibileas;

VI - Justiga sosial:

VI = Transparéncia dos atas padlces:

X - Trnsversalidade como prmcipio eneatador dis todas as polilicas palblicas;
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X = Coattrole soeaai.

CAPITULO W
DO TEMARIO

Al 37 - Nos oo deste Regimenio, e em conformidade coom o dispoate no artigo 17, 3 5 CEPFM erd coamo lems
“Mars Democmeia, Mas laualdade & Mas Congueistas para Tislas”, esoutusando-se nos segunbes aimos ¢ suh sixes
tensilacos:

[ - Eixo 1 - Enfrentamento a todas as formas de violincia contra mulheres & meninas

Sub epee 1.1 - Orpamuzagio @ fortalecimento da Rede de Servigos

Sl e 1.2 — Garantia da antonomia das mulheres eincsimagdo de violéncia

I - Eixn 2 - Satde integral das mulberes

Eub enoo 2.1 - Diveitas séxuais e dwernos reprodiives

Sub eixe 2.3 - Justica reprochativa

111 - Eixo 3- Maks democracka e partbcipacio social

Sl eigo 3.0 — Constrogino de politisns piblicas para redacio das desigualdades

Sub engo 3.2 — Politica do cindncks

Art 4* - Observados o8 principios ¢ diremizes da Politica Macional pasa as Modlweres, o lecmino proposto para a
it CEPM, deverd consicderar & realidade local, na parspectiva da conselidacdo ou defimdedo de nna platafories
de polincas poe as nmilherss po ambae mimeipal, ettt e nscional

517 = A Politca Estadual par as Mullsres. apeovada aa 1* Conferencia Estadual de Politscas para as Mulls=res &
refepemlada an 2%, 3* e 4* CEPM. orienis -se pelos seguintes principios: g ke e espeibo & diversidace; equdade;
miflonoimia chs milberes; ucdade do Estado; unnemsalidade das politicas; mistsga secial; trensparéncaa dos atos
pablecos; paricipagio e condrale sackal.

£ 2% . D temano da 2 CEM sera subssdiado pele texto-hass naciom], & pela sinfese diog enias peiiscipais. elaborado
pelo CEDR/SC

Arl 5 - A 5 CEPM devera propiciag o debale amplo e demnocrificon, & ssu pelatdon ol deverd reletr as
opdes da mciedade catnnnense, em especial das nudberes. expressas ao longe das etapas  pomdcipas,
replonais e prineipalnsente, na efapa estadual da Conferéneia,

Parigrafo Unico - Todas as discussdes do temiirio © os dormmentos da 5 CEPM deverio, obrigatoriamente,
incoiporar as dimemsdes de classe, pénero, ehEa, raga. geragdo, de oricnincko sexual e identidade de génao, de
pessoas com deficiéneias, mrais e wrbanas, entre ouiras

CAPITULO 110
DA REALIZACAD

ATl & - A 5 CEPM sera realizada na Grande Flotianapohs - 5C, sob a coondenagio do Corsallio Estachanl dos
[Hreites da Mulher — CEDIM. eonforme o Ak, 2°, incise IV, da LEL " 16945, de 8 de junho de 2016, com
epoao da Geréncia de Polincas para Mulleres ¢ Direiios Huomanes da Secretana de Esfado da MSI;H-I:‘FI.I:-!-EI Social,
Mullier = Fammilin — A5, 1o perodo de 27 2 28 de agosto de 2025, A reshizgio presencial ocomeri no Hotel
Canto da Tlha, em Ponta des Canas, Flenanopolis'S3C. Haverd ainda particapagdo virtan] conforme Capitulo ™V,

Agl. - AR CEPM term almanpéncs eatadial, As anshses, fonmilagdes, propasigies, nelatirios & mxgies
aprovatas ferdo alrangenon estdual e nacronal.

Paragrafo Unio - A 5 CEPM trminrd de lemas de ambito esindual ¢ nacional, considerando os relatérnios e
coutnbwgdes consolidadas nas Conferéncias Mumcipas «'ou Regionms,
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CAPITULO IV
DA ORGAN LLACAD

Art B« A 5 CEPM sa1a presadida pela Presidenta do Canselhio Estadual dos Diveptos da Mulher_ s sus
mrsETcia ou impedunento, pelas demais oiegrantes da diretonia do Consellio.

Pamgmfto Unico = Partieipario do pocesso da 5 CEPM, sspmentos socials ¢ orgammgoes dos mvimemos
feminisins ¢ de omlberes que nuam oo promogée e defesa dos divetos das mulheres ¢ setores orgmnizndos do
sociedade, dispastos a contribwr para forinlecer a Politiea Estadoal para ns Mulheres.

Arl, - As discussdes 0o dmbita do 3 CEPM se desenvolverto sob o fomn de paimet, debates & znmpos de trabalbe,

CAPITULO Y
DA PARTICIPACAD

Art, B - A 5 Coaferéncia Edadnal de Politicas para as Mulheves - 30 CEPM serd realizada em formato hibrido,
Cdxn @ Fmi:u‘.'l]:a;in dlax nel-ep'rd.u, alettns nas Conferencias Mlmil:'l]ui.-. e'on l-'tee;nmnjl. e modaladade
presencinl ¢ virtual, visando anplior o acesso e a diversidade de parbcipacan,

At 11 - A5 CEPM deverd Fu'u-|1i|: i.lrtpn.rtinp.lq.ln ::.rnpln & demnenitica dos diversos semrsEnios rq.r:mrﬂ.ntwnidc
milheres catarinenses, de entidades govemamentais @ e povernamentais ligadas ao tema.

Art. 12 - Participam da 5° CEPM como delegadss. com diredio 2 voz @ vota!

[ - Drelepsdas representantes da sociedade covil, eleitns am sias respectivas conferéneias Manicipais o1 regiokass;
[T - Deedegadas povernamentas nummcipas ¢ edadums, elitas em suas respechivas comlerencas neipas oo
TRELMIAIS,

[ - Deelegadas representantes, oA por etnia, das és etnips indigenss de Sania Cataning, mdicadas pefo
Conselho Estadual dos Povos [ndigenas - CEPIN/SC

IV — Diedegadas representantes de rés Cnilembes, une de cada segido de Santa Calarma, indicadss pelo
Conselho Estminal das Populaghes Aftodescendentes - CEPASSC

W — Delegacdas representantes de trés conmmidades radicionais de maing afficana, nwma de cada regiio de Santa
Catarina, indicadas pelo Cotselbo Estadmal das Popilagies Afrodescendentes — CEPA/SC

VT — Delegacas representant=s das miilherss em privagio de liberdade, eletas e suas respeciivas confasncias
TLECTfIASS QU TeEHlis,

V11 = Todas as comselheims, tinkres e suplentes, do Conselbo Estadial dos Dareios da Wudlier

Pamprato Unico— A participagso na 5* CEPM dever observar gs dimensdes de classe, étnico racial, peracicaial,
cotn deliciencia, malheres indipenss, de segmentos mrais, oginanas de poves @ comumdades radicionats, de
ltberdnde sexaal, dentre outreas da sociednde catarinense.

Art 1} - Poder8o ser convidasdos'os parn n 5 CEPM, aslondades & representinses de entidades municipais, estaduais
& magiopais, com direiio a vez ¢ sem direiio a vede,

g 1% - & critério da Comizde Orpanizsdors podecio sor imenitas observadoras o comvidsdas, comn dineite & vor,
execein g plenin fiml,

§ 2° - Az chservadars @ comvaladas da 3 CEPM poderfio participar de todas as stividades pibicas da conferincia,
ingluimchs cerimedia de aberium e encermamenio, mezns lmadicas, grupes de tmbaltha, paingis, oficmas e« plenicias,
respeado pespago destinado ds defegadas oo processe deliberativo.

&3 Az abservadoras € convidadas terfio direito & voz, podends gpresentar contnbuiptes, sugestdes, eflexibes ¢
proposigides nos espagos de debate, conferme o dinhimicn @ organizesdo de cada atividade, =em direto o voz & volo
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nas decisies dehberativas da conferéncaa.

4" Sera estunalada a pariseipacdo atovn dag observadoras @ camndadas pea atividades de escuin e constragiio
coldeliva, sspacizlmenie am espacos formatives, de artculagio e inlercimbn de sxpennas, gamatnds 2 elas
ambieste de atollumento, aprandizado @ exprassdo politica.

B3 A panicipeg o das ohssnadoras e convidadas se dard por conta prdpoa, ndo sendo garantido pelo Estado o
cushen de despesis com alimertagio, heapedapem ca Emnsporie

§67 Cabera s ohservaddms ¢ copvidacdas o responsabifdsle por crganicar e custear sua pripria logishica de
purticipacio durnaie tada o periodo da Conferéncia

ET A parhicipaghio das ohsenaderas ¢ convidndas devem observar op principios da ébica, do respeito miun, &a
escuta gualificada e do pronvocie da igualdade de dirsitos entre todas as mulberes.

EET A frmeriche serd cotdasaonsdn A digpaeibilidade de vagas resposinmde ciutbiios di pepigsentahvidade ¢
rogiomnEasgda. A pnlicipngko sean condiradn spenas apds o hooologapdo da inscncio pela ormmizacin do svenin,
Haves reserva de pelo menes, 15 vages pam convidadas e observaloras, podeando ser bomoigacss mnis inscrgdes. o
depemler da dispenitilidade de vagas:

CAMITULO VT
Dy CREDENCTAMEN T

Agt |4- O eredencianento de delogadas o dessais participantes, eonvidadas (os) @ observadoras (eg) sem efenendo
em farmste hibnde, pressacial o virual, oo dia 27 de agoato da 2025,

I Credencioments Presencial; O credencamente de delepndas ¢ demais panicipantes, copvidadas (o) &
cheervadoms (e5) sord efetundo no [ocal de evente, ga dia 17 de agoste de 2025 das $h st as 1ORI0min.

[ Credenciamentsa Virfaal: O crodesaamento de debegadas & demas padicipantes, convadadis {ed) 2
obsorvadoras (28) perd realizado atrawiés dn platatorma TEAMSZoom {codida pola Reds Feminista] com o link
eavimbo 2dh apfes do evenlo, peli &.npal registtads na inecneio)

a. A sals wiruel de eredenciamendo estard disponivel a pane das Bk e penmaseceri sboera aw 4s 1300,
b, O acessie s pln!:['lrrm.n Teams s com a seguinie :||l-|:|1LLI:'u:a|;1|:|: Teomme Complelog 08 rés {3 promeinos
ilereros do CPEF & ininde iplo que reprasenta,

c. A equipe confere na Lste de inscrices para o formato viraal @ registra s presenga;

d, Crpentagies sobre o acesso 4 philaforma serbo escaminhadas juntameats com o link (comoe votar, pedis fala
eic. g

& A eotrade ne smils de conferéncia no formato virual serd bberada com o credenciamento, so rezlizar o
regrstra de acasso A platalonna, contende o4 dados desentas no ibem |b);

Parigrafo Unico - Para 5 efetivacio da supldocia, devent ser spreseniada uma carls de sibstituigho assinada
pein responsivel da Comissio Orpanizasion Municipal e'ou Begivaal, ou pala defegada impossibilignda de
comparecer 35" CEFM.

Art 15 - As delepadas participantes da modalidade presencial receberdo pmbamente com material de onentzgdo,
cartdhes 003 coies werde, vermelbo (um Qe ¢ amagslo {dois Rcesh, s quais secie atlizades oo processo de votagdie,
sernlo enfmissfesivel & s whilizagio, ficande b an responsabiladade o gusrds, gue em caao de perdan o selo
Tapasiar

Agt 16 - As delegacn paricipastes da modalidmbe victual exercerio seu dereio ao volo por msie digtal, confoie
onentcies espect fices dispombilizacas prevanmente, cors nso eobrigaténo de demtificacio individheal, gaantncdo a
sutenticidade ¢ sepurangn do processe. O pecsso serd restiio is delegades credemeciadas, sendo vedodo o repasse de
links oo formalirics @ terceinos,
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CAPITULO VI
DA RIE TG A

Seqdio l
D Aprevacio dio Begimento

Art, 17 - Este Regimenta seoi aprovido em plendsin no din 27 de agosto de 2025 no bovdrio-das |3 30min &=
| &le: 30w,

Secha I1
Dos Grapos de Trabalho - GTs

Ar 1E - As atividades sede desenvolvidas em G5, aboudando o5 eixos conforme o atzpo 3° deste Beginenio.

Art. 19 Cada GT contarh cont

[ — 01 {uma) Gilitadors, proviaments indicada pela Comiesho Organizadorn;
I - 06 () covcderadars medicadn Comissia Orgamzndora:

I — 0} (unsa) pelatora phonkca.

IV =01 inma} representamie eleita pelo GT

g 1% - A facilisadon subsidiaed o discussic, Mzende explanngio, de wié 10 (dez) misutos, sobes o temdiica,

§ 3 - A Coordenadors orgatizand ¢ conduzid a disewssde, ceatrelando o tenapo, extmvalonde o participas o das
inkegrasbes dos GTr o oriestande na foemulagho das propgoetag a e apreserindas ns Plendri,

§ 3% - A relatona lécmicl sisbamab zac as discussdes & ns conclusdes, redigindo o proposicdes elabaradas pelo
grupn e, poskenonnente, colabhorard com a relatoria lecmca da 5 TEPA na consalidacho do relaties pessl.

§ 4% - A represcniame apreseniacd as proposios de sen G na plesdrs, ailizando mstrumental elaborado pela
relarcaia thenica,

Agl. 20 = Os G Ts terfa o mimsero de Delegedas dondwdes proporciomlmente, respeitando-se o namena da
snlas’espago, conforme inserigio présin realmada através do feemuling de confirmagio

CAPMITULO VI
DAS MOCOES

Art: 21 - As debegadas poderdo propor moches que deverdi coaler leaes de bietedse dos diveito: da ouilher e
ambisr estachi| ¢ nacional, e devem ser elabomdas em fonmukizio propan dispombilizado no oredenciamznio pela
prgamzacks dn 5 CEPM-SC.

Parhgrafo Unico - As moddes spresentadas, doverko cenber mo mimmo M0 (irista) arsmnaturss dag debegadas
cradenciadas na 3 CEPM, devendo estas ser patregues & coordenad3oe geml imprederivelmente, st & 14: 340 horss do
din 28 de agosio de 225,

. CAFITULOYIX
DA ELEICAC DAS DELEGADAS PARA A
S CONFERENCIA NACIONAL DE POLITICA PARA AS MULHERES- 5"CNFPM

Arl 12 - A5 CEPM elegech dalegadas paraa 8 CNPM, obsorvasdo s proporcialidade de 0% (aeasenta por cofo)
de reproentames da soctedade covil & 40% | quurenta par canto) de repraseniantas dod govarsos mainicepais e estadual,
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nin todal de T4 (setentn ¢ quatra} delepadas

Prrfgrafo Unico - Além das delegadas titulares, deverfio ser eledtas mats 3094 firnt por cento) de cada representacio
pura o preenchimento das supléncias,

Art. 23 - Simdio obeobvaz ae delogadas para o 5' CHEM,
[- Delegadns representantes da socuedade civil, eleitas e snas sespectivesg conferdneias mmcipais ou regioags,
1T - Dredegadas posvermmimeitas muacipais ¢ estadums, eleitas an suas respectivas conleéneas mossipas ou
[ EHFTIALE,
[MI- Drelepaddns representantes, wna por emia, das inds etrdas indipenss de Sants Catanna, indicstas pelo
Conselha Estadhal dos Poves Indipanas - CEPIN/SC
[V — Delegadas representantes de tois Quileanbos, o de cada regido de Santa Catarma, indwcadas pelo
Consetho Estadual das Populagies Afrodescendentes - CEPA/ST
V - Delegadas representantes de trés commidades tradicronans de matnz afncana, nna de cada regidio de Santa
Carering, indicadns pelo Conselln Estadual das Popilaghes A frodescendentes - CEPASC
V1 - Delegidlas representantes das minlheres em privagio de liberdade, eleitns em suas respeciivis conferéncins
MNPl O Cegorms;
VI - Todas s conselhaire, tinibabes e siuplentes, do Consellio Extadind dos Darestos da Madler.

Partigrafio Unico - A elegihilidade impde presencs minima comprovada de 75% (setenta ¢ cinco por cente) na 5°
CEPM e presenca no momento da volaedo e hamologaciio das delegadies,

Art 24 - A elesifio da delegachio para s T UNPM deverd oneifar-se pedas seguintes diretrases:

£ 17 - A delepagio devers refletir proporcicnalmente 3 pardicipapfio de representantes govemamentiis 2 nio
poverrmmarins, de scondo com o seguinte propargio;

G0 sociedade cnal = dd delegadas

4% governo, sendo P8 delegadas mumicipais ¢ 12 delegadaz estaduais.

£ 2 - A delegagdo catar inense pa a 3 CNIAL sord eleita conforas o mpeesentgdes dos dilerentes sepmentos da
orgneazcies de mulheres, conssderande o dimensto gemcional, em conformudede com s ficha de inscnpio.

{2 mudberes do campa, da ogesta, dag dguas, @ dos movimettos nerais @ urbanos;
(b} mailherss negpras,

(o) omalberes LHTH;

(d} mulheres com deficiéncia. ¢ patologias

(e mndberes indigenas,

(£ mulbrares de consunidades wadicionais,

{2} mulherss quelombolas,

ih) malherss em sahiagho de ran, nigmntes, @ em contexto de exclusio e st do de nisco;
(i} goverrarmantal estachaal,

(1} gevermamentz! manicipal,

(k) demais mulleres,
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£ 3" As vagas sedda dovdicdas por segmento, confonme o ntimers de nscotas, aplicando-se o proporcionalidade oo
tokal de 44 para n sociedade civil e 30 parn governameninis,

§ 47 - 54 serdo comsplerades camdedatas aplas pasa & composicEe da delegando estabaal 3 5 CHPM as delegactas gue
tenban participdo da 5° CEPM regida por este Regupento,

5 5% o Axinscrigies para delegadas deverie ser realizodns obé ax 1200 herps do dia ZE08, na secreinria do
evento, atravis de formuldrio prapria, on virtealme nte atravis de formokirie proprio.

4 0% - A apresertacdo ¢ alelcdo das delegados, pamicipastes presenciaie o virbnais, 8 5 CAPM cerd mealizada na
plendsin no dia 28 de agosio de 2025, enire as [4:000 e L3h30nmun

+ 7« A apresenlacda dos delepadas porircipanies na maodnlidade virmal, serd lxia na plemna para conbecimenio de
tockas & ot

£ 8" . As vogas niio preenchidas pelns debegadns governumentais, serdo destinadas & snoedade cavd, e dustrihaidas
conforme as crtirios do § 37 deste capul. Caso niio Bap mimers de vages saficienis para comiemplar todos os
segmenios, fcard o cargo da Comessio Orpmicslor decidar o o de degnbincio das vagas remanescentes,

CAPITULOX
DA PLENARIA FINAL

At 35 — A mesa da plendng final compasta por Sfemes) mbgpranbes, serd precidida pala Presedenta do Conselbs
Estadual das Direitos da Mulber, & tesh 2{duash Consalhars da sociedads coal ¢ (2) Conselheame goverameniais,

Arl. 26 - Mo Plenana Final secio spresentzdas as proposins mass votaclas nos GTs, porordem decrescente de valegio,
codmt &5 prameires 10 pricridades pam o Estado e az 10 pnoridades & sereqn encaminhndas & nacsonnl. goe deverfio sz
aprecindas & vodadas por todss 25 delepadas, conforme indicagles:

Estadual: Eixes T, 11 e 111 e seus sub eixos,

Hacionad: Eizos 1, [ IT & sens sub exes.

£ 1" Ax demms propostas vobedas nos (7T, serio anesadas so relotone bnsl e encamanhadas a Camssio
Ospanizadesa Maciomal

E 2 ® As propoatas que nfio estiveram da acardo com o Art, 1% da Reschigho CEDIM 6 042025, ¢ o Ak, |¥ ducte
Remenents, serio desconmideradas ¢ nia serdo aprepentsdas nos GTE, par dehate @ votagdo, nia cabendn nenham
lupy clée rescIrED [ROE SUELE propoienias.

Art 27 - A covrdenagio da mesa procsderd 4 apeeciagio dos propoestes sislenatizads nos gruges, pedeado a pleain
wpreaetar destegques, oo dou decurrim par apievagio qn separado
§ 17 - As representantes dos GTs apresentarfio i Plendnia s proposigles & mogles elabomados po sen GT,
£ Berdo consideradas aubomaticamente aprovadas as prapestas que o tiveram daslaques,
L3 - D vcanento para apresantacia dos destaques st exclasivamente durante o phendiza final de delibaragio
dus propogios, antes da valacke de cads proposi, conforme ordem esimbeleckda pelo mesn dmetor,
50 - O destaquies werdo debatidos ¢ votados apde a leners de cada conjuato de progostas, por eixo.
§ 5. As delegadas presenciai ou viriuas pedem sprecentar dastagques ds propasias arundos dos grapos de trabalho,
conmi o abjelive de:

I- acrescentar |'I.I|I:I.'I|"I.'I:I!. trechns, 1deias oo Fﬂpe'u:lg’.‘m: gt captribunm para o sprmoranents da prn oty

2 - supnims palaveas, raches oo omes que contrariem o8 proscipis ds Conferdacis on compronsetan 2
eftemditiento, cosrdacid on afetividade da proposia
£6% = A delegeda devera solicstor o destague por meo de inscricie prévaa juits o equpe da secretana da plenina, por
ascrite. contepdo:

1 - seu moame :l:mup]:l:n

2- o mlmern ddo. proposinemo lemakico;

1 - o dexto oripinal;

4 - o contedde exaio gue se pretende destacar (includr ou sapeimin,;

5. justificaliva abjetiva do destague.
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§T = Apds a leihira da proposta pela coordenasio da mesa, a debegada que apresenton o destagqoe set chamada
parm aEmilestagio oml, com o empo de alé 2 (dms) mmolos s apresentacio e justificativa do desiagae.
58" - Parn enda destagque havende discordincia sepfio parmitidas;

L - ljamad iitecvensdo coslrisia ao destaque, com o lnps de no mdune 2 (deis) mowlos;

2« 1 (mma} inlervengdo favoravel, com o kempo mdsame de 2 {dos ) mineks
59 A Delegada participante virmal, poderd pedic destaque, afraveés do recumse de ~Levaning o mas™ ¢ escrevendoe no
chant, “Soliciko destygue na propesta X eixo Y
S0 - Apds as falis @ coordenagio da mesa eolocard o destague eon vedagio imediata, que pode ser por

aclamagiia, volagko smmbalica ou confanme os recursos disponiveis e previamente definidos.

§L1 - Iniciado o regime de volaglo, ndo serd penmatidn a proposigio de questies de ondem.
12 - O deslagues aprovados serdo imedslamente mcorporades ou mtirados da proposti engimal 2, proposta
meadificada, serd submetida i vatagke final,
EL3 - As propestns quie Dnenem teqs destaques repeitadas, seed volada como anginalments redagida.
£14 - As diwvidas 1écnicas, uridicas oo d2 redagdo quanto ao conle(do doe destague. o coonlenagio da mesa
pederd wlicilor o apmo da Comissio de Sislematisacio e edado, gue deverd s= manifestor em alé 5 (Tinca)
mibilos, antes da volacEe do destague.
$L5 - A coprdensio do mesa pocderd indeferir, de forma jastificadn, destaques que;
1 = desvirtunm complelamente o copleddn da proposta;
2 — tmmhacn teor olfsizive, discnminabdeio ou contikig acd prancipios da ipwaldade de glnero, dos
direitos lomanes e da cidodanin das mulberes:
1 - pa feshom sulo vodados em oot etapa do Conferencia;
4 — cansem chatrncio deliberadn dog trahalhes

§ L6 - Cada propesta podera receber alé 3 {ieds) destaques. sendh 2 para parbictpanbes presesciais e 0] pas
participanies viruais, respeitande -5 0 ordem cronoldgica de inscrigis,

£ 17- A integmnte da Mesa gue quser pronunciar-se sobre qualquer matena pedira iscricio e, chegada sua vez,
nfastar-se-d do suas fung ez, & alag retomandn apes o encaminbamento da woingfio da matiria

§ I8 - Csbard & conrdemngfin dh nesn gerantir que o processn 4 destaque ocorrs com entendimienio, prganizsgie ¢
rerdpirito entre a2 delegadas, relando palo cumprivnents do tempa de falla @ pels imparcialidade na cosdughoe dos
duhates

4 1% - Estando p plendria esclarecida, a cosedenssfio da 5° CEPM procederd 3 votagdo dos destaques,

§ 20 = A Mesz proclaman sempre os pesultados das vofagOes, pam conhecimento da plendsia ¢ devide registro oo
reladrng fual, o ser eocamuhade & Comiasdo Orguuzadors Macioaal da 5 CRPM, com edpin a0 goverae de Estado
de Santa Catanina

£21 - A matéria wotada ndo gerd povamente colecada e vedagia,

Arl, 2% - Apts a leslam, debate @ sprovag&o das propostas de indos 05 esxog, seni aberte espaco pera aprecmcio e
wolao s mog des

Al 20 - As votapbes presencians secdo feilas por mese do wsa dos candes nas cores veods (51N}, venzmelbe (HAD
e amarelo (ABSTENC A, fomecidos a delegadas no gl do credencmento.

Art. 30- A contagem sera feitn por contraste ¢, em caso da dovidn, por contagenn dos carthes, sendo aprovadas por
maEosia simpkes

Art, 31 — A volagie vichon] serd realizada por medo de recorsa de vidag o ma platafonma de videoconferdncia
enviado oo chat consendo “aprovo”, “ndo aprove” ¢ “absteaho”

Paragrafio Unioo: As delegadns berdo o tempo de 2 minnios pam volar, O vodo 50 seri validado se for feito
dumnie o tempo estabelecido ¢ com identificng o correta.

122



CAFITULD KT
D0 FINANCIAMENTO DAS DELEGADAS PARA A 5 CNPM

AL 32 - O cuslos pand garania &a presenca, sssun come as despesas de deslocamenty afreo da Delegacio
Catarinense gleitn pam & 5 CHPN, compesta por 74 delepadas, sem & responsabiliklade do governo do Estado o2
Snnfn Catarins, desde o seroporte de origem. As despesas do deslocamento do manscipia de ongem da delegada nté
0 asrpartn MmaE prakima serdo de respansatnlidade do nunicipio de angem da debegada

DAS DISPOSICOES FINALS

Art. 33 - A Progidentn de CEDIM/SC, no we de ses atribwiphes, poderd solicitnr o presengs de convidadag,
cedabaraderas o demns pressntes pam |::|:|1=i]:||:|.r da mieea das plmﬁ.riﬁ: flemas, o1 das GTe dos Fixns, qu.l.m:tu =)
fizer necassaro.

Pardgrafo Uiiice - Haver wina equepe de apow suxilndo o mesa oa condudo das plendnas gerais e dos GTs das
Eixos composin por copsetheirss estaduais ¢ colabommdoras da comissde organizadona estadual,

Ari. 34 A conferdnein terd todas & eiapas pravados, presvpcial @ virmal, para regiito ¢ uso das inagens pelo
CEDIMISC,

A, 33 - A S CEPM aprovard em aua seasho do abartura o Bagiments que porteard zons rabafhos,

Art 36 - 0= cases amissos @ conflitanbes nesta Fegiments serfo resclvides pela Comissdo Ompanizadoss da 2
CEPM.

Flonanapolis, 27 de agosio & 2025,

MARLETE DE OLIVEIRA
Pressdenta do CEDIMVSEC
Jessinmiers dighial]
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ANEXO V - Ata de eleicao das delegadas

Ata da Eleigcao: Delegadas para a 5° Conferencia Nacional de Politicas
Publicas para Mulheres

As dezesseis horas e um minuto iniciou-se a atividade de eleigdo das delegadas,
com a seguinte informacdo dada por Marelete: tivemos o numero de delegadas
inscritas, que tem o direito de se inscrever até as 12 horas. Lembrando que as
delegadas dever3o fazer a sua defesa, tendo em mente gue as 74 mulheres
levam o desafio de apresentar as nossas propostas, representando o estado de
Santa Catarina. Apos essa orientagdo Marlete chama Edi para dar
prosseguimento: Eri lembra que precisam aguardar a entrada da Scheila Online.
Enquanto aguardam, Erli comeca a elencar informagdes: Temos uma lista de
inscricbes da sociedade civil, 53 candidaturas; governamentais 33 candidatas,
Erli lembra que as candidatas govermamentais sdo divididas em duas categorias:
Govemnamental estadual e governamental municipal. Erli também mencionou
uma tabela que veio da nacional falando sobre o percentual de delegadas, a
quantidade por categorias (negras, PCDs, indigenas, quilombolas, comunidade
tradicionais entre outras), além disso o ndmero de vagas garantidas para a
conferéncia & 32, na sequéncia vamos completar 12 para sociedade civil, 2 para
governamentais e estaduais e 4 para govemamentais municipais entdo ficou
assim 44 delegadas para sociedade civil, 12 delegadas estaduais; 18 delegadas
municipais; totalizando 74 delegadas. Marlete, destaca que nesse caso que nio
precisa de supléncia porgue a passagem aérea € nominal e reforca para ficar
bem claro, a delegada que colocou o nome a disposicao tera a passagem
nominal ndo sendo possivel transferir sera exclusivamente no nome dela ndo
existe a possibilidade de troca tem que haver um comprometimento muite grande
por haver um namere maior de inscritas do gque vagas ndo pode ter suplents &
nominal a pessoa. A nacional ainda ndo tem a programacgao definida 29 e 30 de
setembro e 01 de outubro, mas tem que ficar disponivel a partir do dia 28 porgue
a Nacional ainda ndo passou a programacdo. Marlete convida Gabriela Sagas a
dar mais informagdes, que destaca dois pontos para as delegadas para que irdo
para Brasilia . Tem dois pontos importantes da conferéneia nacional 1° ela vai
acontecer 29,30 de setembro e 01 de outubro existe a possibilidade de chegada
no dia 28 e de uma volta para casa no dia 2, ndo & certo mais existe essa
possibilidade. Ponto 2 a questido das mies & uma conferéncia com 3.600
pessoas com dinheiro publico o que a gente conseguiu foram 30 vagas para
criangas, nao & nada do tipo eu sou ma3e e minha crianca vai. Essas vagas terdo
que ser negociadas tem a questio de restricio de espaco dentro do evento,
esclarece Gabriela. Marlete retoma a palavra convida todas a repensar; se de
fato as delegadas conseguem assumir essas responsabilidades, destacando
que isso tudo isso & custeado com dinheiro publico, esse & o momento de
repensar de assumir a responsabilidade com dinheiro pablico, empenhao, critério
de representar na conferéncia nacional de politica para mulheres. Sera preciso
reservar um dia antes no domingo e até a quinta-feira que & no dia 0210, Marlete
chama Rosaura para iniciar a elei¢cdo.

Rosaura inicia a eleigdo explicando que as delegadas eleitas representardo a as
propostas, é que o objetivo principal é representar as propostas nio é para conhecer
Brasilia mesmo que isso faga parte, ressaltando o compromisso com o uso de
recursos publicos. Rosaura explica a dindmica da eleigdo sera preciso dividir a
eleicdo em trés grupos:

« Govemamentais estaduais;
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« (Govemamentais municipais;
« Confrole social todas as outras;

Foi esclarecido que a plenaria teria direito a voto em fodas as categorias,
observando-se a proporcdo de vagas e as regras de cotas: 50% de mulheres
negras, alem de vagas especificas para PCD, indigenas, quilombolas, LBT+,
imigrantes, maes, solo e comunidades tradicionais. Ressaltou-se que somente
poderiam votar e servotadas as delegadas presentes em plenaria. A Sra. Janete,
delegada governamental de S3o0 Miguel do Oeste, sugeriu gue as
governamentais municipais se reunissem previamente e apresentassem suas
candidaturas de forma consolidada, 3 semelhan¢a das conferéncias de
assisténcia social. A mesa, contudo, manteve a proposta inicial, com votagdo
individual em plendria. Govemamentais municipais. As 16h25 iniciou-se a
chamada das candidatas aoc segmento govemamental municipal, sendo
apresentadas: Patricia Sutil, Doraci Rosa de Oliveira, Julia Strock (Navegantes),
Indianara Rodrigues dos Santos, Marilaine de Oliveira, Janete Maria Ries, Leticia
Floriano, Gabrela Mara Meir, Janaina Antonielo (declinou), Regiane Ribeiro
Rodrigues, Maria Salete Vegoraro, Gorete Aparecida Mendes, Santa Maria Maia,
Brenda Fernanda Maia Faustino, Leticia Floriano, Gevelli Cassia, Maria Eduarda
Ramos, Daiane Elisa, Suzana Pereira Morass Duarte, Ana Carolina Aram
Figueredo Maristela Brina, Maristela Silva Francisco , Eliane Mércia Chaves,
Leidiane Ferrdo, Sueli Salae, Dileia Pereira Bez Fontana, Alessandra Aparecida
Bucan, Paula Cristine Toneal, Patricia Ferreira, Dileia declinou, Cleia Demétrio
Pereira _Julia Beatriz  Soares de Oliveira, Milena Lopes candidatas
govemamentais. Rosaura pede gue facam a contagem. Foram eleitas 23
conselheiras governamentais municipais. Restaram 2 vagas, transferidas ao eixo
do controle social, que terdo 46 vagas. Elba Camargo ,Graziele Machado, Vera
Maria Robero, Alana FPacheco, Lidiane Machado Santos, Marcilene da Silva,
Vera Lucia Vargas, Maria Luiza, Aline Souza temos as candidata negras e todas
estdo eleitas. Adriana Tomazon e a Delegada Samara Golden de Paula duas
indigenas tambeém eleitas. Erli agora passa a chamar uma nova relacdo de
nomes e avisa que ess3s precisaram ser votadas, Jaqueline Schneider; filda
Martins De Quadros; Lidiane Maria; Perla Roberta, Roseli Rigon, essas sao cinco
candidatas para duas vagas quilombolas a comunidades ftradicionais, Eri
constata que ha algo de errado na ficha de Perla e Roseli a forma como se
identificaram ndo comresponde. Rosaura encaminha essas pessoas a mesa para
esclarecimentos com a Vivi & Eri segue adiante: chamando Avanei e Josiane
Mazario candidatas da sociedade civil e pessoa com deficiéncia também alcanga
o numero ideal de contas sendo automaticamente eleitas. Agora Eri chama a
comunidade LBT+ Larissa Estefani, Rita de Cassia Logen, Vitoria Salgado
Figueiredo Gomes, Julia Torrigon, Aline Ribeino Soares, Ingrid dos Santos, Ana
Caroline ,Graziela Pires, Maria Guilhermina Salazar, quatro vagas, alguem diz
que aumentou a porcentagem e aumentou para cinco vagas e oito candidatas.
Rosaura diz que dali para frente a votagao e tudo junto, que ja foram votada e
cumpridas as c¢otas de negras, retomam a chamada nominal de
candidatas, Govemamentais estaduais foram eleitas 4 conselheiras, ssndo
destacada a necessidade de completar o total de 12 vagas. As vagas
remanescentes foram incorporadas ao grupo das municipais, resultando em 256
cadeiras no total.
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Controle social na sequéncia, procedeu-se & eleicdo das representantes do
controle social. Todas as candidatas 11 negras inscritas foram eleitas,
contemplando as cotas minimas. Tambem foram eleitas 2 indigenas, 2 mulheres
PCD e candidatas quilombolas/comunidades tradicionais, sendo necessario
votar devido ao nimero maior de candidaturas que de vagas.

Durante a votac&o, houve ajustes em fichas de inscricdo com autodeclaracio
incorreta. Foi reafirmado que a identificacao oficial registrada prevaleceria para
fins de cumprimento das cotas. Apos as desisténcias e recontagens, o resultado
final consolidou 34 candidatas eleitas para 32 vagas, Rosaura convida a
desisténcia voluntaria, candidatas Fabiola desiste, Celina também desiste. E
agora sim o numero ideal é alcancado, 32 vagas e 32 candidatas, totalizando 46
delegadas eleitas neste eixo.

Ao final, foram feitas fotos oficiais das delegadas de Santa Catarina, com
destaque para a paridade entre mulheres negras e brancas, ainda que n&o
absoluta. Seguiu-se sorteio de camisetas e livros entre as participantes. A Sra.
Rosaura ressaltou que ainda restavam 30 propostas e mocfes a serem
apreciadas pela plenaria, lembrando da importancia da aprovacéo para envio a
etapa nacional. Os trabalhos encerraram-se as 17h12.

E, para constar, lavrou-se a presente ata, que apds lida e aprovada, sera
assinada.

[Floriandpolis, 28 de agosto de 2025.
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ANEXO VI - Histérico - Propostas para o governo

estadual

Proposta Eixo Proposta Historico
. _ Sem destaque
Garantir or¢gamento publico para
Estadual 1 1 N
conselhos e conferéncias de mulheres.
Proposta aprovada com 54 votos.
Criar e manter casas-abrigo para
. ~ . Sem destaque
mulheres em situagdo de risco
Estadual 2 1 o .
iminente, com capacidade adequada e
. . Proposta aprovada com 52 votos.
seguranga, na microrregido.
Destaque
1. Joana - Floriandpolis
Adesdo a Casa da Mulher Brasileira em " . Y
Estadual 3 1 L 1. Alterar “Adesdo” por “Instituir”; “[,
Florianépolis. j B
capital do Estado]”.
Proposta aprovada com 49 votos.
Sem destaque
Ampliar e padronizar as Delegacias
Especializadas de Atendimento a Proposta aprovada com 46 votos.
Mulher (DEAMs/DPCAMIs) em todo o
estado, garantindo funcionamento 24 | Observagdo: A proposta foi incorporada
Estadual 4 1 horas, efetivo ampliado com prioridade para completar o conjunto das 10
stadua L . . .
para profissionais mulheres e equipes estaduais. Conforme deliberado em
multidisciplinares, atendimento | plendria, o critério estabelecido definiu
humanizado e capacitado, além da | que, entre as propostas classificadas na 4¢
integracdo com os servicos de apoio a | posicdo de cada eixo, aquela com maior
vitima. votagdo seria incluida no grupo das 10
propostas do estado.
Destaque
1. Aline — Floriandpolis: Incluindo o acesso
L. . ao aborto legal garantindo atendimento
Implementar ag¢les intersetoriais para | | . ) .
. . . ] célere e sigiloso, através da ampliagdo dos
erradicar a gravidez infantil, com foco o . L
. o hospitais credenciados, para realizagéo de
Estadual 5 2 na prevengdo da violéncia sexual, . .
] o . abortos legais nas 7 macrorregibes do
acolhimento as vitimas e garantia do . 8
. ] ) estado de Santa Catarina, evitando
acesso integral aos servigos de saude.
grandes deslocamentos.
Proposta aprovada com 44 votos.
Continua...
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Proposta Eixo Proposta Historico
Destaque
Estruturar politica estadual de parto humanizado, 1. Aline — Floriandpolis:
fortalecendo a atengdo primdria com enfermeiras Adicionar [e garantia do
obstétricas, criacdo de casas de parto regionais, direito a doula].
Estadual 6 2 . , . =
garantia de pré-natal de qualidade, prevencdo e
enfrentamento da violéncia obstétrica e canais de | Proposta aprovada com 41
dendncia acessiveis. votos.
Oferecer apoio técnico e financeiro aos municipios
. Sem destaque
para o fortalecimento do acompanhamento de
Estadual 7 2 doengas como cancer, incluindo a compra de novos
. L . Proposta aprovada com 41
aparelhos de diagndsticos e exames de imagens )
. . votos.
mais precisos.
Criar o Fundo Estadual de Promocdo dos Direitos
das Mulheres, com gestdo paritdria entre
. . .. Destaque
sociedade civil e governo, orgamento préprio e . o .
. . . 1. Yulia — Joinville: Adicionar
percentual minimo assegurado em lei, destinado a . L. .
) . . . mdes atipicas; e especificar
Estadual 8 3 financiar linhas especificas para o . -
. o mulheres em situagdo de rua.
empreendedorismo  feminino, programas de
cuidado, acGes de combate a violéncia e iniciativas
. - . N Proposta aprovada com 41
de inclusdao de mulheres em situagdo de
s votos.
vulnerabilidade.
Criar o Plano Estadual de Educacdo para a
Igualdade de Género, fortalecendo politicas para as
mulheres por meio da inclusdo curricular de temas
de equidade e combate a discriminagao, programas
de formacdo cidadd, educacdo popular feminista,
campanhas de conscientiza¢do e rodas de didlogo
comunitarias. O plano deve garantir cursos
o . o Sem destaque
profissionalizantes  presenciais regulares —
inclusive em abrigos, casas de recuperacdo e
Estadual 9 3 L . . Proposta aprovada com 39
presidios — com acolhimento para criangas, )
. " X votos.
alimentagdo, transporte e seguranca, além do
incentivo ao retorno e permanéncia na EJA. A
iniciativa deve contemplar mulheres do campo,
idosas, da floresta, povo das aguas, e migrantes,
em ocupacdes e assentamentos, populagdo cigana
e demais grupos em situacdo de vulnerabilidade,
assegurando inclusdo, valorizagdo da produgdo e
autonomia educacional e social.
Continua...
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Proposta

Eixo

Proposta

Historico

Estadual 10

Criar o Programa Estadual de Participacdo e
Lideranga Feminina, com agdes de descentralizacao
institucional e apoio aos municipios, fortalecimento
dos Conselhos Municipais, Regionais e Estaduais de
Direitos da Mulher, incentivo a redes culturais,
esportivas e comunitarias, além da criagdo de
espacos de formagdo politica e cidada para
liderangas femininas diversas. O programa deve
garantir apoio financeiro a movimentos de
mulheres, promover a inclusdo de conselhos
representativos nos planos de politicas publicas e
ter como eixo central o combate a violéncia de
género e a ampliagdo do protagonismo das
mulheres nos diferentes espacos de poder e
decisdo.

Sem destaque

Proposta aprovada com 37
votos.
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ANEXO VII - Historico - Propostas para o governo
federal

Proposta Eixo Proposta Historico

. . » Sem destaque
Criar o Fundo Nacional de Politicas para Mulheres,

Nacional 1 1 com carater permanente e obrigatdrio, com repasses

. , . Proposta aprovada com 117
automaticos e continuos a estados e municipios.

votos.

Criar e disponibilizar uma plataforma nacional
integrada de dados sobre violéncia contra mulheres e
. as suas tipificagOes, especificidades e
Nacional 2 1 . . . . L Proposta aprovada com 115
interseccionalidade, que unifique notificagdes da
saude, seguranga publica e assisténcia social,

garantindo a transparéncia e o controle social.

Sem destaque

votos.

Incluir na Politica Nacional de Enfrentamento a
Violéncia contra as Mulheres o fortalecimento das
Salas Lilas e demais unidades especializadas da Policia
Nacional 3 1 Civil (DEAMS), com financiamento assegurado para
infraestrutura acessivel, de acordo com a NBR 9050,
equipamentos e custeio de equipe técnica qualificada,
com concursos publicos especificos.

Sem destaque

Proposta aprovada com 105
votos.

Destaque
1. Joana — Floriandpolis:
Alterar "Criar protocolos para
redugdo" para "Reduzir a
idade de rastreamento”

Criar protocolos para redugao de idade de 2. Marilaine - Concérdia:
Nacional 4 2 rastreamento do cancer de mama com solicitagao de solicitagdo também pelo
mamografia, de 50 anos para 40 anos de idade. profissional enfermeiro

(mamografia e
ultrassonografia de mama)
ampliando.

Proposta aprovada com 106
votos.

Continua...
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Proposta Eixo Proposta Historico
Assegurar e fiscalizar atendimento humanizado,
integral e de qualidade no SUS em todos os Sem destaque
territdrios, com centros de referéncia em violéncia
Nacional 5 2 sexual e reprodutiva, protocolos humanizados em | Proposta aprovada com 93
ginecologia e obstetricia, prevengao e enfrentamento votos.
a violéncia obstétrica e fortalecimento da legislacdo
protetiva.
Ampliar e garantir politicas nacionais de cuidado,
incluindo beneficios sociais para cuidadoras, apoio a Sem destaque
) saude fisica e mental, implementacdo da Politica
Nacional 6 2 . . . .
Nacional de Cuidados e fortalecimento de servicos de | Proposta aprovada com 92
protecdo biopsicossocial, nas trés esferas (federal, votos.
estadual e municipal).
Criar uma Politica Nacional de Trabalho e Direitos das
Mulheres, com: garantia de igualdade salarial;
politicas intersetoriais de igualdade de género; acesso Sem destaque
. a coleta seletiva, saneamento e energia em
Nacional 7 3 . o . . .
comunidades tradicionais; ampliagdo da educagdo | Proposta aprovada com 101
integral; maior participagdo feminina na politica votos.
nacional; e paridade na reserva minima de cargos
legislativos e eletivos para mulheres.
Criacdo de cursos para mulheres, pessoas trans e
. . . , Destaque
demais categorias, em diversas dreas, com estruturas
adequadas; criagdo de incubadora de projetos de . L .
. o o 1. Malfiza — Joinville: Incluir
. economia solidaria feminista, com oferta de . L.
Nacional 8 3 . . . . mdes atipicas
capacitacdo, consultoria e acesso a linha de crédito,
proporcionando o desenvolvimento de feiras e
o Proposta aprovada com 99
mercados para comercializacgdo de produtos e
. votos.
servicos de mulheres empreendedoras.
Consolidar uma Politica Nacional de Participagao,
Justica e Direitos das Mulheres — incentivo a
T . . . . Sem destaque
participagdo politica, delegacias fortalecidas, garantir
Nacional 9 3 igualdade salarial para homens e mulheres que
N N . Proposta aprovada com 96
exercam a mesma fung¢do, com redugao de jornada,
- . i votos.
observatério ampliado, conselhos setoriais e fundo
paritario para liderangas.
Continua...
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Nacional 10

Fim da escala 6x1 sem reducdo de salario.

Sem destaque

Proposta aprovada com 94
votos.

Observagdo: A proposta foi
incorporada para completar o
conjunto das 10 nacionais.
Conforme deliberado em
plendria, o critério
estabelecido definiu que, entre
as propostas classificadas na
49 posicdo de cada eixo,
aquela com maior votagdo
seria incluida no grupo das 10
propostas nacionais.

Observagdo: Em todas as propostas, quando pertinente, foi solicitado que se descrevessem as mulheres em toda a
sua diversidade. Sempre que aparecerem expressées como “demais categorias” ou “etc.”, devem ser explicitadas:
[mulheres, mulheres negras, pessoas trans, LBT+, indigenas, quilombolas, migrantes, idosas e jovens, mulheres
urbanas, rurais, do campo, da floresta e das dguas, mulheres com deficiéncia, mdes atipicas, mulheres em situagédo

de rua, mulheres de povos e comunidades tradicionais e de distintos grupos étnico-raciais].
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ANEXO VIl - Propostas Estaduais e Nacionais
dos Grupos de trabalho para a plenaria geral

Eixo 1 - Estadual

Proposta

Politica

Adesdo a Casa da Mulher Brasileira em Floriandpolis.

Ampliar e padronizar as Delegacias Especializadas de Atendimento a Mulher
(DEAMs/DPCAMIs) em todo o estado, garantindo funcionamento 24 horas,
efetivo ampliado com prioridade para profissionais mulheres e equipes
multidisciplinares, atendimento humanizado e capacitado, além da integracao
com os servicos de apoio a vitima.

Apoio técnico e financeiro para municipios implantarem redes de protecdo
integradas, especialmente em territdrios rurais e de dificil acesso.

Criar a Secretaria Estadual de Politicas para as Mulheres e de Enfrentamento a
Violéncia, com orgamento proprio e estrutura para coordenar politicas em todo o
estado.

Criar e manter casas-abrigo para mulheres em situagdo de risco iminente, com
capacidade adequada e seguranga, na microrregiao.

Criar programa estadual de capacitacdo continuada, presencial e online, para
profissionais das areas de saude, seguranca, assisténcia social, educacao e justica,
com enfoque em escuta qualificada, diversidade e abordagem intersetorial.

Expandir as Salas Lilds em todas as delegacias de SC, vinculando-as a atuacdo dos
Juizados de Violéncia Doméstica, com presenca de psicélogos permanentes e
estrutura de acolhimento humanizado.

Fortalecer os servicos e as equipes, com investimentos adequados
(implementando as equipes, considerando a singularidade dos territorios).
Implementar equipes multiculturais e capacitar as ja existentes, facilitando
atendimento a todas as mulheres (imigrantes, negras, quilombolas, indigenas,
entre outras), para combater todas as formas de violéncia.

Garantir orcamento publico para conselhos e conferéncias de mulheres.

10

Instituir programas de prevengao e enfrentamento ao assédio sexual e moral nos
setores publicos e privados.
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Eixo 2 - Estadual

Proposta

Politica

Criar um programa estadual de agilidade em exames e tratamentos da saude da
mulher, ampliando convénios, especialistas e capacidade instalada, bem como
expandindo a rede de servicos especializados com maior oferta de procedimentos
de média e alta complexidade, a fim de reduzir filas, suprir a demanda existente e
garantir atendimento célere e integral.

Criar e garantir a implementacdo de centros de referéncia e servigos
especializados para mulheres em situacdo de violéncia sexual e reprodutiva,
oferecendo apoio psicoldgico, juridico e social.

Estruturar politica estadual de parto humanizado, fortalecendo a atencao
primaria com enfermeiras obstétricas, criacdo de casas de parto regionais,
garantia de pré-natal de qualidade, prevencdo e enfrentamento da violéncia
obstétrica e canais de denuncia acessiveis.

Criar um programa que mapeie e atenda prioridades da populagdo residente em
comunidades rurais e isoladas.

Oferecer apoio técnico e financeiro aos municipios para o fortalecimento do
acompanhamento de doencas como céancer, incluindo a compra de novos
aparelhos de diagndsticos e exames de imagens mais precisos.

Implementar de forma efetiva espaco multiprofissional para atendimento das
criangas neurodivergentes no municipio com garantia de acesso amplo e
continuo ao servigo.

Implantagao de UTI Neonatal no Hospital Regional Teresinha Gaio Basso com
garantia de contratacdo de profissionais especializados.

Ampliar a oferta de cirurgias eletivas de lagueadura, com garantia de acesso
rapido e digno as mulheres que optarem pelo procedimento.

Implantar centros terapéuticos regionais para mulheres em uso abusivo de
substancias, com atendimento multiprofissional.

10

Implementar a¢les intersetoriais para erradicar a gravidez infantil, com foco na
prevencao da violéncia sexual, acolhimento as vitimas e garantia do acesso
integral aos servigos de saude.
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Eixo 3 - Estadual

Proposta

Politica

Criar o Fundo Estadual de Promocdo dos Direitos das Mulheres, com gestdao
paritaria entre sociedade civil e governo, orcamento proprio e percentual minimo
assegurado em lei, destinado a financiar linhas especificas para o
empreendedorismo feminino, programas de cuidado, a¢des de combate a
violéncia e iniciativas de inclusdo de mulheres em situacdo de vulnerabilidade.

Criar o Plano Estadual de Educacdo para a lgualdade de Género, fortalecendo
politicas para as mulheres por meio da inclusdo curricular de temas de equidade
e combate a discriminacdo, programas de formacdo cidada, educacdo popular
feminista, campanhas de conscientizacdo e rodas de didlogo comunitdrias. O
plano deve garantir cursos profissionalizantes presenciais regulares — inclusive
em abrigos, casas de recuperacado e presidios — com acolhimento para criancas,
alimentagdo, transporte e seguranca, além do incentivo ao retorno e
permanéncia na EJA. A iniciativa deve contemplar mulheres do campo, idosas, da
floresta, povo das aguas, e migrantes, em ocupacbes e assentamentos,
populacdo cigana e demais grupos em situacao de vulnerabilidade, assegurando
inclusao, valorizacao da produgao e autonomia educacional e social.

Criar o Plano Estadual de Igualdade de Género e Direitos Humanos,
fundamentado na interseccionalidade e no cumprimento das normas
antidiscriminacdo, assegurando a¢les afirmativas como cotas em empresas e
editais; enfrentamento ao racismo, a discriminagao e a midia sexista; promocao
da igualdade salarial e da paridade em cargos de decisdo; inclusio e
acessibilidade para mulheres diversas — negras, indigenas, quilombolas, idosas,
migrantes, LBT e com deficiéncia, com atencao especial as mulheres surdas; além
da integracdo intersetorial e da implementacao de politicas de enfrentamento as
desigualdades sociais e climaticas.

Criar o Programa Estadual de Formacdo, Trabalho e Renda para Mulheres,
contemplando a oferta de cursos profissionalizantes em diversas areas, com
estruturas adequadas, incubadoras de projetos e nucleos de economia feminista
e solidaria, que disponibilizem capacitacdo técnica, consultoria, formacdo politica,
acesso a linhas de microcrédito e crédito subsidiado, além de apoio técnico-
financeiro. O programa devera incentivar a criacdo e o fortalecimento de
cooperativas, feiras, mercados regionais e espacos de comercializacdo de
produtos e servicos de mulheres empreendedoras, em especial negras, indigenas,
quilombolas, agricultoras familiares, maes solo, migrantes, mulheres com
deficiéncia e LBT, abrangendo tanto areas urbanas quanto rurais e comunidades
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tradicionais. Também devera prever incentivos fiscais para empresas inclusivas,
redes de apoio a comercializagdo e mecanismos que assegurem a autonomia
econdmica e o protagonismo feminino, garantindo a valorizacao da diversidade
das mulheres em toda sua pluralidade.

Criar o Programa Estadual de Participacdo e Lideranca Feminina, com ac¢les de
descentralizagdo institucional e apoio aos municipios, fortalecimento dos
Conselhos Municipais, Regionais e Estaduais de Direitos da Mulher, incentivo a
redes culturais, esportivas e comunitdrias, além da criacdo de espacos de
formacao politica e cidada para liderancas femininas diversas. O programa deve
garantir apoio financeiro a movimentos de mulheres, promover a inclusdo de
conselhos representativos nos planos de politicas publicas e ter como eixo central
0 combate a violéncia de género e a ampliacdo do protagonismo das mulheres
nos diferentes espacos de poder e decisao.

Elaboracdo e criagdo de um programa de capacitacao e formacdo politica para as
mulheres e homens, tendo como objetivo ampliar e fortalecer o protagonismo
das mulheres nos espacos de poder e decisdo e o combate a violéncia politica de
género. Esse programa deve promover plenarias, ocupando espacos como
centros comunitarios e locais de trabalho, sejam eles publicos e privados atuando
junto ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher (CMDM), fortalecendo a
democracia e corrigindo desigualdades especificas das mulheres inseridas em
cada segmento da sociedade.

Implantar e fortalecer cozinhas comunitarias, hortas e pomares urbanos e rurais,
com protagonismo das mulheres e apoio técnico-financeiro, articuladas ao
Programa de Aquisicdo de Alimentos (PAA), para promover seguranca alimentar,
aproveitamento sustentavel.

Implementar o Sistema Estadual de Observatérios de Género, com
levantamentos periddicos e diagndsticos regionais.

Implantar e fortalecer cozinhas comunitarias, hortas e pomares urbanos e rurais,
com protagonismo das mulheres e apoio técnico-financeiro, articuladas ao
Programa de Aquisicdo de Alimentos (PAA), para promover seguranca alimentar,
aproveitamento sustentavel.

10

Instituir a Politica Estadual do Cuidado, garantindo a ampliacgdo da rede de
escolas e creches em tempo integral e estendido — inclusive em comunidades
indigenas — como suporte as maes trabalhadoras. A politica deve assegurar a
valorizagdo e remuneragdo das cuidadoras, bem como a regulamentagao e
implantacdo do Sistema Nacional de Cuidados em Santa Catarina. A politica deve
contemplar campanhas de conscientizagao e reconhecimento social e econémico
do trabalho de cuidado, a criacdo de um banco de dados sobre cuidadoras e
familias atendidas, a implementacao de politicas
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de protecdo social e trabalhista (como ampliagdo da licenga-maternidade, abono
de faltas e garantia de estabilidade no emprego), a criagao de centros de cuidado
intergeracional e a oferta de programas de licenca remunerada e de formacdo
continuada para profissionais da drea. Deve ainda integrar agricultoras, mulheres
agricolas, quilombolas, pescadoras, indigenas, maricultoras, mulheres da floresta,
mulheres idosas e outras nao contempladas explicitamente, garantindo que a
Politica Estadual do Cuidado seja inclusiva, abrangente e adaptada a diversidade
das realidades femininas no campo, nas cidades e em comunidades tradicionais.
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Eixo 1 - Nacional

Proposta

Politica

Ampliar e cofinanciar servicos especializados de acolhimento e salude mental e
qualificacdo profissional, priorizando municipios de pequeno porte.

Ampliar politicas de acesso a moradia acessivel com prioridade para mulheres
chefes de familia em situagao de violéncia.

Criar diretoria nacional e a¢Oes especificas contra violéncias raciais, LBT, contra
mulheres indigenas, quilombolas, com deficiéncia e mulheres em situacdo de rua.

Criar e disponibilizar uma plataforma nacional integrada de dados sobre violéncia
contra mulheres e as suas tipificacOes, especificidades e interseccionalidade, que
unifigue notificacGes da saude, seguranca publica e assisténcia social, garantindo
a transparéncia e o controle social.

Criar o Fundo Nacional de Politicas para Mulheres, com carater permanente e
obrigatdrio, com repasses automaticos e continuos a estados e municipios.

Expansao de Casas da Mulher Brasileira.

Fomentar a efetivacdo da Politica Nacional do Cuidado (Lei 15069/2024).

Incluir na Politica Nacional de Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres o
fortalecimento das Salas Lilas e demais unidades especializadas da Policia Civil
(DEAMS), com financiamento assegurado para infraestrutura acessivel, de acordo
com a NBR 9050, equipamentos e custeio de equipe técnica qualificada, com
concursos publicos especificos.

Promover maior divulgacdo via canais de comunicacdo, garantindo a
acessibilidade comunicacional e priorizar a inscricdo de mulheres nos programas
de qualificacdo profissional, aos programas Plano Nacional de Qualificacdo, e
Programa Qualifica Brasil, visando possibilitar que a mulher se desvincule do ciclo
de violéncia.

10

Reorganizacdo e aperfeicoamento e a divulgacdo massiva do Disque 180 em todo
o territdério nacional, visando torna-lo uma ferramenta ainda mais acessivel,
eficiente e bem reconhecida entre as mulheres de todas as regides do pais.
Ampliando para todas redes de ensino.
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Eixo 2 - Nacional

Proposta

Politica

Fortalecer a atencdo primadria e obstétrica, ampliando equipes multidisciplinares
com autonomia dos profissionais de enfermagem, garantindo a presenca de
doulas, criagdo de casas de parto, com garantia de recursos nas trés esferas e
integracdo da enfermagem obstétrica na estratégia de saude da familia.

Garantir acesso universal, equanime e interseccional aos contraceptivos,
incluindo os métodos de longa duracdo LARCs (DIU e implante subdérmico), com
oferta ampliada nas unidades do SUS com profissionais capacitados, inclusive de
enfermagem.Garantir o acesso ampliado a laqueadura, inclusive momento do
parto, mediante vontade expressa da parturiente, bem como o acesso a
vasectomia.

Assegurar e fiscalizar atendimento humanizado, integral e de qualidade no SUS
em todos os territorios, com centros de referéncia em violéncia sexual e
reprodutiva, protocolos humanizados em ginecologia e obstetricia, prevencdo e
enfrentamento a violéncia obstétrica e fortalecimento da legislacdo protetiva.

Ampliar e garantir politicas nacionais de cuidado, incluindo beneficios sociais
para cuidadoras, apoio a saude fisica e mental, implementacdo da Politica
Nacional de Cuidados e fortalecimento de servicos de protecdo biopsicossocial,
nas trés esferas (federal, estadual e municipal).

Criar protocolos para redugao de idade de rastreamento do cancer de mama com
solicitacdo de mamografia, de 50 anos para 40 anos de idade.

Criar e/ou Fortalecer campanha nacional, com canais de comunicagdo acessiveis,
sendo divulgado dentro do calenddrio de diretrizes da educagdao com garantia de
recortes interseccionais, associagcdoes, empresas e outros espagos comunitarios,
para sensibilizacdo, acolhimento, e encaminhamento dos casos, sobre as
violéncias sexuais, salde sexual e reprodutiva, com foco em autonomia,
consentimento, prevencdo de IST, com meios de distribuicdo de materiais
educativos e cartilhas, além da Caderneta da Gestante como material de
referéncia, com o intuito de esclarer, sobre o aborto legal e gravidez na
adolescéncia.
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Suprimir misoprostol da lista de medicamentos sujeitos a controle especial da
ANVISA por meio da portaria 344 com a garantia de distribui¢cdo nas farmacias do
SUS. Ampliar o acesso ao aborto dentro do servico de telessaide e da Atencdo
Primaria. Estabelecer a compra, distribuicdo e treinamento de AMIU dentro do
sistema de salde, procedimento para substituir a curetagem em até 14 semanas.
Incluir protocolos de aborto legal para atengdo primaria. Eliminar a limitacao de
idade gestacional apresentada nas normas técnicas do Ministério da saude
(Atencdo humanizada ao abortamento: norma técnica/2011; Prevencdo e
tratamento dos agravos da violéncia sexual contra mulheres e adolescentes:
norma técnica/2014). Atengdo humanizada as pessoas em situa¢do de violéncia
sexual com registro de informagdes e coleta de vestigios/2015; Atengdo técnica
para prevencdo avaliacdo e conduta nos casos de abortamento/2022).

Aprovar a Reforma Obstétrica.

Legalizagao do aborto em todo o territério Nacional com garantia de acesso e
atendimento pelo SUS para qualquer pessoa que gesta que queira acessar este
procedimento.

10

Garantir o direito a licenga parental de 24 meses.
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Eixo 3 - Nacional

Proposta

Politica

Instituir um Plano Nacional Integrado de Promocao da Igualdade de Género, com
financiamento publico, que inclua: campanhas de conscientizacdao para todos os
tipos de violéncia, incluindo a violéncia econbmica; enfrentamento as
desigualdades climaticas; regulamentacdo e execucdo da Politica Nacional de
Cuidado; cumprimento das legislacbes afirmativas na educacao; e apoio técnico e
financeiro as cooperativas femininas.

Consolidar uma Politica Nacional de Participacao, Justica e Direitos das Mulheres
— incentivo a participacdao politica, delegacias fortalecidas, garantir igualdade
salarial para homens e mulheres que exer¢cam a mesma func¢do, com reducdo de
jornada, observatério ampliado, conselhos setoriais e fundo paritario para
liderangas.

Criar uma Politica Nacional de Trabalho e Direitos das Mulheres, com: garantia de
igualdade salarial; politicas intersetoriais de igualdade de género; acesso a coleta
seletiva, saneamento e energia em comunidades tradicionais; ampliacdo da
educacdo integral; maior participacdao feminina na politica nacional; e paridade
na reserva minima de cargos legislativos e eletivos para mulheres.

Fortalecer o Ministério das Mulheres e suas secretarias, com recursos e
monitoramento de programas.

Fim da escala 6x1 sem reducdo de salario.

Criar e implementar o Sistema Nacional de Cuidados com Perspectiva de Género,
articulado ao SUAS, SUS e educacdo, com orcamento proéprio, fiscalizacao
permanente e integracdo com programas de economia solidaria para mulheres,
pessoas trans e demais categorias.

Criar um Plano Nacional de Garantia de Direitos e Representatividade de Género,
prevendo habitacdo prioritdria para mulheres chefes de familia,
institucionalizacao do Plano Nacional de lgualdade, ampliagao da rede de casas
abrigo e oferta de crédito especifico para grupos produtivos femininos.

Regulamentar e formalizar o acesso a direitos trabalhistas para profissionais do
sexo.

Criar um Programa Nacional de Autonomia Econdmica e Prote¢do Social das
Mulheres, pessoas trans e demais categorias — remuneracdo a cuidadoras,
politicas para vulneraveis, educacdo infantil, apoio a movimentos de mulheres,
compras inclusivas, incentivo ao empreendedorismo, auxilio a vitimas de
violéncia, mobilidade acessivel e regulamentacdo da Politica de Cuidado.
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10

Criacdo de cursos para mulheres, pessoas trans e demais categorias, em diversas
areas, com estruturas adequadas; criagdo de incubadora de projetos de
economia solidaria feminista, com oferta de capacitacdo, consultoria e acesso a
linha de crédito, proporcionando o desenvolvimento de feiras e mercados para
comercializacdo de produtos e servicos de mulheres empreendedoras.
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ANEXO IX - Municipios catarinenses com

Conselhos, Procuradorias e Secretaria

Municipal de Politicas para as Mulheres

Secretaria
Conselhos Procuradorias Municipal
Municipio Municipais de Direito da Municipais da de Politicas
Mulher Mulher para as
Mulheres
Abelardo Luz
Agronémica
Araquari
Ararangud
Armazém
Balneario Camboriu
Balneario Gaivota
Balneario Pigarras
Blumenau
Bom Jardim da Serra
Bom Jesus do Oeste
Bombinhas
Braco do Norte
Brunépolis
Brusque
Cacador
Caibi
Camboriu
Campo Eré
Campos Novos
Canelinha
Canoinhas

Continua...

143



Secretaria

Conselhos Procuradorias Municipal
Municipio Municipais de Direito da Municipais da de Politicas
Mulher Mulher para as
Mulheres
Cap3o Alto
Capinzal
Capivari de Baixo
Catanduvas
Caxambu do Sul
Cerro Negro
Chapeco
Concordia
Criciuma
Curitibanos
Dionisio Cerqueira
Floriandpolis
Formosa do Sul
Forquilhinha
Fraiburgo
Garuva
Gaspar
Guaramirim
Herval d’Oeste
Icara

Imbituba
Imbuia
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Secretaria

Conselhos Procuradorias Municipal
Municipio Municipais de Direito da Municipais da de Politicas
Mulher Mulher para as
Mulheres
Indaial
Ipora do Oeste
Ipumirim
Irani
Irati
Irinedpolis
Ita
Itajai
Itapema
Jaragud do Sul
Joagaba
Joinville
Lages
Luzerna
Mafra
Major Vieira
Maravilha
Massaranduba
Monte Carlo
Morro da Fumaga
Navegantes
Nova Erechim
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Secretaria

Conselhos Procuradorias Municipal
Municipio Municipais de Direito da Municipais da de Politicas
Mulher Mulher para as
Mulheres

Ouro
Palhoga

Penha
Pinhalzinho
Porto Belo
Praia Grande
Rio do Campo
Rio do Sul

Rio Negrinho

Rodeio
Saltinho
Sangado
Santa Helena
Santa Rosa do Sul
Santa Terezinha
S30 Bento do Sul
S0 Domingos
S30 Francisco do Sul
S30 Joaquim
S3o José
S30 Miguel do Oeste
Saudades
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Secretaria

Conselhos Procuradorias Municipal
Municipio Municipais de Direito da Municipais da de Politicas
Mulher Mulher para as
Mulheres
Schroeder
Serra Alta
Siderdpolis
Tijucas
Timbé do Sul
Timbé
Treviso
Tubario
Turvo
Vargem
Vidal Ramos
Videira
Xanxeré
Xaxim
Totais 96 14 1
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ANEXO X - RESOLUGAO CEDIM n° 04/2025

RESOLUCAO CEDIM n" 04/2025

RESOLUCAO SOBRE 0 REGULAMENTO DA 5 CONFERENCIA ESTADUAL DE POLITICAS
PARA AS MULHERES

(0 Conselho Estadual dos Direitos da Mulher de Santa Cataring - CEDIM/SC, reumido em Plendria
Extraordindria no dia 12 de junho de 2023, no uso de suas atnbuicdes, e

CONSIDERANDNY a Lei N* 16,945 de 8 de junho de 2016, Art. 2% inciso IV, gue atribui ao Conselho Estadual
dos Direitos da Mulher — CEDIM/SC, 2 responsabilidade de organizar e coordenar a Conferéncia Estadual de
Politicas Plblicas para as Mulheres;

CONSIDERANDCO a Pontaria GM MMulheres N° 66, de 25 de abril de 2025, que aprovou o Regimento Interno
da 5* Conferéncia Nacional de Politicas para as Mulheres - 5 CNPM,

CONSIDERANDU a determinacio do Tribunal de Contas do Estado (TCE/SC) ao CEDIM/SC, para organizar
e eoordenar a 5" Conferéncia Estadual de Politicas para Mulheres, nos termos do art. 27, IV, da Lei Estadual
n°, 16.945/2016, independentemente da Conferéncia Nacional; e

CONSIDERANDOD a Porlaria Estadual n® 03 publicada no Diario Oficial do Estado, em 04/06/2023, que
corvoca a 5 Conferéneia Estadual de Politicas para as Mulheres, a ser realizada em Floriandpolis, sob a
coordenacio do Conselho Estadual dos Direitos da Mulher, conforme o Art. 2%, inciso IV, da LEI N® 16,945,
de & de junho de 2016, com o apoio da Geréncia da Mulher e Direitos Humanos, cujo objetivo & fortalecer as
politicas pablicas para as mulheres catarinenses.

RESOLYE:

CAPITULO1
DOS OBJIETIVOS

Ant. 1" - A 5 Conferéncia Estadual de Politicas para as Mulheres - 5* CEPM, convocada pela Portaria Estadual
n” 03 publicada no Didrio Oficial do Estado, em 04/06:2025, terd por objetivo geral integrar, fortalecer ¢ ampliar
as Politicas Publicas para as Mulheres catarinenses, promovendo a democracia e a igualdade, com garantia de
voz e representatividade s mulheres em toda a sua diversidade, vedado o retrocesso aos principios estabelecidos
e referendados pelas 1%, 2%, 3" ¢ 4" Conferéncias Estadual de Politicas para as Mulheres e, subsidiar a Politica
Macional para as Mulheres tendo como abjetivos especificos:

I - Fortalecer, incentivar e garantir a participacdo efetiva das mulheres, com perspectiva da interseccionalidade
e da diversidade, no fortalecimento e ampliacio das politicas para as mulheres;

11 - Elaborar um diagnéstico sobre as condigbes de vida e as lutas das mulheres nos terntbrios catarinenses, bem
como sobre a realidade das politicas piblicas para as mulheres;

I - Elaborar ¢ consolidar agbes prioritirias nas politicas para as mulheres, incluinde acdes afirmativas, com
abrangéncia em todas as regides de Santa Cataring;
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IV - Fortalecer, incentivar e garantir o didlogo e a relagiio entre o governo € a sociedade civil, garantindo maior
efetividade e participacio social na formulaglo e implementacio das politicas para as mulheres;

WV - Incorporar perspectivas & experiéncias locais abrangendo diferentes temdticas e superando as barreiras
municipais e regionais,

Y1 - Mapear e fortalecer a atuaco das instituigies que trabalham pelos direitos das mulheres;

VII - Ampliar e fortalecer as redes de articulaglo entre os Conselhos Municipais, os Organismos de Politicas
Piiblicas para Mulheres e o Conselho Estadual dos Direitos da Mulher,

VI - Estimular a crniaclio e o fortalecimento das secretanas, procuradonas e conselhos municipais voltados s
politicas para as mulheres;

X - Estimular, fortalecer e aprofundar o debate sobre o Sistema Nacional de Politicas para Mulheres.

Art. 2° - Principios orientadores da 5 Conferéncia Estadual de Politicas para as Mulheres (5 CEPM) aprovados
e referendados pelas 1", 2°, 3% e 4" Conferéncias Estadual de Politicas para as Mulheres:

I - Autonomia das mulheres em todas as dimensdes da vida;

Il - Busca da igualdade e equidade de género, em todos os dmbitos,

I - Respeito i diversidade ¢ enfrentamento de todas as formas de discriminacdo, racismo e violéncias de
género, em suas miltiplas expressdes;

IV - Carditer laico do Esiado;

WV - Universalidade e acesso ds politicas pablicas executadas pelo Estado;

V1 - Panticipacdo ativa das mulheres em todas as fases das politicas piblicas;
V11 - Justica social;

VI - Transparéncia dos atos plblicos;

IX - Transversalidade como prncipio orientador de todas as politicas pablicas,
X - Controle social,

CAPITULO 1T
DO TEMARIO

Art 37 - A 3 CEPM terd como tema "Mais Democracia, Mais Ignaldade e Mais Conguistas para Todas™.

§ 1" O tema central da 5* CEPM, referido no caput, orientard os debates em todas as etapas da Conferéncia, em
conformidade com os principios estabelecidos mo Art. 27 deste Regulamento e os eixos e sub eixos
recomendados:

1 - Eixo 1 - Enfrentamento a todas as formas de violéncia contra mulheres ¢ meninas
Sub eixo 1.1 — Organizacdo e fortalecimento da Rede de Servigos
Sub eixo 1.2 - Garantia da awtonomia das mulheres em siuagdo de violéncia

Il - Eixno 2 - Sadde integral das mulheres
Sub eixo 2.1 - Direttos sexuass e direitos reprodutivos
Sub eixo 2.2 - Justica reprodutiva

LI - Eixo 3- Mais democracia e participagio social
Sub eixo 3.1 - Construgdo de politicas plblicas para redugio das desigualdades
Sub eixo 3.2 - Politica do cuidado
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Sub eixo 3.3 - Economia solidaria feminista, trabalho e renda

§ 2° 0 temidrio da 5* CEPM serd fundamentado no texto-base da 5 Conferéneia Nacional de Politicas para as
Mulheres (5 CNPM), e serd disponibilizado na Plataforma Brasil Participativo.

Art 4 - Observados os principios e diretrizes da Politiea Nacional para as Mulheres, o temdnio proposto para a
5" CEPM, deveri considerar a realidade local, na perspectiva da consolidagio ou definigdo de uma plataforma
de politicas para as mulberes no dmbito municipal, estadual e nacional.

Art 57 - A 5 CEPM devera propiciar o debate amplo e democritico e seu relatdeio final deverd refletir a opinido
da sociedade catarinense, em especial das mulheres catarinenses, expressa no processo das Conferéncias
municipais, regionais e principalmente da etapa estadual.

Parigrafo anico - Todas as discussdes do temirio e os documentos da 5° CEPM deverdo obngatoriamente
incorporar as dimensdes de classe, género, etnia, raca, geraclio, de orientagdo sexual e identidade de género, de
pessoas com deficiéncias, rurais e urbanas, entre ouiras.

CAPITULO 111
DA REALIZACAQ

Art, 6" - A 5 CEPM serd realizada na Grande Florianopolis - S3C, sob a coordenaciio do Conselho Estadual dos
Direitos da Mulher = CEDIM, conforme o Art. 2%, inciso IV, da LEI N 16.945, de 8 de junho de 2016, com
apoio da Geréneia da Mulher e Direitos Humanos da Secretaria de Estado da Assisténeia Social, Mulher e
Familia - SAS, no periodo de 27 a 28 de agosto de 2025,

An. 7 - A 5 CEPM tem abrangéncia estadual. As andlises, formulagdes, proposicies, relatdrios e mogies
aprovadas terdio abrangéncia estadual e nacional,

Pardgrafo Unico - A 5* CEPM tratard de temas de dmbito estadual ¢ nacional, considerando os relatorios e
contribuicdes consolidadas nas Conferéncias Municipais e'ou Regionais,

CAPITULO 1V
SECAQ I - DA ORGANIZACAO

Ar 8" - A 5 CEPM serd presidida pela Presidenta do Conselho Estadual dos Direitos da Mulher, na sua
auséncia ou impedimento, pelas demais integrantes da diretoria do Conselho.

Paragrafo Unico - Participardo do processo da 5* CEPM, segmentos socials e organizacdes dos movimentos
feministas e de mulheres que atuam na promocdo e defesa dos direitos das mulheres e setores organizados da
sociedade, dispostos a contribuir para fortalecer a Politica Estadual para as Mulheres,

An 9° - A 5 Conferéncia Estadual de Politicas para as Mulheres (5* CEPM) serd composta por atividades
realizadas a partir da publicacio deste Regulamento até a sua conclusio, na Etapa Estadual, compreendendo as
seglintes elapas:

I - Conferéncias Municipais e/ou Regionais;

Il - Conferéneia Estadual,

Art. 10 - As discussdes no dmbito da 5* CEPM se desenvolverio sob a forma de painel, debates e grupos de
trabalho.

Ant 11 - A 3 CEPM sera realizada no periodo de 27 a 28 de aposto de 2023, na Grande Florianopolis, Santa
Cataring, e contard com uma Comissio Organizadora Estadual
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§ 1" A Comissdo Orpanizadora Estadual serd composta por 7 (sete) conselheiras do CEDIM/SC, sendo 03 (trés)
representantes da sociedade civil, 03 (irés) representantes do governo estadual e a Presidenta do CEDIM/SC,

§ 2" A participacio na Comissio Organizadora Estadual, referida no art. 11 deste Regulamento, serd considerada
prestagdo de servigo publico relevante, ndo remunerada

Ari. 12 - A 5 CEPM tem abrangéncia estadual assim como suas andlises, formulacdes, proposiciies e relatérios,

Parfgrafo (nico. A 5* CEPM abordari temas de relevincia estadual e nacional, da conjuntura atual e de assuntos
que emergirem ao longo do processo, considerando os relatdrios e as contribuigdes consolidadas nas
Conferéncias Municipais e'ou Regionais, e na Conferéncia Estadual.

SECAO 11
DO CALENDARIO

Art. 13, A 5 CEPM serd realizada na Grande Flonandpolis-5C, no periodo de 27 a 28 de agosto de 2025,

Art. 14, As etapas da 5 CEPM, relacionadas abaixo, serdo realizadas conforme o calendino previsto no
Regimento Interno da 3% CNPM:

a) Conferéncias Livres: de 28 de abril a 15 de agoste de 2025;

b) Conferéncias Municipais e/on Regionais: de 28 de abril a 28 de julho de 2025;
¢} Conferéncia Estadual: de 27 a 28 de agosto de 2025; ¢

d) Conferéncia Nacional: de 29 de setembro a 1* de outubro de 2025,

§ 1" A ndo realizacio das etapas previstas nas alineas a, b em um ou mais municipios do estado catarinense nio
constituird impedimento para a realizagdo da Etapa Estadual no prazo estabelecido.

§2° A observincia dos prazos para a realizacio das Conferéncias Municipais e/ou Regionais, & condigio para
a participagdo das respectivas representantes na Etapa Estadual.

§ 3° Com o ohjetivo de garantir a plena participacio das mulheres, a 3 CEPM assegurard oferta de recursos de
acessibilidade, conforme previste na legislaclio vigente. Recomenda-se gue o mesmo padrio seja adoiado em
todas as demais elapas municipais e/ou regionais.

CAPITULO V
DAS COMPETENCIAS

Art. 15, Compete & Comissdo Organizadora Estadual:

[ - Planejar a 5 CEPM e suas etapas;

Il - Coordenar, supervisionar e promover a realizacio da 5* CEPM;

I - Propor e organizar as pautas das reunides da Comissdo Organizadora, além de acompanhar € convocar
reunidies das demais comissies;

IV - Aprovar as propostas de metodologia e de sistematizacio do processo de discussdo da 5° CEPM;

V - Organizar atividades complementares, e outras aches que enriguecam ¢ debate principal,

V1 - Definir o formato das atividades da 5 CEPM, bem como os critérios para participaclo de convidadas e
expositoras, nos temas a serem discutidos;

VII - Acompanhar as estratégias para viabilizagdo da infraestrutura necessiria a realizagfio da Etapa Estaduasl;
VI - Orientar o trabalho das Comissies Organizadoras Municipais efou Regionais;
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IX - Acompanhar e supervisionar as atividades de todas as cormssdes e GTs, zelando pelo éxito do evento;

X - Orientar o processo de sistematizacio dos relatdnos das Conferéncias Municipais &'ou Regionais a serem
submetidos 4 Etapa Estadual;

X1 - Validar as Conferéncias Municipais e‘ou Regionais;

X - Coordenar os debates ¢ o Plendrio da Conferéncia Estadual;

XIIT - Produzir e publicar o relatorio final da 3* CEPM;

XIV - Supervisionar a execu;do, garantindo que as atividades transcorram conforme o plangjado, bem como
lidar com situagbes imprevisias ou emergenciais;

XV - Acompanhar, dentro do possivel, as Conferéncias Livres;

X¥1 - Realizar a avaliacio da 5* CEPM;

XVII - Deliberar sobre todas as questbes relativas 4 3 CEPM niio previstas neste Regulamento ou no regimento
de orientaciio dos trabalhos da conferéncia.

Art. 16, A Comissdo Organizadora Estadual da 3 CEPM contard com comisshes temdticas, e GTs, responsdvels
pelo apoio tbenico & operacional necessdrio i realizacio da Conferéncia:

Pardgrafo dnico. As atnibuigdes e o funcionamento das comissdes e (GTs refendos no caput sero formalizados
por meio de resolucio ou portaria especifica.

CAPITULO VI
DA METODOLOGIA E DAS ETAPAS

Art. 17, Espago democritico e de articulagdo, a 5* CEPM, contribuird para o avango dos direitos das mulheres,
orientard a formulagdo e fortalecimento das politicas pablicas voltadas ds mulheres catarinenses.

§ 1" 0O resultado da 5 CEPM serd um documento de construgio coletiva, baseado na participaciio ativa das
mulheres com objetive de consolidar um diagndstico das condigdes de vida e das lutas das mulheres em seus
territdrios e de suas principais demandas para as politicas pablicas.

§ 2% O processo de construgdo da 5° CEPM resultard em subsidios para a formulagio da Plataforma das
Mulheres que sistematizard as priornidades em politicas piblicas apresentadas pelas mulheres catarinenses, com
vistas a fortalecer a democracia, garantir igualdade e promover avancos na efetivagio dos direitos de todas.

§ 3" As Mogies especificas relacionadas as politicas para as mulheres, apresentadas durante a Etapa Estadual
para inclusdo no Relatorio Final da Conferéncia, serdo analisadas guanio o mériio e ao alinhamento aos
principios definidos no art, 2° deste Regulamento, pela Comissdo de Sistematizagio, e avaliadas pela Comissdo
Organizadora Estadual.

Ar. 18, A Etapa Estadual serd composta por delegadas eleitas nas Conferéncias Municipais efou Regionais,
conforme o Art 34 e demais regras definidas neste Regulamento.

Art. 19, O produto final da 5 CEPM serd estruturade pela Comissio de Sistematizacio na forma de um
Relaténo Final, no prazo maximo de até 15 dias apos a conclusdo dos rabalbos.

Pardgrafo Unico -. O Relatério Final, de que trata o caput, deverd ser encaminhado & Comissdo Organizadora
Macional, e servird de subsidio para a Plataforma das Mulheres relativa & 5* CNPM - Brasil Participativo pelo
site:  hitps://brasilparticipative. presidencia sov br/processes'CNPMS e pelo  site do  CEDIM:
hitps:/fwww sas se.pov brindex. phpleonselhos/cedim.
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SECAD1
DA ORGANIZACAQ DAS ETAPAS MUNICIPAIS E/OU REGIONAIS

Art. 200 As Conferéncias Municipais efou Regionais deverdo ser convocadas pelo Poder Executivo local
mediante Atos Normativos, publicado em meio de divulgagio oficial e velculos de divalgacio local.

§ 1" As Conferéncias Municipais e/'ou Regionais deverdo ser organizadas e coordenadas por Comissbes
Organizadoras, observada a pandade entre representantes da sociedade civil e representantes governamentais.
A composiclo deverd seguir os seguintes critérios:

I- Minime de trés representantes do Poder Executivo Municipal, com participacio obrigatna do organismo
responsavel pela politica para as mulheres, e trés representantes da sociedade civil, contemplando organizagies
dos movimentos feministas e de mulheres, movimentos sociais diversos, conselhos de direitos das mulheres,
bem como demais entidades e representagdes com atuagio no municipio;

I1- Alternativamente, poderd ser adotado o modelo de composicio da Comissio Organizadora Estadual

HI - As competéncias das Comissfies Orpganizadoras Municipais efou Regionais, poderd seguir o modelo das
Competéncias da Comissdo Organizadora Estadual efou da Nacional.

§ 2 - Ma composigio da Comissio Organizadora, quando da exasténeia de Conselho Municipal ou dos Direttos
da Mulher, instituido em ato do Poder Executivo, a0 menos uma das representantes da sociedade civil deveri
ser inteprante dessa Comissdo.

§ 3" - A Comissdio Organizadora Municipal e/ou Regional deverd ser inscrita junto 4 Comissio Organizadora
Estadual, através de formulirio eletronico, que deverd ser fornecido pela comissdo estadual.

§ 47 - As informagdes relativas & convocagdo da Conferéncia Municipal efou Regional deverdo ser
imediatamente encanminhadas & Comissde Organizadora Estadual, bem como 4 Comissdo Organizadora
Nacional, incluindo cépia do ato normativo gue a convoque, como a composicdo e contatos da Comissdo

Organizadora.

§ 5" - As Conferéncias Municipais e/ou Regionais devem ser presididas por integrantes de suas comissbes
organizadoras.

& 6° - As Conferéncias Municipais e/on Regionais devem acontecer no periodo 28 de abril de 2025 a 28 de
jullio de 2025,

Art. 21 A organizaclo das Conferéncias Municipais e/ou Regionais deverd impulsionar a ampla participacio
dos movimentos feministas e de mulheres, dos diversos movimentos sociais, dos conselhos dos direitos da
mulher e demais entidades e representaces da sociedade civil.

§ 1% A escolha de representantes nas etapas municipais e'ou regionais deve atender aos criténios de diversidade
e pluralidade das mulheres catarinenses.

§ 2° Recomenda-se, também, que as Conferéncias Municipais efou Regionais assegurem condigbes de
acessibilidade, de forma a2 garantir a equiparacdo de oportunidades entre as participantes, conforme as
determinaghes legais e normas técnicas vigentes,

An. 22, As Conferéneias Municipais e/ou Regionais elegerio delegadas 4 Conferéncia Estadual.

Parfigrafo dnico - O nimero de delegadas reservado a cada municipio serd estabelecido neste Regulamento,
observando os critérios adotados na 4* CEPM realizada em 2016 e no regimento da 5 CNPM.
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Art. 23 A Comissdo Organizadora Municipal efou Regional deverd produzir um relatério final, a ser
encaminhado para o Governo Municipal, que promoverd sua publicacio e divalgacio.

Amt. 24 Os resullados das Conferéncias Municipais e/ou Regionais devem ser remetidos & Comissio
Organizadora Estadual, através do (e-mail Scepm.scimgmail.com) com copia & Comissio Organizadora
Macional da 5 CNPM por meio da Plataforma Brasil Participativo, em até 15 dias apés sua realizagdo, conforme
o Regimento Interno da 5* CHNPM.

& 1° No relaténo final das Conferéncias Regionais devem constar todos os municipios participantes, assim
como o nimero de participantes por municipio, e o nimero de delegadas para participar da etapa estadual de
acordo com o nimero de vagas disponiveis por municipio, conforme disposto no Art. 37 deste regulamento,

§ 2* Para a realizagdo das Conferdncias Municipais e/ou Regiomais, faz-se necessinio que as Comissdes
Organizadoras leiam todas as informacdes contidas no Regimento Interno da 5 CNPM, cabendo 3 Comissio
Organizadora Fstadual, onentar, informar e esclarecer as dividas em relagdo ao referido regimento.

An. 25 Qualquer orgamzagio que constatar oregularidades na composicdo da Comissio Organizadora
Municipal efon Regional, ow no processo de realizagio da conferéneia poderd apresentar recurso 4 Comisslo
Orzanizadora Estadual, que o examinard e, se for o caso, o remeterd 4 Comissdo Organizadora MNacional.

Art. 26, Os casos omissos ou conflitantes deverdo ser decididos pelas Comissbes Orpanizadoras Municipais
e/ou Regionais, cabendo recurso 4 Comissio Organizadora Estadual.

SECAO I
DAS CONFERENCIAS LIVRES

Art. 27. As Conferéncias Livres t8m cardter de autoconvocagio, ou seja, todo coletivo de mulheres que realize
debates voltados para a ampliac3o da democracia e da igualdade, reconhecendo os principios das politicas para
as mulheres descritos no art. 3% o Repimento Nacional da 5° CNPM poderd organizé-las, respeitando as regras
estabelecidas no refenido Regimenio.

§ 1. As Conferéncias Livres ndo substituem nem concorrem com as conferéncias das etapas Municipal e/ou,
regional e Estadual, mas integram e enriquecem o processo, razendo contribuicdes e perspectivas diversas.

& 2% Mas Conferéncias Livres poderfo ser eleitas, entre as parbicipanies credenciadas, delegadas que irdo
diretamente para a Etapa Nacional, conforme previsto no Regimento Nacional, desde que atendidos os criténos
estabelecidos pela Comissio Organizadora Nacional da 5* CNPM.

£ 3" A eleiclio das delegadas da Conferéncia Livre, por meio de votaclio, deve refletir o segmento social que
convooou a conferéncia, bem como seu territirio e a diversidade de suas participantes.

Art. 28 As Conferéncias Livres de que trata o Regimento Nacional da 3 CNPM, poderdo ser realizadas nos
dmbitos territoriais, regionais, temdticas, visando contemplar a diversidade de realidades, demandas e
articulacies.

Art. 29 As Conferéncias Livres, realizadas nos formatos presencial, virtual ou hibrido, deverdio observar os
criténios de quirem e eleiclo de delegadas para a Etapa Nacional em conformidade com o Regimento Macional
da 5 CNPM.

§ 1% A eleicdo das delepadas deverd observar os critérios de diversidade e pluralidade das mulheres, conforme
disposto no § 19 do art. 24 do Regimento Nacional da 5 CNPM.
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§ 2" As Conferéncias Livres também deverdo assegurar condigdes de acessibilidade, de acordo com as normas
legais e téenicas vigentes, nos termos do § 2° do art. 24 do Regimento Nacional da 5 CHPM .

Art, 30. As Conferéneias Livres poderdo ter seus relatdnios integrados e postular representacio para a Efapa
MNacional da 53 CNPM, desde que cumpram simulianeamente 08 requisitos descritos no Regimento MNacional da
5 CNPML

Ant. 31. As Conferéncias Livres deverdo ser organizadas e custeadas por seus/suas proponentes, cabendo ao
Ministério das Mulheres atuar como parceiro na divalgacio.

§ 1" A participacdo das delegadas eleitas nas conferéncias livres para a etapa nacional da 5 CNPM, serd
custeada pelo Ministéno das Mulheres, observados os limites orgamentarios disponiveis e a quantidade de vagas
estabelecida no regimento nacional.

§ 2° O custeio compreenderd as despesas com deslocamento a partir do terntono de origem da representante
até Brasilia e retorno, exclusivamente para aquelas que forem eleitas dentro do quantitativo de vagas previstas
no regimento nacional.

§ 3" A definicio das conferéncias livres e o processo de validagdo das delegadas eleitas deverdo obedecer és
orientacdes e cnténos definidos pela Comissdo Organizadora Nacional,

Ant, 32 - Para a realizacdo das Conferéncias Livres, faz-se necessirio que as Comissdes Organizadoras leiam
todas as informagdes contidas no Regimento Interne da 5* CNPM, cabendo & Comissdo Organizadora Estadual
somente repassar 0s informes e esclarecer as dividas pertinentes ao referido regimento.

SECAOQ I
DA ETAPA ESTADUAL

Art. 33, As sessdes programadas para a 5° CEPM serdo propostas pela Comissio Organizadora Estadual,
poedendo contemplar:

I - Solemidade de Abertura;

I1 - Plendrias;

Il - Didlogos;

IV - Apresentacdes artisticas;

V - Exposigdes ou Atividades Culturais,
¥1 - Encerramento

§ 1", Em consondncia com as agdes de inclusio, serd garantida traducdo em Lingua Brasileira de Sinais {Libras},
conforme necessidade apontada na nscngldo das participantes, e dispositivos de acessibilidade em todas as
sessbes plendnas e paralelas presenciais.

§ 2. As sesshes presenciais da Etapa Estadual da 5 CEPM serdo distribuidas em salas e espagos especificos,
conforme programagdo que serd disponibilizada através da pagina do CEDIM, no site da Secretania de Estado
da Assisténcia Social, Mulher e Familia, entre outras midias.

§ 3% As sesshes virtuais da Flapa Estadual da 5 CEPM serdo realizadas em plataforma a ser definida e contario
com salas virtuais, conforme programaclo que serd disponibilizada através da pagina do CEDIM, no site da
Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Mulher e Familia, entre outras midias
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CAPITULO VII
DA PARTICIPACAQ

Art. 34 - A 3 CEPM deverd propiciar a paricipagio ampla e democritica dos diversos segmentos
representativos de mulheres cataninenses, de entidades governamentais e ndo governamentais ligadas ao tema,

Ant, 35 - Participardo da 5 CEPM come delegadas, com direito a voz e voto:
1 - delegadas representantes da sociedade civil, eleitas em suas respectivas conferdneias municipais ou regionais;

Il - delegadas governamentais municipais e estadums, eleitas em suas respectivas conferéncias municipais ou
reglonais;

Il = delegadas representantes, uma por etnia, das trés etmas indigenas de Santa Catarina, indicadas pelo
Conselho Estadual dos Povos Indigenas — CEPIN/SC

IV - delegadas representantes de wés Quilombos, uma de cada regiio de Santa Catarina, indicadas pelo
Conselho Estadual das Populacdes Afrodescendentes — CEPASSC

V — delegadas representantes de trés comunidades tradicionais de matriz africans, uma de cada regido de Santa
Catarina, indicadas pele Conselho Estadual das Populacdes Afrodescendentes — CEPA/SC

W1 - delegadas representantes das mulheres em privagciio de liberdade, eleitas em suas respectivas conferéncias
municipais ou regionais;

VII - todas as conselheiras, titulares e suplentes, do Conselho Estadual dos Direitos da Mulher,

Pardgrafo Gnico - A participacdo na 5 CEPM deverd observar as dimensdes de classe, éinico racial, peracional,
com deficiéncia, mulheres indigenas, de segmentos rurais, origindrias de povos e comunidades tradicionais, de
liberdade sexual, dentre outras da sociedade catarinense.

An. 36 - Poderdio ser convidadas/os para a 5° CEPM, austoridades e representantes de entidades municipais,
estaduais e nacionals, com diretto a voz e sem direito a voto,

Pardgrafo tinico - A critério da Comissdo Orpanizadora poderdo ser credenciadas observadoras, com direito a
voz, exceto na plendria final.

Arnt. 37 - As Conferéncias Municipais e/ou Regionais elegerdo delegadas para panticipar da Conferéncia
Estadual.

§ 1" A escolha de delegadas nas Conferéncias Municipais efou Regionais para participacio na conferdncia

estadual segue o critério da territorialidade populacional por municipio, de acordo com dados do censo do
IBGE2022, na proporgdo abaixo descrita na tabela (1

Tabela 01
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Hatwtanie | Moamens Mumerg  de | NMumeno de Mumero de delegadas Toval e
5 por | de delegadas delegadas genverramentais 400 delegadas
munkcipla | municipio | da governamenta | dividides nas proporgdes- | (soc, 4
& sociedade i ey 1009
il Murnicipais Estaduais
(50%)
(0% )
(1) uma {1} wma
0 - 30.000 244 244 244 147 g7 488
{2) duas {1) uma
30.001 -
100,000 37 T4 ar 22 15 111
{3} trés
(1) urma
100001 - 33
300,000 11 11 T 4 44
{4) quatro {2} duas
Afima e
300,001 3 12 G 4 2 18
Total 295 363 288 180 118 BE1

§ 2° A plenina de delegadas da etapa estadual da 5* CEPM terd a seguinte composicio:

Delegadas | Delegadas Delegadas Delegadas Delegadas da | Total
Matas - | ndicadas pelo | indicadas pelo | representantes de Geral
CEDIM CEPIN CEPA Mulheres em | Sociedade chvil
privacio de | ®
libordade govermamental
s
44 3 [ 5 BEL 718

§ 3° As Delegadas eleitas nas Conferencias Municipais e/ou Regionais e demais delegadas, no total de 719,
terdo 350 vagas presenciais ¢ 369 vagas vinuais, cujos critérios e metodologia de participagio serdo definidas

em nova Resolucio.

§ 4° As Delegadas representantes de Mulheres em privagiio de liberdade, eleitas nas Conferéncias Municipais

e/ou Regionais, participardo da 5* CEPM de forma virtual.
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§ 5" Da etapa estadual sairdio 74 Delegadas que irfio para a etapa nacional, conforme estabelecido pelo
Regimento Nacional da 5 CNPM, distribuidas nas proporgies:

60% sociedade civil = 44 delegadas
40% governo; a) municipais = 18 delegadas
b) estadual = 12 delegadas

Arl. 38 As inscrighes das delegadas da 5° CEPM deverdo ser realizadas exclusivamente por meio de formuldrio
eletrnico, disponibilizado pela coordenagiio da Conferéncia Estadual.

§17 - A lista de delegadas e suplentes eleitas deverd ser enviada através do formulario eletrnico, contendo
obrigatoriamente: nome completo, CPF, nlimero de documento oficial com foto (RG, CNH ou equivalente),
contato, e-mail e telefone, e se a indicagdo se trala de representante da sociedade civil ou do segmento
governamental.

§2°- Além das delegadas titulares, deverdo ser indicadas as suplentes eleitas, em niimero equivalente a 30% do
total, respeitando a proporcionalidade minima de 60% das delegadas da sociedade civil e 40% das delegadas
governamentais,

§3° - As suplentes substituirdo as titulares conforme a ordem de listagem enviada pelas coordenagdes municipais
e/ou regionais, sempre mantendo a proporcionalidade prevista

§4° - Para efetivar a substituigio por supléncia, devera ser anexada ao formuldno eletrdnico, uma declaracio de
substituigio assinada pela coordenacdo municipal e/ou regional ou pela prépria delegada titular impedida de
participar da 3 CEPM.

CAPITULD VI
DOS RECURSOS FINANCEIROS

An. 39 As despesas com a realizacdo da etapa estadual da 5* CEPM correrdo 4 conta do orcamento da Secretaria
de Estado de Assisténcia Social, Mulher e Familia - SAS, podendo esta realizar parcerias com outros Grglos
sem prejulzo.

§ 17 - O governo estadual serd responsidvel pela realizagio da conferéncia estadual, no que se refere a estrufura
presencial, e pela presenca de suas delegadas na Conferéncia Nacional.

& 2% - (s governos municipais serfio responsavers pela reahizacio das conferéncias municipals e'ou regionas, ¢
pela presenca de suas delegadas na Conferéncia Estadual.

Art. 40. Para a8 delegadas eleitas nas conferéncias municipais e/ou regionais, que estejam dentro do limite de
vagas estabelecido por este regulamento, serfio garantidas hospedagem e alimentagio durante a etzpa estadual
pela Secretana de Estado de Assisténcia Social, Mulher e Familia - SAS.

Pardgrafo dnico - As delegadas eleitus custeadas com recursos do Estado para participagio ne etape cstadual da
Conferéncia ficam expressamente prothidas de receberem didnas oo gualguer outro tipo de custeio pelo respectivo
Municipio oo Entidade, sob pena de obngagdo de devolugiio integral dos valores percebidos em doplicidade e de
caractenzagio de ato de mmprobidade administrativa, nos termos do Lei o® 84291992,

§1® - O apoio logistico compreende hospedagem em local indicado pela organizacio da conferépcia,
alimentacdo nos dias oficiais do evento e transporte local relacionado & programagio da conferéncia.

§2° - A concessdio dos apoins mencionados neste antigo estd condicionada 3 confirmagdo da presenca da
delegada, nos prazos estabelecidos pela Comissio Organizadora Fstadual.

158



CAPITULO IX
DA CONDUTA E DOS CONTEUDOS IMPROPRIOS

Art. 41, Este capitulo, estd inserido no regimento da 5° CNPM, e tem como objetive garantir um ambiente
respeitoso, segure e inclusivo durante todas as etapas das conferfncias, sejam municipais efou regionais, &
estadual, estabelecendo critérios para prevenir e combater condutas e conteddos improprios.

Art. 42, 580 considerados improprios agueles confeddos ou comporiamentos que contrariem os prncipios
orientadores definidos no Art. 3° do regimento nacional, ou neste regulamento, especialmente:

1 - Contetidos incompativeis com os principios das Politicas para as Mulheres:

I vedada a divulgacio de conteddos que contrariem os principios e as diretrizes estabelecidas nas Conferéncias
anteriores & neste Regulamento.

II - Racismo, discriminacio e preconceiio;

I proibida qualquer forma de discriminagio, preconceito ou discurso de odio. Isso inclui conteiido ou
comportamentos que desrespeitem ou exclusm mulheres em razio de suas caracteristicas étnico-raciais,
religiosas, culturais, peracionais, territonais, por deficiéneia, orientagio sexual ou identidade de género.

11 - Assédio, ameacas e ofensas;

530 expressamente proibidas quaisquer formas de assédio moral, sexual ou de gualquer natureza, ameagas,
intimida¢hes ou abiudes gue comprometam a integridade fisica, moral ou psicologica das participantes, O
respeito mituo deve prevalecer em todas as interagles.

IV - Desinformagio e divulgacio de conteddos falsos:

MNao serdo permitidas informagdes falsas, enganosas ou deliberadamente distorcidas que possam prejudicar o
debate democritico ou comprometer os objetivos da 5 CEPM.

Art, 43 A Comisslo Organizadora Estadual indicard pessoas para compor espaco de acolhida de denincias e
implementard mecanismos de monitoramento para identificar violagdes a este artigo. Isso inclui, mas ndo se
limita a revislo de materiais submetidos, acompanhamento de discussbes e palestras, e recebimento de

deniincias por parte das participantes.

Pardgrafo (inico. Encoraja-se que qualguer participante que se sinta vitima ou testemnunha de comportamentos
proibidos por este artigo reporte imediatamente & organizacdo. As denincias serdo trafadas com a mixima
confidencialidade e respeito & privacidade das pessoas envolvidas,

CAPITULOX
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art, 44 A 5° CEPM aprovard em sua sessdo de abertura o regimento que orientard seus trabalhos.

Art, 45 A convocacdo das Conferéncias Municipais e/ou Regionais deverd explicitar nos seus maieriais de
divelgacio e publicagdes 4 sua condi¢do de etapa integrante da 5 CEPM.
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An. 46. Caso sejam identificadas propostas de politicas ou agbes que violem direitos humanos, tratados
internacionais, legislacdes ou decisdes judiciais, ou que promovam racismo, discriminacio, estigmatizacio ou
segregacio entre mulheres, a Comissio Organizadora Estadual poderd avalid-las e decidir por sua exclusio do
documento final de cada etapa, seja em Conferencias Municipais, Regionais ou Estadual

Art. 47, Os casos omissos e conflitanies neste Regulamento serdo resolvidos pela Comissio Organizadora
Estadual da 5* CEPM.

Floriandpolis, 13 de junho de 2025

Marlete de Oliveira

Presidenta do Conselho Estadual dos Direnos da Mulher - CEDIM/SC

»
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ANEXO XI - RESOLUCAO CEDIM n° 05/2025

RESOLUCAO CEDIM N° 05/2025

Dispie sobre o formato de inscricio, o nimero de vagas e os critérios de participacio
na 5" Conferéncia Estadual de Politicas para as Mulheres- 5* CEPM, a ser realizada

em formato hibrido.

O Conselho Estadual dos Dirertos da Mulher de Santa Catanna — CEDIM/SC, reunido
em Plenaria Ordinaria dia 01 de julho de 2025, no uso de suas atribuigoes legais, e

CONSIDERANDO o disposto na Let N® 16,9435, de & de junho de 2016, A 2°, inciso
IV, que atribui ac Conselho Estadual dos Direitos da Mulher — CEDIM/SC, =

responsabilidade de organizar e coordenar a Conferéncia Estadual de Politicas Pablicas
para as Mulheres;

CONSIDERANDO a Resolucio n® 04 de 12 junho de 2025 sobre o Regulamento da 05 °
Conferéncia Estadual de Politicas para as Mulheres

RESOLVE:
Art. 17 = Do formato da conferéncia

A 5 Conferéncia Estadual de Politicas para as Mulheres - 5 CEPM serd realizada em
formato hibrido, com a participacio presencial e virtual das Delepadas, eleitas nas
Conferéncias Municipais e/ou Regionais, garantindo a ampliagio—do acesso e a
diversidade de participacio.

Art. 2% — Dias vagas disponiveis

A conferéncia disponibilizara o total de 719 vagas, de acordo com o Capitulo VI da
Resolugao n™ 04 de 12 de junho de 2025, assim distribuidas:

= 350 vagas para participagio presencial
= 309 vagas para participagio virtual

Art. 3* — Do preenchimento das vagas
[ - O preenchimento das vagas seguira a seguinte ordem:

. Primeiramente, serdo preenchidas as 350 vagas presenciais;
2. Em seguida, serd iniciado o preenchimento das 369 vagas virtuais.

II — As vagas serio preenchidas por ordem de inscngio, respeitando os entérios de
diversidade e pluralidade das mulheres descritos nesta Resolugio.

Art. 4" - Da diversidade e representatividade
| = Serao observadas a dimensdo social e a representatividade étnico-racial inscritas,

respeitando e assegurando a participagio de mulheres catarinenses, conforme auto relato
no ato da inscrigdo:

161



Mulheres negras;

Mulheres indigenas;

Mulheres de comunidades origindrias e tradicionais;

Mulheres dos movimentos murais e wrbanos, contemplando trabalhadoras do
campo, da floresta e das dguas;

Mulheres LBT+ (lesbicas, bissexuais, transexuais, transgéneras, traveslis);
Mulheres jovens e idosas;

Mulheres com deficiéncia, (inclusive psicossocial e intelectual );

Mulheres com patologias, doengas raras ou negligenciadas;

Mulheres em situagio de rua;

Mulheres em privagio de liberdade;

Mulheres egressas do sistema prisional;

Mulheres migrantes;

Mies solo;

Mulheres em contexto de exclusdo e situagio de nisco;

Demais mulheres.

I - Serdo considerados os dados autorrelatados para assegurar enténos de diversidade e
equidade-

[l = As vagas reservadas a grupos que ndo forem preenchidos poder@o ser redistnibuidas
pela Comissdo Organizadora da 5° CEPM com base na demanda e nos pnncipios de
equidade,

Art. 5% = Da prioridade para vagas virtuais
I - Terdao prioridade de inscrigio:

o Mulheres residentes em dreas rurais, comunidades tradicionais e periferias
urbanas

Mulheres indigenas

Mulheres quilombolas

Mulheres com deficiéncia

Mulheres LBTQLA+

Mulheres idosas

Mulheres com patologias, doencas raras ou negligenciadas
Mulheres em privagio de liberdade

Mulheres egressas do sistema prisional

Mies solo

Mulheres em contexto de exclusdo e situagio de nsco

Il - Delepadas eleitas nas Conferéncia Municipais e/ou Regionais, de regides distantes
do estado ou que tenham dificuldades de deslocamento.

Art. 6° - Dias etapas de inserigiio

Etapa 1 - Insengdo para participacio na modalidade presencial
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o As Comissdes Organizadoras Municipais e'ou Regionais, deverio micialmente
inscrever as Delegadas eleitas para a participacio presencial, no prazo de 48h apos
0 envio do formulirio pela organizacio estadual da 3* CEPM,;

» A inscrigio serd encerrada automaticamente ao atingir 350 vagas confirmadas.

Etapa 2 - Inscriciio para participagio na modalidade virtual:

e Apos o preenchimento das 350 vagas presencials, serd aberta automaticamente a
inscrigio para a modalidade virtual,
» Serio disponibilizadas 369 vagas virtuais por ordem de inscrigdo,

Art. 7° - Da lista de espera:

e As Delegadas inscritas apds o preenchimento das vagas presenciais entram em
lista de espera para vaga virtual.
o A lista de espera serd orgamnizada por ordem eronologica de inscrigin,

Art. 8 - Da confirmacio de inscricio pelas Delegadas:

s | - Todas as inscrigbes (presenciais e virtuais) deverdo ser confirmadas pelas
Delegadas, dentro do prazo de 48h apds o envio do formulino de confirmacio
pela organizagio estadual da 5" CEPM;

e [1-0 ndo cumprimento do prazo resultard na liberagio automética, da vaga para
a proxima pessoa da lista de espera;

& [l1- Em caso de desisténcia, as vagas serdo realocadas respeitando a ordem da lista
de espera.

Art. 97 - Da substituicio de Delegadas titulares pelas respectivas suplentes

»  As Delegadas titulares que realizarem as suas inscrighes presenciais ou virtuais, e
que precisarem ser substituidas por suas respectivas suplentes, deverio proceder
conforme Art. 38, §4° da Resolugio do CEDIM n® (4 que dispbe sobre o
Regulamento da 5" CEPM.

Art. 10 - Do formulirio de insericio, de confirmacio e do termo de aceite

I - O formuldrio de inscrigio serd disponibilizado em 14 de agosto de 2025, por meio
eletrimico as Comissies Organizadoras Municipais efon Regionais:

Il = O formulirio para a confirmacio ¢ garantia da vaga serd encaminhado as
Delegadas apds o recebimento da  insericio  realizada pelas Comissoes
Organizadoras Municipais e/on Regionais;

Il - Ao preencher os formulirios, a Comissio Organizadora Municipal efou
Regional e a Delegada inscrita declaram estar cientes de que:

. A conferéncia dispde de 350 vagas presenciais e 369 vagas virtuais.

2. Somente apos o preenchimento total das vagas presenciais serio abertas as vagas
virtuais.

3. As vagas serio preenchidas por ordem cronologica de inscrigio;
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Mo serd permitida a troca de modalidade apos a insengio.
Em case de desisténcia ou ndo confirmagio, a vaga serd iberada para o proximo
nome da lista de espera.

6. A organizacio estadual da 5" CEPM poderd alterar a programagio ou formato da

conferéncia, comunicando as inscritas previamente.

7. As delegadas eleitas e custeadas com recursos do Estado para participagio na etapa
estadual da Conferéncia ficam expressamente proibidas de receberem didrias ou
qualguer outro tipo de custeio pelo respectivo Municipio ou Entidade, sob pena de
obrigagio de devolugdo integral dos valores percebidos em duplicidade e de
caracterizacio de ato de improbidade administrativa, nos termos da Lei n®
B 420/1902.

v -

IV — Ao confirmar a sua inscrigio, a Delegada autoriza o vso dos seus dados e
imagem para fins de organizacio da conferéncia

Art. 11 - Disposigies Operacionais
e Mo sera possivel trocar 2 modalidade apds a inscrigio.
o Aswvagas sdo pessoais e intransferiveis.
a A participacio virtual ocorrerd por plataforma digital e o link de acesso sera
enviade com antecedéncia minima de 24h do evento.

Art. 12 - Disposicoes finais

I = Os casos omissos serio analisados pela Comissio Organizadora da 5* CEPM
Il - Esta Resolucio entra em vigor na data de sua publicagio.

»
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ANEXO XII - Portaria de Convocacao da
conferéncia estadual

ESTADD DE SAMNTA CATARPA
SECRETARIA DE ESTADD DA ASSISTENCIA 50CIAL, MULHER E FAMEIA
GABINETE DA SECRETARIA

FORTARLA COMJUNTA N* 03, DE 03 DE JUNHO DE 2025 - SECRETARIA DE
ESTADD DA ASSISTENCLA SOCIAL, MULHER E FAMILIA - SAS E CONSELHOD
ESTADUAL DOS IWEEITOS DA MULHER = CEDNMISG

A Secretiria de Estado da Assisténcia Social, Mubher ¢ Familia, junt@amants com o
Conselho Estadual dos Direitos da Mulher de Sante Catanna — CEDIMIEC, no uso de
s1as alribuicies |egais & em conformidade com a Lei n® 18,945, d& § de junho de 2016,
Artigo 27, inciso IV que dispde sobre o Sistermna Estadual de Politicas para as Mulheres,
hem coma com as areracies da Pararia GMAMLLHERES n® 88 de 25 da ahrl de
225, do Ministénio des Muiheres,

RESOLVE:

Art. 1° Fica convecada 05 Conferdnea Estadual de Politicas para as Mulheras, & séf
malzada na Granda Fhoriandpolis, sob a cocrdénacao do Conselha Estadual dos
Direites da Mulher, Conforme ¢ AR 2°, inc$o 1V, da LEI N® 16.945, de 8 de juho de
2096, coim O E.I!l:l-ll:l de [32réncia de Polincas pera Fiulhares & Direlbos Humanos, Cinm
oiyjetivo & forfalecsr as politicas publicas para as mulbenss

Paragrafodnica A 05 Confaréncia Estadual de Politicas para as Mulheres aconfacern
no més de aposho de 2025, nas datas 27 e 28 de agosio na Grande Florandpolis-S0C,

Art, X' O wera da 06" Conferénca Estadual de Politicas para as Mulheres serd. "Mag
Damooradia, Meis Igualdado o Mois Conguistas para Todos®, conforme oo onontagbes

da Portaria GM (MMULHERES n-= 66, de 25 de abril de 2025,

1= A 05" Conferencia Estafual de Politicas para as Mulhares serd prededida por
COnMerancas municipais efou regionss,

42+ A convooacio das conferéncias municipais afou regicneis & de competéncia dos
GovrMmas municipais, acs quas competitd arcar com as despesas de ocrgancacan o
reslizagzan.

Art, 3° A 05" Conferéncea Estadual de Pollicas para a3 Mulheres sem presidida pela
Presidente do Conselho Estadual dos Direios da Mulher &, na hipotese de sus auséncia
ou impadimanto, palas damais integrantes da Comissdode Organzecio designada pals
Resolugis 02 de 02 do maio de 2025

Art. 4° A Secrataria de Estado de Assistincia Soeciad, Mulher @ Familia editara por maio
de nowdE Ponaria, o Feguiamento ds 05° Confeénca BEstadus de Podilices parg &s
Mulbares, qua dspard sobna:

1- & aganzacan 8 o unckonamante da 05" Conferdnca Estadual de Politicas pam &
Mulheres: || - o processo democratice de escolha das delepadas; e

Il = a% etapas prepaabdnas da 05" Corferéncia Estadual de Polilicas para as Mulheres,
incluidas as conferdnoias municdpais oy regioness, informes sobre a8 confendngiss
livres, @ cutras que vierem a sor estabelecidas.

o Pig. 07 de 1T - Dooumeno- ossnads doilaimeste. Para corferécoa, soesce o she Ritps-Oporial sope 56, 50,008 bripaiateieme ¢ informe o proosso 305 D00 20002025 & o cedigs WeI2FLAR
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ESTADD DE SAMNTA CATARPA
SECRETARIA DE ESTADD DA ASSISTENCIA 50CIAL, MULHER E FAMEIA
GABINETE DA SECRETARIA

Art. 5 As despesas com a realizagao, organizacie, alimeniacio e hospedagam des
detegadas paricipantss da §5° Conferancia Estadual de Politicas para as Mulheres
COMTErS0 &5 Cuslas da Secretara de Estade da Assisténcia Soclal, Mulher e Famlia.

Paragrafo Unice. &s delegadas elsies que forem custeadss com recursas do Estado
para participagdo na elapa estadual da Conferéncia ficam expressaments proibedas de
recabersm digrnes ou qualquer oufro lipo de cusiseo pelo respectivo municipio ouw
Entidade, 500 pera o8 obnigagao ds devoluc3o INmegral dos valres percebiios em
duplicideds & de camacienzecho da sto de improbidade sdministrative, nos ermps da
L @ Hod 2519802

Art. 6° A Secretaris de Estado de Assisténcia Social, Muher & Familia e o Conssalho
Estadual dos Diredios da Mulber, darao publicdads aos resultados da 05° Confaréncia
Estadual de Politicas para & Mulheres.

Art. T* E=ta Poraris enfra em vigor na date de sua publicagia.

Florandpdis, 03 de junhc de 20E5.

ADELIANA DAL PONT
Eacrabiria de Estads da Assistincia Seclal, Mulher & Familia
{asanads dipgatalmeants)

MARLETE DE OLIVEIRA
Prasidents do Consslbo Estadual dos Dimeitos da Mulher- SED MG
{Easinada diglalmeantea)

@ Py 07 de 07 - Dooumenso-ossina o dgllaimeste. Parz oonferécoa, DoETee 0 6ie Rips0porial sope Sea 50,00y Hripaiateiems ¢ informe o proesso 305 I 20UE02S ¢ o cedigs WEAZFSAD
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ANEXO XIll - Criacao da Comissao
Organizadora da 052 Conferéncia Estadual

@

Respluge W02 de 02 de maie de 2025,

CONSELHO ESTADUAL DOS DIREITOS DA MULHMER-CEDMEC
Ll Esthchui| /7* 16945, de B8 ¢ junhio da 2006

Disple sobre o Crisgde da  Comisslo
Organizadera da 05 Conferéneia Estadual de
Palibens para Blutheres de 2025,

O CONSELHD ESTADEAL DMOS DIRENTOS DA MULHER DE SANTA
CATARINA- CEDIMSC, em reunifie extraordinaria de 29 de abil de 2025 6 usa
das competdneias e das arribuighes gue Ihes sio coaferdss pala Lel n® 16.045 de 2014
que ivstitun ¢ disgde sobos o seu fuciomamento,

RESOLYE:

Art. 17 Aprovar @ criagio ds Comissio Orgonizadom da 05 Conferéncin
Estadenl de Politicns para Mulheres, composia pela Presidenta Mardete de Oliveirn e
pekas Conselhemns Represenfantes Goverramentais ¢ da Sociedade Civil:

Represeniantes da Sociedade Civil:

Aline Aparecida de Scuzs - Assoczacho Flor de Lis
Juci Mara Samtes Tomais - Institute Gentze de Dhreitos
Luciana da Yeipa Cascaes - Insitwio Movimento Jovem de Araquan

Hepresentantes Gavernamentais:

Luciane dos Passos - Secretaria de Estade da Administragio (SEA)
Fabimrss de Souzm - Secrelaria da Assisiéncia Social, Mulher e Familia (3AS)
Parricia Aparecida Mestor Ferveirn - Procuradoria Geral do Egtada (PGE)

Art, 2% A Comisséo terd conyy competEncia;

I Dnientar a realizagde ¢ acompanhar os resuliades das Conferéncias de
Politicns parn Mulheres livries, regionnis ¢ municipais;

11, F!nncjﬂr. nr|:|,nni.'."..'|.r & coorderar & 05 Conferéneia Eatndusl de Polinens
parra Mlulheres;

I, Propore encarminkar pars aprovacio da plendsia do CEDIM/ST aritérios
de definigio do nimero de delegadas, reaulamento, regimenio mfgmo,
megodologis,  divilgacie, arganizagio, composigho, bem  camo
materiais A serem wiilizados durante 8 05" Conferéncis Estadoal de
Politicas para Mutheres,

Wl Py O de 02 - Dodemento sk rade dgilaimente. Para conferknole, aoesss o St hips fpons sppe 2.t goy boponakedeso & informe & mocssss TS 00001082005 e o midigo IBLTYCEL.
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CONSELHO ESTADUAL DOS DIREITOS DA MULHMER-CEDMEC
Ll Esthchui| /7* 16945, de B8 ¢ junhio da 2006

..Jr-
e )
I, Manter 2 Plendna do CEDINM/SC miformada sobre o andamento das

providéncias operacionals, proeoramdineas e de sisiematizacio da 05
Conferéncia Estadual de Politicas para Mulheres

Art. 3% Paraa operacionalizacis da 0% Conferdncin Estndual de Politicas pam
Mullhenes, o Comissio Organizadorn contard com apaio dos seguintes Grgfos;

1. Secretang Executiva do CELIM:
11 Sefores da Secretarmn Edndual de Ascgénean Sacial, Molher @ Farmilin
- B

Art 4" - A Comssdio Ovgamzadors poderd contar, ainda, com calaboradares
gveninasg para suxiliae na realizacks do 05 Conferdncia Eatadual de Politicas para Mulleses,

Pardgrafo Unico:  Considerim-se  colaboradores eventanis:  conselheiras,
instiuigdes ¢ organizagdes povemameninis ou da sociedade civil, da admiristracio piblica on
da inicimiivn pril.-ﬁd'.q. walversicndes, |m*_-ﬂm:|u|m. de servigs, bem comso eonsultoresiam) e

eormidmEas]as)
Art. 5% Estn resalugdo entra en vigor ne data die sun pehicacio
Floriamdpols, 02 de maio da 225
MARLETE DE OLIVEIRA

Presidenta do CEDEMSE
{nssinndo digitzlmente)

d Pa). 07 de 02 - Doremento issrado dgiaimente. Para ponderdnol s, acesse o ste hips oot sppe S 40 oy bepona ke emo & infiorme & prooesss SA5 00001 0832005 & o oodigo IBLIVCEE.
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ANEXO XIV - Alteracao Das Conselheiras

(Sociedade Civil)
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ANEXO XV - Memdrias: Registros
fotograficos da 52 CEPM - SC
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Observatdrio de
Socioeconomico
e Inovacao A nossa universidade

Este relatdrio foi elaborado pelo Observatdrio de
Desenvolvimento Socioeconémico e de Inovacao da UNESC,
responsavel pela sistematizacao, analise e consolidacao das
informacdes apresentadas nesta conferéncia.

Contato
E-mail: observatorio@unesc.net
Telefone: (48) 3519-1001

Para acompanhar nossos projetos, iniciativas e publicacoes,
escaneie os QR-Codes abaixo:



http://observatorio.unesc.net/




