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CONSELHO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SANTA CATARINA-
CEAS/SC. Aos quinze dias do més de marco de 2016, na Secretaria de Estado de
Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo — SST foi realizada a 2° Reunido Plenéria
Ordinaria do ano de dois mil e dezesseis, do Conselho Estadual de Assisténcia Social
de Santa Catarina. A Reunido Plenéaria contou com a presenca dos CONSELHEIROS
(AS) TITULARES E SUPLENTES REPRESENTANTES DAS ORGANIZACOES
GOVERNAMENTAIS: Conselheira Titular Daiana Nardino Dias representante da
Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo — SST; Conselheiro
Suplente Ivanor Alberti representante da Secretaria de Estado da Assisténcia Social,
Trabalho e Habitacdo — SST; Conselheira Titular Leticia Martins representante da
Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo — SST; Conselheira
Suplente Patricia Gasparetto da Silva representante da Secretaria de Estado da
Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo — SST; Conselheira Titular Camila
Magalhdes Nelsis representante da Secretaria de Estado da Assisténcia Social,
Trabalho e Habitacdo — SST; Conselheira Suplente Paloma Mariucci representante da
Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo — SST; Conselheira
Suplente Neylen Bruggmann Bunn Junckes representante da Secretaria de Estado da
Justica e Cidadania — SJC; Conselheira Suplente Daiane Regina Tavares Gomes
representante da Fundacdo Catarinense de Educacédo Especial — FCEE; Conselheira
Titular Patricia Maria Zimmermann D’Avila representante da Secretaria de Estado de
Seguranga Publica — SSP. CONSELHEIROS (AS) TITULARES E SUPLENTES
REPRESENTANTES DAS ORGANIZACOES NAO GOVERNAMENTAIS: Conselheira
Titular Andrea Gadiolli Fidéncio Poscai representante da Pastoral da Pessoa Idosa;
Conselheiro Titular Gilberto Antonio Scussiato representante da Pastoral da Crianca;
Conselheiro Titular André Eduardo Foppa Souza representante da Creche e Orfanato
Vinde a Mim as Criancinhas — CVM; Conselheira Suplente Aline Aparecida Justino
representante da Caritas Regional de Santa Catarina; Conselheiro Suplente Fabian
Granetto representante da Obra Kolping Estadual de Santa Catarina — OKE/SC;
Conselheira Titular e Presidente Vania Maria Machado representante da Central Unica
dos Trabalhadores — CUT; Conselheiro Titular Samuel Salezio dos Santos
representante do Conselho Regional de Servico Social — CRESS/SC 122 Regido;
Conselheira Suplente Maristela Vieira representante do Conselho Regional de
Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 10* Regido — CREFITO 10; Conselheira
Suplente Maria Claudia Goulart representante do Sindicato dos Psicélogos de Santa
Catarina — SINPSI/SC; Conselheiro Titular Daniel Paz dos Santos representante do
Movimento Nacional de Popuacdo de Rua; Conselheiro Titular Roque Heitor
Goncalves representante do Forum Estadual Permanente de Assisténcia Social -
FEPAS/SC; Conselheira Suplente Elisani Almeida Bastos representante da
Associacdo em Defesa dos Direitos Humanos com Enfoque na Sexualidade - ADEH.
Outros Participantes/Convidados (a): Cleidiamar Furlanetto — Secretaria de
Assisténcia Social de Sdo José; Solange Barp — COEGEMAS; Kelli Regina Bandolini —
COEGEMAS; Elisete Pirandi — CMAS de Itajai; Luciane Santos — CMAS de ltajai;
Vania Fatima Souto — GRANFPOLIS; Janice Merigo — FECAM; Dalila Pedrini —
FEPAS/SC; Liliane Sena — Secretaria Executiva CIB/SC; Maria Elisa S. de Caro —
SST/DIDH; Roseane Zacchi — Secretaria Executiva do CEAS; Ana Carolina Pires —
Apoio CEAS. Apds levantamento e confirmacdo do Quorum Regimental procedeu-se a
Leitura e Aprovacdo da Ordem do Dia; CONVOCACAO REUNIAO PLENARIA
ORDINARIA DE 16 DE FEVEREIRO DE 2016: A Presidente do Conselho Estadual de
Assisténcia Social — CEAS/SC, no uso de suas atribuicbes regimentais, convoca 0s
Conselheiros Titulares e convida os Conselheiros Suplentes para a REUNIAO
PLENARIA ORDINARIA de 15/03/2016, terca-feira, com inicio as 13h30min em
primeira _convocacdo e as 13h45min _em segunda convocac¢do, com previsdo de
término para as 18h, no Auditério da Secretaria de Estado da Assisténcia Social,
Trabalho e Habitagdo — SST, na Avenida Mauro Ramos, n° 722, Centro,
Florian6polis/SC, Fone: (48) 3664 0712, para deliberarem sobre a seguinte ORDEM
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DO DIA: 1- Levantamento do Quorum Regimental; 2- Aprovacdo das
Justificagcbes dos Conselheiros Ausentes; 3- Leitura e Aprovacdo da Ordem do
Dia; 4- Aprovacado da Ata da Reunido Plenaria Ordinéaria de 16 de fevereiro de
2016; 5- Debate sobre Orcamento 2016 do Fundo Estadual de Assisténcia Social
FEAS; 6- Minuta de Resolucdo que aprova o indeferimento do Comité para
Democratizacdo da Informética de Santa Catarina CDI; 7- Minuta de Resolucao
gue aprova o Plano de Aplicacdo dos recursos do FEAS; 8- Eleicdo da Mesa
Diretora do CEAS; 9- Recomposi¢cdo das ComissGes Teméticas; 10- Momento
Comissfes Tematicas; 11- Informes. Justificaram auséncia: Conselheira Suplente
Fabiana Vieira representante da Secretaria de Estado de Seguranca Publica — SSP;
Conselheira Titular Marcia de Lagos Inacio Reis representante da Secretaria de
Estado de Justica e Cidadania — SJC; Conselheira Titular Daiane Mantoanelli
representante da Federacdo Catarinense de Entidades de e para Cegos — FECEC.
Justificativas aprovada por todos. Ordem do dia e ata da Reunido Plenaria Ordinéria
de 16 de fevereiro de 2016, aprovada por todos, alterando apenas a ordem das pautas
6 e 7. Iniciou com a leitura do parecer elaborado pela comissdo de Normas que
analisou o recurso de decisdo do Comité para Democratizacdo da Informética de
Santa Catarina CDI: Segundo a Lei Organica de Assisténcia Social — LOAS de 07 de
dezembro de 1993, alterada pela Lei n° 12.435 de 2011, em seu artigo 9% “O
funcionamento das entidades e organizacfes de assisténcia social depende de prévia
inscricdo no respectivo Conselho Municipal de Assisténcia Social, ou no Conselho de
Assisténcia Social do Distrito Federal, conforme o caso.” O Decreto n° 6.308, de 14 de
dezembro de 2007, que dispbe sobre as entidades e organizagbes de assisténcia
social de que se refere a LOAS, estabelece no artigo 2° que as entidades e
organizagdes de assisténcia social podem ser isolada ou cumulativamente: | - de
atendimento: aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada, prestam
servigos, executam programas ou projetos e concedem beneficios de protecéo social
bésica ou especial, dirigidos as familias e individuos em situa¢des de vulnerabilidades
ou risco social e pessoal, nos termos da Lei n° 8.742, de 1993, e respeitadas as
deliberagdes do Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS de que tratam o0s
incisos | e Il do art. 18 daquela Lei; Il - de assessoramento: aquelas que, de forma
continuada, permanente e planejada, prestam servicos e executam programas ou
projetos voltados prioritariamente para o fortalecimento dos movimentos sociais e das
organizacdes de usuarios, formacdo e capacitacao de liderancas, dirigidos ao publico
da politica de assisténcia social, nos termos da Lei n° 8.742, de 1993, e respeitadas as
deliberacdes do CNAS de que tratam os incisos | e Il do art. 18 daquela Lei; Il - de
defesa e garantia de direitos: aquelas que, de forma continuada, permanente e
planejada, prestam servicos e executam programas ou projetos voltados
prioritariamente para a defesa e efetivacdo dos direitos socioassistenciais, constru¢éo
de novos direitos, promoc¢ao da cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais,
articulacdo com érgaos publicos de defesa de direitos, dirigidos ao publico da politica
de assisténcia social, nos termos da Lei n° 8.742, de 1993, e respeitadas as
deliberacdes do CNAS de que tratam os incisos | e Il do art. 18 daquela Lei; A Lei n®
12.101 de 27 de novembro de 2009 que dispde sobre a certificacdo das entidades
beneficentes de Assisténcia Social, alterada pela Lei 12.868 de 15 de outubro de 2013
traz no artigo 19 que “constituem ainda requisitos para a certificagédo de uma entidade
de assisténcia social: | - estar inscrita no respectivo Conselho Municipal de Assisténcia
Social ou no Conselho de Assisténcia Social do Distrito Federal, conforme o caso, nos
termos do art. 9° da LOAS”. Considerando a Resolugdo CNAS N° 109, de 11 de
novembro de 2009 que aprova a Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais,
0S quais sdo organizados por niveis de complexidade do SUAS: Protecdo Social
Bésica e Protecdo Social Especial de Média e Alta Complexidade, de acordo com a
disposicao abaixo: | - Servicos de Protecdo Social Basica: a) Servico de Protecdo e
Atendimento Integral a Familia (PAIF); b) Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos; c) Servico de Prote¢cdo Social Bésica no domicilio para pessoas com
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deficiéncia e idosas. Il - Servicos de Protecéo Social Especial de Média Complexidade:
a) Servico de Protecéo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI);
b) Servico Especializado em Abordagem Social; c¢) Servico de Protecdo Social a
Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida
(LA), e de Prestacado de Servigcos a Comunidade (PSC); d) Servico de Protecao Social
Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias; e) Servico
Especializado para Pessoas em Situacédo de Rua. Ill - Servicos de Protecdo Social
Especial de Alta Complexidade: a) Servico de Acolhimento Institucional, nas seguintes
modalidades: - abrigo institucional; - Casa-Lar; - Casa de Passagem; - Residéncia
Inclusiva. b) Servico de Acolhimento em Republica; c) Servico de Acolhimento em
Familia Acolhedora; d) Servi¢co de Protecdo em Situac6es de Calamidades Publicas e
de Emergéncias. A Resolucdo CNAS n° 14, de 15 de maio de 2014 que define os
parametros nacionais para a inscricdo das entidades e organizagbes de assisténcia
social, bem como dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais
nos Conselhos de Assisténcia Social, refere no Art. 15 § 3° que da decisdo que
indeferir ou cancelar a inscricdo a entidade podera recorrer. Estabelece no Paragrafo
Unico do artigo 11 que cabe aos Conselhos de Assisténcia Social disciplinar a
instancia recursal de seus atos; A Resolugdo CEAS n° 05 de 14 de abril de 2015 que
dispde sobre os critérios e os procedimentos de andalise do Recurso de Decisao,
estabelece em seu art 1° que aprova a atuacdo do Conselho Estadual de Assisténcia
Social - CEAS como instancia recursal quando do indeferimento ou cancelamento das
inscricbes de entidades e organizagfes de assisténcia social e de inscricbes de
servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais emitidos pelos
Conselhos Municipais de Assisténcia Social - CMAS desde que conste na Lei e/ou
Resolucdo do referido CMAS que o CEAS é a instancia recursal. O Conselho
Municipal de Assisténcia Social de Florianépolis, por meio da resolugdo n® 04/15 e
31/15, define que ter4 como instancia recursal o Conselho Estadual de Assisténcia
Social quando do indeferimento das inscricbes de entidades e organizacdes de
Assisténcia Social e de inscricdes de servigos, programas e projetos e beneficios
sociassistenciais. Contextualizagcdo: O Comité para Democratizagdo da Informética
de Santa Catarina — CDI do municipio de Floriandpolis encaminhou ao Conselho
Estadual de Assisténcia Social CEAS/SC documento solicitando recurso de deciséo
devido ao indeferimento de requerimento de inscricdo junto ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social (CMAS) de Florianépolis. No referido documento o Comité para
Democratizagdo da Informatica de Santa Catarina, solicita a revogagdo do
cancelamento da inscricdo pelo CMAS, pois consideram-se como sendo uma entidade
gue presta assessoramento as Organizacdes Sociais que Ihe sao parceiras, tomando
por base o art 3°82° da lei 12.435 de 06/07/2011: “Lei n° 12.435 de 2011 no artigo 3°:
consideram-se entidades e organizacdes de assisténcia social aquelas sem fins
lucrativos que, isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e assessoramento
aos beneficiarios abrangidos por esta Lei, bem como as que atuam na defesa e
garantia de direitos. § 20 Sao de assessoramento aquelas que, de forma continuada,
permanente e planejada, prestam servigos e executam programas ou projetos voltados
prioritariamente para o fortalecimento dos movimentos sociais e das organizagdes de
usuérios, formacdo e capacitacdo de liderancgas, dirigidos ao publico da politica de
assisténcia social, nos termos desta Lei, e respeitadas as deliberacfes do CNAS, de
que tratam os incisos | e Il do art. 18.” Da andlise documental: O Conselho Estadual
de Assisténcia Social por meio da Comissdo de Normas e Regulamentacdo analisou a
documentacdo encaminhada pelo Comité para Democratizacdo da Informética de
Santa Catarina. Conforme consta no Estatuto Social e Plano de Acdo, o Comité se
caracteriza como associacdo pluralista, autbnoma e independente de qualquer
instituicdo partidaria, governamental ou religiosa, podendo estabelecer parceria ou
convénio com entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, e delas
receber quaisquer tipos de doacBes que venham a atender as finalidades e néo firam
0 seu carater autbnomo. O Comité para Democratizagdo da Informatica de Santa
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Catarina — CDI tem como finalidades: Incentivar a populacdo de baixa renda a utilizar
a informatica, com uma visdo ética da cidadania; Estimular e apoiar iniciativas que
promovam a democratizacdo da informética; Promover a implantagdo de escolas de
Informética e Cidadania em comunidades de baixa renda, em entidades
representativas de portadores de necessidades especiais, em entidades filantrépicas,
em entidades de classe, entre outras; Promover campanhas publicas de doacédo de
equipamentos de informética e softwares para serem utilizados em entidades
comunitarias e em programas sociais e educacionais; Disponibilizar, em regime de
comodato, hardware e software a entidades e instituicbes que promovam iniciativas
apoiadas pelo Comité; Estimular, apoiar e promover eventos, além do
desenvolvimento de softwares da producdo de materiais impressos, de produtos
divulgados por meios eletrdnicos, de audio visual e de redes eletrbnicas, que venham
ao encontro das finalidades do Comité. Promover e realizar ac¢des voltadas a
educacao ambiental, prevencdo de danos ao meio ambiente e gestdo de residuos,
junto ao publico usuario de equipamentos de informatica, contribuindo para a
implementacao da Politica Nacional de Residuos sélidos nos termos da lei. O Comité
para Democratizacdo da Informatica de Santa Catarina — CDI cita como Servigo,
Programa, Projeto e Beneficios Socioassistenciais, os que seguem abaixo: - CDI
Telecentro: tem como objetivo promover a inclusdo digital para pessoas menos
favorecidas, de baixa renda e em vulnerabilidade social para alcangarem melhor
condicdo na sociedade, tendo como publico alvo criangas, jovens, adultos e terceira
idade. - Projeto Fénix: tem como objetivo promover a inclusdo digital para pessoas
menos favorecidas, de baixa renda e em vulnerabilidade social para alcancarem
melhor condicdo na sociedade, formar técnicos em informatica para darem
manutencdo e montagem de computadores e aprender a diagnosticar defeitos,
substituir pecas e dar solugdo a problemas técnicos nos computadores. - Projetos
Oficinas Culturais: consiste em curso e oficina de Stop Motione desenvolvimento de
Apps, tendo como objetivo capacitar pessoas por meio da informatica. - Servico: Ler-
Entender-Saber: compreende um conjunto de atividades que visam o desenvolvimento
de habilidades como escrita, leitura, interpretacdo de texto, interpretacdo da realidade
e tem como objetivo a leitura através da tecnologia da informac¢do e comunicacao e o
uso da internet com objetividade. - CDI Escola: tem como objetivo promover inclusdo
digital para alunos filhos de produtores rurais no contraturno das aulas normais da
instituicdo, com capacitacdo em ferramenta de informéatica, cidadania, habilidades no
uso do computador e internet. Os servi¢cos e projetos apresentados, sdo realizados
nos espagos da Organizagbes Sociais parceiras, com excec¢do do CDI escola, onde
sdo executados nos espacos das escolas parceiras. Utilizam a infra estrutura de sala,
méveis e cadeiras e o CDI instala computadores, internet e outros equipamentos de
informatica. A Organizagdo Social com o auxilio da CDI seleciona um profissional que
possua as qualificagcbes necessarias para desenvolver as atividades escolhidas e o
CDI capacita um representante da organiza¢do social para entender da metodologia
de funcionamento do espaco, cadastro dos pretendentes inscritos para as atividades e
a forma de divulgacdo para a comunidade. O CDI capacita o(s) educador (es) na
metodologia e a forma como as atividades devem ser desenvolvidas, promovendo o
monitoramento e a avaliacdo. Analise da Comissdo: A Comissdo de Normas e
Regulamentacdo compreende que as atividades desenvolvidas pelo Comité para
Democratizacao da Informatica de Santa Catarina CDI sé&o relevantes, entretanto, nao
atende ao que preconiza a Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais e a
Politica Nacional de Assisténcia Social. Sendo assim, esta Comissdo de Normas e
Regulamentacdo, recomenda pelo indeferimento do recurso de deciséo interposto pelo
Comité para Democratizagdo da Informética de Santa Catarina mantendo o
cancelamento da inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Florianépolis. Na sequéncia foi realizada a leitura da Minuta de Resolugcdo que
aprova o indeferimento do Comité para Democratizacdo da Informatica de Santa
Catarina CDI: O CONSELHO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SANTA
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CATARINA — CEAS/SC em Reunido Plenaria Ordinaria, realizada no dia 15 de marco
de 2015, no uso das competéncias e das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei
n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993 Lei Orgénica de Assisténcia Social- LOAS,
alterada pela Lei n° 12.435 de 06 de julho de 2011 e pela Lei Estadual n° 10.037, de
26 de dezembro de 1995, alterada pela Lei n° 16.340, de 21 de janeiro de 2014, que
dispde sobre a organizacdo da assisténcia social no Estado e institui o Conselho
Estadual de Assisténcia Social CEAS/SC. Considerando a Lei Orgénica de Assisténcia
Social — LOAS de 07 de dezembro de 1993, alterada pela Lei n° 12.435 de 2011,
Considerando a Resolugcdo CNAS N° 109, de 11 de novembro de 2009 que aprova a
Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais, Considerando o Decreto n° 6.308,
de 14 de dezembro de 2007 que dispde sobre as entidades e organizacbes de
assisténcia social; Considerando Lei n°® 12.101 de 27 de novembro de 2009, Lei de
certificacdo das entidades beneficentes de Assisténcia Social, alterada pela Lei 12.868
de 15 de outubro de 2013; Considerando a Resolugdo CNAS n° 14, de 15 de maio de
2014 que estabelece os parametros nacionais para a inscricdo das entidades e
organizacdes de assisténcia social, bem como dos servicos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais nos Conselhos de Assisténcia Social. Considerando a
Resolucdo CEAS n° 05 de 14 de abril de 2015 que dispde sobre os critérios e 0s
procedimentos de analise do Recurso de Decisdo, a partir do indeferimento ou
cancelamento da inscricdo de entidades e organizacbes de assisténcia social; do
indeferimento ou cancelamento das inscricbes de servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais; Considerando a Resolu¢gdo 31/2015 do Conselho
Municipal de Assisténcia Social de Floriandpolis, que estabelece o Conselho Estadual
de Assisténcia Social como a instancia recursal quando do indeferimento ou
cancelamento das inscricdes de entidades e organizacdes de assisténcia social e de
inscricdes de servigos, programas, projetos e beneficios; Considerando o Parecer n°
016/2015 da Comissao de Inscricdo, Acompanhamento e Fiscalizacdo do Conselho
Municipal de Assisténcia Social de Florianopolis e a Resolugdo n° 41/2015 que
cancela a inscricdo da entidade Comité para Democratizacdo da Informatica CDI, no
respectivo conselho; Considerando o Parecer n® 01/2016 da Comissdo de Normas e
Regulamentacao do Conselho Estadual de Assisténcia Social — CEAS que mantém o
cancelamento da inscricdo da entidade Comité para Democratizagdo da Informatica
CDI; RESOLVE: Art. 1° Indeferir o recurso de decisdo do Comité de Democratiza¢éo
da Informatica CDI. Em regime de votacgéo, a resolucao é aprovada por todos. Segue a
Reunido com o Debate sobre Orcamento 2016 do Fundo Estadual de Assisténcia
Social FEAS, foram convidados para contribuir com o debate, representante do
COEGEMAS, FEPAS, CIB, Frente Parlamentar e o Secretario de Estado de
Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo. O Conselheiro Gilberto Antonio Scussiato
ressalta a ndo importancia do governo com a questdo de recursos para a Politica
Assisténcia Social, e que quando ha a necessidade de cortes, ele corta das politicas
sociais e por outro lado investe em recursos com propaganda na midia. Informa que o
FEPAS esta lutando por meio de um abaixo assinado para a garantia de 1% do
orcamento estadual para a Assisténcia Social. Menciona que o Fundo Social é uma
panela de barganha, que ninguém fiscaliza e nem controla, ndo se tem governanca.
Quando se precisa de um recurso para a Assisténcia Social, tem que se ajoelhar para
pedir. O recurso vem pela fonte 100, onde quem tem mais for¢a politica consegue
mais recursos. Os municipios cobram do CEAS, e nds temos sim esse compromisso
de melhorar a politica e ndo se tem como fazer politica sem recursos. Ressalta que
sente muito pela auséncia da CIB e da Frente Parlamentar. Precisamos fazer com
que o gestor entenda que precisamos de recursos equipamentos, de recursos
humanos com trabalhadores valorizados e qualificados, de recursos para
funcionamento dos conselhos. Relembra que na Conferencia Estadual foi cobrado a
falta de recurso e de comprometimento do governo com a Politica de Assisténcia
Social. Informa que o CEAS também ja oficializou o Ministério Publico, sobre o ndo
cofinancimento de recursos para 0s municipios. A representante do COEGEMAS, Sra.
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Solange, informa que no ano passado foi pactuado com o Estado, via CIB e nao
receberam nenhum recurso. Na préxima reunido da CIB estaremos fazendo a
pactuacdo para o ano de 2016, sendo que ja estamos no més de marco e que mais
uma vez tudo vai ficar no papel, pois nada acontece. Simplesmente informam que nédo
veio recurso, e pergunta como 0S municipios irdo trabalhar dessa forma. Solicita
também que o COEGEMAS tenha representacado junto ao CEAS. A Presidente Vania
esclarece que o CEAS ja vem estudando a alteracao da Lei. A Conselheira Daiana
esclarece que no ano passado nao foi repassado recursos para todas as protecdes e
gue foi feito uma portaria por parte do Estado priorizando a protecao social basica,
onde todos 0s municipios que estavam habilitados e que encaminharam a
documentacdo, receberam o cofinanciamento para a basica. A Conselheira e
Presidente Vania Maria Machado, informa que sera agendado uma reunido com o
promotor do Ministério Publico referente ao oficio n°12/2016/CEAS enviado no dia 26
de fevereiro de 2016, relativo ao ndo repasse dos recursos de cofinanciamento
pactuados na Comissao Intergestores Bipartite e deliberados pelo CEAS no ano de
2015, para a defesa e garantia da implementacao das Politicas de Assisténcia Social
do Estado. Ressalta que o Ministério Publico precisa ser subsidiado, por isso a
necessidade da reunido para mais informagfes. Ressalta que esse debate vai além do
cofinanciamento de 2015 que n&o foi cumprido, mas também dos cortes nos
orcamento para o ano de 2016. E preciso pensar em alternativas de como
responsabilizar o Estado pela omissdo em relagdo a Politica de Assisténcia Social. A
Sra Maria Elisa S. de Caro, informa que assumiu a Diretoria de Direitos Humanos na
Secretaria de Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo, e que ndo esta mais como
conselheira no CEAS. Ressalta que se reuniu com o Secretario de Assisténcia Social,
Trabalho e Habitacdo, para entender a situagdo do Orcamento de 2016 do FEAS.
Refere que ano passado foi gasto somente 20% daquilo que poderia ser gasto. A
Conselheira Daiana ressalta que ndo se gastou porgue nédo veio recurso. Maria Elisa
continua informando que no ano passado houve muitas falhas de gestdo e que o
orcamento de 2016 foi baseado nos gastos da gestdo do ano de 2015, na légica de
“‘que se foi gastado pouco, entdo ndo precisam de muito”, ressaltando que os cortes
iriam acontecer de qualquer jeito, pois ndo foi somente essa secretaria que sofreu
cortes. Referente a questdo do cofinanciamento, é sugerido pela convidada que antes
de recorrer a outras instancias, como a situacao do oficio n. 12/2016/CEAS enviado ao
Ministério Publico, talvez seja o caso de primeiro dialogar e informar o Secretario de
Assisténcia Social, Trabalho e Habitagéo, para que ele tente resolver a situagdo com o
governador, para resolver o problema, e s6 depois, se for o caso levar a outras
instancias, como o Ministério Publico. A Presidente Vania, informa que o secretario,
encontra-se na reunido e o convida o Secretério a se colocar. O Secretério informa
gue veio a reunido para esclarecer sobre uma emenda parlamentar. A Presidente
Vénia esclarece que a emenda parlamentar é um ponto de pauta, mas que nesse
momento o CEAS esta debatendo sobre o corte no orcamento para a Assisténcia
Social, bem como sobre os recursos de cofinanciamento para 0s municipios no ano de
2015, que foram pactuados na CIB, mas que foram repassados. Informa também que
o CEAS solicitou ao Ministério Publico que apurasse tal situacdo. O Secretario de
Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo, esclarece que estd sempre muito a
disposicao a todos os conselhos e pessoas do conselho, e assim tem procurado fazer
de uma forma muito respeitosa. Em relagcdo ao cofinancimento de 2015, refere
independente de quem esteja como gestor, a responsabilidade pelo cofinanciamento é
desta Secretaria. Ressalta que quando assumiu a gestdo faltando dois meses para o
termino do ano, do valor do cofinancimento que deveria ser de vinte e cinco milhdes,
s6 havia chego a este secretaria o valor de um milhdo e novecentos. Foi trabalhado
intensamente e conseguiu-se mais oito milhdes para ser distribuido aos municipios do
estado, preferencialmente na atencdo basica. Em 2015 havia um orcamento de 25
milhdes mas nao se tinha financeiro. Quando terminou o0 ano esse recurso nao estava
empenhado ou contigenciado, ele simplesmente ndo existia e por isso também né&o
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existe no decorrer desse ano a possibilidade de recebimento deste cofinanciamento de
2015, pois ndo se tem financeiro, esse recurso de 2015 ndo vem mais. Para o
cofinanciamento de 2016, s&o trinta e dois milhdes, um parco recurso para ser
dsitribuido entre os municipio, pois sdo quatro ac¢des de cofinanciamento aos 295
municipios. Nosso trabalho intenso € o comprometimento politico administrativo no
sentido que esse dinheiro exista. Ainda ndo se consegue ratificar um cronograma de
desembolso desse recurso, pois ainda néo se tem dinheiro. Estdo se comunicando
com a Secretaria da Fazenda, tentando definir prioridades de financeiro para o ano de
2016. No entanto, existe uma prioridade por parte do Governo do Estado, a prioridade
namero um do Governador do Estado é a garantia do pagamento do salério dos
servidores. Serd um ano dificil, mais dificil que o ano passado. Informa que o
Governador esta em Brasilia tratando do refinanciamento da divida do Estado. A
representante do COEGEMAS, Sra Solange, questiona ao Secretario de que forma os
municipios na ponta irdo se organizar. O Secretério informa que ndo tem como
responder, pois se existisse um cronograma de desembolso por parte da secretaria da
Fazenda, ele mesmo apresentaria a todos, mas se nhao existe esse cronograma, ele
ndo ird mentir dizendo que ir4 ter. O Conselheiro Daniel ressalta que nesse contexto
todo quem é prejudicado é o usuario. O Secretario concorda com a fala do conselheiro
e destaca que o mais prejudicado ainda é aquele usuario mais fragil. Todos nds aqui
trabalhamos com o cidaddo mais fragilizado de todos. O Conselheiro Gilberto
qguestiona o porqué do recurso de 2015 néo ter sido executado, pergunta se faltou
equipe técnica para realizar todas as agfes. Alguns conselheiros mencionam que o
que faltou foi recurso. A Conselheira Vania explica que conforme Maria Elisa pontuou,
o raciocinio da Fazenda foi que como a Secretaria de Assisténcia Social, somente
executou apenas vinte milhdes, e que pelo executado esta secretaria ndo precisaria de
uma valor maior do que vinte milhdes. Maria Elisa refere que houve cortes em todas
as Secretarias de Estado e que esses cortes sdo feitos com base num estudo em
relagéo ao que foi gasto e o que néo foi gasto e dentro disso se diz o quanto vai cortar.
A Conselheira Vania conclui que a Secretaria da Assisténcia ndo deveria ter o mesmo
tratamento que as outras, pois ela ndo € igual as outras secretarias, e € isso que
precisamos que o Secretério defenda. O Secretario menciona que defende a Politica
de Assisténcia Social como um todo e reafirma a Politica de Assisténcia Social ndo é
prioridade no cenéario atual brasileiro, nem em ambito federal, nem estadual e
municipal. Enquanto ndo mudar a posicdo do gestor publico para tal com certeza
teremos problemas de desencontro. O Conselheiro Samuel relata que é preciso
verificar esse contexto, historicamente a financeirizagdo das contas do Estado é o que
esta impactando hoje. Outro ponto dentro desse orgamento misero, uma boa parte vai
para o Santa renda, e outras iniciativas, que ndo sdo servicos que hao sao
atendimento e que nem passam necessariamente por este conselho, ndo temos um
panorama de onde esses beneficios estdo sendo aplicados. Aproveita para ja solicitar
essas informacgbes, bem como quais 0s municipios estdo recebendo, qual valor dos
beneficios, quais os trAmites para recebimento desse beneficio. Outra questdo é
referendar o que Gilberto falou, pois esta Secretaria é extremamente sucateada de
recursos humanos e por mais que se aloque recursos nao se tera como aplicar e nem
como fiscalizar e monitorar. Os técnicos que hoje aqui estdo fazem milagre para dar
conta do que tem de ser feito. E preciso pensar como se da a questdo de recurso de
pessoal, existe nesse governo uma racionalidade para a distribuicdo das vagas de
pessoal. Quanto se esta lindando com a populacéo da Assisténcia Social, no momento
gue se apresenta um orgamento como este se quebra um pacto civilizatorio, acaba-se
com a possibilidade de uma sociabilibilidade que se sabe que nessa institucionalidade
€ desigual mas que isso so tende a se agravar. Se ndo pensarmos nos assassinatos
das mulheres que ocorrem porque ndo houve atendimento a mulher vitima de
violéncia, nas criangas que sofrem as consequéncias de determinadas violéncias, isso
tem resultados imediatos e resultados que serdo daqui a alguns anos. E preciso
pensar se queremos ter realmente um pacto civilizatério. E preciso que o Secretario

7



386
387
388
389
390
391
392
393
394
395
396
397
398
399
400
401
402
403
404
405
406
407
408
409
410
411
412
413
414
415
416
417
418
419
420
421
422
423
424
425
426
427
428
429
430
431
432
433
434
435
436
437
438
439
440

pergunte ao Governador se ele quer um pacto civilizatorio, € preciso que leve nossas
demandas para ele. Ou 0 secretario ira trazer a nés as desculpas do Governador? é
necessario que se fique atento a esse momento, ndo é somente dizer que nédo da e
ponto. O governo precisa repensar a politica financeira. E importante também que se
conheca a realidade da Politica de Assisténcia e somente se entende a importancia da
guando se passa um dia numa instituicdo de acolhimento para mulheres vitimas de
violéncia. E preciso repensar se hoje as politicas sociais tem alguma relevancia para
esta Secretaria. E fundamental que se regulamente o SUAS neste Estado e que se
garanta um minimo para cofinanciamento. A Convidada Vania Fatima Souto realiza
uma reflexdo do momento em que vivemos, esclarece que esta se colocando o
minimo de responsabilidade do ente estadual, pois ho desenho da Politica Nacional de
Assisténcia Social, na LOAS, tem as responsabilidades dos entes, e no estadual tem
responsabilidades definidas pela Lei, e acontece que no Estado de Santa Catarina as
conquistas sdo pequenas e gradativas e logo acontece um retrocesso enorme, como
essa do ano passado, entdo historicamente conquista-se um pouco e perde-se
também, o Estado ndo esta cumprindo a lei, ndo esta sendo pedido nada além do que
esta na lei que é responsabilidade do Estado, o que esta critico é ter um CRAS s6 com
recurso municipal e uma porcentagem do governo federal, isso ndo vai se sustentar, o
gue esta na nossas maos é o futuro da nossa Politica, 0 Secretario tem razdo em dar
prioridade a folha de pagamento, mas tem que ser prioridade também cumprir uma
obrigacao legal, ndo é facil mas temos que avancar, uma questao muito grave ainda é
a do fundo a fundo, pois a visdo dos nossos gestores é que a Assisténcia Social é
voluntario, a Lei Nacional diz que € obrigatoriedade o investimento, ndo tem percentual
fixo mas se entende que tem que ser investido o que € necessario, mas por nao ter
percentual fixo ndo quer dizer que seja voluntario, caindo na benevoléncia. A
Conselheira Patricia Zimmerman menciona que essa questao de corte também é uma
realidade da Seguranca Publica, onde estdo esperando a nomeacédo de policiais civis,
militares e bombeiros. Ressalta que conhece essa realidade, como coordenadora da
delegacia da mulher tem buscado sempre o atendimento em rede, capacitacdo dentro
do CREAS, teve a oportunidade de auditar dois convénios ano passado em Lages e
Joinville e descobriu que o municipio estava devolvendo verbas de Assisténcia Social
por falta de projetos, entdo articulou com os gestores e orientou para que elaborassem
projetos, pois tem na legislagdo o que é da Secretaria de Seguranca e o que é da
Secretaria de Assisténcia Social, tem buscado essa questdo de interacdo em rede, e a
dificuldade encontrada foi a falta de organizacdo dentro do municipio, falta de projetos
com interacdo de rede e falta busca das verbas, pois nos s6 iremos avangar com
efetividade quando estivermos devidamente organizados. A convidada Dalila Pedrini
ressalta que sabe como fica muito dificil executar a Politica sem recurso, relata uma
experiéncia que teve na conferéncia das mulheres, pensa na Politica Social como um
todo, pois ndo tem como pensar nas Politicas Sociais sem pensar nas mulheres que
estdo no SUS, que sofrem violéncia, que tem suas filhas (os) fragilizadas (os) que
estdo no CREAS, que acompanham seus meninos que estdao cumprindo medidas
sécio educativas, quase nenhuma esta na rua, pois as mulheres sabem que se ficam
sofrerdo violéncias sexuais, fisicas, verbais. Primeiro ponto a levantar € que ndo ha
recursos estaduais para a Politica da Mulher, e o diagnostico geral foi que tem
investimento, com recurso federal, o maior grito que a deixou impressionada foi sobre
a violéncia contra as mulheres e foi falado claramente pelas gestoras da Assisténcia
Social que estavam presentes, inclusive do grupo que a Dalila participou, que os 16
Milhdes fazem muita falta, pois esse dinheiro iria para os CREAS, onde atendem toda
essa demanda de mulheres ja referenciadas, entdo a presenca da Dalila na Plenaria é
como Sociedade Civil, é para apoiar o Secretario e os trabalhadores do SUAS,
fortalecendo a luta junto ao Secretario, ressaltando que junto a ele estdo muito mais
pessoas que querem esse recurso e que isso ndo deve se considerado um pedido de
esmola, precisamos de uma contrapartida, estamos a muito tempo nisso. Porém, néo
compactuam com essa atitude do Estado, no sucateamento e precarizagdo da Politica.
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Ressalta que articulardo com o Ministério Publico, continuando o processo que ja
haviam pensado, pois temos que usar todos 0s meios e espacgos possiveis. Propde
uma carta aberta de denlncia para esclarecimento aos cidadaos, socializando
informagBes do que estd acontecendo na Politica de Assisténcia Social no Estado.
Ressalta que o Governador escreveu um livro onde dizia que as pessoas estdo em
primeiro lugar, mas que pessoas sdo essas? N&o é o publico da Assisténcia, com
certeza. O Secretario Geraldo César respondendo a colocacao da Dalila, menciona
sua satisfacdo em té-la escutado, ate certo ponto admite a pressao, que faz parte do
processo, mas nao a agressiva e sim com sentimento de querer ajudar. Ressalta que
€ necessario avaliar o contexto da individualidade de cada um, pois na realidade todos
nds, acima de qualquer coisa, sempre colocamos a nossa pessoa a frente, para poder
se defrontar com o problema dos outros, primeiro resolvemos 0 nosso, € normal, diz
iss0, pois hoje esta Secretario mas ndo esté triste, nem infeliz, muito pelo contrario,
esta extremamente feliz, pois estd num momento bom da vida, onde esta sendo Uutil
ainda para ajudar pessoas, ser Secretario tem sido pro-ativo e positivo. Outra reflexao
em relacdo a transparéncia, menciona o site de transparéncia que esta totalmente
aberto para consulta. A Conselheira Camila Magalhdes menciona que a Santa Renda
faz parte das analises da Comissdo de Acompanhamento aos Beneficios e
Transferéncia de Renda, inclusive foi encaminhado um oficio ao CEAS ano passado
com todos os valores e municipios, e também no inicio do ano passado foi levado um
proposta de capacitacdo e ninguém da comissdo se disponibilizou, pois ndo tinham
tempo, entdo permaneceu sO na capacitagdo de beneficios eventuais, néo
conseguindo evoluir para capacitagdo do Bolsa Familia e Santa Renda. Pois 0 Santa
Renda é complementar ao Bolsa Familia. Ressalta que convidaram em varias
oportunidades para capacitacdo no Morro das Pedras, dois representantes do CEAS
foram, mas néo ficaram integralmente na capacitacdo, tudo que é do Santa Renda é
passado pelo CEAS. O Secretario Geraldo César questiona se o Conselho ja viu
algum candidato dizer que tem como prioridade a Assisténcia Social. A Politica Publica
no Brasil vem de baixo para cima, da o exemplo de que: se eu tenho uma Politica
Publica que atende 100 e outra que atende 2, com certeza a que atende 100 vai ser
mais alardeada por parte do gestor, pois ele € um agente politico e ndo s6 publico. Por
isso que vai para educacdo, saude, seguranca e ndo vem para a Assisténcia Social,
pois nés ndo somos prioridade, e por conseqiiéncia disso, entdo pergunto para vocés
a Assisténcia Social esta no que atendem 100 ou no 2? E um trabalho que tem que
ser aplicado de maneira distinta, sensibilizando as pessoas. A Conselheira Vania
Maria Machado sugere para passar para pauta da emenda que foi o motivo da
presenca do Secretario Geraldo na Plenaria e depois seria retomada essa pauta. O
Conselheiro Roque Heitor Gongalves interrompe, por questdo de ordem, ressalta que
estdo deliberando um item de pauta, sera passado para outra s6 se a Plenaria
concordar, caso contrario, 0 Secretario aguarda para logo seguirmos a pauta. A
Conselheira Vania Maria Machado menciona que tem duas pessoas inscritas e entédo
depois encerraria a pauta e seguiria para a préxima. A Convidada Janice Merigo
menciona que vem acompanhando essa discussdo a alguns anos, onde teve a
oportunidade de estar no CEAS, lhe parece uma equag¢do muito simples, onde existe
na Politica de Assisténcia Social uma obrigatoriedade do Estado que é cofinanciar os
trés niveis de protecdo e os beneficios eventuais, o que acaba acontecendo: em 2009
existia o cofinanciamento para CRAS (Protecdo Basica), depois de anos o Estado a
cofinanciar beneficios eventuais, depois de mais algum tempo avangamos para 2014-
2015 como um dos unicos Estados no Brasil que cofinanciava os 3 niveis de Protecdo
e beneficios eventuais. Ano passado tivemos esse retrocesso enorme perdendo o
cofinanciamento da Média e Alta complexidade. A Gestacao Mdltipla, a Santa Renda,
por mais que sejam beneficios hoje dentro da Assisténcia Social, complementar ao
Bolsa Familia, pensa que foi colocado dinheiro em algo novo e néo priorizado o que é
obrigatoriedade, quer que fiqgue bem registrado, que o Estado tem que cumprir o que é
obrigatodrio, e além do mais, beneficios eventuais ndo sédo para todos os municipios,
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sdo para agueles que possuem lei aprovada. Protecdo Basica, Média e Alta ndo tem
como o Estado ndo cofinanciar, ressalta que atualmente ndo se tem mais como tirar
do orcamento a Gestacdo Mdltipla e Santa Renda, mas € necessario garantir o que €
obrigatoriedade: os 3 niveis de protecéo e beneficios eventuais. O Conselheiro Ivanor
Alberti esclarece que atualmente o modelo de repasse é de transferéncia voluntaria
em nivel Estadual. Por isso 0 Secretario mencionou que vai priorizar o pagamento da
folha, pois justamente isso € uma obrigatoriedade. Temos que trabalhar nisso, para
gue o cofinanciamento estadual seja obrigatério. A Convidada Vania Souto interrompe,
pois se sente na obrigacdo de falar naquele momento para o Secretario que 0s
municipios ndo se articulam para ir para a justica, porque ja esta na lei que é
obrigatorio, tanto que, o Ministério Publico de Contas informou aos municipios que se
eles forem omissos irdo responder por omisséo, ressalta que essa reunido esta sendo
maravilhosa para esclarecer tudo, se ndo houver avanco depois disso, existe outras
formas, mas o que ndo da € a estagnacgdo, por isso ressalta que quando diz que é um
desafio para o Secretario, € que esses momentos nao chegam da forma que € ao
Governador e ele ndo é obrigado a saber, € hosso papel enguanto técnico, assessor,
diretor, gestor estar em cima orientando, buscando e esclarecendo. O Conselheiro
Ivanor retomando sua fala, menciona que esta em tramitacdo na Casa Civil uma lei do
FEAS para regularizar em nivel estadual o que ja é obrigatério em nivel Federal.
Ressalta que existe uma dificuldade interna de execucao, de transferéncia de recurso
aos municipios, o processo € muito lento devido a falta de um sistema de informacdes.
O Secretario Geraldo César sugere aos conselheiros que alem de enfaticos e
fervorosos em suas falas, sejam carinhosos ao mesmo tempo, pois ndo sao
adversarios e sim parceiros, cada um com suas respectivas funcdes, e como gestor
hoje, esta para ajudar e nao atrapalhar. A Conselheira e Presidente Vania Maria
Machado ressalta que as vezes ndo consegue ser assim, pois a Politica de
Assisténcia Social € uma Politica de emancipacgéo e os Conselheiros por vezes falam
com certo fervor, pois tem como base a luta, uma luta de garantia de direitos, que néo
€ prioridade. Nao porque falta recurso, mas pelo significado que ela tem. Menciona
qgue foi num encontro do Conselho Nacional de Assisténcia Social com os Conselhos
Estaduais de Assisténcia Social, onde deram para cada CEAS uma publicagéo, pois
faz 10 anos do Programa Bolsa Familia, de inclusdo e cidadania, e ndo é a toa que
n&o é prioridade. E uma politica que trabalha a emancipac¢éo do povo, por isso temos
as vezes essa inflamada fala. Traz como encaminhamento, a sugestao do FEPAS de
elaborar uma carta aberta, referente ao que esta acontecendo na Politica de
Assisténcia Social em Santa Catarina, e quais impactos terdo desse momento em
diante. A Conselheira Maria Claudia Goulart ndo acha viavel a elaboracdo de carta
aberta sendo que ja existe uma, apenas complementar a que ja existe, convidando a
participar desse processo 0 COEGEMAS E O FEPAS/SC. O Secretario Geraldo César
solicita um momento na Plenéria para esclarecer a situacdo da emenda parlamentar
de Deputados Federais da Bancada de Santa Catarina. Cada parlamentar de cada
Estado tem um determinado valor em reais para fazer emendas para colocar naquilo
gue melhor entenderem. Quem gere é a particularidade de cada parlamentar. Sem
ninguém pedir entrou a emenda para a Assisténcia Social, 0 Secretario gostaria de ter
ido pedir, mas ndo deu tempo na troca de gestao, entdo com uma finalidade especifica
se propuseram a aprovar. Ressalta que ndo vai entrar no mérito se esta certo ou
errado e sim na esséncia do processo, o parlamentar colocou, pois tem interesse
politico, é importante colocar que esse dinheiro ndo € carimbado, € uma transferéncia
que poderd acontecer ou ndo dependendo das circunstancias politicas, financeiras
entre outras variaveis. Ressalta que ninguém solicitou essa emenda e que se a
bancada teve a sensibilidade de colocar uma emenda para a Assisténcia Social,
independente para que seja ndés temos que agrada-los para que eles trabalhem
intensamente para trazer para a Assisténcia, e para que nos proximos anos eles nos
transfiram até mais recurso. Se o CEAS der um caminho para o recurso diferente do
gue a bancada quer, se n&o colocar o dinheiro no que eles definiram, a possibilidade
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do recurso vir € zero, pois ndo vai haver empenho de ninguém da bancada para que
venha. Se forem colocar dentro da proposta deles eles véao trabalhar para trazer esse
recurso, sugere que o Conselho abra um canal de comunicagdo permanente com a
bancada parlamentar de Santa Catarina, pois essas coisas acontecem, menciona que
esta esclarecendo como as coisas devem ser encaminhadas para que esse dinheiro
venha. Entdo para ndo perder essa transferéncia, temos que colocar no que eles
decidiram. A Conselheira e Presidente Vania Maria Machado ressalta que inicialmente
a emenda veio aberta, sem definicdo da aplicacdo do recurso, onde a Diretoria de
Assisténcia Social - DIAS elaborou um projeto para aplicacdo desse recurso, que
passou por analise da Comissdo de Financiamento e Or¢camento. O recurso iria para
os Centros Pop, e uma ambulancia adaptada para uma entidade em Joinville, porém o
oficio que chegou ao Conselho na data de hoje (15 de marco de 2016), tem uma
declaracdo com a descricdo da aplicacdo do recurso diferente (beneficiar com carro
adaptado para as APAESs) do que foi planejado pela DIAS e analisado pela Comisséo.
O Conselheiro Gilberto ressalta que € um absurdo uma bancada que tem uma ex
Secretaria de Estado de Assisténcia Social deixar tomar esse rumo, e questiona a
localizacdo do documento da bancada que diz que o recurso é destinado para as
APAEs. O Secretario Geraldo esclarece que quem define para onde vai o0 recurso da
emenda parlamentar € a bancada, e que o0 mesmo entrou em contato com um
Deputado por telefone, questionando para onde ele queria que fosse destinado o
recurso da emenda e ele definiu as APAEs. E que se for colocado no que eles querem
vai vir dinheiro, se ndo a possibilidade é zero. A Conselheira e Presidente Vania Maria
Machado ficou surpresa em saber que foi decidido por telefone, pois ja havia sido
elaborado um plano de aplicagdo. O Secretario Geraldo menciona que pode ter havido
um desencontro de comunicagéo, pois quando ele teve conhecimento da emenda ja
havia um plano de aplicacdo, orientou as técnicas que poderiam deixar o plano de
aplicagdo, porem néao viria o dinheiro, pois ligou para um determinado Deputado e
guestionou para onde iria o recurso, se for nisso o dinheiro tem chance de vir, se ndo
colocar ndo tem chance. A Conselheira Camila Magalhdes esclarece que teve
conhecimento desse documento com uma proposta diferente do que foi analisado e
elaborado no plano de aplicagéo enviado ao Conselho somente hoje, pois 0 Secretario
estava tratando disso com a Daiane e a Gabriela do setor de Convénios desta
Secretaria, que foi 0 setor que encaminhou esse documento para a Presidente Vania,
elas sdo as responsaveis por inserir as propostas num sistema, somente teve
conhecimento agora por questdes de agenda, ndo conseguiram conversar sobre.
Esclarece que ndo tem como negociar a aplicacdo desse recurso com a bancada, pois
a data limite é hoje. A Conselheira e Presidente Vania menciona que as outras
emendas foram dessa forma com plano de aplicacdo elaborada pelas técnicas desta
Secretaria. O Secretario Geraldo sugere ser feito como quiser, ressalta que ja
esclareceu como devem proceder. Os parlamentares querem ajudar aquilo que tem
mais visibilidade. A Conselheira e Presidente Vania lembra que nas outras emendas
foram até prestado contas de acordo com plano de aplicagcdo que deveria ser
respeitado. A Conselheira Maria Claudia ressalta que é preciso que se registre nao
apenas a negativa por parte do CEAS, mas também o porqué dessa negativa,
relatando o que aconteceu e esclarecendo o motivo pelo qual ndo foi assinada a
declaracdo encaminhada pela SST, para ndo passar a falsa imagem de que o
Conselho que néo quis transferir recursos as APAES. O Secretario Geraldo César
sugere que ano que vem facam uma comissao no Conselho e procurem o Presidente
da bancada para articular com ele, que facam suas solicitacbes e talvez depois
venham recursos dentro do que o Conselho estabelecer. ApGs esses esclarecimentos
0 Secretario Geraldo César pede licenca a Plenaria, pois precisa sair devido a outro
compromisso. A Convidada Cleidiamar solicita a quem enviou email para os
municipios informando desse recurso da emenda para o centro pop, encaminhar novo
e-mail explicando o que aconteceu. A Conselheira e Presidente Vania Maria salienta
que a Politica de Assisténcia Social ndo € uma Politica de esmola, e que sera
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elaborado um documento de esclarecimento para tornar claro toda essa situacao,
contextualizando ate outras situacbes de emendas, para a bancada catarinense. O
Conselheiro Samuel Salezio questiona de onde que veio 0 pedido para o recurso ir
para as APAESs, pois até entdo veio livre, onde foram usado critérios técnicos para sua
aplicacdo. Reforca que deve ser elaborado um documento, conforme a Conselheira e
Presidente Vania sugeriu. Ressalta que queremos que as necessidades da populacéo
sejam atendidas com base nos critérios técnicos e que a bancada deve ser
esclarecida da situacdo que ocorreu. O Conselheiro Roque Heitor Goncalves
esclarece que a Comissdo se esforcou ao maximo para fazer a analise dentro do
prazo estabelecido, deixaram de trabalhar outros itens de pauta, e agora ter que ver
tudo ir Agua a baixo por causa de um pedido egoista, para um parlamentar. Sera
aprovada a proposta inicial com o plano de aplicacdo da Diretoria de Assisténcia
Social - DIAS, pois a proposta de aplicagdo nas APAEs néo foi um pedido oficial. A
Convidada Janice Merigo, menciona que o Conselho tem trés caminhos: aprovar a
declaracdo com proposta com o plano de aplicacdo elaborado pela DIAS, ou com a
proposta das APAES ou néo fazer encaminhamento nenhum e justificar. Ressalta que
o Conselho deveria encaminhar a proposta inicial aprovado em Comissao e aguardar
manifestacdo da bancada, quando ela questionar o motivo do recurso nao ter ido para
as APAEs, iniciamos a discussdo. A Convidada Vania Souto questiona o motivo de
uma emenda como essa passar pelo Conselho, se ela ja tem fins politicos, partidarios
ja definidos. A Conselheira e Presidente Vania realiza a leitura de justificativa da
declaracdo referente as APAES. O Conselheiro Gilberto Antonio Scussiato ressalta
que estamos numa situacao complicada, pois dependendo da aprovacao ou nao tera
consequéncias, sugere que seja elaborado e enviado para a Bancada um documento
esclarecendo o que é e como funciona a Politica de Assisténcia Social e solicitando
uma reunido para debater sobre o0 que queremos para essa Politica. A Secretéria
Executiva Roseane esclarece que as duas propostas estdo inscritas no sistema,
porém sO tera validade aquela que a declaracdo for aprovada em plenaria. A
Conselheira Aline Aparecida Justino representante do Caritas menciona que é um
absurdo na atual conjuntura que estamos, onde o0 povo esta indo para rua manifestar
contra a corrupgao e nesses espacos estar ocorrendo esse tipo de Politica. Sugere
que a Presidente Vania assine a declaracdo daquilo que foi elaborado pela DIAS e
discutido pela comissdo do Conselho, deixando claro que ndo trabalhamos numa
Politica de migalhas, e que ndo € para funcionar de forma assistencialista e
clientelista, isso foge totalmente da logica da Politica de Assisténcia Social. O
Conselheiro Samuel Salézio confirma que esse deve ser o encaminhamento, ressalta
que nosso papel enquanto Conselheiro é colocar isso em debate e publiciza-lo para
que as pessoas entendam que nao € dessa forma que acontece a Politica. Sugere a
provocagcdo de uma audiéncia publica, saber utilizar desses artificios politicos, pois
nés politicamente também temos que pensar em estratégias para rebater essas
questdes politicas partidarias que chegam ate nds, para nédo passar a falsa imagem de
gue nao queremos ‘dar” carro para as APAES, necessario pensar ate que ponto
vamos trabalhar isso e como, pois ndo pode fechar o debate s6 ali na plenaria. Em
regime de votacdo, foi aprovado que a Presidente Vania Maria Machado, assinara a
declaracdo com o plano inicial elaborado pela DIAS e discutido e definido pela
Comissdo do CEAS, com exceg¢do da Conselheira Camila Magalhdes Nelsis
representante da Secretaria de Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo, que votou
contréria a proposi¢cdo da Presidente. Seguindo a pauta, € realizada a leitura da
Minuta que aprova o plano de aplicacdo de recursos do FEAS: Em relacdo a esse
ponto de pauta a Secretaria Executiva esclarece que a Comissdo de
Acompanhamento ao Centro S&o Gabriel solicitou a SST a resposta do oficio n°
149/2015/CEAS, pois seria mediante esse retorno que seria aprovada ou ndo o Plano
de Aplicacdo. Informa que a SST encaminhou a informacgdo n°1/2016 Referéncia: SST
8191/2015 da DIAS/SST acerca do reordenamento institucional do Centro Educacional
S8o0 Gabriel, em que esclarecem que o processo de reordenamento do servigo
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executado pelo Centro Educacional Sao Gabriel para a mobilidade Residéncia
Inclusiva vem sendo acompanhado e estudado pela SST. O servico tem como
principal demanda para a reestruturacao a necessidade de encontrar um espaco fisico
adequado bem como a dificuldade para galgar recursos financeiros compativeis com a
construcdo ou reforma de um novo espaco. Portanto, ainda ndo ha propostas
definitivas e a possibilidade de mudanca para a Escola de Oficios Dom Jaime de
Camara Barros apresenta-se ainda em fase de estudos, assim como nao se descarta
outras possibilidades. Em seguida é realizada a leitura da minuta de resolucdo que
Aprova o Plano de Aplicacdo dos recursos de saldo remanescente e previsao
or¢camentaria do cofinanciamento do Fundo Nacional de Assisténcia Social — FNAS, e
recurso proprio alocados no Fundo Estadual de Assisténcia Social — FEAS/SC, para o
ano de 2016. O Conselho Estadual de Assisténcia Social de Santa Catarina —
CEAS/SC, em Reunido Plenaria Ordinaria, realizada no dia 15 de mar¢o de 2016, no
uso das competéncias e das atribuicdes que Ihe séo conferidas pela Lei n° 8.742, de 7
de dezembro de 1993 — Lei Organica de Assisténcia Social - LOAS alterada pela Lei
n°® 12.435 de 06 de julho de 2011 e pela Lei Estadual n°® 10.037, de 26 de dezembro de
1995 alterada pela Lei n°® 16.340, de 21 de janeiro de 2014, que dispbe sobre a
organizagdo da assisténcia social no Estado e institui o Conselho Estadual de
Assisténcia Social CEAS/SC. Considerando que o indice de Gestdo Descentralizada
do Sistema Unico de Assisténcia Social - IGDSUAS instituido pela Lei n® 12.435, de 06
de julho de 2011, que altera a Lei n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993 — Lei
Organica de Assisténcia Social — LOAS, regulamentado pelo Decreto n® 7.636 de 07
de dezembro de 2011, pela Portaria n° 337 de 15 de dezembro de 2011 e Portaria n®
07 de 20 de janeiro de 2012; constitui-se no repasse de recursos financeiros para o
aprimoramento da Gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS ;
Considerando que conforme previsto na Portaria MDS n°® 07/2012, o Estado devera
destinar no minimo 3% dos recursos do IGDSUAS para as atividades de apoio técnico
e operacional para fins de fortalecimento do Conselho Estadual de Assisténcia Social;
Considerando a Resolucdo n° 02 de 16 de fevereiro de 2016 que aprovou o Plano de
Aplicacéo dos recursos de saldo remanescente e previsdo orcamentaria do indice de
Gestédo Descentralizada do Programa Bolsa Familia/IGD-PBF, para o exercicio de
2016; Considerando a Resolugdo CEAS n° 19 de 27 de maio de 2014 que aprova o
Termo de Aceite que formaliza responsabilidades e compromissos de gestdo do
Estado ao aceitar o cofinanciamento federal para acompanhamento e orientacdo aos
municipios na realizacdo das ac¢fes estratégicas do Programa de Erradicacdo do
Trabalho Infantil — PETI no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social SUAS, e
demais compromissos decorrentes. Considerando o Oficio n° 162/2016 da Secretaria
de Estado de Assisténcia Social, Trabalho e Habita¢do, que encaminha o Plano de
Aplicagéo e consideracgfes acerca da natureza dos itens de despesas; Considerando a
andlise realizada pela Comissdo de Acompanhamento ao Centro Educacional S&o
Gabriel e Comissao de Acompanhamento aos Beneficios e Transferéncia de Renda
em reunido no dia 07/03 e reunido conjunta da Comissdo de Financiamento e
Orcamento e Comisséo de Politica no dia 09/03; RESOLVE:Art.1° Aprovar o Plano de
Aplicacdo dos recursos alocados no FEAS/SC, na subacéo Servico de Acolhimento
Institucional para Pessoas com Deficiéncia - Centro Educacional Sdo Gabriel: -
saldo remanescente de 2015 repassados pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social
(FNAS) ao Fundo Estadual de Assisténcia Social (FEAS) no valor R$ 21.331,45 (vinte
e um mil trezentos e trinta e um reais e quarenta e cinco centavos),-previsdo
or¢camentaria de repasse do Fundo Nacional de Assisténcia Social (FNAS) ao Fundo
Estadual de Assisténcia Social (FEAS) no valor de R$24.000,00 (vinte e quatro mil
reais);- previsdo orgcamentaria de recurso estadual conforme quadro de detalhamento
de despesas no valor de R$ 1.100.000,00 (Um milh&o e cem mil reais); Os recursos
deverdo ser aplicados para: Dos Recursos Federais: - Aquisicdo de materiais de
consumo e servicos de manutencdo para execucdo do Servico de Acolhimento
Institucional Para Pessoas Com Deficiéncia - Centro Educacional Sdo Gabriel, tendo
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como acbes Aquisicdo de cadeira de rodas; manutencdo dos aparelhos de ar
condicionado; reforma dos mobiliarios da cozinha; manutencdo e materiais
elétricos/sanitérios/hidraulicos; reparos nos revestimentos, paredes, tetos e pisos,
entre outros, no Valor estimado de R$ 21.331,45C. - Aquisicdo de materiais de
consumo e servicos para execucdo do Servico de Acolhimento Institucional Para
Pessoas Com Deficiéncia - Centro Educacional S&o Gabriel e custeio de atividades
em prol dos jovens e adultos com deficiéncia acolhidos, tendo como ac¢des: Aquisicao
de material educativo, material de cama, mesa e banho, material de copa e cozinha,
vestuario, calcados e complementos, entre outros; manutencdo e materiais
elétricos/sanitérios/hidraulicos; pagamento de servicos de lazer, entretenimento e
cultura aos acolhidos, como participacdo em eventos, passeios, confraternizacées,
coldnia de férias, festa de final de ano, aniversarios, e etc, no Valor estimado de R$
24.000,00. Dos Recursos Estaduais - Aquisicdo de materiais de consumo e servigos
de manutencdo para execugdo do Servigo de Acolhimento Institucional Para Pessoas
Com Deficiéncia - Centro Educacional Sdo Gabriel, tendo como ac¢fes: Aquisicdo de
géneros de alimentacdo; material educativo; material de expediente; material de
processamento de dados; material de cama, mesa e banho; materiais de tapecaria
(almofadas, pufs, dentre outros); material de copa e cozinha; material de limpeza e
higienizagdo; materiais de higiene pessoal e enfermagem, materiais
elétricos/sanitarios/hidraulicos, entre outros, para manutencdo e reparos na atual
estrutura fisica do GEGAB; Adiantamento para despesas de pequeno valor para
atender pequenos reparos e situagfes de carater emergencial; manutencdo de
veiculos, entre outros, no Valor estimado de R$ 450.000,00. - Outros servigos de
terceiros (pessoa fisica/juridica), tendo como a¢des: Pagamento de servigcos prestados
por técnicos/profissionais — assessoria na execucdo de trabalho de orientacdo néo
clinico (fonoaudiélogo em carater emergencial), terapeuta ocupacional, entre outros),
medidas que visam a promoc¢do de bem-estar fisico, mental e social dos jovens e
adultos com deficiéncia acolhidos, objetivando assim o desenvolvimento da autonomia
dos mesmos e seu protagonismo como sujeitos; pagamento de servigo de limpeza de
fossa, de desinsetizagcdo e desratizacdo; pagamento de servigos de lavanderia, entre
outros. (Redacgéo proposta pelas comissfes, no valor estimado de: R$ 150.000,00. -
Aquisicdo de materiais permanentes, tendo como acdes: Equipamentos eletronicos,
tais como: data show, aparelho de som, impressora/copiadora, computador, televisdo
entre outros; Aquisicdo de mobiliarios como: sofas, estantes e equipamentos de
limpeza, tais como: aspirador de pé e agua, entre outras, no valor estimando de: R$
100.000,00. - Reforma e/ou construcdo da estrutura fisica visando o reordenamento do
Servigo de Acolhimento para modalidade de Residéncia Inclusiva,tendo como agoes:
Obras e consertos necessarios para adequacdo das instalacdes fisicas internas e
externas e/ou novas edificagbes na modalidade de residéncias inclusivas, no valor
estimando de: R$ 400.000,00. Art. 2° Recomendar ao Orgdo Gestor Estadual a
estruturacao de espaco fisico adequado que garanta o reordenamento do Servigco de
Acolhimento Institucional para Pessoas com Deficiéncia - Centro Educacional Sdo
Gabriel de acordo com o0 que estabelece a Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais; Art. 3° Aprovar o Plano de Aplicacdo dos recursos alocados no
FEAS/SC, na subacio de Gestdo Estadual do Sistema Unico de Assisténcia
Social (IGE — indice de Aprimoramento de Gestdo dos Estados e o IGDSUAS - indice
de Gestdo Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia Social): - saldo
remanescente do IGE e IGD/SUAS de 2015 repassados pelo Fundo Nacional de
Assisténcia Social (FNAS) ao Fundo Estadual de Assisténcia Social (FEAS), no valor
de R$ 241.180,69 (duzentos e quarenta e um mil cento e oitenta reais e sessenta e
nove centavos) - previsao or¢camentaria de repasse do Fundo Nacional de Assisténcia
Social (FNAS) ao Fundo Estadual de Assisténcia Social (FEAS) no valor de R$
728.994,00 (setecentos e vinte e oito mil novecentos e noventa e quatro reais); -
previsdo orcamentaria de recurso estadual conforme quadro de detalhamento de
despesas no valor de R$1.000.000,00 ( um milhdo de reais). Dos Recursos Federais
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O montante dos recursos devera ser utilizado para o aprimoramento da gestdo em
acOes de: gestdo e organizacdo do SUAS gestao de servigos e beneficio, gestdo da
informacdo do SUAS, apoio técnico e operacional ao Conselho Estadual de
Assisténcia Social (CEAS), vigilancia socioassistencial e gestdo do trabalho e
educacdo permanente, conforme segue abaixo:- Realizacdo de monitoramento aos
Servicos da Protecdo Social Basica, Protecdo Social Especial de Média e Alta
Complexidade e da gestao, tendo como acdes: Custeio de passagens e diarias, no
Valor estimado de: R$ 20.000,00 C; - Realizagdo de capacitacdes, encontros,
seminarios, videoconferéncias e oficinas regionais e locais para trabalhadores do
SUAS (preferencialmente servidores concursados, gestores e conselheiros de
Assisténcia Social; tendo como acdes: Contratacdo de Pessoas Juridicas ou Fisicas,
por tempo determinado, para ministrar as capacitacdes ou treinamentos referentes ao
SUAS; Locacédo de espaco fisico e de logistica; custeio de didrias e passagens dos
trabalhadores do SUAS, gestores e conselheiros de assisténcia social para
participacdo nos eventos do SUAS, coffee break, alimentagéo, no Valor estimado de
R$100.000,00C; - Participacdo em capacitacdes, reunides (CIB, CIT, CNAS, Camara
Técnica, etc.), entre outros, tendo como acgles: Custeio de passagens, diarias,
pagamento de inscricbes, no Valor estimado de R$ 20.000,00 C; - Aquisicdo de
equipamentos eletrbnicos e demais materiais permanentes: Agquisicdo de
computadores, impressoras, scanners, datashow, GPS, tablets, modem;
equipamentos de audio e video, equipamentos para instalagcdo ou ampliacao de redes
de internet, entre outros, destinados a gestdo do SUAS, controle social ou & execugéo
dos servigos socioassistenciais, no valor estimado R$ 40.000,00 C; - Aquisicdo de
mobilidrio: Aquisicdo de mesas individuais, mesas de reunido, cadeiras, sofas,
estantes, arquivos, armarios, gaveteiros, aparelhos de ar condicionado, ventiladores,
bebedouros, quadros de avisos, aparelhos telefénicos, aparelhos de Fax, e outros que
sejam necessarios para a estrutura fisica do ambiente onde é feita a gestéo, o controle
social ou o atendimento das familias, no Valor estimado de R$ 10.000,00 C; -
Aquisicdo de materiais de consumo e expediente, tendo como ac¢bes: Carimbos,
papéis para impressora e formularios, toners e/ou tinta para impressoras, borrachas,
lapis, canetas, grampeadores, furadores, pastas, caixas arquivos, cartbes de visita,
entre outros no valor estimando de: R$ 14.720,69 C; - Elaboracdo, desenvolvimento e
publicacdo de material de apoio as equipes dos servi¢cos socioassistenciais, gestores,
conselheiros e usuarios de assisténcia social, tendo como acdes: Editoracao,
impressdo e publicacdo de materiais informativos e de expediente (estudos,
pesquisas, manuais, boletins, cartilhas, relatérios, planos); Campanhas, agfes de
divulgacéo e esclarecimento a populacdo sobre os direitos socioassistenciais, sobre os
servigos, programas, projetos e beneficios do SUAS, Beneficio de Prestagéo
Continuada (BPC) e acdes correlatas como o BPC na Escola e BPC Trabalho,
Programa Bolsa Familia e Plano Brasil Sem Miséria, com o0 desenvolvimento e
confeccdo de materiais informativos, cartazes e panfletos, divulgacdo no radio,
televisao, carro de som, teatro e outros meios, no valor estimado de: R$ 36.460,00 C; -
AcOes de gestdo da informacgéo e vigilancia socioassistencial, tendo como agoes:
Aquisicdo e/ou desenvolvimento de ferramenta informacional e de tecnologias que
apoiem a organizagédo do SUAS como por exemplo, o Sistema Estadual de Informacgéo
do SUAS, com mddulo especifico de transferéncia de recursos financeiros do FEAS
aos FMAS e médulo de Prestacdo de Contas; Contratacdo temporaria de Pessoas
Fisicas ou Juridicas para o desenvolvimento de sistemas de informacédo para a gestéao
do SUAS em Santa Catarina; Aquisicdo de softwares, especialmente aqueles
destinados ao processamento de dados, tais como programas para analise estatistica
e georeferenciamento; Desenvolvimento de ferramenta informacional e de tecnologias
que apoiem a organizagdo do SUAS, Contratacdo temporaria de consultores para
implantacdo da vigilancia socioassistencial; Contratacdo temporaria de Pessoas
Fisicas ou Juridicas para desenvolvimento de demais estudos, diagnosticos e
pesquisas relacionadas ao SUAS; Contratacdo temporaria de Pessoas Fisicas ou
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Juridicas para mapear ocorréncias de situactes de vulnerabilidade e risco, bem como
potencialidades presentes no territério e para desenvolvimento de demais estudos,
diagndsticos e pesquisas; Contratacdo temporaria de Pessoas Fisicas ou Juridicas
para realizar estudos voltados a definicdo e descricao de fluxos e processos de gestédo
pertinentes ao registro e armazenamento de informacdes, notificacdo de situacbes de
violéncia e violagcbes de direitos, referéncia e contra-referéncia no ambito do SUAS,
encaminhamento intersetorial (entre o SUAS e as demais politicas publicas), dentre
outros no valor estimando de : R$ 648.994,00; - AcbGes de Gestao do Trabalho e
educacao permanente, tendo como ac¢des: Licitacdo e contratacdo de empresa para a
realizagdo de concurso publico; Oficinas, encontros e seminarios com 0s
trabalhadores do SUAS para discusséo da instituicdo da mesa de negocia¢éo; Plano
de Cargos, Carreiras e Salarios, e demais temas afetos a gestdo do Trabalho no
SUAS; Contratacdo de profissional por tempo determinado para atualizacdo e
implantacdo do Plano de Capacitacdo, com custeio da logistica dos cursos,
deslocamento de profissionais, etc.; Desenvolvimento e publicacdo de material de
apoio aos trabalhadores do SUAS; Aquisicdo de Livros, publicacdes dos Conselhos
das categorias profissionais (Conjunto CFESS/CRESS, CFP/CRP, entre outros);
Contratar consultoria Pessoa Fisica ou Pessoa Juridica para realizar diagnostico da
situacdo da Gestdo do Trabalho no Estado; Contratar consultoria para assessorar nas
acOes estratégicas previstas para a Gestdo do Trabalho na NOB-RH; Contratar
estudos e pesquisas sobre PCCS, Mesas de Negociacdo, Normas e Protocolos sobre
a qualidade de vida e seguranca dos trabalhadores, no valor estimado de R$
80.000,00. Dos Recursos Estaduais O recurso estadual complementard as acoes
elencadas acima. Art. 4° Aprovar o Plano de Aplicacdo dos recursos alocados no
FEAS/SC, na subacdo de Capacitacdo Continuada dos Atores da Politica de
Assisténcia Social: - saldo remanescente de 2015 repassados pelo Fundo Nacional
de Assisténcia Social (FNAS) ao Fundo Estadual de Assisténcia Social (FEAS) no
valor R$ (dois milh8es duzentos e cinglienta e trés mil seiscentos e sessenta e sete
reais e noventa e sete centavos) - previsdo or¢camentaria de repasse do Fundo
Nacional de Assisténcia Social (FNAS) ao Fundo Estadual de Assisténcia Social
(FEAS) no valor de R$ 2.066.960,00 ( dois milhdes, sessenta e seis mil, novecentos e
sessenta reais) - previsdo or¢camentaria de recurso estadual conforme quadro de
detalhamento de despesas no valor de R$ R$500.000,00 (quinhentos mil reais) Dos
Recursos Federais Os recursos referente ao saldo de 2015 deverao ser aplicados de
acordo com os itens abaixo: A¢Bes: Contratacdo de Pessoas Juridicas (Instituic6es de
Ensino Superior), por tempo determinado, para ministrar o curso do CapacitaSUAS
referente ao Termo de Aceite realizado pelo Estado em 2012. Os critérios referentes
ao publico alvo estéo previstos na Resolucao CIB n° 16/2012 e na Resolugdo CEAS n°
28 / 2012. Total de vagas a serem ofertadas: 541 vagas visando atingir 100% (1.160)
das vagas aceitas. Curso a ser ofertado: oferta do Curso de Introdug&o ao Provimento
dos Servicos e Beneficios Socioassistencias do SUAS e a Implementagédo de Ac¢des
do Plano Brasil sem Miséria, no valor estimado de: R$ 500.000,00 C; Acdes:
Contratacdo de Pessoas Juridicas (Instituicbes de Ensino Superior), por tempo
determinado, para ministrar o curso do CapacitaSUAS referente ao Termo de Aceite
realizado pelo Estado em 2013. Os critérios referentes ao publico alvo estéo previstos
na Resolucédo CIB n°® 19/2014 e Resolugcdo CEAS n° 35/2014 CIB n° 16/2012. Total de
vagas a serem ofertadas: 1.277 vagas (49,3% das 2.586 vagas aceitas). Cursos a
serem ofertados: Curso de Introducdo ao Exercicio do Controle Social do SUAS e
Curso de Atualizacdo em Vigilancia Socioassistencial. O restante das vagas sera
executado em 2017, no valor estimado de: R$ 1.753.667,97 C. A execucao das 2.317
vagas referente ao Termo de Aceite realizado pelo Estado em 2014 esta prevista para
execucdo em 2017, por meio do recurso da previsdo or¢camentaria de repasse do
Fundo Nacional de Assisténcia Social (FNAS) ao Fundo Estadual de Assisténcia
Social (FEAS). Dos Recursos Estaduais: O recurso estadual devera ser utilizado
para complementar as acdes do CAPACITASUAS elencadas acima. Art. 5° Aprovar o
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Plano de Aplicacédo dos recursos alocados no FEAS/SC, na subacgédo de Programa de
Erradicacdo do Trabalho Infantil:- saldo remanescente de 2015 repassados pelo
Fundo Nacional de Assisténcia Social (FNAS) ao Fundo Estadual de Assisténcia
Social (FEAS) no valor R$156.311,37(cento e cinquenta e seis mil trezentos e onze
reais e trinta e sete centavos), - contrapartida do Estado no valor de R$ 45.000,00
(quarenta e cinco mil reais); Recursos Federais: - Contratar equipe técnica — 01 (um)
Assistente Social e 01 (um) Pedagogo — para compor equipe da Coordenacéo do PETI
SC para realizar monitoramento in loco nos 30 municipios que aderiram ao PETI no
Estado. Contratacdo, através de Processo Seletivo, com prazo de 12 meses, de 02
profissionais com 40 horas semanais para realizacdo de monitoramento, no valor de
R$ 80.000,00; - Participar de Acdes Estratégicas do PETI realizadas pelos municipios
gue aderiram ao Programa e/ou pelo PETI Nacional: Pagamento de diaria e
passagens para duas técnicas da Protecdo Social Especial de Média Complexidade
de SC para participar de eventos das Ac¢Oes Estratégicas do PETI realizadas pelos
municipios que aderiram ao Programa e outras acdes promovidas pelo PETI Nacional
no valor de: R$ 9.311,37; - Realizar campanha anual de sensibilizacdo aos riscos e
prejuizos que o trabalho infantil ocasiona as criancas e aos adolescentes no més
junho, onde se comemora o Dia Mundial de Combate ao Trabalho Infantil, em parceria
com o FETI — Férum Estadual de Erradicagéo do Trabalho Infantil, através de material
grafico: Elaboragdo e impressdo de folders, cartilha informativa, no valor de R$
12.000,00; - Promover 01 (um) Encontro Estadual de Boas Praticas com o tema
Erradicacdo do Trabalho Infantil, destinado aos 30 municipios catarinenses que
aderiram ao PETI: Pagamento de alimentacdo e coffee break, locacdo de sala,
equipamento de sonorizacdo, publicacdo das experiéncias exitosas, dentre outros no
valor de: R$ 55.000,00; - Acompanhar adeséo de outros municipios catarinenses
guando de nova expanséo do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a fome
— MDS: Acompanhamento através de publicacbes oficiais, sem custo; - Prestar
orientagbes aos municipios no que tange ao PETI e ao trabalho infantil no Estado:
Orientacdo através de ligacdes telefénicas, comunicacdo eletronica e assessoria na
SST, sem custo; - Fomentar a participacdo no Férum de Erradicacdo do Trabalho
Infantil e Protegdo do Adolescente no Trabalho de Santa Catarina/FETI-SC:
Participacdo nas reunides do FETI SC, sem custo; - Realizar diagndstico da situacao
do Trabalho Infantil junto aos 30 municipios catarinenses que aderiram o PETI:
Realizagdo de diagnostico junto a Geréncia de Vigilancia Socioassistencial da SST,
sem custo; - Monitorar sistema relacionado ao PETI e auxiliar os municipios no seu
preenchimento: Monitoramento do SINPETI — assim que for implementado, sem custo;
- Realizar reunides intersetoriais com as politicas publicas a nivel estadual afetas ao
tema em questdo: Promover reunides, sem custo; - Incentivar os técnicos municipais,
durante as visitas in loco das equipes estaduais de todos os niveis de protecdo, a
realizar a busca ativa, sensibilizando as equipes técnicas para identificacao de todas
as formas de trabalho infantil: Sensibilizacéo dos técnicos municipais em visitas locais
dos técnicos estaduais, sem custo; - Orientar as equipes técnicas dos municipios para
o0 correto encaminhamento das criangcas e adolescentes identificadas enquanto
situacdo de trabalho infantil para os SCFV ou outras acfes socioeducativas da rede e
para 0 acompanhamento familiar na Protecdo Social Especial/PSE pelo periodo
minimo de 3 (trés) meses: Orientacdo aos técnicos municipais por contato telefénico,
correspondéncia eletrbnica, assessoria na SST, sem custos- Orientar 0s municipios
para articulagdo com a rede com o intuito de estabelecer fluxos de atendimento e
encaminhamento com as politicas publicas de Saude, Educacgéo, Cultura, Esporte e
Lazer: Orientacdo aos técnicos municipais por contato telefénico, correspondéncia
eletrbnica, assessoria na SST , sem custos; - Solicitar e acompanhar a efetivacdo do
Plano de Trabalho do Programa dos municipios que possuem o PETI:
Acompanhamento da coordenacdo estadual do PETI junto as coordenagfes
municipais do Programa através de reunides, contato telefénico, correspondéncia
eletrbnica, sem custos; - Fornecer ao MDS e ao Conselho Estadual de Assisténcia
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Social/CEAS todas as informacdes por eles solicitadas em relacdo aos municipios e
ao Estado, relacionadas ao PETI e a situacdo de trabalho infantii em SC:
Fornecimento de informacdes sobre o PETI ao MDS e ao CEAS, quando solicitado,
sem custos; Dos Recursos Estaduais O recurso de contrapartida do Estado devera
ser utilizado na seguinte acdo:- Promover 01 (um) Seminario de Erradicacdo do
Trabalho Infantil, no segundo semestre de 2016, destinado aos municipios
Catarinenses em parceria com o FETI: Bolsa, canetas, blocos, material informativo e
camisetas, no valor de: R$ 45.000,00. Art. 6° Realizar no @mbito do CEAS, por meio
da Comissao de Politica de Assisténcia Social em conjunto com a Comissao de
Financiamento e Orgamento Assisténcia Social, Comissdo de Beneficios e
Transferéncia de Renda e Comissdo de Acompanhamento ao Centro Educacional Sdo
Gabriel, o acompanhamento ao Plano de Aplicacdo dos recursos repassados pelo
Fundo Nacional de Assisténcia Social- FNAS e os recursos préprios alocados no
Fundo Estadual de Assisténcia Social — FEAS/SC. Art. 7° Esta resolucdo entra em
vigor na data de sua publicacdo. Em regime de votacao, apds alguns apontamentos, €
aprovada por todos. Seguindo a pauta: eleicdo da Mesa Diretora: a Conselheira
Véania Maria Machado sugere que a Mesa Diretora seja reconduzida pela Sociedade
Civil. A Conselheira Camila representante da Secretaria de Assisténcia Social,
Trabalho e Habitagdo mostra interesse em compor a Presidéncia. A convidada Maria
Elisa da Diretoria de Direitos Humanos — DIDH ressalta que seria melhor o
governamental assumir, por estar proximo ao Secretario e ter mais chance de dialogo.
A Conselheira Maria Claudia Goulart defende que a Mesa Diretora seja reconduzida
pela Sociedade Civil, pois diante das dificuldades apresentadas ate agora, 0 governo e
ndo tem condicdes de ficar a frente e empenhar a luta do Conselho. Em regime de
votacgao foi aprovada a reconducdo da Mesa Diretora, com excecao das Conselheiras:
Camila Magalhdes, Daiana Nardino, Leticia Martins e Patricia Zimermann. A
Presidente do CEAS, informa sobre o recebimento do oficio encaminhado a SST pelo
CEAS, referente ao concurso de Boas Praticas no SUAS: Cumprimendo-a
cordialmente, vimos por meio deste responder a solicitagdo de esclarecimentos quanto
aos procedimentos do Termo de Referéncia da Diretoria de Assisténcia Social — TR
DIAS N° 01/2015 referente ao concurso de Boas Praticas no SUAS. Informamos que
no dia 03/09/2015 foi publicado no Diario Oficial do Estado de Santa Catarina o
lancamento do Termo de Referéncia supracitado, e desde a publicacdo as acbes
referentes ao mesmo seguiram o0 que estd descrito no documento. Ressaltando que
desde a data de publicacdo do Diario Oficial o Termo estava disponivel no sitio
eletrbnico da SST. Foram recebidos vinte e um artigos sendo treze direcionados a
tematica da Protecdo Social Especial, seis da teméatica da Protecdo Social Basica e
dois artigos referentes a Gestdo da Assisténcia Social. Destes artigos, dezessete
foram selecionados, sendo que um autor desistiu da publicacdo, reduzindo para
dezesseis artigos o numero final. A Banca Examinadora responsavel pela analise e
julgamento foi composta pelas Analistas Técnicas da Diretoria de Assisténcia Social,
sendo duas representantes da Geréncia de Prote¢cdo Social Basica, duas
representantes da Geréncia de Prote¢cdo Social Especial, duas representantes da
Coordenacdao de Beneficios, Programas e Transferéncia de Renda e duas da Geréncia
de Gestdo da Politica de Assisténcia Social. Como ndo houve discrepéncia nas
avaliacbes dos artigos, ndo foi necessario o convite de um membro externo para a
emissao de parecer decisorio, conforme estava previsto no item 8.3 do referido Termo.
Os critérios de analise e julgamento foram o0s expostos na tabela do item 8.1 do
documento: a) Pertinéncia com a linha tematica — se texto escrito estava dentro do que
poderia ser considerado uma Boa Pratica conforme as normativas e documentos do
SUAS; b) Norma Padrao da Lingua Portuguesa — se o0 texto estava escrito
obedecendo a Norma; c¢) Originalidade do artigo — se o artigo € inédito e inovador
tratando do servigo que ele descreve; d) Aplicabilidade da experiéncia relatada — se a
pratica descrita pode ser aplicada pelas pessoas que a |[éem, para alem do municipio
em que ela ocorreu. Ressaltando que todos os avaliados receberam os artigos para a
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analise com as autorias ocultadas, bem como 0s municipios onde as experiéncias
ocorreram, para preservar ao maximo a imparcialidade do processo. Esclarecemos
também que nao é possivel o envio da cépia dos trabalhos apresentados, pois estes
s6 poderdo ser divulgados por esta Secretaria na publicacdo do Livro sobre Boas
Préticas, Por uma questéo de sigilo e respeito aos autores. Estamos a disposi¢do para
0 esclarecimento de demais duvidas. Como encaminhamento: enviar um documento
reconhecendo satisfatorios os esclarecimentos e que nas préximas que 0s critérios
sejam mais claros aos participantes e que o parecer tenha uma orientacdo e nao
apenas a negativa ou positiva. No momento Comissfes Teméticas foi decidida uma
nova data para a reuniao do Grupo de Trabalho — Beneficios Eventuais para o dia 28
de marco de 2016. Nos Informes foi divulgado o IV Seminario do FNTSUAS nos dias
15 e 16 de abril de 2016; o 1° Encontro dos Psic6logos do SUAS e foi lido o Oficio da
Associacao de Pais, Amigos e pessoas com deficiéncias, de funcionarios do Banco do
Brasii — APABB que comunicar a impossibilidade da associacdo manter a
representacdo nesse conselho de direito por motivo de reducéo temporaria da equipe
técnica. Aproveitamos a oportunidade para reiterar o compromisso da APABB com o
CEAS, desejando que 2016 seja um ano promissor de acdes e encaminhamentos em
beneficio da populacdo catarinense e ainda nos colocar a disposicdo sempre que a
comissao de trabalho referente ao lar Sdo Gabriel necessitar, pois esse € um assunto
de grande interesse para a APABB. Dando por encerrada a Reunido eu Roseane
Zacchi, com o apoio de Ana Carolina Rosa Pires, lavrei a presente ata.
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