coNO U D WN PR

CONSELHO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SANTA CATARINA
- CEAS/SC. Aos dezoito dias do més de maiode 2021, por meio de
videoconferéncia devido a pandemia do Covid-19, foi realizada Reunido
Plenaria Ordinaria do Conselho Estadual de Assisténcia Social de Santa
Catarina - CEAS/SC, gestdo 2019-2021. A Reunido Plenéaria contou com a
participagdo das/os CONSELHEIRAS/OS TITULARES E SUPLENTES
REPRESENTANTES DAS ORGANIZAQ@ES GOVERNAMENTAIS:
Conselheira Titular Luciane Natalicia dos Passos representante Secretaria de
Estado do Desenvolvimento Social — SDS, Conselheira Suplente Renata da
Silva representante da Secretaria de Estado do Desenvolvimento Social —
SDS,Conselheiro Titular Caio Cavichiolli de Souza representante da Secretaria
de Estado do Desenvolvimento Social, Conselheiro Suplente Maicon Medeiros
representante da Secretaria de Estado do Desenvolvimento Social, Conselheira
Suplente Carolina Silva Rodrigues de Freitas representante da Secretaria de
Estado do Desenvolvimento Social — SDS, Conselheira Titular Judite da Silva
Mattos da Silva representante da Secretaria de Estado da Saude,Conselheira
Titular Ludmilla Castro Malta da Secretaria de Estado da Saude;Conselheira
Titular Mariana da Silva Livramento representante da Fundacéo Catarinense de
Educacdo Especial — FCEE; CONSELHEIROS (AS) TITULARES E
SUPLENTES REPRESENTANTES DAS ORGANIZACOES NAO
GOVERNAMENTAIS:Conselheira Titular Presidente Raquel Valiente Frosi
representante do Sindicato dos Psicélogos do Estado de Santa Catarina —
SinPsi/SC; Conselheira Titular Cleide Terezinha de Oliveira representante do
Forum Estadual dos Trabalhadores do SUAS — FETSUAS/SC;Conselheira
Titular Leonilda de Lourdes Gongalves representante da Acao Social
Arquidiocesana — ASA; Conselheiro Titular Jairton Fabeni representante da
Escola de Cées e Guias Helen Keller; Conselheira Titular Janice Merigo
representante da Federacao Catarinense dos Municipios -
FECAM;Conselheira Titular Lisiane Bueno da Rosa representante do Centro de
Integracdo Empresa-Escola — CIEE/SC; Conselheira Titular Karla Regina Silva
representante da Associacdo Catarinense de Integracdo do Cego -
ACIC;Conselheira Titular Lucimara Zaluski Galinski Pavesi representante da
Associacao dos Deficientes Visuais de Brusque — ADVB; Conselheira Suplente
Maria de Fatima Bernadete de Souza representante da Central Unica dos
Trabalhadores — CUT/SC, Conselheiro Titular Rodrigo Lima, representante da
Associacdo dos Deficientes Visuais de Itajai e Regido — ADVIR. Participantes
via Youtube - Norma Carvalho - Lar Fabiano - Rodolpho Bosco Itajai e Maria
Luiza Milani.1.Levantamento do quérum regimental. Apés levantamento e
confirmacdo do Quoérum Regimental. Quérum presente de 13
conselheiras/os em situacdo de titularidade. Apd6s cumprimento do
levantamento do quérum, Presidenta Raquel coloca em aprovacéo justificativas
do dia, lidas pela Secretaria Executiva SE Patricia. 2. Leitura e aprovacao das
justificativas ausentes:O CEAS nédo recebeu justificativas de auséncia.
Dando sequéncia a plenaria Presidenta Raquel faz leitura da pauta do
dia.EDITAL DE CONVOCAC}AO DA REUNIAO PLENARIA ORDINARIA DE
18 DE MAIO DE 2021. De acordo com o Regimento Interno do Conselho
Estadual de Assisténcia Social — CEAS/SC, a Presidenta do Conselho, no uso
de suas atribuicbes regimentais, convoca as/os Conselheiras/os Titulares e
convidaas/os Conselheiras/os Suplentes para a REUNIAO PLENARIA
ORDINARIA de 18 de MAIO de 2021, terca-feira, com inicio as 13h15min
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em primeira convocacdo e as 13h30min em sequnda convocacdo, com
previsdo de término_para as_18h, POR VIDEOCONFERENCIA e
transmissdo pelo Youtube da SDS, para deliberarem sobre a seguinte
ORDEM DO DIA: 1. Levantamento do quérum Regimental; 2. Aprovacdo das
justificativas das/os Conselheiras/os ausentes; 3. Leitura e Aprovacdo da
Ordem do Dia; 4. Aprovacédo da Ata da Reunido Plenaria Ordinaria do dia 20 de
abril de 2021; 5. Representacao na CIB de 25 de maio de 2021 (fala sobre a
Conferéncia e sobre a importante de execucdo da Politica de Assisténcia
Social de acordo com as normativas); 6.Representagdo do CEAS/SC na
Reunido Regional do CNAS com os CEAS;7.Relato reunides das
Comissdes;8.Acdes do CEAS/SC referente a pandemia; 9.Concurso Publico do
orgao gestor da Politica de Assisténcia Social; 10.Conferéncia Estadual de
Assisténcia Social; 11.Minuta de Resolucdo que aprova a pactuacao sobre o
recebimento do Plano de trabalho referente Cofinanciamento 2021 - entregue
fora do prazo, em decorréncia da solicitagdo do Municipio de Santa
Terezinha.12.Minuta de Resolucdo que aprova a pactuacdo do prazo de
entrega do Plano Municipal de Assisténcia Social (2022 — 2025), conforme
requisitos exigidos no art. 30 da Lei 8.742, de 7 de dezembro de
1993.13.Informes:a)Roda de Conversa sobre o processo conferencial de 2021
realizado no dia 29 de abril de 2021;b) Participacdo em reunides do NUEP; c)
Processo Eleitoral Complementar da Sociedade Civil; d) Capacitacdo para
novas/os conselheiras/os; e) Audiéncia publica. Florianépolis, 06 de maio de
2021. RAQUEL VALIENTE FROSI. Presidenta do CEAS/SC. ApGs debate e
sugestdes de inclusédo de pauta, a Pauta foi aprovada por unanimidade com a
seguinte redacdo: EDITAL DE CONVOCACAO DA REUNIAO PLENARIA
ORDINARIA DE 18 DE MAIO DE 2021. De acordo com o Regimento Interno
do Conselho Estadual de Assisténcia Social — CEAS/SC, a Presidenta do
Conselho, no uso de suas atribuicbes regimentais, convoca as/os
Conselheiras/os Titulares e convidaas/os Conselheiras/os Suplentes para
a REUNIAO PLENARIA ORDINARIA de 18 de MAIO de 2021, terca-feira,
com inicio_as 13h15min_em primeira_convocacdo e as 13h30min_em
segunda convocacdo, com previsdo de término para as 18h, POR
VIDEOCONFERENCIA e transmissdo pelo Youtube da SDS, para
deliberarem sobre a seguinte ORDEM DO DIA: 1. Levantamento do quérum
Regimental; 2. Aprovacdo das justificativas das/os Conselheiras/os ausentes;
3. Leitura e Aprovacdo da Ordem do Dia; 4. Aprovacdo da Ata da Reunido
Plenaria Ordinaria do dia 20 de abril de 2021; 5. Representacdo na CIB de 25
de maio de 2021 (fala sobre a Conferéncia e sobre a importante de execucao
da Politica de Assisténcia Social de acordo com as normativas); 6.
Representacdo do CEAS/SC na Reunido Regional do CNAS com os CEAS; 7.
Representagdo do CEAS/SC na Reunido do FONACEAS; 8. Relato reunides
das Comissdes; 9. Relato da Secretaria Executiva; 10. Demanda sobre despejo
de familias do municipio de S&o José; 11. Agbes do CEAS/SC referente a
pandemia — Auxilio Emergencial Estadual; 12. Concurso Publico do 6érgdo
gestor da Politica de Assisténcia Social; 13. Conferéncia Estadual de
Assisténcia Social — AMPLA Norte; 14. Minuta de Resolugdo que aprova a
pactuacdo sobre o recebimento do Plano de trabalho referente
Cofinanciamento 2021 - entregue fora do prazo, em decorréncia da solicitagdo
do Municipio de Santa Terezinha. 15. Minuta de Resolu¢do que aprova a
pactuacdo do prazo de entrega do Plano Municipal de Assisténcia Social (2022

2

[ —

U1 P4g. 02 de 13 - Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse o site https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo SST 00001583/2021 e o c6digo 06QIY5M2.



101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147
148
149
150

— 2025), conforme requisitos exigidos no art. 30 da Lei 8.742, de 7 de
dezembro de 1993. 16. Informes: a) Roda de Conversa sobre o0 processo
conferencial de 2021 realizado no dia 29 de abril de 2021; b) Participacdo em
reunides do NUEP; c) Processo Eleitoral Complementar da Sociedade Civil; d)
Capacitacdo para novas/os conselheiras/os; e) Audiéncia publica. Floriandpolis,
06 de maio de 2021.RAQUEL VALIENTE FROSI. Presidenta do CEAS/SC.
Apés aprovacdo da pauta por unanimidade, Presidenta d& sequéncia na
reunido apresentando aata de abril para apreciacdo. 4. Aprovacdo da Ata da
Reunido Plenéria Ordinaria do dia 20 de abril de 2021; Ata aprovadas por
unanimidade. Presidenta Raquel da sequéncia na pauta. 5. Representacao
CIB; Presidenta Raquel explana sobre a representacédo do CEAS/SC na CIB,
que ja foi debatido na plenaria anterior para que na proxima gestao ela seja
uma representagdo fixa, de preferéncia de uma/m conselheira/o da mesa
diretora, para criarmos familiaridade com esse espaco. Apos debate sobre a
representacao e contribuicdes, foi deliberada pela representacdo da Presidenta
Raquel e Conselheira Renata Silva. Representacfes aprovadas por
unanimidade. As conselheiras terdo a atribuicdo de esclarecer as ultimas
orientacdes do processo Conferencial e também sobre a importancia da
execucdo da Politica de Assisténcia Social diante das normativas nacionais.
Préximo item de pauta6. Representacdo do CEAS/SC na Reunido Regional do
CNAS com os CEAS; Apés esclarecimentos do objetivo e programacdo da
reunido, as conselheiras Raquel, Karla, Cleide, Judite, Ludmilla se propuseram
a participar da reunido em periodos intercalados devido a demanda de
trabalho, juntamente com a Secretaria Executiva Patricia que ocupard a sexta
vaga destinada ao CEAS/SC. Representacdes aprovadas por unanimidade.
Proximo item de pauta - 7. Representacdo do CEAS/SC na Reunido do
FONACEAS; Apos explanacao da pauta e explicacdo do que é o FONACEAS,
considerando que as/os conselheiras/os estdo com agendas comprometidas,
SE Patricia e apoio técnico Evandro se disponibilizaram a participar da reunido.
Representacdes aprovadas por unanimidade. Dando sequéncia, Presidenta
apresenta proximo item de pauta - 8. Relato reunides das Comissoes;
Comissédo Organizadora da Conferéncia Estadual de Assisténcia Social: a
Gltima reunido aconteceu sem presenca de quérum. Debatemos o formato final
da logomarca da nossa Conferéncia que foi aprovada. Também foram
debatidos nomes de possiveis palestrantes que poderiamos indicar para as
conferéncias municipais. Apds a reunido do FEPAS foi identificado a
necessidade de realizar um Informe do CEAS especifico sobre as condi¢cdes
necessarias para que as/os usuarias/os possam participar das Conferéncias.
Também foi debatida a solicitacao de indicacdo de conselheira/o do CEAS para
participar enquanto palestrante do eixo sobre o controle social em reunido da
Associagdo da AMPLA NORTE. Encaminhamentos: Sobre mobilizagdo dos
usuarias/os foi deliberada reunido com a Geréncia da Protecdo Social
Basica. Elaboracédo de Informe orientando sobre a acessibilidade das/os
usuérias/os as conferéncias. Representacdo do CEAS para Associacao
AMPLA NORTE - Conselheiras Normas (nova gestdo 2021/2023) e Karla.
Encaminhamentos aprovados por unanimidade. Comissdo de
Acompanhamento aos CMAS do CEAS - SE Patricia relata que a Comissao
recebeu demanda de inscricdbes de entidades que ainda causam muitos
guestionamentos, tanto dos CMAS quanto das entidades. Importante
retomarmos o assunto sobre a metodologia/protocolo de dendncias. Uma

[ —

O P4g. 03 de 13 - Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse o site https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo SST 00001583/2021 e o c6digo 06QIY5M2.



151
152
153
154
155
156
157
158
159
160
161
162
163
164
165
166
167
168
169
170
171
172
173
174
175
176
177
178
179
180
181
182
183
184
185
186
187
188
189
190
191
192
193
194
195
196
197
198
199
200

guestao recorrente € o processo eleitoral da sociedade civil onde a comissdo
estd com duas demandas municipais latentes no momento. Diante desse relato
Conselheiro Jairton Fabeni se manifesta solicitando deliberacdo de
representacdo do CEAS na plenaria do CMAS de Navegantes, um dos
municipios que esta com problema no processo eleitoral da sociedade civil.
Explicou que acompanha desde o inicio o processo protocolado junto ao
Ministério Publico sobre possiveis irregularidades no processo eleitoral da
sociedade civil no CMAS do referido municipio, e por ser recorrente a demanda
na Comisséo da qual faz parte, solicita autorizagcédo para se fazer presente na
plenaria do Conselho Municipal para obter informacdes e realizar orientacdes,
caso seja necessario. Apos esclarecimentos sobre o processo do Ministério
Publico e acbes ja realizadas pela Comissdo, a plenaria aprovou por
unanimidade a representacdo do Conselheiro Jairton Fabeni na plenaria
extraordinaria do CMAS de Navegantes. Comissdo de Politica e
acompanhamento ao S&o Gabriel: Comissao solicitou um levantamento dos
oficios encaminhados a gestdo Estadual referente ao Centro Educacional Sao
Gabiriel, principalmente no que se refere a orientacdo dada pelo Ministério no
ano de 2020 sobre a retirada do mesmo no CadSUAS da gestdo estadual,
devido a transferéncia do mesmo para a administracdo da APAE de
Florianopolis, assim como a constituicdo da Comissdo que acompanhara o
termo de parceria entre SDS e APAE. Também foi retomado o assunto da
solicitacdo do CEDCA em realizarmos uma resolucdo conjunta sobre a Cartilha
sobre a Familia Acolhedora, sendo o encaminhamento positivo. Sera enviado
oficio ao CEDCA solicitando informacdes de como deveriamos proceder. Para
esse assunto tivemos a participacdo do gerente Maicon Medeiros da Protecéo
Social de Alta Complexidade, o qual se manifestou agradecendo a
oportunidade e dizendo o quéo foi importante o debate e aprofundamento da
qguestao, informa que sente a auséncia do CEAS/SC no grupo de trabalho que
estuda a familia acolhedora no Estado. Presidenta Raquel informa que da
reunido também saiu o encaminhamento de que o Gerente Maicon se
prontificou em realizar um compilado das orientacfes que ja foram feitas
aos municipios sobre a familia acolhedora. Outras questdes referentes ao
assunto serdo debatidas quando a questdo da Regionalizacdo chegar ao
CEAS. Para os futuros debates fica a pergunta: onde a Familia Acolhedora fica
em relagdo ao controle social. Comissdo de Normas: estudo da Minuta de
resolucdo que sera deliberado posteriormente - Minuta de Resolucdo que
aprova a pactuacdo do prazo de entrega do Plano Municipal de Assisténcia
Social (2022 — 2025), conforme requisitos exigidos no art. 30 da Lei 8.742, de 7
de dezembro de 1993.9. Relato da Secretaria Executiva; Presidenta Raquel
informa que na dltima reunido da Mesa Diretora foi indicado trés assuntos para
capacitacdes para o publico do controle social ao NUEP — Processo Eleitoral
da Sociedade Civil, Inscricbes de Entidades e Secretaria Executiva dos
Conselhos. SE Patricia atualiza o pleno sobre a aquisicdo de notbooks para a
secretaria executiva do CEAS, assim como um telefone moével e um HD
externo, sendo que o processo sobre os computadores esta em estagio de
tomada de valores. Sobre aquisicdo de telefone movel sera necessario
reavaliar o processo. SE Patricia explica a metodologia da plenaria
extraordinéria do dia 02 de junho em relagdo a posse e escolha da mesa
diretora. Também foram informados os detalhes da capacitacdo das/os
novas/os conselheiras/os da gestdo 2021/2023. Comissao de
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Acompanhamento a Gestdo Estadual de Beneficios e Transferéncia de Renda:
a comissado recebeu duas convidadas para a reunido desse més, Ana Ligia e
Abigai Torres que gentilmente se prontificaram em debater assuntos relevantes
a concessao de Beneficios Eventuais. O foco maior do debate foi a questdo da
alimentacao especial e aluguel social. Ambas elogiaram a resolugédo do CEAS
vigente e indicaram que é importante tomarmos cuidado para ndo assumirmos
atribuicbes que se referem a outras politicas publicas. Conselheira Janice
contribuiu trazendo a fala das convidadas que fizeram uma critica ao Decreto
Nacional 6.307, que ndo caberia mais ao regramento da concessdo dos
Beneficios Eventuais, pois deixam de contemplar varias situacées que seriam
importantissimas para o beneficio das/os usuéarias/os. Entende que é
necessario iniciarmos a provocacao da revisdo desse Decreto em nivel
nacional. Precisamos avancar no debate em relacdo ao direito/politica publica
de direito e 0 que sdo doacdes assistencialistas. Entende que a Comissao
avangou muito nos debates. Conselheira Renata informa que na Comissao de
Acompanhamento aos CMAS também foi debatido a questdo das doacdes
(alimentos, roupas, coberturas) nas politicas publicas, principalmente dentro da
Politica de Assisténcia Social, o que ndo Ihe cabe. Entende que as mesmas
deveriam ser operacionalizadas pelas entidades beneficentes/filantropicas. A
DIAS far4d nota técnica orientando 0s municipios sobre essas questdes
relacionadas a doacdes. Conselheira Judite informa que a Comissdo tem
proporcionado grande conhecimento sobre a Politica de Assisténcia Social, e
que a Ultima reunido com as convidadas foi um desses momentos ricos de
troca de conhecimento. Reforca que apesar de termos recebido muito elogios
das convidadas sobre o texto da nossa resolucdo, sabemos que precisamos
revisa-las porque tem questdes que precisam ser aprimoradas. Conselheira
Karla se manifesta dizendo que a reunido foi excelente, a principio queria me
retirar da comissdo, mas agora entendo que quero continuar para construirmos
juntos. Presidenta Raquel se manifesta dizendo o quanto esta sendo positivo
ouvir os relatos das Comissfes que estdo trabalhando ricamente nas pautas
apresentadas. Finalizando os relatos das Comissfes Presidente apresenta o
préximo ponto de pauta: 10. Demanda sobre despejo de familias do municipio
de Sao José; Presidenta informa que esse ponto foi debatido na reunido do
FEPAS que aconteceu no periodo da manhéd sobre o despejo de familias no
municipio de S&o José e de que forma a Politica de Assisténcia Social
trabalharia essas questdes na esfera municipal e estadual, qual a interface
entre Politica de Habitacdo e de Assisténcia? Tiveram acesso a um projeto de
Lei para que ndo haja despejos e reintegracdo de posse nesse periodo de
pandemia, esta tramitando na ALESC. Deliberaram no FEPAS a necessidade
de aprofundamento do debate sobre a relacdo entre as duas politicas,
acreditam ser necessario demarcar a posi¢do diante dessas a¢cfes que estdo
ocorrendo com o publico em vulnerabilidade e questionar o que o Estado esta
fazendo em relacdo a habitagcdo. Conselheira Leonilda reforca a fala da
Presidenta, e relata que no FEPAS ouvem muitos relatos das pessoas que
estdo sem moradia ou daqueles que possuem uma simples moradia e estao
precisando de apoio nesse momento. E necessario sabermos qual o
planejamento para a politica habitacional, a questdo da moradia € essencial.
Conselheira Cleide reforca que moradia é necessidade humana de
sobrevivéncia, estamos falando de pessoas em situacao de rua e também de
pessoas que residem em locais de risco e insalubres. Por muitas vezes as
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desocupacOes s&o realizadas de forma violenta pelo Estado.Existem
determinacdes para as pessoas sairem dos locais, no entanto ndo recebem
alternativas de outro local para morarem. Por muitas vezes essa demanda da
politica habitacional, da inexisténcia da politica habitacional, cai na
responsabilidade da politica de assisténcia. Desta forma, vé de grande
importancia o encaminhamento da demanda por parte do CEAS/C. Conselheira
Ludmilla se manifesta lembrando que é necesséario pautar as questbes da
populacdo em situacdo de rua e do resgate do Comité Intersetorial do
acompanhamento e monitoramento da politica para a populacdo em situagéo
de rua em SC. Conselheira Janice sugere realizar convite a SDS, por meio da
Diretoria de Habitac&o, para que apresente o planejamento da politica estadual
de habitacdo, até porque as trés esferas governamentais possuem
responsabilidade diante das demandas da habitagcdo. Conselheira Raquel
reforca que ndo havendo a politica de habitacdo, qual seria o papel da
Assisténcia, até onde vai nossa responsabilidade? Conselheira Janice resgata
gue geralmente a familia que necessita acessar a politica de habitacdo, sédo as
familias mais vulneraveis, sendo a mesma que é usuaria da politica de
Assisténcia Social, sendo assim h& uma transversalidade muito clara entre as
duas politicas. Em levantamento realizado no SUAS SC, aproximadamente
25% das secretarias municipais de assisténcia sdo em conjunto com a
habitacdo. Informa que o controle social da habitagdo é inexistente na maioria
dos municipios, que poderia demandar acdes da politica para a populacdo. Vé
que com a extincdo da COHAB nédo se teve uma reestruturacdo da Politica de
Habitacdo Estadual. Conselheira Renata contribui dizendo que a DIAS esta
tentando marcar reunido com a Diretoria de Habitacdo para alguns
alinhamentos, entende que é de extrema importancia o fortalecimento dessa
politica, assim como da Seguranca Alimentar, pois desta forma elas nédo
recairdo na politica de Assisténcia Social que ja tem suas atribuicbes bem
definidas nas legislacdes vigentes. Conselheira Luciane informa que a DIAS vai
resgatar o pedido de reunido com a Diretoria de Habitacdo. Concorda que a
politica estadual de habitacéo esta fragilizada. Enquanto DIAS se compromete
em fomentar essa articulacdo e debate. ApOs debates esclarecimentos, segue
encaminhamento aprovado por unanimidade. Presidenta Raquel elaborara
oficio solicitando informacGes sobre o planejamento da Politica de
Habitacdo no Estado, sobre a existéncia do 6rgdo de controle social do
mesmo, sobre a possivel contribuicdo da politica estadual em situacfes
municipais, por exemplo, a desocupacdo de Sao José, e também
solicitando a apresentacdo dos projetos na plenaria do CEAS/SC. Dando
sequéncia na pauta segue item - 11. A¢cdes do CEAS/SC referente a pandemia
— Auxilio Emergencial Estadual; Presidenta Raquel informa que no dia de
ontem, 17 de maio, a Secretaria do Gabinete da SDS Mara, entrou em contato
telefénico para solicitar a presenca em reunido com o Secretario, Diretoria da
DIAS e COEGEMAS para tratar do Auxilio Emergencial Estadual. Em reuni&o
do FEPAS revisaram o decreto sobre o auxilio que foi publicado para melhor
entender de que forma se dara a concessdao do mesmo e entendem que €&
necesséaria a deliberacdo da representacdo na referida reunido em plenaria,
pois o entendimento é de que a solicitacdo € de uma representacdo do
CEAS/SC, nédo especificamente da atual Presidenta. Conselheira Luciane se
manifesta questionando se a leitura feita pelo FEPAS foi da Medida Provisoéria?
Resgata que ainda em 2020 o Governador Moisés havia solicitado dados da
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SDS/DIAS que pudessem indicar como poderia ser elaborado e implementado
o auxilio emergencial do Estado. A DIAS fez um levantamento que gerou um
ndamero de familias que foi encaminhado pro Gabinete. Com o retorno do
Governador Moisés varias reunides estdo acontecendo para adaptacdoes do
projeto, com presenca de varios personagens. Para essa reunido citada pela
Presidenta Raquel, o Secretario Claudinei e o Secretario Adjunto Daniel
apresentardo o projeto na sua versdo atual, mostrardo como o auxilio sera
operacionalizado no Estado e qual sua abrangéncia apds adequacdes no texto
realizada pela éarea técnica da SDS e demais o6rgdos envolvidos, sera
apresentado todo o cenéario pro CEAS e também pra CIB, instancias de
pactuacdo e deliberacdo. Lembrando que o recurso sera do FEAS. Pra
resgatar Presidenta Raquel informa que estdo previstas trés parcelas de R$
200,00 para familias que ndo acessaram o auxilio emergencial federal e ndo
receberam o Programa Bolsa Familia e duas parcelas de R$ 300,00 para
microempreendedores ou desempregados. Conselheira Luciane diz que essas
sdo as informacfes atuais e sugere que 0S questionamentos e sugestdes
sejam levadospra reunido da préxima segunda-feira com o gabinete da SDS,
lembra que a SDS sera responsavel em prestar o apoio técnico aos municipios.
Conselheira Cleide se manifesta falando da importancia do CEAS ser chamado
para participar da construcdo desse auxilio, principalmente considerando que o
recurso saira do FEAS, temos a prerrogativa de debatermos e deliberarmos.
Acha de suma importancia esclarecer que o CEAS precisa receber convites
oficiais para esses momentos como a reunido com o Gabinete, porque a
existéncia de burocracia em todas as instancias entende que o Conselho
precisa manter essa “burocracia” de envio oficial ao mesmo para reunides
como essa, pois a representacdo sera do Conselho e nao personificado a
pessoa que estiver na Presidéncia, é importante que o convite venha ao CEAS
e 0 mesmo deliberara a representacdo. Importante que essa representacéo
possa ser paritaria, e quando possivel, também abranger a proporcionalidade
da sociedade civil e se possivel também a participacdo de alguém que
represente a nova gestdo, como convidado. Essas definicbes de
representacfes precisam ser decididas aqui no CEAS. Cita pontos que foram
debatidos no FEPAS como: ampliacdo de parcelas, ampliagdo do publico
beneficiado, metodologia, entre outros. Apds debates e esclarecimentos, foi
aprovado por unanimidade a representacdo da Presidenta Raquel,
Conselheira Ludmilla — SES e o convidado futuro conselheiro Nestor
representando o FEUSUAS de SC. A defesa do CEAS é da ampliacao das
parcelas, de que o auxilio estadual seja complementar aos nacionais, néao
sendo excludente diante do auxilio federal e PBF e expansao do
prazo.Luciane reforca que diante do corte de quem recebe PBF e quem recebe
BPC, hoje teriamos 62.000 familias beneficiadas com o auxilio estadual.
Conselheira Luciane reforca que o debate foi realizado junto aos integrantes
dos gabinetes e o quao importante € o CEAS levar essas consideracdes pra
reunido. Proximo ponto de pauta - 12. Concurso Publico do 6rgao gestor da
Politica de Assisténcia Social;Presidenta Raquel informa que o CEAS fez oficio
ao Gabinete da SDS solicitando qual o nimero de servidores da DIAS oriundos
do ultimo concurso. Presidenta faz a leitura da resposta recebida pela SDS -
INFORMACAO N° 068/2021- Florianépolis, 16 de abril de 2021. Assunto:
Solicitacdo de informacdo do quadro de pessoal da Diretoria de Assisténcia
Social. Processo SGPe: SST 653/2021.Tratam os autos do processo de
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pedido de informacdo do quadro de servidores da Diretoria de Assisténcia
Social da Secretaria.Informamos que o atual quadro de agentes publicos da
DIAS ¢é formado por:12 Assistentes Sociais; 1 Bacharel em Direito; 1
Pedagogo; 1 Psicdlogo; 2 Sociblogos; 1 Técnico em Atividades Administrativas;
Apoio composta por 5 funcionarios terceirizados; Apoio composto por 4
estagiarios (2 de Servico Social, 1 de Psicologia e 1 de Sociologia).Quanto a
concurso publico, informamos que ainda ndo temos previsdo de autorizagcdo
para a abertura de concurso publico. Respeitosamente, Indira Chaves De
Souza. Gerente de Gestao de Pessoas e Capacitacdo. Retomam que o CEAS
ja fez manifestacées em outros momentos sobre a necessidade do concurso,
inclusive deliberacdo de conferéncia estadual. SE Patricia contribui dizendo
gue entende ser importante a solicitacdo de concurso pro 6rgao gestor estadual
da Politica de Assisténcia Social, ndo s6 pra DIAS, pois as areas meio da
Secretaria também contribuem pra execucdo da Politica. Conselheira Luciane
reforca a fala indicando que o quadro esta deficitario em toda a secretaria, 0
quadro foi reduzindo com o passar dos anos. Refor¢ca o orgulho da equipe da
DIAS que mesmo diante do nimero reduzido de servidores abraca a demanda
e faz o possivel. Conselheira Carolina lembra que o concurso de 2009/2010
aconteceu por algumas questbes, mas talvez a principal foi por um Plano de
Providéncia do Ministério pois 0s municipios de SC ja estavam implementando
0 SUAS, enquanto o 6rgao gestor estadual ndo haviam acdes, pelo que se
recorda as vagas do concurso nunca foram completadas, pois as pessoas nao
tomavam posse e nédo tinha substituicdo. Ressalta que os cargos ja existem.
Houve uma reunido da DIAS com o RH para entender o panorama, onde a
gerente informou que € preciso retomar o estudo dessa demanda. Conselheira
Renata lembra que as 34 vagas para Assistente Social eram distribuidas na
SST, inclusive pra Diretoria do Trabalho, muitos ndo assumiram, vagas néo
foram repostas, alguns assumiram e depois sairam, e alguns solicitaram
afastamento ndo remunerado. Também informa que o Plano de Cargos e
Salarios € bem ruim, defasado, pior que a maioria dos municipios. Ndo tem
atrativo pras pessoas continuarem na SDS, sairam no intuito de algo melhor.
Conselheira Luciane reforca que é necessario um novo levantamento diante de
tantas variantes. Apos debate e esclarecimentos, foi deliberado de forma
unanime pela criacdo de um GT sobre o concurso publico — com os
seguintes componentes: CEAS, DIAS, FECAM, FEPAS, Frente
Parlamentar em Defesa do SUAS e COEGEMAS.Reforcando o debate da
Comissdo de Conferéncia, foi encaminhado o proximo item de pauta -13.
Conferéncia Estadual de Assisténcia Social — AMPLA Norte; Apds debate
aprovou-se por unanimidade a indicacdo da Conselheira Karla e futura
Conselheira Norma. Préximo item de pauta -14. Minuta de Resolucdo que
aprova a pactuacdo sobre o recebimento do Plano de trabalho referente
Cofinanciamento 2021 - entregue fora do prazo, em decorréncia da solicitacédo
do Municipio de Santa Terezinha. SE Patricia explica o ponto de pauta, faz
leitura da justificativa do municipio pela entrega do Plano de Trabalho fora do
prazo previsto que se refere a questdes de saude da equipe técnica
responsavel pela construcdo e envio do mesmo. Apds esclarecimentos e
diante do parecer favoravel da Mesa Diretora pela aprovagéo, a matéria foi
aprovada por unanimidade por meio da seguinte resolucdo: RESOLUCAO
N° 09 DE 18 DE MAIO DE 2021 - Aprova o recebimento do Plano de trabalho
referente Cofinanciamento 2021 — entregue fora do prazo, em decorréncia da
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solicitagdo do Municipio de Santa Terezinha. O Conselho Estadual de
Assisténcia Social de Santa Catarina — CEAS/SC, em Reunido Plenaria
Ordinaria de 18 de maio de 2021, no uso das competéncias e das atribuicdes
que |he séo conferidas pela Lei n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993 — Lei
Organica de Assisténcia Social - LOAS alterada pela Lei n® 12.435 de 06 de
julho de 2011 e pela Lei Estadual n° 10.037, de 26 de dezembro de 1995 que
dispde sobre a organizacdo da assisténcia social no Estado e institui o
Conselho Estadual de Assisténcia Social CEAS/SC; CONSIDERANDO, a
Resolucéo da CIB AS SC n° 01 de 29 de marco de 2021 que DispOe sobre a
pactuacdo do cofinanciamento no exercicio 2021, critérios, prazos e
procedimentos do repasse de recursos estaduais, alocados no Fundo Estadual
de Assisténcia Social de Santa Catarina - FEAS/SC, para os Servigos de
Protecdo Social Bésica, Protecdo Social Especial de Média Complexidade,
Protecdo Social Especial de Alta Complexidade e Beneficios Eventuais;
CONSIDERANDO, a Resolugcdo do CEAS/SC n° 05 de 05 de abril de 2021
queaprova “ad referendum” a pactuagao do cofinanciamento para o exercicio
de 2021 dos critérios, prazos e procedimentos do repasse de recursos
estaduais, alocados no Fundo Estadual de Assisténcia Social de Santa
Catarina - FEAS/SC, para os Servigos de Protecdo Social Basica, Protecdo
Social Especial de Média e Alta Complexidade e Beneficios Eventuais.
CONSIDERANDO, a solicitagdo do Municipio de Santa Terezinha, por meio do
Oficio n°® 011/2021, para analisar o Plano de Trabalho encaminhado em 20 de
abril de 2021, fora do prazo estabelecido na Resolucdo CIB AS SC n° 01 de 29
de marco de 2021, justificando o ndo encaminhamento até o dia 16 de abril,
devido a auséncia da técnica responsavel motivada por problemas de saude; e
CONSIDERANDO, o debate realizado na reunido da Mesa Diretora do
CEAS/SC realizada no dia 06 de maio de 2021. RESOLVE: Art. 1° Aprovar o
recebimento do Plano de Trabalho do Municipio de Santa Terezinha referente
ao Cofinanciamento Estadual 2021, encaminhado fora do prazo, em
decorréncia das dificuldades apresentadas pelo requerente no Oficio n°
011/2021. Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor a partir da data de sua
publicacdo. RAQUEL VALIENTE FROSI. Presidenta do CEAS/SC. Apo6s
aprovacao da Resolu¢do, seguimos para o proximo ponto de pauta - 15. Minuta
de Resolucao que aprova a pactuacéo do prazo de entrega do Plano Municipal
de Assisténcia Social (2022 — 2025), conforme requisitos exigidos no art. 30 da
Lei 8.742, de 7 de dezembro de 1993. SE Patricia informa que a Resolucéo da
CIB n° 03 de abril de 2021 foi estudada na reunido da Comissao de Normas
tendo como deliberacdo a seguinte minuta de resolucdo, considerando as
atribuicbes legais do CEAS/SC: RESOLUCAO N° 10 DE 18 DE MAIO DE
2021. Aprova a pactuacdo do Prazo de entrega dos Planos Municipais de
Assisténcia Social (2022 — 2025), conforme requisitos exigidos no art. 30 da Lei
8.742, de 7 de dezembro de 1993. O Conselho Estadual de Assisténcia
Social de Santa Catarina — CEAS/SC, em Reunido Plenaria Ordinaria de 18
de maio de 2021, no uso das competéncias e das atribuicbes que lhe sdo
conferidas pela Lei n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993 — Lei Orgéanica de
Assisténcia Social - LOAS alterada pela Lei n® 12.435 de 06 de julho de 2011 e
pela Lei Estadual n° 10.037, de 26 de dezembro de 1995 que dispde sobre a
organizacdo da assisténcia social no Estado e institui o Conselho Estadual de
Assisténcia Social CEAS/SC; Considerando, o art. 30 da Lei n® 8.742, de 7 de
dezembro de 1993, que disp8e sobre as condi¢cbes para o repasse de recursos
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do financiamento da Assisténcia Social aos entes federativos;Considerando, a
Resolucdo n°® 145, de 15 de outubro de 2004, do Conselho Nacional de
Assisténcia Social - CNAS, que institui a Politica Nacional de Assisténcia Social
— PNAS; Considerando, a Resolucdo n° 33, de 12 de dezembro de 2012, do
CNAS, que aprova a Norma Operacional Basica do Sistema Unico de
Assisténcia Social - NOB/SUAS e define como responsabilidade comum a
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios atender aos requisitos, e seu
paragrafo dnico, da Lei n® 8.742, de 1993; Considerando, as atribuicdes
precipuas dos Conselhos de Assisténcia Social presentes na SECAO |l
CONSELHOS DE ASSISTENCIA SOCIAL da NOB/SUAS
2012;Considerando, o Processo SST 1053 que encaminhou a Resolucédo da
CIB n° 03 de 2021 para apreciacdao e deliberacdo do CEAS/SC; e
Considerando, o debate realizado na reunido da Comissdo de Normas do
CEAS/SC realizada no dia 14 de maio de 2021. RESOLVE: Art. 1° Aprovar a
pactuacao do prazo de 15 de dezembro de 2021 para a entrega dos Planos
Municipais de Assisténcia Social correspondente ao quadriénio 2022-2025, a
fim de monitorar o cumprimento dos requisitos previstos no art. 30 da Lei 8.742,
de 7 de dezembro de 1993. Art. 2° O CEAS/SC enfatiza que é atribuicdo dos
Conselhos Municipais de Assisténcia — CMAS a aprovacdo do Plano de
Assisténcia Social elaborado pelo 6rgdo gestor da Politica de Assisténcia
Social de acordo com o inciso Il do artigo 121 da NOBSUAS/2012, assim
como o paragrafo terceiro do artigo 119 que informa que os conselhos
normatizam, disciplinam, acompanham, avaliam e fiscalizam a gestdo e a
execucao dos servicos, programas, projetos e beneficios de assisténcia social
prestados pela rede socioassistencial. Art. 3° E de extrema importancia o
cumprimento, pelos gestores municipais de Assisténcia Social, do Art. 124 da
NOBSUAS/2012 que informa que aos conselheiros devem ser encaminhados,
com a antecedéncia necessaria para a devida apreciacdo, 0s seguintes
documentos e informacdes do 6rgdo gestor da politica de assisténcia social: | -
plano de assisténcia social; Art. 4° - Esta Resolucdo entra em vigor a partir da
data de sua publicacdo. RAQUEL VALIENTE FROSI. Presidenta do CEAS/SC.
Considerando que a Comissdo tem parecer favoravel pela aprovacdo da
Resolucdo e tendo todas as duvidas sanadas em plenaria, a Resolucéo
supracitada foi aprovada por unanimidade. Préximo ponto de pauta- 16.
Informes:a)Roda de Conversa sobre o processo conferencial de 2021
realizado no dia 29 de abril de 2021;Presidenta Raquel relembra que tivemos
como convidada a Célia Mela representando FONACEAS, aproximadamente
155 pessoas interagiram simultaneamente por meio do youtube da
SDS.Conselheira Janice informa que obteve retorno bem positivo sobre o
momento e sobre a aproximacao do CEAS com os municipios.b) Participacéo
em reunides do NUEP; Conselheira Lisiane Bueno, representante titular do
CEAS no NUEP faz a leitura da ata da ultima plenéaria: Nucleo de Educacgao
Permanente do Sistema Unico deAssisténcia Social em Santa Catarina —
NUEP/SUAS/SC - Ata Reunido Ordinaria N°05/2021. No vigésimo segundo
(22) dia do més de abril do ano de dois mil e vinte e um, as 16h00min na
primeira chamada e 16h15min na segunda chamada, realizou-se por meio da
plataforma a distancia ‘googlemeet’ a quinta reunido ordinaria do Nucleo de
Educacdo Permanente do SUAS/SC - NUEP/SUAS/SC, com a presenca dos
seguintes membros: Naiara Conservani Schmidt, Gerente da geréncia de
Gestéo do Trabalho do SUAS e Coordenadora do NUEPSUAS/SC; Ismael de
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Cordova, representante UNESC; Regina Panceri, representante da Defesa
Civil de Santa Catarina e Gerencia de Pesquisa e Extensdo; Solange Bueno,r
epresentante do FETSUAS;Vania Machado, representante do FETSUAS,
Lisiane Bueno da Rosa, representante do CEAS, Alfredo Balduino Santos,
representante da UDESC; Salete Cecilia de Souza, representante da UNISUL;
Naiara iniciou a reunido trazendo os pontos de pauta e abrindo para retorno
dos membros caso houvesse necessidade de inclusdes. Naiara explicou que
nas duas semanas anteriores as demandas da GETSU e NUEPSUAS/SC néo
tiveram prosseguimento e ficaram comprometidas, pois ndo havia técnicas a
frente destas areas em virtude de sua exoneracdo no periodo, e, que foi
posteriormente revertida. Inicia entdo a pauta com CapacitaSUAS, informando
qgue o Grupo Gestor do Governo do Estado - GGG solicitou algumas alteracdes
no documento do edital e levantou questbes sobre pontos relacionados a
dotacdo orcamentaria. Explicou que estas alteracdes estdo sendo realizadas
peladarea da GECON e ressaltou que, como esta geréncia também sofreu
alteracbes na gestdo o atendimento as demandas do setor também
foiimpactado. Informa que Antbnio, técnico da GECON, sinalizou que as
alteracdes no edital do CapacitaSUAS deverdo estar concluidas até vinte e
nove de abril de dois mil e vinte e um. Naiara menciona o oficio de celeridade
elaborado pelo Ismael e o agradece. Informa que em virtude do GGG ter
concluido a analise do edital e solicitado adequacdes, ndo vé como assertivo
dar encaminhamento ao oficio neste momento. Informa que esse oficio esta
disponivel para todos no googledocs do NUEPSUAS/SC. Ainda sobre o
CapacitaSUAS, Naiara traz para a reunido a questdo do prazo de execucdo na
modalidade EasS, sinalizando que é impossivel de atender no atual prazo, trinta
de junho de dois mil e vinte e um, pois até o momento ndo foi contratada a
instituicdo de ensino executora e acrescenta que alguns estados solicitaram
ampliacdo do prazo e que, por esse motivo,estd elaborando oficio para ser
encaminhado a Coordenacdo Geral da Gestdo do Trabalho do SUAS e
Programa CapacitaSUAS com a solicitacdo de ampliacdo do prazo.Regina
comenta sobre a possibilidade de estenderem o prazo até final do ano ou, ao
solicitarem esse ampliacdo, ja encaminhar o pedido com uma data minima.
Salete concorda com a idéia de solicitarem jA com uma data para o final do
ano. Naiara agradece a sugestdo e fala que ir4d incluir uma data minima.
Solange indaga se a data é para o edital ou para o recurso, e pergunta sobre o
prazo da devolucdo dos documentos. Naiara explica que o prazo é sobre a
execucdo do programa CapacitaSUAS na modalidade a distancia, e explica
novamente a situacdo com a GECON, afirma que apo6s concluidas as
adequacdes do documento do edital estes serdo encaminhados ao GGG.
Naiara comenta o TR foi concluido no més de dezembro e encaminhado para
GECON, e mesmo nessa época ja havia questionado a Coord. Geral sobre a
possibilidade de prorrogaro prazo de execucédo, o que lhes fora informado de
nao ter definicbes sobre isto até aquele momento.Norbertoapresenta sua
preocupacao principal de que o tempo para a realizagcdo ja foi alterado por
conta da necessidade de realizar-se a distancia, e caso haja nova mudancga na
forma de ensino para presencial todo o edital precisara de nova formulacao,
gerando ainda mais atraso. Salete afirma que independente de novas
circunstancias, acredita que a capacidade de realizar-se on-line deve
permanecer. Naiara concorda que o planejamento do proximo semestre ainda
deve ser pensado a distancia. Sugere deixar o andamento do termo de
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referéncia seguir, visando deixar esse processo licitado para que assim que
resolvido possa ser feita a contratacdo e execucao. Solange alerta que isso sO
acontecera se 0 GGGnéao pedir nova revisao. Ismael contribui indicando sobre
o intuito do oficio de celeridade ser justamente sair do posicionamento de
aguardar e pedir agilidade do GGG, ja que ndo sdo vistos avancose as
questdes burocraticas barram andamento. Naiara afirma que ja questionou
sobre as idas e vindas dos documentos & GECON a qual explicou que ha
necessidade nessas revisbes do GGG para que posteriormente o documento
nao seja anulado, como ocorreu anteriormente. Naiara abre para
manifestacbes dos membros sobre o encaminhamento do oficio. Vania
argumenta que vale a pena aguardar a conclusdo das adequacdes pelo
GECON para encaminhar o oficio ao GGG. Solange aponta para 0s motivos
estruturais que acarretam na morosidade do trabalho para a execucao do
Capacita SUAS, como a auséncia de equipe da SDSD e se refere a
responsabilidade do Secretério o qual desse assumir as demandas do estado.
Lisiane diz que é necessario defender o que seja mantida a execucdo na
modalidade EaD, para ndo haja retrabalho, sugere que o oficio de celeridade
seja encaminhado ao GGG até dia vinte e trés de abril de dois mil e vinte e um,
mesmo sem a conclusdo das adequagbOes por parte da GECON. Naiara
menciona que compreende as falas dos membrose se refere sobre a proibicao
de concurso até o final desse ano, algo que fora comentado pela Solange. Abre
para que os membros opinem sobre encaminhamento do oficio de celeridade,
indicando como opg¢des: o encaminhamento independente da conclusédo das
adequacdes ou 0 encaminhamento junto com as adequacdes ao edital. Os
membros acordam por realizar o encaminhamento do oficio de celeridade
juntamente com o envio das adequacdes ao documento de edital pela GECON.
Naiara agradece e passa para o proximo ponto de pauta referente a
capacitacdo do CEAS. Explica que foi uma solicitacdo do proprio CEAS, e
informa que a reunido agendada paracinco de abril de dois mil e vinte e um n&o
ocorreu por auséncia de equipe na GETSU. Informa ainda que, por conta da
indisponibilidade de equipamento de gravacdo da SDS, houveram alteragcdes
nas datas, que agora sdo: 25/05, 27/05, 02/06, 09/06 e 10/06. Regina pede
licenca e sai da reunido, as 17:00. Vania questiona qual o papel do
NUEPSUAS/SC e na Capacitacdo do CEAS. Em resposta, Naiara informa
queNUEPSUAS/SC, junto com a GETSU, faz o papel assessoramento,
consulta e cooperacéo da elaboracdo e execucédo. Naiara informa que o CEAS
fard contato com a professora Darlene para que ela possa compor a
capacitacdo como palestrante e pede que as instituicbes que ainda nao
verificaram se possuem materiais de acervo disponiveis que possam fazer isto
e dar um retorno. Naiara passa para o Ultimo ponto da pauta, o Regimento
Interno NUEPSUAS/SC. Informa que este documento segue disponibilizado no
Google Drive desde dia cinco de fevereiro, e pergunta se os participantes
fizeram ou acharam necessario que houvessemalteracdes. Todos afirmaram
terem tido contato com o material e o acharam adequado. Salete sugere que
Naiara leia s6 sugestdbes ou mudancas, caso existam. Naiara |é os pontos
destacados do regimento e fazem apenas uma alteracdo, sendo acatada por
todos. A mudanca feita foi o acréscimo do termo “Outras instituicbes e
pesquisadores independentes” na sec¢ao |, Da composi¢céo. Isso ocorreu pois
houve o entendimento dos participantes que deveriam ser incluidos aqueles
gue ndo necessariamente estdo vinculados oficialmente a assisténcia social
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mas trabalham e contribuem na area, como pesquisadores. Naiara agradece
aos membros e encerra a reunido. SE Patricia relembra que a Conselheira
Lucimara enviou por email um resumo de sua participacao na CIB. Breve relato
da reunido da CIB: Matéria de Pactuacdo: Prazo de entrega do Plano
Municipal de Assisténcia Social, conforme monitoramento que trata o art. 30 da
LOAS.Leticia Braz fez uma fala sobre a importancia da elaboracdo do Plano
Municipal de Assisténcia Social. Falou da necessidade de realizar capacitacao
aos municipios para a elaboracdo do plano. Foi sugerido elaborar uma
resolucdo para tratar sobre prazos, formas de enviar o documento referente ao
plano. Matéria de Discussédo: Plano de vacinacao - Servidores do SUAS/SC;
Saude ainda ndo deu resposta ao oficio, Luciana sugeriu pedir explicacdes
para a SES. Oficios INSS; relato de usuarios cm dificuldades de acessar os
aplicativos do INSS. Luciane tera uma reunido cm a superintendente dia
27/4 para tratar desse assunto. Sugerido pedir o termo de cooperacdo do
INSS com os municipios. Foi sugerido elaborar uma nota técnica para auxiliar
os trabalhadores do SUAS para g estes possam orientar 0s usuarios sobre a
previdéncia social. Recursos Estaduais do Cofinanciamento 2021; resolugéo do
municipio de santa Teresinha. Foi aprovado. Entregaram o plano com atraso,
devido aos motivos de saude da gestora responsavel pelo plano. Todos o0s
municipios entregaram o plano em tempo. Com relacéo a prestacao de contas:
liberado prestagdo de contas, ainda a municipios em atraso 2019,
COEGEMAS vai apoiar os 30 municipios, pediu para Angela encaminhar a lista
dos trinta municipios. Portaria 618 de 22/03/2021, que define procedimentos
para a Acao de distribuicdo de alimentos (ADA) em localidades em situacdo de
emergéncia ou estado de calamidade publica; 27 municipios receberam, mas
foi interrompido, devido o decreto ndo contemplar a portaria. Defesa civil falou
da dificuldade da distribuicdo da alimentag&o, porque nao estdo mais fazendo
estoques de cestas. Vao redigir novo decreto. E foi sugerido indicado que esse
valor fosse repassado em forma de pecunia. Sugerido que 0s municipios nao
encaminhem mais documentos até que o novo decreto fique pronto. CRAI
(Centro de Referéncia de Atendimento ao Imigrante). Um estudo estd sendo
realizado, sobre a politica migratéria no estado, sugerido verificar todas as
esferas que podem participar principalmentea diretoria de direitos humanos
para poder melhor orientar os municipios quanto a esta questao. Att Lucimara.
c) Processo Eleitoral Complementar da Sociedade Civil; Presidenta Raquel
informa que houve nova publicacdo do Edital Complementar, pois o primeiro
atrasou. d) Capacitacdo para novas/os conselheiras/os; iniciara no dia 25 de
maio, teremos 5 encontros, fica combinado que os atuais conselheiras/os
poderdo participar dos dias da capacitagdo como momento de acolhida. e)
Audiéncia publica — J& foi aprovada na ALESC, marca sera marcada para
depois da posse do CEAS do dia 02 de junho. Ao final da Plenéaria Presidenta
Raquel se manifesta finalizando a atual gestdo, assim como varias/os
conselheiras/os que ndo estardo na gestdo 2021/2023. O video da plenaria na
integra no youtube da SDS - https://www.youtube.com/watch?v=YCTPrLGgbsU
- com todos os relatos e manifestacdes. ApOos manifestacbes Presidenta
Raquel encerra a plenéria agradecendo a equipe da Secretaria Executiva do
CEAS, GETIN e intérpretes de libras, as/os conselheiras/os da atual gestéo e
demais que acompanharam no youtube da SDS. Eu Patricia Gasparetto da
Silva lavrei a presente ata que foi revisada e aprovada pela 12 Secretaria do
CEAS Conselheira Judite Da Silva Mattos Da Silva.
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