OCOoONOOTULIE WN -

CONSELHO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SANTA CATARINA -
CEAS/SC. Aos vinte dias do més de julho de 2021, por meio de videoconferéncia
devido a pandemia do Covid-19, foi realizada Reunido Plenaria Ordinaria do Conselho
Estadual de Assisténcia Social de Santa Catarina - CEAS/SC, gestdo 2021-2023. A
Reunido Plenéria contou com a participagdo das/osCONSELHEIRAS/OS TITULARES
E SUPLENTES REPRESENTANTES DAS ORGANIZACOES GOVERNAMENTAIS:
Conselheira Titular Presidenta Luciane Natalicia dos Passos, Conselheira Titular
Sabrina Mores, Conselheira Titular Patricia Chaves de Souza e representantes da
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Social — SDS; Conselheira Suplente Cleusa
Matiola Petrovcic representante da Secretaria de Estado da Educagdo — SED;
Conselheira Titular Anna Carolina Machado do Espirito Santoda Secretaria de Estado
da Saude — SES, Conselheira Suplente Carina Maria de Souza Goulart da Secretaria
de Estado da Administracdo Prisional e Socioeducativa — SAP;

CONSELHEIROS (AS) TITULARES E SUPLENTES REPRESENTANTES DAS
ORGANIZACOES NAO GOVERNAMENTAIS: Conselheira Titular Vice-Presidenta
Norma Suely de Souza Carvalho representante do Lar Fabiano de Cristo; Conselheiro
Titular Nestor Fabian Centeno representante do Férum Estadual das/os Usuarias/os
do SUAS — FEUSUAS; Conselheiro Suplente Daniel Paz do Movimento Nacional da
Populacdo em Situagdo de Rua;Conselheiro Titular Lourengo Luciano Carneiro Filho
representante do Férum Estadual das/os Trabalhadores/as do SUAS;Conselheira
Titular Vania Maria Machado representante da Central Unica dos Trabalhadores de
Santa Catarina — CUT SC; Conselheiro Suplente Sérgio Leandro da Silva
representante do Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 102
Regido— CREFITO10; Conselheira Titular Karla Regina Silva representante da
Associacdo Catarinense para Integragdo dos Cegos — ACIC; Conselheira Titular
Lisiane Bueno Da Rosa representante do Centro Integracdo Empresa Escola de Santa
Catarina — CIEE/SC;Conselheiro Titular Jairton Fabeni Domingos representante da
Escola de Cées Guias Helen Keller; Conselheira Suplente Maria Elisabeth Goncgalves
Ribeiro Rangel representante da Pastoral da Pessoa ldosa; Conselheira Suplente
Alexandra Silva representante da Federacdo das APAES de Santa Catarina e
Conselheiro Suplente Fabian Granetto representante da Obra Kolping Estadual de
Santa Catarina — OKE/SC. Participantes via Youtube -Victor Goulart Reghetto e
Eduarda Salla Marcelini. 1.Levantamento do quérum regimental.Quérum presente
de 15 conselheiras/os em situagao de titularidade. Apds cumprimento do levantamento
do quorum, Presidenta Luciane coloca em aprovagédo justificativas do dia, lidas pela
Secretaria Executiva SE Patricia.2. Posse Conselheiras/os do CEAS/SC gestdo
2021/2023; TERMO DE POSSE DAS/OS CONSELHEIRAS/OS DO CEAS/SC -
GESTAO 2021-2023. Aos VINTE dias do més de julho do ano de dois mil e vinte um,
em conformidade com a lei estadual n°® 10.037, de 26 de dezembro de 1995, alterada
pela lei estadual n ©16.340, de 21 de janeiro de 2014 se reuniram de forma virtual para
tomar posse como membras/os do Conselho Estadual de Assisténcia Social de Santa
Catarina — CEAS/SC, os/as representantes Governamentais e da Sociedade Civil,
titulares e suplentes, nomeados/as por Ato Governamental. Os/as empossados/as na
funcdo publica de carater relevante, diante da Diretora Luciane Natalicia dos Passos
nesse ato representando o Excelentissimo Secretario de Estado do Desenvolvimento
Social Senhor Claudinei Marques, dos/as Conselheiros/as do CEAS/SC
representantes dos/as usuarios/as e de organizagbes de usuarios/as, entidades e
organizacdes dos trabalhadores do Sistema Unico da Assisténcia Social - SUAS e as
entidades e organizacdes da Assisténcia Social, prometem assumir o0 compromisso de
bem desempenhar o mandato que ora lhes é outorgado, atendendo as determinacdes
legais e do Regimento Interno, com zelo e dedicagdo nas atribuicdes deferidas.
REPRESENTACAO DA SOCIEDADE CIVIL. Segmento das Entidades de
Assisténcia Social. Obra Kolping Estadual de Santa Catarina — OKE/SC. FABIAN
GRANETTO, Conselheiro Suplente. Assinaturas das/os Conselheiras/os realizadas de
forma digital. Senhor Claudinei Marques. Excelentissimo Secretéario de Estado do
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Desenvolvimento Social. Florianopolis/SC.Presidenta Luciane passa a palavra para
o0 Conselheiro Suplente para se manifestar. Fabian sauda a Presidenta,
conselheiras/os e equipe da Secretaria Executiva do CEAS/SC, informa que é uma
alegria a entidade retornar a ocupar um espago na atual da gestdo do CEAS/SC, onde
ja estiveram em anos anteriores. Reforca que é uma luta constante das entidades em
prol do SUAS, sendo o conselho um espaco de militincia de manifestagdo popular
enquanto efetivacdo da Politica de Assisténcia Social. A entidade se encontra em Rio
do Sul. Agradece a todas/os pela acolhida. Dando sequéncia Presidenta Luciane
solicita que a SE Patricia realize a leitura das justificativas enviadas. Leitura das
justificativas ausentes:Conselheira Janete da SAP justifica auséncia devido a
compromissos ja agendados, informa que a Conselheira Carina a substituira.
Conselheira Mariana Livramento da FCEE justifica auséncia por ser semana de
capacitacfes na Fundacédo e atendimento em Clinica. Aproveita para informar que
solicitou sua saida do Conselho devido a dificuldade de conciliagdo dos horarios de
trabalho, acredita que logo indicardo substituto. Conselheiras Suplentes Carolina
Freitas e Renata Silva justificam auséncia por estarem usufruindo de férias.
Conselheira René e Kelli Cristina da SST justificam auséncia devido a atendimento
emergencial na Secretaria. Conselheira Judite da SED justifica auséncia por demanda
de trabalho e informa que sua suplente Cleusa a substituira. Justificativas aprovadas
por unanimidade. Dando sequéncia a plenaria Presidenta Luciane faz leitura do
Edital de Convocacédo3. Leitura e Aprovacdo da Ordem do Dia;EDITAL DE
CONVOCACAO DA REUNIAO PLENARIA ORDINARIA DE 20 DE JULHO DE 2021.
De acordo com o Regimento Interno do Conselho Estadual de Assisténcia Social —
CEAS/SC, a Presidenta do Conselho, no uso de suas atribuicbes regimentais,
convoca as/os Conselheiras/os Titulares e convidaas/os Conselheiras/os
Suplentes para a REUNIAO PLENARIA ORDINARIA de 20 de JULHO de 2021,
terca-feira, com inicio as 13h15min em primeira convocacdo e as 13h30min em
sequnda _convocacdo, com previsdo de término para as 18h, POR
VIDEOCONFERENCIA e transmissdo pelo Youtube da CEAS, para deliberarem
sobre a seguinte ORDEM DO DIA: 1. Levantamento do quérum Regimental; 2. Posse
Conselheiras/os do CEAS/SC gestdo 2021/2023; 3. Aprovacdo das justificativas
das/os Conselheiras/os ausentes; 4. Leitura e Aprovacdo da Ordem do Dia; 5.
Demanda sobre auxilio moradia — Conselheiro Daniel; 6. Aprovacdo da Ata: Reunido
Plenaria Extraordinaria do dia 02 de junho de 2021; Reunidao Plenéria Ordinéaria do dia
15 de junho de 2021; Reunido Plenaria Extraordinaria do dia 25 de junho de 2021; 7.
Oficio Gabinete SDS 07 de 2021; 8. Composicdo e Relato das Comissdes; 9.
Deliberacdo sobre Auxilio Emergencial Estadual — SC + Renda; 10. Conferéncia
Estadual de Assisténcia Social — Oficio FEUSUAS n° 06 — 2021; 11. Informes: a)
Relato reunido Centro POP — Conselheiro Daniel. Floriandpolis, 09 de julho de 2021.
LUCIANE NATALICIA DOS PASSOS Presidenta do CEAS/SC. Apés debate e
solicitagbes de inclusdo e supressfes, pauta foi aprovada por unanimidade com a
seguinte redacdo: EDITAL DE CONVOCACAO DA REUNIAO PLENARIA
ORDINARIA DE 20 DE JULHO DE 2021. De acordo com o Regimento Interno do
Conselho Estadual de Assisténcia Social — CEAS/SC, a Presidenta do Conselho, no
uso de suas atribuicbes regimentais, convoca as/os Conselheiras/os Titulares e
convidaas/os Conselheiras/os Suplentes para a REUNIAO PLENARIA
ORDINARIA de 20 de JULHO de 2021, terca-feira, com inicio_as 13h15min_em
primeira convocacdo e as 13h30min em segunda convocacdo, com previsdo de
término para as 18h, POR VIDEOCONFERENCIA e transmissdo pelo Youtube da
CEAS, para deliberarem sobre a seguinte ORDEM DO DIA: 1. Levantamento do
quérum Regimental; 2. Posse Conselheiras/os do CEAS/SC gestao 2021/2023; 3.
Aprovacao das justificativas das/os Conselheiras/os ausentes; 4. Leitura e Aprovacao
da Ordem do Dia; 5. Demanda sobre auxilio moradia — Conselheiro Daniel; 6.
Aprovacdo da Ata: Reunido Plenaria Extraordinaria do dia 02 de junho de 2021;
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Reunido Plenéaria Ordinaria do dia 15 de junho de 2021; 7. Deliberacdo sobre Auxilio
Emergencial Estadual — SC + Renda; 8.Oficio Gabinete SDS 07 de 2021; 9.
Composicao e Relato das Comiss@es; 10. Conferéncia Estadual de Assisténcia Social
— Oficio FEUSUAS n°® 06 — 2021; 11. Informes: a) Relato reunido Centro POP —
Conselheiro Daniel. b) Curso de elaboracdo do Plano Municipal de Assisténcia Social
promovido pela DIAS. Floriandpolis, 09 de julho de 2021. LUCIANE NATALICIA DOS
PASSOS Presidenta do CEAS/SC. Préximo item de pauta - 5. Demanda sobre auxilio
moradia — Conselheiro Daniel; Presidenta solicita que o conselheiro se manifeste.
Conselheiro Daniel solicita esclarecimento: o auxilio moradia se encontra na pasta da
Assisténcia Social? Se sim, como acessar o referido auxilio? Gostaria de obter
informacdes sobre os auxilios moradias existentes dentro de SC. Ja entrou em contato
com a Habitacdo, |4 informaram que tratam de moradia, ndo de auxilio moradia.
Presidenta Luciane informa que dentro da Assisténcia Social existe o aluguel social
que é um dos Beneficios Eventuais, o qual & concedido no municipio. Cada municipio
possui a sua legislacao. Conselheiro Nestor contribui dizendo que esse seria o auxilio
do aluguel social que seria fornecido em caso de calamidade publica, que duraria no
méaximo 6 meses. Encaixa-se nos Beneficios Eventuais. Informa que pesquisou e
identificou que ndo temos atualmente Projeto de Habitacdo, conselho de Habitacéo,
sera dificil de encontrar no momento. Presidenta Luciane se prontifica a articular
contato da Diretoria de Habitacdo do Estado com o Conselheiro Daniel. Daniel informa
gue no dia 19 de agosto no Dia Nacional de luta realizado pelo Movimento Nacional da
Populacdo em Situacdo de Rua fardo um documento onde querem informar os
Beneficios/auxilios existentes e como podem acessa-los. Por exemplo: o que qualifica
estado de calamidade. Refor¢ca que tem muita duvida do que é direito, como podem
acessar, onde acessar, quais documentos precisam, enfim, faltam informagfes. Faz
desabafos intensos sobre a condicdo atual da populacdo em situacdo de rua no
estado. Conselheira Patricia Chaves refor¢a que a questao de beneficios eventuais é
de regulamentag&o municipal que entra como aluguel social como auxilio moradia, no
entanto € um beneficio eventual. Pelas palavras do Conselheiro Daniel identifica-se
que a necessidade seria de uma politica de habitacao estadual. A Assisténcia Social
entra como suporte de Beneficio Eventual. Reforca que o papel da DIAS e das suas
geréncias é orientar, apoiar os municipios na elaboracéo e implantagédo dos Beneficios
nos mesmos. Enquanto Estado, ndo executamos o Beneficio Eventual. Conselheiro
Lourengco complemente a fala anterior dizendo que é importante estarmos cientes do
gue esta previsto na lei municipal. Identifica como assunto de suma importancia de ser
tratado na Comissdo de Acompanhamento aos Beneficios e Transferéncia de Renda
do CEAS/SC. Conselheira Vania entende que é necessario fazermos um movimento
de intersetorialidade entre Assisténcia e Habitac&o para buscar solu¢des pra demanda
gue cresceu com a pandemia. Informa que o Conselho Estadual dos Direitos Humanos
também envolve questdes de direito a moradia. Conselheira Norma sugere que a
pauta seja trabalhada na Comissdao de Acompanhamento aos Beneficios e
Transferéncia de Renda do CEAS/SC para pensar numa estratégia que envolvesse as
duas politicas publicas em conjunto com a Comissdo de Politica. Conselheiro Nestor
sugere convidar o Diretor de Habitacdo para participar da reunido, entende que € uma
demanda urgente, considerando que nao existe ha quase 30 anos um projeto de
habitacdo no Estado. Questionando quando se daré a implementacdo do Conselho da
Habitacdo. Conselheiro Sérgio solicita que ao pensarmos nos encaminhamentos que
seja considerado a presenca do Conselheiro Daniel para debater a referida demanda,
pois entende que ainda ha uma auséncia de entendimento sobre o tema dentro da
Politica de Assisténcia Social e ele precisa dar um retorno as/aos usuarias/os do
movimento. Conselheira Vania corrobora com as falas, no entanto entende ser mais
produtivo e positivo a demanda da moradia ser estudada em Comissdo antes de
convidar o Diretor de Habitacdo para plenaria, pois assim, teremos subsidios para o
debate considerando o0 alcance de cada Politica. Encaminhamento:Reuni&o
Conjunta entre as duas comissfes citadas, com a presenca do Diretor de

3



165
166
167
168
169
170
171
172
173
174
175
176
177
178
179
180
181
182
183
184
185
186
187
188
189
190
191
192
193
194
195
196
197
198
199
200
201
202
203
204
205
206
207
208
209
210
211
212
213
214
215
216
217
218
219

Habitacdo da SDS para estudar demanda e ap0s realizar apresentagdo na
plenaria do CEAS/SC, se possivel em agosto. 6. Aprovagcdo da Ata: Reunido
Plenaria Extraordinaria do dia 02 de junho de 2021; Reunido Plenéria Ordinaria do dia
15 de junho de 2021; Presidenta Luciane relembra que as atas foram encaminhadas
antecipadamente para leitura. SE Patricia informa que nado recebeu oficialmente
nenhuma manifestacdo de mudanca. Diante da auséncia de solicitacbes de
mudancas, Presidenta coloca as mesmas em aprovacdo. Dando sequencia - 7.
Deliberacdo sobre Auxilio Emergencial Estadual — SC + Renda; Presidenta Luciane
informa que no dia 13 de julho foi realizada reunido conjunta entre a Comissao de
Financiamento e Orgcamento da Assisténcia Social do CEAS/SC e da Comisséo de
Acompanhamento a Gestdo Estadual de Beneficios e Transferéncia de Renda do
CEAS/SCfoi apreciada e deliberada a demanda sobre o Auxilio Emergencial Estadual
denominado SC + Renda, o mesmo é Estadual com liberacdo de repasse de R$
60.000.000,00 (sessenta milhdes de reais) aos beneficiarios que foram divididos em
dois grupos que estdo descritos na Minuta da Resolucdo j& encaminhada
anteriormente, o referido auxilio foi pactuado na ultima CIB, onde também foi acordada
a metodologia de entrega dos cartbes as gestdes municipais que entregardo 0S
mesmos aos beneficiarios. Conselheira Sabrina relembra que na CIB tiveram
guestionamentos sobre a entrega de cartdes e canais para tirar duvidas futuras sobre
a operacionalizagcdo do auxilio. Lembra que no ultimo cruzamento de dados do
CadUnico, ap6s os filtros previstos na legislacdo do beneficio, chegaremos ao nimero
de beneficiarios. Teremos acesso a esse dado posteriormente. Enfatiza que os
cruzamentos estdo sendo realizados pela Controladoria Geral da Unido juntamente
com a Controladoria Geral do Estado. Esta sendo confeccionado pela assessoria de
comunicagdo da SDS um documento orientativo aos municipios sobre o auxilio —
perguntas e respostas. Os esclarecimentos foram realizados tanto pela equipe técnica
da DIAS quanto pelo Secretério Adjunto Daniel. A ouvidoria do Estado esta recebendo
guestionamentos sobre 0 assunto, na SDS tem duas pessoas destinadas a receber e
responder aos questionamentos sobre o mesmo. Os cartdes serdo distribuidos em 13
regionais da Secretaria Estadual da Saude no Estado, onde estara um representante
da SDS fazendo a entrega aos representantes das Secretarias municipais de
Assisténcia Social. Os cartbes estardo bloqueados, sendo liberados somente pelo
beneficiario. Do Ultimo levantamento realizado 35 municipios do Estado receberao
mais de 100 cartbes, varios receberdo 10, 15, 20 cartdes, gestor municipal tera
autonomia para organizar a entrega dos cartdes no seu municipio. A principio serdo 3
parcelas de R$ 300,00 (trezentos reais), sendo que a utilizacdo do cartdo sera nos
locais credenciados pela Rede Alelo. Conselheiro Daniel solicita esclarecimentos
sobre o auxilio, fala que no inicio do ano sofreu uma queda que causou lesdes, a
médica do posto deu atestado de que n&o poderia exercer atividades de construcao
civil por dois anos, incluindo uma cirurgia no ombro que precisara realizar, sendo que
a mesma esta na fila do SUS. Informa que foi na Assisténcia Social solicitar auxilio
doenca ou BPC, foi negado por que ndo tinha os documentos necessarios. Ja fez
pericia com a Assistente Social do INSS de Biguagu. Fala que esta tendo dificuldade
de acessar o Programa Bolsa Familia, indica que recebeu o auxilio do Governo
Federal. Presidenta Luciane esclarece que essas questdes particulares serdo sanadas
pelo municipio. Se preencheres as exigéncias previstas na Lei e na Resolucao, podera
acessar o auxilio. Os cadastros do CadUnico sio realizados pelo municipio.
Conselheira Vania se manifesta esclarecendo que o BPC é concedido para pessoas
idosas ou com deficiéncia, entende que o caso do Conselheiro Daniel ndo se
enquadre nos requisitos do BPC. Sobre o auxilio, Conselheira Vania questiona sobre
0s critérios para o cruzamento e se a relacdo de beneficiarios sera disponibilizada
posteriormente. Presidenta Luciane informa que os critérios estdo descritos na minuta
de resolucdo e na Lei do Auxilio SC + Renda que ja foi enviado anteriormente para
leitura. Sobre a divulgacdo dos beneficiarios é necesséario tomar cuidado com a
guestdo do sigilo da informagdo, a exemplo da divulgacdo de listagens pelo
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coordenador do CadUnico Estadual e os municipais. Também tem a Lei de Protec&o
de Dados que precisa ser observada. A gestdo municipal receberd a lista de
beneficiario para poder entregar o cartdo para a pessoa certa. Conselheiro Sérgio
lembra que a nivel nacional todas/os que receberam os auxilio emergencial tiveram
seus nomes divulgados, talvez os dados pessoais ndo possam ser divulgados, mas os
nomes talvez poderiam a exemplo do nacional, até pra preservar a transparéncia do
processo. Conselheira Véania destaca que o CEAS/SC fard o controle social do auxilio,
pois 0 mesmo esta alocado no FEAS, questiona como teremos informacdes sobre
esses pagamentos e demais informacbes da sua operacionalizacdo. Presidenta
Luciane informa que sim, que todas as informacgdes estardo na prestacédo de contas do
Auxilio SC + Renda. A mesma passa a fala pra SE Patricia para dar sequéncia na
apresentacdo dos documentos. SE Patricia informa que sobre o trabalho em
Comissédo, as duvidas sobre a concessdo do Beneficio foram sanadas pelas
Conselheiras da SDS Luciane e Sabrina. SE Patricia informa que o parecer da reuniao
conjunta foi construido somente pela Comisséo de Financiamento e Orcamento, pois a
Comissdo de Acompanhamento a Gestdo Estadual de Beneficios e Transferéncia de
Renda do CEAS/SC estava com auséncia de quérum. Leitura do Parecer da Comissao
de Financiamento e Orcamento: PARECER 03/2021 - COMISSAO DE
FINANCIAMENTO E ORCAMENTO DA ASSISTENCIA SOCIAL DO CEAS/SC -
Origem da Documentacdo: Processo SST 01825/2021 - que encaminha a
Resolucdo da CIB n° 05 de 09 de junho de 2021 para apreciacdo e deliberacéo.
Assunto: Analise da Resolugcdo CIB n°® 05 que dispde sobre o auxilio emergencial
denominado SC + RENDA, para enfrentamento das consequéncias econdmicas e
vulnerabilidades sociais advindas da emergéncia de saude publica de importancia
internacional decorrente do Corona Virus responsavel pelo surto de 2019, alocados no
Fundo Estadual de Assisténcia Social de Santa Catarina - FEAS/SC. A referida
Resolucdo foi estudada em Reunido Conjunta da Comissdo de Financiamento e
Orcamento da Assisténcia Social do CEAS/SC com a Comissdo de Acompanhamento
a Gestéo Estadual de Beneficios e Transferéncia de Renda do CEAS/SC no dia 13 de
julho de 2021, as 13h30m. Estavam presentes: Comissdo de Financiamento e
Orcamento da Assisténcia Social do CEAS/SC: Luciane, Sabrina, Janete, Nestor,
Norma, M2 Elisabeth e Fabeni. Comissdo de Acompanhamento a Gestdo Estadual
de Beneficios e Transferéncia de Renda do CEAS/SC: Renata e Lourengo. Desta
forma, ndo havendo quorum minimo da segunda Comissdo, 0 parecer sera somente
da primeira.Parecer: Apés esclarecimentos sobre o processo de analise da Resolucdo
oriunda da CIB e do Processo de construcdo do Auxilio Emergencial SC + Renda,
as/os integrantes da Comisséo fizeram a leitura da Resolugéo CIB n°® 05 de 2021 e
elaboraram, com apoio técnico da Secretaria do CEAS/SC, a MINUTA de Resolucao
do CEAS que aprova os valores, critérios, prazos e procedimentos do auxilio
emergencial denominado SC + RENDA. O parecer final da Comisséo € pela indicacédo
de APROVAGCAO da referida Minuta de Resolucdo em plenaria ordinaria que
acontecera no dia 20 de julho de 2021. Apds SE Patricia faz a leitura da Minuta da
Resolucéo que aprova Auxilio Emergencial SC + Renda —RESOLUCAO N° 13 DE 20
DE JULHO DE 2021. Que aprova o auxilio emergencial denominado SC + RENDA,
para enfrentamento das consequéncias econbémicas e de vulnerabilidades sociais
advindas da emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente do
Covid — 19, alocados no Fundo Estadual de Assisténcia Social de Santa Catarina -
FEAS/SC. O Conselho Estadual de Assisténcia Social de Santa Catarina —
CEAS/SC, em Reunido Plenaria de 20 de julho de 2021, no uso das competéncias e
das atribuicdes que lhe séo conferidas pela Lei n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993
— Lei Orgénica de Assisténcia Social - LOAS alterada pela Lei n® 12.435 de 06 de julho
de 2011 e pela Lei Estadual n° 10.037, de 26 de dezembro de 1995 que dispde sobre
a organizagdo da assisténcia social no Estado e institui o Conselho Estadual de
Assisténcia Social CEAS/SC; Considerando, A Secédo VI - Fiscalizagdo dos Fundos
de Assisténcia Social Pelos Conselhos de Assisténcia Social da NOBSUAS 2012 -

5



275
276
277
278
279
280
281
282
283
284
285
286
287
288
289
290
291
292
293
294
295
296
297
298
299
300
301
302
303
304
305
306
307
308
309
310
311
312
313
314
315
316
317
318
319
320
321
322
323
324
325
326
327
328
329

Art. 84. Os Conselhos de Assisténcia Social, em seu carater deliberativo, tém papel
estratégico no SUAS de agentes participantes da formulacdo, avaliacdo, controle e
fiscalizagdo da politica, desde o seu planejamento até o efetivo monitoramento das
ofertas e dos recursos destinados as acdes a serem desenvolvidas. Considerando,
ASubsecédo | - Planejamento das Responsabilidades dos Conselhos de Assisténcia
Social da NOBSUAL 2012 - Art. 121. No planejamento das a¢des dos conselhos de
assisténcia social devem ser observadas as seguintes atribuicbes precipuas: IX -
acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como os ganhos sociais e
o desempenho dos servi¢os, programas, projetos e beneficios socioassistenciais do
SUAS; Considerando, a Lei n® 17.819, de 9 de dezembro de 2019 Institui o Fundo
Estadual de Assisténcia Social - FEAS-SC e estabelece outras providéncias. Art. 1° -
Fica instituido o Fundo Estadual de Assisténcia Social - FEAS-SC, sob a orientacéo e
o controle do Conselho Estadual de Assisténcia Social — CEAS, com o objetivo de
destinar recursos para o financiamento da gestdo do Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS e dos servicos, dos programas, dos projetos e dos beneficios da area
da assisténcia social; Considerando, a Lei n° 18.140, de 9 de junho de 2021, Institui
o auxilio emergencial denominado SC + RENDA, para enfrentamento das
consequéncias econbmicas e vulnerabilidades sociais advindas da emergéncia de
salude publica de importancia internacional decorrente do corona virus responsavel
pelo surto de 2019; Considerando, a Resolugéo CIB n° 05 que dispde sobre o auxilio
emergencial denominado SC + RENDA, para enfrentamento das consequéncias
econbmicas e vulnerabilidades sociais advindas da emergéncia de salde publica de
importancia internacional decorrente do corona virus responsavel pelo surto de 2019,
alocados no Fundo Estadual de Assisténcia Social de Santa Catarina - FEAS/SC.
Considerando, a reunido conjunta entre as Comissdes de Financiamento e
Orcamento da Assisténcia Social do CEAS/SC eComissdo de Acompanhamento da
Gestdo Estadual de Beneficios e Transferéncia de Renda do CEAS/SCrealizada no
dia 13 de julho de 2021;Considerando, o Parecer 03/2021 — Comissédo de
Financiamento e Orcamento do CEAS/SC de 13 de julho de 2021 referente a
Resoluc&o da CIB 05 de 09 de junho de 2021. RESOLVE: CAPITULO | - DO OBJETO
- Art. 1°. Aprovar os valores, critérios, prazos e procedimentos do auxilio emergencial
denominado SC + RENDA, para enfrentamento das consequéncias econbmicas e
vulnerabilidades sociais advindas da emergéncia de saude publica de importancia
internacional decorrente do Covid - 19 no valor de R$ 60.000.000,00 (sessenta
milhGes de reais) referentes aos recursos estaduais alocados no FEAS/SC para o
exercicio de 2021. | — O SC + RENDA sera composto de 3 (trés) parcelas mensais de
R$ 300,00 (trezentos reais) cada, para os beneficiarios elegiveis. Il - A concesséo e a
forma de pagamento serdo definidas pela Secretaria de Estado do Desenvolvimento
Social — SDS, em conjunto com a Secretaria de Estado da Fazenda — SEF, sendo a
SDS responsavel pela operacionalizacdo do SC + RENDA de acordo com orientagfes
que serdo publicizadas posteriormente. CAPITULO Il - DOS CRITERIOS DE
ELEGIBILIDADE. Art. 2°. S&o elegiveis para recebimento do SC + RENDA: | - As
familias domiciliadas no Estado e identificadas na base estadual do Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico que estejam cadastradas até
a data de 09 de junho de 2021, data da publicacdo da Lei n°® 18.140 de 09 de junho de
2021; a) estejam, na data de publicacio da Lei, registradas no CadUnico com renda
mensal de até R$ 89,00 (oitenta e nove reais) por pessoa (situacdo de extrema
pobreza) ou com renda mensal entre R$ 89,01 (oitenta e nove reais e um centavo) e
R$ 178,00 (cento e setenta e oito reais) por pessoa (situacdo de pobreza), nesse
dltimo caso, desde que tenham em sua composicdo gestante e/ou criangas ou
adolescentes de até 17 (dezessete) anos; b) ndo sejam beneficiarias do Programa
Bolsa Familia — PBF ou do Beneficio de Prestagdo Continuada — BPC; c) estejam, na
data de publicac&o da Lei, registradas no CadUnico como responséaveis pelo domicilio;
d) sejam responsaveis pelos cadastrados no registro de familias do CadUnico; €) n&o
estejam, na data de publicac&o da Lei, identificadas na base de brasileiros no exterior
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do Ministério da Justica e Seguranca Publica; f) ndo constem na data de publicacédo da
Lei, do rol de presos cumprindo pena em regime fechado; e g) ndo tenham recebido o
auxilio emergencial de que trata a Lei federal n°® 13.982, de 2 de abril de 2020; e Il —
as/aos trabalhadoras/es que tenham perdido o vinculo formal de emprego entre 19 de
marco de 2020 e 1° de maio de 2021 em empresa nos setores com atividade principal
(Classificagdo Nacional de Atividades Econdémicas - CNAE) de; Alojamento (CNAE 55)
ou alimentacdo (CNAE 56); Discotecas, danceterias, saldes de danca e similares
(CNAE 9329801); Design (CNAE 7410201); Aluguel de moveis, utensilios, aparelhos
de uso doméstico e pessoal e instrumentos musicais (CNAE 772920); Aluguel de
palcos, coberturas e outras estruturas de uso temporéario, exceto andaimes (CNAE
7739003); Aluguel de equipamentos recreativos e esportivos (CNAE 7721700); Casas
de festas e eventos (CNAE 8230002); Servicos e organizacdo de feiras, congressos,
exposicoes e festas (CNAE 8230001); Artes cénicas, espetaculos e atividades
complementares (CNAE 90019); Gestédo de espacos para artes cénicas, espetaculos e
outras atividades artisticas (CNAE 9003500); Producdo e promocdo de eventos
esportivos (CNAE 9319101); Transporte rodoviario de passageiros (CNAE 49.2).
Paragrafo Unico. As/Os trabalhadoras/es de que trata o inciso Il do caput deste artigo
receberdo o SC + RENDA desde que se enquadrem nos seguintes requisitos: | - ndo
tenham recebido o auxilio emergencial de que trata a Lei federal n°® 13.982, e 2020; Il -
ndo tenham, na data de publicac@o da Lei, vinculo ativo de emprego; Il - ndo tenham,
em maio de 2021, recebido seguro-desemprego; IV - ndo tenham, em maio de 2021,
recebido beneficios do Instituto Nacional do Seguro Social — INSS; V - ndo estejam, na
data de publicacdo da Lei, identificados na base de brasileiros no exterior do Ministério
da Justica e Seguranca Publica; VI - ndo constem, na data de publicacéo da Lei, do rol
de presos cumprindo pena em regime fechado; e VIl - ndo tenham percebido auxilio
emergencial destinado as/aos trabalhadoras/es da cultura originado da Lei federal
n® 14.017, de 29 de junho de 2020. CAPITULO Il - DA UTILIZACAO DO RECURSO.
Art. 3°. As despesas decorrentes correrdo a conta de dotacdes préprias a serem
disponibilizadas no Orcamento Geral do Estado, consignadas no FEAS, Programa
0560 - Protecao e Desenvolvimento Social Sustentavel, subag¢do 11657 - Servico de
Protecdo Social Basica, limitado a R$ 60.000.000,00 (sessenta milhdes de reais). Art.
4° - Esta Resolucdo entra em vigor a partir da data de sua publicacdo. LUCIANE
NATALICIA DOS PASSOS. Presidenta do CEAS/SC. Conselheira Norma se
manifesta sobre uma discussdo que fizeram no FEPAS onde solicitaram inclusdo na
ata de alguns pontos: forma de distribuicdo: entendem que as equipes tanto do Estado
quanto dos Municipios sdo frageis e que as demandas para a populacdo estdo
crescendo surgindo mais demandas como essas. Continua fazendo a seguinte leitura:
O Estado ndo tem colaborado com suporte técnico e financeiro suficiente aos
municipios, ndo vem propiciando estrutura aos CRAS através de cofinanciamento
regular e automatico esperado e desejado pelos municipios, cujos equipamentos é
sabido que apresentam uma estrutura bem deficitaria tanto fisica quanto em recursos
humanos, o que dificulta seu trabalho de forma continuada. Neste momento, 0 uso da
estrutura do CRAS e da DIAS, para efetivar esta agdo de entrega do cartdo, ndo deve
trazer prejuizo a rotina de trabalho tanto do CRAS quanto da DIAS embora seja uma
acao pontual. Assim, RECOMENDA-SE: Maior investimento nas equipes de CRAS
dos municipios catarinenses e da DIAS por meio de cofinanciamento regular e
automatico; Providéncias imediatas para realizacao de concurso publico e de processo
seletivo para recompor o quadro de pessoa da DIAS em carater emergencial; Quanto
a operacionalizagdo do Auxilio Emergencial recomendamos o uso da rede bancéria,
para a entrega do cartdo bloqueado ao beneficiario elegivel, para que tenha menor
impacto operacional para as/os trabalhadoras/es e usuarios/as do SUAS, por exemplo
adocdo de formas de repasse aos usudrios por meio de dinheiro virtual, Manutencao
no investimento em medidas de transferéncia de recursos mais sistematicos até que
tenhamos a situagcdo pandémica resolvida ou estabilizada e menor vulnerabilidade
social no estado. Que a SDS encaminhe todos os documentos relacionados ao Auxilio
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Emergencial desde sua aprovacéo em lei, sua operacionalizacdo e outros documentos
atinentes para a devida fiscalizacdo do controle social por parte do CEAS/SC. Apés
debates e esclarecimentos, Presidenta Luciane coloca minuta de Resolugdo para
aprovacdo. Resolucdo do CEAS/SC n° 13 de julho de 2021 aprovada por
unanimidade. Dando sequéncia - 8. Oficio Gabinete SDS 07 de 2021; Presidenta
Luciane faz a leitura do referido oficio: Oficio Circular n. 007/21 — Florianépolis, 19 de
julho de 2021. Assunto: Orientacdes relativas ao retorno das atividades presenciais a
contar do dia 20 de julho de 2021 e trabalho remoto. Decreto n° 1.371/2021 e
Instrucdo Normativa SEA n° 11/2021. Prezados (as), Considerando a situacdo da
pandemia da COVID-19 e conforme o Decreto n. 1.371/2021, publicado no dia 14 de
julho, e a Instrucdo Normativa SEA n. 11/202, publicada no dia 16 de julho, ambos do
corrente ano, destacamos algumas alteracBes abaixo e orientamos: 1. Retorno ao
trabalho presencial de todos os servidores a partir do dia 20/07/2021 (terca-feira); 2.
Conforme o Art. 4°, da IN SEA n. 11/2021: “Deverao, obrigatoriamente, exercer suas
atividades de forma exclusivamente remota, 0s agentes publicos que se enquadrem
nas seguintes situacdes: | — contato de casos suspeitos ou confirmados de Covid-19,
durante o periodo de quarentena; e, Il — gestantes”; 3. Os agentes publicos que se
enquadrarem nas situagfes citadas no artigo 4° da Instrugcdo Normativa deverédo
autuar processo no SGPE - Sistema de Gestdo de Processos Eletrénicos com
documentacdo comprobatoria, anexando o Plano de Trabalho (conforme anexos da
IN), ambos com a ciéncia da chefia imediata, e tramita-lo para o setor de Gestédo de
Pessoas e Capacitacdo (SST/GEPES); 4. Fica ratificada a necessidade de
distanciamento entre as pessoas num raio minimo de 1,5m, a obrigatoriedade do uso
de méascara durante toda a permanéncia no trabalho presencial, a necessidade de boa
ventilacdo natural nos ambientes internos e do uso regular do alcool gel 70° para
higienizagdo das maos. Além da necessidade de todo e qualquer agente publico que
tenha sinais e sintomas gripais procurar o servico de saude; 5. Para garantir o
distanciamento, o expediente da Diretoria de Assisténcia Social — DIAS podera ser
flexibilizado em turnos alternados, no periodo das 7h as 19h. Sendo Pag. 01 de 02 -
Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse 0 site
https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo SST
00000327/2021 e o cobdigo 6Y92SCU8. 20 ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL GABINETE DO
SECRETARIO permitido o expediente no periodo matutino somente em ndmero
necessario para garantir o distanciamento no periodo vespertino; 6. Ficam as chefias
imediatas, em conjunto com a GEPES, responséaveis pelo monitoramento da utilizag&do
de mascara de protecdo durante todo o expediente dos servidores de seu setor,
devendo comunicar formalmente o Gabinete do Secretario Adjunto em caso de
descumprimento. O servidor que necessitar de mascara de protecdo ou alcool 70%
deverd solicitar a GEPES; 7. A Saude Ocupacional e a unidade de satude do municipio
de residéncia do servidor deverdo ser comunicadas em caso de sintomas/suspeita de
COVID-19 ou contato com casos confirmados. Destacamos que o registro de ponto
sera efetuado por meio do Portal do Servidor, com informacdes a serem repassadas
pela GEPES nesta semana. Atenciosamente Claudinei Marques — Secretério de
Estado do Desenvolvimento Social. Apds leitura do Oficio conselheira Véania questiona
a Presidenta Luciane, que representa a SDS, sobre a estrutura fisica da SDS,
considerando que conhecendo a sala onde o CEAS/SC esta, as mesas sdo grudadas,
todos os conselhos numa mesma sala. Pergunta: sera que a mascara sera suficiente?
N&o existe separacdo de ambiente, algumas salas possuem janela somente de um
lado. Questiona se as exigéncias sanitarias serdo atendidas diante das condicfes
atuais da Secretaria? Conselheira Luciane esclarece que a definicdo apresentada no
oficio veio devido a Instrucdo Normativa, a definicdo foi do gestor da pasta, enquanto
Diretora técnica existe limitacfes de atuacdo. Foi realizado reunido com diretores e
gerentes onde o Secretario determinou o retorno. Na redacéo da Instrucdo Normativa
estdo expostos os critérios e necessidades que precisam ser atendidos, e cada um na
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Secretaria terd responsabilidades diante do apresentado. E uma preocupacido de
todos que voltemos em condi¢cdes de termos seguranca para o trabalho, a CIPA e a
Seguranca do Trabalho terdo a responsabilidade, junto a todos nés, de vigiarmos se
tudo esta ocorrendo de acordo com o previsto. Nado se tem a autonomia de dizer que a
DIAS ndo voltard 100% presencial, mas estamos cientes de que precisamos ter as
condicbes sanitarias de trabalho. Conselheiro Sérgio cita duas questfes: existem
cadeiras e mesas que ficam a menos de um metro e meio da outra? Presidenta
Luciane informa que sdo proximas, recebeu a informacéo que a CIPA estava fazendo
medicdo dos espacos, esta fazendo levantamento de escala das/os servidoras/es,
também esta sendo avaliado a possibilidade de ocupacgéo de outras salas para haver
maior distanciamento. Conselheiro Sérgioentende que é importante a atuacdo da
CIPA, mas vé como de suma importancia algum profissional especialista
(infectologista) que pudesse dar parecer sobre as condigBes sanitarias do local com
foca na possibilidade de transmissdo. Sobre o horario de trabalho, entende que
atualmente o horario de expediente é de tarde, abrangendo das 12h as 19h com
30min de intervalo. Diante disso entende que muitos das/os servidoras/es jA possuem
uma dinamica de atividades no horario matutino, pois se organizam de acordo com o
horario do expediente. Sugere que a sugestdo que o Conselho pudesse dar ao
Secretario é fazer o revezamento entre remoto e hibrido, para manter o horéario de
trabalho normal e ndo ser necessario pessoas mudarem rotina para virem no periodo
da manha considerando o espaco limitado para garantia do distanciamente previsto
nas legislagbes. Alem disso, h& risco potencial de transmissdo quando uma pessoa
trabalha numa area de trabalho num periodo e outra pessoa no periodo sequente.
Conselheira Patricia informa que as mesas da DIAS séo coladas uma na outra, ficam
muito proximos, tem a questdo da higienizagdo do espaco que ndo é realizada, néo
temos um processo de desinfeccdo dos espagos, mesmo antes de pandemia. A
Instrucdo Normativa prevé a possibilidade do trabalho remoto, inclusive a grande
maioria das atividades elencadas no documento séo passiveis de serem realizadas no
formato remoto, principalmente diante das atribuicbes da DIAS. Entende que ira
presencial para continuar fazer as mesmas atividades que faz no trabalho remoto,
principalmente reunibes que ja se firmaram como alternativas validas sendo virtuais.
Justamente porque ndo temos espacos suficientes para fazermos reunides e também
é orientado a n&o realizacdo de reunides. E necessario ver as condicdes de fazerem
essas acbes remotas na estrutura da DIAS, computadores unitarios, salas com
acusticas. Entende que o oficio do Secretario veio de uma forma autoritaria, ndo houve
processo de transicdo, sem considerar servidoras/es que tem filhos que estdo em
férias escolares, ou que precisam fazer adaptacdo em creche. Conselheira Vania diz
que considerando tudo que ja foi exposto é necessario o CEAS/SC tomar um
posicionamento e realizar encaminhamentos dando recomendag¢fes ao Secretario e ja
deixando o Férum Estadual das/os Trabalhadoras/es do SUAS e os Sindicatos estdo
disponiveis para fazer a escuta e encaminhamentos. Conselheiro Nestor entende que
€ necessario o Secretario enviar um relatério constando todas as providéncias que
foram tomadas para o retorno imediato das atividades presenciais, considerando que
ele responde pela pasta e também pelas condi¢des laborais de quem esta no prédio.
Conselheira Patricia complementa que em relagé@o a higiene, os servigcos gerais ficam
no prédio até as 16h, encerrando seu turno de trabalho, enquanto o nosso horario vai
até as 19h. Reforca a fala da troca de turno que ndo garante a seguranca de nao
contaminacdo. Conselheira Norma reforca a fala do Conselheiro Nestor sobre a
solicitacdo de relatério das ac¢Bes que foram tomadas para garantir as condi¢cdes
adequadas para a volta ao trabalho presencial, demonstrando preocupagdo com
todas/os as/os trabalhadoras/es. Conselheiro Jairton Fabeni se manifesta
esclarecendo que no PLACON - plano de contingéncia da Educagdo vem detalhado
todas as medidas necessarias para retorno presencial. Corrobora com as falas de
todas/os. SE Patricia lembra que a estrutura fisica DIAS se caracteriza como sendo
um corredor com mesas dos dois lados, com espaco pequeno de transicdo e janelas
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de um lado s6. Refor¢ca que com o retorno presencial o CEAS/SC deixa de fazer parte
da escala de plantdo da DIAS, voltando a ocupar o espaco destinado a ele na sala dos
Conselhos, onde a estrutura fisica € a mesma. Lembra que por estar com o notbook
do CEAS/SC em sua residéncia por estar fazendo trabalho remoto devido a gravidez,
o auxiliar administrativo Evandro participara das reunibes sem audio e video, pois nos
computadores de mesa ndo tem essa ferramentas. Cita que em reunido da DIAS
foram expostas todas as dificuldades em relacdo a estrutura tecnolégica para reunides
virtuais, inclusive a disponibilidade de salas, sendo que o Gerente da GETIN informou
que estdo providenciando mais salas para as reunides. ApOs debates e
esclarecimentos a plenéaria aprovou, por unanimidade, o encaminhamento de
oficio para a SDS solicitando relatério com todas as informagdes citadas. Para
elaboracdo do mesmo foi criada comissdo provisGrio com 0s seguintes
integrantes: Conselheiras Vania, Patricia, Norma e Conselheiro Sergio.Dando
sequéncia na Plenéaria, que passa a ser conduzida pela Vice-Presidente Norma,
iniciamos o ponto de pauta - 9. Composicdo e Relato das Comissdes; Sobre a
recomposicao das Comissdes é necessario preencher vagas que ainda se encontram
em aberto. Antes é necessario realizacdo de troca na composicdo da Sociedade Civil
na Mesa Diretora, devido a dificuldades de acompanhar reunibes, é preciso substituir o
Conselheiro Fernando. A Sugestdo é que o Conselheiro Nestor ocupe a vaga de 2°
Tesoureiro de acordo com a Lei vigente do CEAS/SC. Vice-Presidente apresenta
sugestdo de mudancga para aprovacado do pleno. Ndo havendo nenhuma objecéo,
mudanca aprovada por unanimidade. Sobre as Comissdes, Conselheira Véania
solicita que seja acordado na referida plenaria que todas as comissdes escolham seus
coordenadores e adjuntos para que esses exercam e auxiliem a Secretaria Executiva
na organizagdo das pautas e documentos das Comissdes, também enfatiza a questdo
do quérum minimo, sem previsdo de paridade no quérum minimo, para inicio dos
trabalhos de acordo com a Resolucéo vigente. Sobre a recomposi¢cado das Comissoes -
Conselheiro Daniel aceita fazer parte da Comissao que trata dos Beneficios Eventuais.
Comissdo fica assim constituida: Comissdo de Acompanhamento a Gestéo
Estadual de Beneficios e Transferéncia de Renda: Conselheiras Governamentais
Ludmilla, Patricia, Judite e Renata Silva e Conselheiras/os Sociedade Civil Lourenco,
Karla, Alexandra e Daniel. Apdés auséncia de manifestacdes ficou acordado que a SE
Patricia enviar4 ao grupo de whatssap do CEAS/SC a composicéo atualizada com as
Resolucbes para poderem fazer nova leitura e se inserirem nas mesmas. Ratificar a
composicdo da Comissédo de Financiamento e Or¢camento da Assisténcia Social:
Conselheiras Governamentais — Luciane, Sabrina e Janete. Conselheiras/os
Sociedade Civil — Norma, Jairton Fabeni, Nestor e Maria Elisabeth.Demais comissdes
serdo compostas posteriormente. Relato das Comissfes: Coordenadora Norma
relata que na reunido da Comissao de Normas — reunido realizada no dia 06 de julho
com a presenca das/os Conselheiras/os — Carolina, Patricia, Mariana, Jairton,
Lourenco, Norma e Ariane. Os mesmos deram inicio a mais uma revisdo da minuta do
Projeto de Lei do CEAS/SC, parando no artigo 4° ap0s reorganizagdo da ordem dos
artigos e incisos anteriores. Conselheira Vania, com apoio da SE Patricia, faz relato da
Comissdo de Acompanhamento aos CMAS - Reunido dia 19 de julho -
Conselheiras/os presentes: Vania, Fabeni, Lisiane e Patricia —Demanda do municipio
de Navegantes - Processo Eleitoral Sociedade Civil - CEAS apontara as inadequacdes
presentes no atual edital do processo eleitoral. Enviar oficio ao CMAS e ao MP se
referindo ao inquérito ja instalado. Retificagdo de imediato. Citar a falta de
transparéncia no numero de vagas, periodo de vigéncia do mandato, periodo do prazo
para envio dos documentos;Live sobre o eixo do controle social em parceria com a
Comissédo Organizadora - Criar GT organizador da live — entre Comissdes de
Acompanhamento aos CMAS e Comissdo Organizadora da Conferéncia. Demanda
municipio Major Gercino - Composicdo e Processo Eleitoral da Sociedade Civil —
Solicitar Lei de criacdo do CMAS, com atualizac@es; Edital do Gltimo processo eleitoral
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da sociedade civil; Ata do ultimo processo eleitoral; Ato de nomeacao da atual gestao;
Calendario das plenarias ordinarias do CMAS de 2021; Composi¢do da Mesa Diretora.
Pedido recursal entidade OASE de Palhoca - Enviar oficio a entidade informando que
o CEAS entrard em contato com o CMAS solicitando documentacg&o. Enviar oficio ao
CMAS indicando a solicitacdo da OASE e solicitando informacdes referentes ao
pedido de inscricdo da OASE para podermos cumprir nosso papel de entidade
recursal de acordo com nossa resolugdo.Demanda de Criciima — video do Prefeito —
Enviar oficio ao CMAS de Criciima gquestionando sobre a oferta do referido servico
sem contra oferta e sobre alguma atuacdo do mesmo referente a manifestacdo Do
Prefeito, nos colocamos a disposi¢ao para fazer agdo em conjunto.Demanda Balneario
Rincdo — Composicéo e Estrutura do CMAS e Conferéncia de Assisténcia Social -
Solicitar ao CMAS informacdes sobre o ultimo processo eleitoral da sociedade civil, ato
de nomeacéo, a Lei de criagdo do CMAS, documento que oficialize a prorrogacao de
mandato da atual gestdo que se encerrou em fevereiro (CADSUAS). Calendario de
reunido de 2021. Composicdo Mesa Diretora. Organizacdo da Conferéncia. Cépias
resolucdes e atas das plenarias do CMAS desde 2019. Ficou pendente para a proxima
reunido a elaboracdo da Minuta de Resolucdo que normatiza o processo de denuncias
no CEAS/SC.Conselheira Vania lembra que todas as demandas relacionadas ao
Processo Eleitoral da Sociedade Civil serdo informadas ao Ministério Puablico da
respectiva comarca. Comissao de Politica e Acompanhamento do Sdo Gabriel-15
de julho de 2021 — Participantes: Patricia, Mariana, Vania e Sérgio. Escolha da/o
coordenadora/r e adjunto da Comissado ficou para proxima reunido da Comissao.
Conselheira Vania relata que ha pendéncias em relagcao ao controle social do Centro
Educacional S&o Gabriel, o referido Servigo, que deveria ser uma Republica Inclusiva,
foi transferido para execugdo da APAE de Florianopolis por meio de Termo de
Cooperacdo Técnica firmada pela Fundagdo Catarinense de Educacdo Especial —
FCEE e SDS. Devido a complexidade da demanda, foi solicitado que a SE Patricia
realizasse um resumo/linha de tempo dos acontecimento aliado aos documentos
existentes para que as/os Conselheiras/os facam as leituras cronologicamente e assim
consigam entender o processo e realizar analise e consideracdes. Conselheiro Sérgio
contribui dizendo que um dos motivos que dificultam o entendimento do processo € a
relagdo, as atribuigbes, entre os entes: SDS, FCEE e APAE Florianopolis. Vania
informa que o Gerente da Alta Complexidade da DIAS sera convidado a participar de
uma reunidao da Comissao para auxiliar no entendimento das questées ap6s as/os
Conselheiras/os se interarem do processo. Existe a preocupagdo com o bem estar e
dignidade dos acolhidos e com questfes de recurso, que ndo esta claro a origem do
mesmo. Conselheiro Jairton Fabeni relata davida: o Sdo Gabriel est4 sendo executado
pela APAE de Floriandpolis, no entanto, esta localizado no municipio de S&o José, se
o controle social for realizado pelo CMAS de qual municipio seria? Lembra que o
CONEDE também possui uma Comissdo de Acompanhamento do Centro Educacional
S&o Gabriel, seria importante enviar oficio ao mesmo para saber se eles ja fizeram
acompanhamento do Servico apés mudanca. SE Patricia informa que ndo esta clara
essa situacao do controle social pelo CMAS, Sobre a Comissdo do CONEDE em 2020
a Comissdo de Politica deliberou por enviar oficio a SDS solicitando varias
informagfes e indicou que o mesmo oficializasse ao CONEDE a necessidade do
mesmo realizar o acompanhamento que esta previsto no Termo de Cooperagéo.
Conselheira Vania complemente dizendo que estes pontos foram apresentados na
reunido de Comissdo e serdo considerados nos encaminhamentos futuros. Outra
demanda é dos Recursos Humanos disponiveis da SDS, principalmente da DIAS,
onde a Comisséo deliberou, reforcando um encaminhamento da plenaria do dia 25 de
junho, o envio de oficio ao Secretario de Estado solicitando as seguintes informacdes:
E de nosso conhecimento que a DIAS/SDS efetuou um levantamento sobre a
necessidade de recursos humanos para a execu¢do da Politica de Assisténcia Social
no Estado, sendo que o CEAS/SC solicita acesso ao mesmo, inclusive de possivel
atualizacdo. Quem séo as/os servidoras/es da Secretaria que estdo cedidas/os ou
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transferidas/os para outros 6rgdos publicos e qual o status dos seus termos de
cessdo? Quem sdo as/os servidoras/os de outros 6rgaos que estdo cedidos a DIAS
atualmente, qual a origem, qual o status do termo de cessao e cargo ocupado? Apds a
Reforma Administrativa realizada pelo Governador Moisés no ano de 2019, como
ficaram as vagas que eram da Diretoria do Trabalho? Ainda constam no quadro efetivo
da Secretaria de Estado do Desenvolvimento Social ou passaram a compor o quadro
efetivo da Secretaria de Estado do Desenvolvimento Sustentavel? Pacto de
aprimoramento do SUAS (ultima revisdo), qual o status da meta que ser refere aos
Recursos Humanos da DIAS? Aguardamos o retorno de resposta do oficio. Por fim,
devido a encaminhamento realizado na plenaria do dia 25 de junho, foi solicito & DIAS
levantamento do cenério do Servico Especializado para Populacdo em Situagcdo de
Rua no Estado, equipamentos CentroPOP, considerando que a Gerente Estadual da
Protecdo Social de Média Complexidade Carolina esta de férias, a demanda ja foi
respondida e analisada pela Comissao, na sequéncia SE Patricia faz a leitura do
referido Oficio: INFORMACAO DIAS/SDS n° 176/2021 - Florian6polis, 30 de junho de
2021. Referéncia: Resposta ao processo SST 1819/2021. Prezada Diretora,Em
resposta ao oficio numero 60/2021 do CEAS, temos a informar que atualmente no
Estado de Santa Catarinaha 09 (nove) equipamentos CentrosPopemfuncionamento,
com horéarios de atendimento diferenciados conforme planilha em anexa.Na referida
planilha também constam as informacdes como endereco, telefone e e-mail para
contato, nome do coordenador(a), se 0 equipamento esta com equipe completa ou ndo
e se recebe cofinanciamento federal e/ou estadual.Cabe destacar que a Secretaria de
Estado de Desenvolvimento Social pactuou na Comissao Intergestora Bipartite - CIB
em 2021 o cofinanciamento estadual no valor de R$ 50 milhSes para apoiar
financeiramente a execugdo dos servicos socioassistenciais (Protecdo Social
Béasica, Protecdo Social Especial de Média e Alta Complexidade e Beneficios
Eventuais) a serem repassados em trés parcelas aos municipios catarinenses.De
acordo com resolucdo da CIB, o critério de partilha foi de acordo com o numero de
Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) de cada municipio, este que
podera utilizar nas protecBes sociais e/ou beneficios eventuais.Importante ressaltar
que no caso do cofinanciamento estadual, como € optativo, naqueles municipios
gue nado receberam esse cofinanciamento é devido a escolha do ente municipal no
plano de trabalho encaminhado a esta Secretaria.Em relagdo ao numero de
atendimentos em 2021, segundo o Registro Mensal de Atendimento — RMA do
Ministério da Cidadania, em 2021 os Centros Pop tais equipamentos atenderam: 1)
BLUMENAU — 980 atendimentos; 2) BRUSQUE — 397 atendimentos; 3) CRICIUMA —
923 atendimentos; 4) FLORIANOPOLIS — 1.055 atendimentos; 5) ITAJAI — 1.393
atendimentos; 6) JOINVILLE — 1.390 atendimentos; 7) LAGES — 922 atendimentos;
8) RIO DO SUL — 339 atendimentos; 9) SAO JOSE — 1.347 atendimentos. Por fim,
destaca-se que 0s municipios de Ararangua, Palhoca eTubardopermanecem com
seus Centros Pop fechados e com recurso federal suspenso desde a data do
fechamento: Ararangua em 2019; Palhoca e Tubardo em 2018.Estamos a disposicéo
para mais informac¢des.Respeitosamente,Carolina Rodrigues de FreitasGeréncia de
Protecdo Especial de Média Complexidade (GEPSM). De acordo,Luciane dos
PassosDiretora de Assisténcia Social (DIASSecretaria de Estado do Desenvolvimento
Social (SDS). Sobre a leitura do Oficio Conselheiro Daniel se manifesta dizendo que
calculou que aproximadamente 5.000 pessoas em situagao de rua, somente de dados
de atendimento constantes no sistema, é assustador ver o crescimento dessa
demanda nos Uultimos tempos. Se preocupa com a informacdo de que os trés
equipamentos citados no oficio estdo fechados ha mais de 2 anos, como as/os
usuarias/os estdo sendo atendidas/os nesses municipios, ou ndo estdo sendo
atendidas/os. Cita a pratica higienista que vem prevalecendo no pais e causa o
fechamento desses importantes equipamentos, e também a auséncia de registro
daquelas/es que ndo buscam o Servico Especializado e ndo séo atendidas/os pelo
Servico de Abordagem Social. Citou exemplo de usuéria que faleceu dentro de um
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equipamento de Floriandpolis devido a auséncia de atendimento adequado.
Conselheira Maria Elisabeth se manifesta citando dois pontos: em relacdo a populacéo
em situagdo ode rua informa que faz parte do Conselho de Pastorais onde realizam
varias acbOes para esse publico, todos os trabalhos sédo ligados a outras
entidades/trabalhos. Pensa em propor alianca entre os CentroPops e essas Pastorais,
por exemplo, em relacdo a dificuldade de encontrar cedes para 0s equipamentos
serem alocadas, se dispde a estudar essa demanda em comissfes, caso necessario.
Outra questao se refere aos documentos enviados pelo grupo de whatssap, informa
gue esta tendo dificuldade em acompanhar tantos documentos considerando que 0s
documentos n&o séo enviadas de forma agrupada por assunto. Sugere receber os
documentos em pastas para auxiliar a leitura e compreensdo. 10. Conferéncia
Estadual de Assisténcia Social — Oficio FEUSUAS n°® 06 — 2021; Conselheira Norma
informa que na reunido da Comissdo Organizadora da Conferéncia foi tratado dos
Termos de Referéncia da Estrutura e da Relatoria da Conferéncia virtual, 0S mesmos
ja foram enviados a SDS para os tramites legais. Dando sequéncia, SE Patricia faz
leitura do Oficio FEUSUAS n°06/2021 —Floriandpolis, 19 de julho de 2021. Ao
Conselho Estadual de Assisténcia Social- CEAS/SC. Assunto: Recomendacdo ao
apoio a Acessibilidade dos/as Usuarios/as integrantes do FEUSUAS SC, no que tange
a plataformas da Internet e outros.O Férum Estadual de Usudrios do SUAS de Santa
Catarina (FEUSUAS-SC), consiste num espaco coletivo de organizacdo politica dos/as
usuarios/as do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). Este forum estadual
imbuido de legalidade pela Constituicdo Federal de 1988, LOAS, PNAS e NOB-SUAS,
tem carater permanente e se constitui por meio de diferentes formas de
representacdes de coletivos de usuérios/as, de organizacdo de usuarios/as e
representagdes municipais dos Féruns Municipais de Usuéarios do SUAS-SC.A Grande
Barreira deste momento é a da acessibilidade, é a barreira nas Comunicagfes e nas
informagdes, que estaoEXCLUINDO uma multiddo de usuarios, de seus direitos.
Estamos com entraves dificultando a expressdo das necessidades da populagcéo
por questdes da falta de acesso a tecnologia tdo importante nos nossos dias.Nossa
reivindicacdo esta baseada na Lei 13.146/2015 que define barreiras como: “qualquer
entrave, obstaculo, atitude ou comportamento que limite ou impeca a participacao
social da pessoa, bem como o gozo, a fruicdo e o exercicio de seus direitos a
acessibilidade, a liberdade de movimento e de expressao, a comunicagdo, ao acesso
a informacdo, a compreensao, a circulagdo com seguranga, entre outros.... (art.3, 1V)”.
e N0 mesmo artigo, letra “d) barreiras nas comunicac¢des e na informacéo: qualquer
entrave, obstaculo, atitude ou comportamento que dificulte ou impossibilite a
expressao ou o recebimento de mensagens e de informagdes por intermédio de
sistemas de comunicagéao e de tecnologia da informag¢do”. Assim pelo presenteestamos
solicitando que o CEAS possa estudar estratégias, com os 06rgdos competentes
(COEGEMAS, MP, ou outros) no sentido de atender ao pleito dos usuarios integrantes
do FEUSUSAS SC, no que tange ao acesso as varias tecnologias do momento, assim
propomos que todas as unidades do SUAS como os CRAS, CREAS e outros tenham
wi-fi disponivel para que 0s usuarios possam acessar a internet neles, para as
reunides do CMAS e suas comissdes, dos Foéruns e capacitacées on-line, e este ano
inclusive com as realizagbes das Conferéncias de AS, em grande parte nao
presenciais.E necessario disponibilizar internet e também créditos para celular para
que as/os usuarias/os possam participar das reunides dos conselhos, das reunides
dosFéruns e mesmo de audiénciaspublicas, eventos esses que estdo sendo propostos
ultimamente. A Politica Publica de Assisténcia Social precisa fomentar _a
participacdo dos Usuérios/as e Trabalhadores/as.A Gestdo Municipal da
Assisténcia Social, deve ser descentralizada e participativa, no atendimento a LOAS.
Os Gestores da Politica Publica de Assisténcia Social ttm que entender a importancia
da participacdo Social: trabalhador@s, usudri@s e Entidades s&o sujeitos da
Politica de AS e tem direito e dever de participar.Outrossim, sinalizamos que as
recomendacdes aqui listadas, sdopropostas concretas e viaveis, que podem ser
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implementadas.Sendo somente 0 que se apresenta para esse momento, ficamos no
aguardo de vossas manifestacdes subscrevemo-nos. Solange Bueno — Coordenadora
Interina FEUSUAS/SC. Ap6s debates e contribuicdes, entendeu-se que a
demanda precisa ser trabalhada/estudada nas seguintes comissdes: Comisséao
de Normas, Comissédo de Politica, Comissdo de Financiamento e Comisséo
Organizadora da Conferéncia, diante da complexidade da demanda.
Encaminhamento aprovado por unanimidade.Dando sequéncia - 11. Informes: a)
Relato reunido Centro POP — Conselheiro Daniel. Sobre demanda do CentroPop
de Blumenau, na ultima plenéria foi deliberada a participacdo do Conselheiro Daniel na
plenaria do CMAS do municipio, assim como o envio de oficio ao mesmo solicitando
posicionamento diante das dendncias que se referem a possivel mudanca de local do
equipamento prejudicando muito o0 acesso das/os usudrias/os ao Servico
Especializado. Conselheiro Daniel informa que ndo conseguiu participar da reunido
plenaria do CMAS de Blumenau porque tomou a vacina de dose Unica e teve reacdes
gue impossibilitaram sua participacdo. Conselheira Vania explica a importancia de ndo
auséncia do CEAS/SC nesses espacos onde o mesmo solicita participacdo, que seja
avisado com antecedéncia para podermos viabilizar substituicdo. E necessario
informar a SE quando houver o impedimento de participacdo para nao ficarmos em
falta com nossa representacdo. Conselheiro Sérgio considera numa situacdo como
essa da impossibilidade do Conselheiro Daniel, sugere que todas as representacfes
do CEAS/SC que seja indicado um titular e um suplente, para que o Conselho néo se
ausente da sua representacdo, solicita analise e encaminhamento sobre essa
sugestdo em reunido de Mesa Diretora. SE Patricia lembra que no dia em que
aconteceu a reuniao da Comissao de Politica, o CEAS/SC recebeu oficio do CMAS de
Blumenau dando informagdes sobre os encaminhamentos realizados referente a
mudanca do equipamento CentroPop de Blumenau e solicitando que o Conselho
justificasse a auséncia do Conselheiro Daniel na reunido do mesmo, considerando que
a solicitacdo foi feita oficialmente. Conselheira Norma sugere que o CEAS/SC
encaminhe oficio ao CMAS informando que o Conselheiro Daniel se ausentou devido
a problemas de saude. Conselheiro Daniel informa que enviou justificativa para uma
técnica da Secretaria Municipal de Blumenau, com quem ele tem contato.
Encaminhamento: enviar oficio ao CMAS Blumenau informando a justificativa da
auséncia do Conselheiro Daniel, de acordo com informacdo que o0 mesmo
repassara a SE Patricia e retomar a demanda do equipamento na reunido da
Comissdo de Politica. Encaminhamentos aprovados por unanimidade.b) Curso
de elaboracdo do Plano Municipal de Assisténcia Social promovido pela DIAS.
Floriandpolis, 09 de julho de 2021. SE Patricia faz leitura do Oficio Circular DIAS/SDS
n° 04/ 2021 Floriandpolis, 15 de julho de 2021. Srs./as Presidentes/as dos Conselhos
Municipais de Assisténcia Social de Santa Catarina, A Secretaria de Estado do
Desenvolvimento Social (SDS/SC), por meio da Diretoria de Assisténcia Social, com
base no que dispbe a Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS), e em conformidade
com as determinacfes estabelecidas pela Norma Operacional Basica do Sistema
Unico de Assisténcia Social (NOB/SUAS), promove o Curso para Elaborago do Plano
Municipal de Assisténcia Social (2022-2025), na modalidade a distancia, por meio da
Plataforma Moodle, atendendo os 295 municipios catarinenses. Considerando a
responsabilidade da elaboracdo do Plano de Assisténcia Social pelos Orgaos
Gestores Municipais, 0 objetivo desse curso é capacitar os diferentes atores
envolvidos na formulagdo do Plano Municipal de Assisténcia Social, subsidiando-os
com os conhecimentos, metodologias e procedimentos necessarios ao processo de
sua elaboracdo, monitoramento e atualizagdo. Desta forma, informamos que, apesar
do curso ser aberto a todos/as os/as conselheiros/as da Politica de Assisténcia Social,
orientamos que preferencialmente participem do curso conselheiros/as néo
governamentais. O link abaixo deve ser acessado para a efetivacdo das inscrigcbes,
todavia, € IMPRESCINDIVEL a consulta ao TUTORIAL DE CADASTRO E ACESSO
AO CURSO, em anexo, onde consta 0 passo a passo necessario para conclui-la:
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antigo.sst.sc.gov.br/moodle. Para suporte técnico sobre acesso a plataforma Moodle
(cadastro, login e navegacdao), favor contatar a GETIN por meio dos telefones: (48)
3664 — 0655 / 3664 — 0623. Agradecemos a atencao e colocamo-nos a disposicao
para qualquer esclarecimento que se faca necessario, quanto ao contetdo do curso,
por meio dos contatos: (48) 3664 - 0799 / gsuas@sst.sc.qov.br . Atenciosamente,
Luciane dos Passos - Diretora de Assisténcia Social. Secretaria de Estado do
Desenvolvimento Social — SDS. Aos/as Presidentes/as dos Conselhos Municipais de
Assisténcia Social de Santa Catarina. SE Patricia informa que o auxiliar administrativo
Evandro ficara disponivel para auxiliar as/os Conselheiras/os nas inscrices do curso.
N&o havendo mais nenhum outro ponto de pauta pendente, Vice-Presidenta Norma
agradece a presenca e contribuicbes de todas/os e encerra a presente reunido
Plenaria Ordinaria do CEAS/SC de 20 de julho de 2021. Eu Patricia Gasparetto da
Silva lavrei a presente ata que foi revisada e aprovada pelo 22 Secretario do CEAS
Conselheiro Lourengo Luciano Carneiro Filho.
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