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CONSELHO ESTADUAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE SANTA CATARINA - 1 
CEAS/SC. No décimo sétimo dia do mês de junho de 2026, de forma hibrida por 2 
videoconferência e presencial na sala da web da Secretaria de Estado de Assistência 3 
Social, Mulher e Família – SAS, foi realizada Reunião Plenária Ordinária do Conselho 4 
Estadual de Assistência Social de Santa Catarina - CEAS/SC. A Reunião Plenária 5 
contou com a participação das/os CONSELHEIRAS/OS TITULARES E SUPLENTES 6 
REPRESENTANTES DAS ORGANIZAÇÕES GOVERNAMENTAIS: Conselheira 7 
Suplente Alessandra Karla Camargo, Conselheira Titular Juliana Rocha Pires e 8 
Conselheira Titular Sabrina Gomes Cerva representantes da Secretaria de Estado da 9 
Assistência Social, Mulher e Família – SAS; Conselheira Titular Jucilea Santos 10 
representante da Secretaria de Estado da Educação – SED; Conselheira Titular 11 
Maristela Antônia dos Santos representante da Secretaria do Estado da Saúde – SES; 12 
Conselheiro Gerson Luiz da Cruz representante do Instituto Estadual de Previdência 13 
– IPREV; Conselheira Titular Francyelle Cipriano Cardoso representante da Fundação 14 
Catarinense de Educação Especial – FCEE. CONSELHEIROS (AS) TITULARES E 15 
SUPLENTES REPRESENTANTES DAS ORGANIZAÇÕES NÃO 16 
GOVERNAMENTAIS: Representantes dos(as) Usuários(as) – Conselheiro Titular 17 
Presidente Sidnei Pavesi representante da Associação dos Deficientes Visuais de 18 
Brusque e Região – ADVB, Conselheiro Titular Daniel Décimus representante da 19 
Associação de Moradores Haitianos no Brasil e Conselheira Titular Lucinéia Aparecida 20 
Ferreira Deucher representante do Movimento Nacional dos Catadores de Materiais 21 
Recicláveis – MNCR. Representantes dos (as) Trabalhadores (as) do SUAS – 22 
Conselheira Titular Soraia Moraes Vicente representantes da Ordem dos Advogados 23 
do Brasil Santa Catarina – OAB SC. Conselheira Suplente Vânia Maria Machado 24 
representante do Sindicato dos Psicólogos do Estado de Santa Catarina – SINPSI. 25 
Representantes das Entidades de Assistência Social – Conselheiro Titular Jairton 26 
Fabeni representante da Associação Catarinense para Integração do Cego – ACIC; 27 
Conselheira Titular Lucimara Zaluski Galinski Pavesi representante da Associação de 28 
Deficientes Visuais de Itajaí e Região – ADVIR, Conselheira Titular Vanessa Bianchi 29 
Rodrigues representante da Cáritas Brasileira Regional Santa Catarina. 1. 30 
Levantamento do quórum: Em condição de titularidade, 15 Conselheiras(os). 31 
Próximo item - 2. Aprovação das justificativas dos(as) Conselheiros(as) ausentes; A 32 
pedido do Presidente Sidnei Pavesi, a Secretária – SE Patrícia faz leitura das 33 
justificativas, Foi realizada a leitura e a votação das justificativas de ausência 34 
conselheiras. A Conselheira Titular Lisiane Bueno justifica informando que irá ministrar 35 
um evento na mesma data. A Conselheira Titular Laíne Motter justifica que irá fazer-36 
se presente ao final da Plenária devido alta demanda de trabalho. A Conselheira 37 
Suplente Fernanda Tíbola justifica que, devido compromissos profissionais e reunião 38 
no mesmo horário não conseguirá participar. A Conselheira Titular Ana Paula 39 
Guilherme justifica devido compromissos profissionais e exame de saúde. A Vice-40 
presidente Gabriella Dornelles justifica ausência pois estará representando a SAS em 41 
Blumenau. A Conselheira Titular Sueli Zincoski justifica por usufruto de férias. Após 42 
leitura, Presidente Sidnei apresenta a justificativa para deliberação. Justificativa 43 
aprovada por unanimidade. 3. Homologação da composição da Mesa Diretora 44 
segundo ano da gestão 2025/2027; O Presidente Sidnei Pavesi inicia sua fala e após 45 
consulta às representações da sociedade civil e governamental, foi proposta a 46 
recondução dos atuais membros da mesa para os próximos 12 meses. O presidente 47 
Sidnei coloca em votação. Sem manifestações, pauta aprovada por unanimidade. 48 
Presidente solicita que a SE Patrícia realize a leitura do Edital de Convocação – 49 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO DA REUNIÃO PLENÁRIA ORDINÁRIA DO CEAS/SC 50 
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DE 17 DE JUNHO DE 2026 De acordo com o Regimento Interno do Conselho 51 
Estadual de Assistência Social – CEAS/SC, o Presidente do Conselho, no uso de suas 52 
atribuições regimentais, convoca os(as) Conselheiros(as) Titulares e convida 53 
os(as) Conselheiros(as) Suplentes para a REUNIÃO PLENÁRIA ORDINÁRIA de 54 
17 de junho de 2026, quarta-feira, com início às 13h15min em primeira 55 
convocação e às 13h30min em segunda convocação, com previsão de término 56 
para as 18h, de forma Hibrida – presencial e por videoconferência, por meio do canal 57 
do Youtube - https://www.youtube.com/@CEASSantaCatarina  para deliberarem 58 
sobre a seguinte ORDEM DO DIA: 1.Levantamento do quórum Regimental  2. 59 
Aprovação das justificativas dos (as) Conselheiros (as) ausentes; 3. Homologação da 60 
composição da Mesa Diretora segundo ano da gestão 2025/2027; 4. Leitura e 61 
Aprovação da Ordem do Dia; 5. MINUTA da ata Maio 2026; 6. Relato Comissões do 62 
CEAS/2026: a) Comissão de Acompanhamento a Gestão Estadual de Benefícios e 63 
Transferência de Renda do CEAS/SC; i. MINUTA de Resolução que dispõe sobre a 64 
regulamentação e concessão dos Benefícios Eventuais no âmbito da Política Pública 65 
Estadual de Assistência Social; b) Comissão de Acompanhamento aos CMAS; c) 66 
Comissão de Financiamento e Orçamento do SUAS.  7. Indicação de Conselheiros 67 
para representar o CEAS no Grupo Interinstitucional de Acolhimento. 8. Passagens 68 
de ônibus para Conselheiros (as) participarem de reuniões do Conselho. 9. Relato de 69 
participação de Conselheiros (as) no Seminário do COEGEMAS/SAS e FECAM e CIB 70 
em Lages. 10. Relato de participação de Conselheiros (as) na Reunião Trimestral do 71 
CNAS em Brasília.  11. Informes. a) SAS + Perto de Você de Imbuia; b) Mesa Nacional 72 
de negociação do SUAS. 5. MINUTA da ata Maio 2026; Presidente Sidnei apresenta 73 
Minuta da Ata de Maio de 2026 que já foi enviada antecipadamente para leitura dos 74 
(as) Conselheiros (as). SE Patrícia lembra que a versão enviada foi elaborada pela 75 
Secretaria Executiva e revisada pela 2ª Secretária da Mesa Diretora, Conselheira 76 
Sueli. Não havendo manifestações, Presidente coloca em deliberação. Ata aprovada 77 
por unanimidade. 6. Relato Comissões do CEAS/2026: a) Comissão de 78 
Acompanhamento a Gestão Estadual de Benefícios e Transferência de Renda do 79 
CEAS/SC;  i. MINUTA de Resolução que dispõe sobre a regulamentação e concessão 80 
dos Benefícios Eventuais no âmbito da Política Pública Estadual de Assistência 81 
Social; A pedido do Presidente Sidnei, a Conselheira Lucinéia, coordenadora da 82 
comissão, fez o relato. A Conselheira informa que houveram divergências na 83 
elaboração da Minuta de Resolução dos Benefícios Eventuais, onde debateu-se a 84 
obrigatoriedade de estar no Cadastro Único para receber benefícios entre outras 85 
questões. A pedido do Presidente Sidnei, a SE Patrícia inicia a leitura da minuta. Após 86 
debate, o Presidente coloca em votação. Resolução aprovada por unanimidade. A 87 
Conselheira Jucilea agradece a Comissão e convidados, informando que foi uma 88 
discussão benéfica. Agradeceu a SE Patrícia pela condução e senso de urgência. 89 
Agradeceu ao Conselheiro Suplente Jeferson, informando que o Conselheiro agregou 90 
e se debruçou sobre a Minuta da Resolução. Resolução disponível no link: 91 
https://www.sas.sc.gov.br/index.php/conselhos/ceas/resolucoes-ceas/2026-7/7198-92 
resolucao-ceas-sc-15-de-junho-de-2026-que-regulamenta-a-provisao-de-beneficios-93 
eventuais/file. b) Comissão de Acompanhamento aos CMAS; A pedido do Presidente 94 
Sidnei, a SE Patrícia inicia o relato informando que a Associação de Municípios do 95 
Vale Europeu - AMVE solicitou apoio técnico acerca da obrigatoriedade de tempo 96 
mínimo de 1 (um) ano de funcionamento para a inscrição de entidades de assistência 97 
social nos conselhos. Após debate na comissão e revisão das normativas do Conselho 98 
Nacional, ficou deliberado responder à AMVE que, conforme as normativas vigentes, 99 
não há exigência de período mínimo de funcionamento. Os critérios obrigatórios para 100 
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a inscrição são o cumprimento dos requisitos da Resolução CNAS nº 14, que inclui a 101 
entrega de documentos (estatuto, CNPJ) e do Plano de Ação, devendo este 102 
especificar as ações a serem realizadas entre outros quesitos. A SE Patrícia leu a 103 
solicitação de apoio técnico da Associação dos municípios do Planalto Norte - 104 
AMPLANORTE referente à paridade na composição dos Conselhos Municipais frente 105 
a alterações frequentes de conselheiros e leis municipais divergentes, além de 106 
dúvidas sobre a regularização de entidades e representação de usuários e 107 
trabalhadores. Como encaminhamento, ficou decidido orientar, por escrito, trazendo 108 
pontos como o artigo 12 da Resolução CNAS nº 100/2023, onde os conselhos devem 109 
ter composição paritária (50% governamental e 50% sociedade civil), com equidade e 110 
proporcionalidade entre usuários, trabalhadores e entidades. Na ausência de 111 
representantes das entidades, as vagas devem ser preenchidas por usuários e 112 
trabalhadores, nesta ordem. Reforçar também que, no artigo 5º da Resolução CNAS 113 
nº 14/2014, a inscrição no conselho municipal é a autorização de funcionamento da 114 
entidade no âmbito do SUAS. Portanto, apenas entidades inscritas e com cadastro 115 
concluído no Cadastro Nacional de Entidades da Assistência Social - CNEAS podem 116 
compor o conselho ou receber recursos financeiros dos Fundos de Assistência Social. 117 
Importante citar as Resoluções CNAS nº 99 (caracterização de usuários) e nº 06/2015 118 
(trabalhadores do SUAS), esclarecendo que a escolha deve ocorrer via processo 119 
eleitoral legítimo regulamentado por edital, e não por indicação. Devido à 120 
indisponibilidade de agenda da comissão para realizar uma reunião virtual, será 121 
orientado a acompanhar o projeto "SAS Mais Perto de Você", que visitará a região. O 122 
município de Cunha Porã solicitou orientação sobre a legalidade da inscrição de um 123 
Grupo de Escoteiros local como entidade de assistência social, cuja aprovação já 124 
havia sido concedida em âmbito municipal sob a justificativa de ações que possuem 125 
caráter socioassistenciais. A comissão manifestou preocupação pelo fato de a 126 
inscrição já ter sido aprovada antes da solicitação de orientação. Foi deliberado 127 
solicitar o envio do Plano de Trabalho/Ação aprovado para análise do CEAS na 128 
próxima reunião. 7. Indicação de Conselheiros para representar o CEAS no Grupo 129 
Interinstitucional de Acolhimento; A pedido do Presidente Sidnei, a SE Patrícia realiza 130 
a leitura do ofício enviado pelo Centro de Apoio Operacional da Infância, Juventude e 131 
Educação, solicitando a indicação de dois representantes do CEAS para compor o 132 
Grupo Interinstitucional de Acolhimento, instituído pela Recomendação Conjunta nº 133 
02/2024. O grupo tem como objetivo articular estratégias integradas para a 134 
qualificação dos serviços de acolhimento junto ao Poder Judiciário, Ministério Público, 135 
órgão gestor e conselhos de direitos. A plenária aprovou por unanimidade a indicação 136 
das conselheiras Jucilea Santos e Francyelle Cipriano para representarem o CEAS. 137 
Ambas participarão da primeira reunião do grupo, agendada para o dia 24 de junho 138 
de 2026, por meio virtual. 8. Passagens de ônibus para Conselheiros (as) participarem 139 
de reuniões do Conselho; A Conselheira Lucinéia relatou a situação que aconteceu 140 
em sua viagem para o seminário da CIB realizado no município de Lages. Informou 141 
que, residindo em São Francisco do Sul, a rota de passagens comprada pelo Estado 142 
a fez se deslocar até Joinville, seguir viagem para Curitiba (PR), retornar a Joinville e 143 
posteriormente embarcar para Lages. Foi feito o registro para que o Conselho revise 144 
os procedimentos de emissão junto ao setor responsável. 9. Relato de participação 145 
de Conselheiros (as) no Seminário do COEGEMAS/SAS e FECAM e CIB em Lages; 146 
A Conselheira Lucinéia iniciou o relato informando que o Ministério Público fez 147 
esclarecimentos e que a Diretora Gabriella Dornelles teve fala no primeiro dia e a 148 
Secretária Adeliana Dal Pont também esteve falando sobre o cofinanciamento. Houve 149 
troca de experiências com os coordenadores e prefeitos, tornando-se um evento 150 
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satisfatório. A pedido do Presidente Sidnei, a SE Patrícia iniciou a leitura do relato do 151 
mesmo, onde inicia informando que a abertura oficial contou com a presença da 152 
Prefeita Municipal de Lages, que compartilhou experiências locais de proteção social. 153 
O presidente Sidnei Pavesi fez uso da palavra na abertura, ressaltando a relevância 154 
da participação de gestores e trabalhadores nos espaços de controle social e 155 
convidando o público a acompanhar as transmissões mensais das plenárias do CEAS 156 
via YouTube. A Diretora Gabriella, conduziu um alinhamento técnico sobre Vigilância 157 
Socioassistencial, focando no planejamento, monitoramento e uso estratégico de 158 
dados para a tomada de decisões na gestão pública. Os municípios de Lages, 159 
Caçador e Indaial expuseram suas práticas territoriais bem-sucedidas na 160 
implementação da vigilância socioassistencial, seguido de debate e esclarecimento 161 
de dúvidas entre os profissionais presentes. No dia seguinte, ocorreu a 3ª Reunião da 162 
CIB do ano, com representação do CEAS pelo presidente Sidnei Pavesi. Devido à 163 
agenda dos palestrantes, a programação do período vespertino foi invertida, 164 
antecipando as apresentações antes da pauta deliberativa. Conduzido pelo promotor 165 
de justiça integrante do Núcleo de Enfrentamento à Violência e Apoio às Vítimas 166 
(NEAVIT), que substituiu a promotora originalmente escalada. Foram apresentadas 167 
as estruturas de atendimento do núcleo e a urgência na articulação entre o Sistema 168 
de Justiça e a rede socioassistencial para o acolhimento de vítimas. A Defesa Civil do 169 
Estado abordou as estratégias de prevenção e resposta a eventos climáticos 170 
extremos. Embora o Decreto Estadual nº 1.530 estivesse em pauta, o tema não foi 171 
aprofundado. O foco se deu nas orientações sobre as atribuições burocráticas e 172 
práticas dos municípios em situações de calamidade pública e emergência. A 173 
coordenadora do Fundo, Alessandra Camargo, apresentou um questionário técnico 174 
direcionado aos municípios para o levantamento de dados e adequação da gestão 175 
financeira dos recursos da assistência social. Foram validados itens como o edital de 176 
acolhimento institucional, o fluxo de atendimento (Tribunal de Justiça e Alta 177 
Complexidade), a adesão municipal à regulamentação das equipes de referência da 178 
Proteção Social Especial (PSE) de alta complexidade e as prestações de contas. O 179 
encerramento foi conduzido com as considerações da Secretária de Estado, Adeliana 180 
Dal Pont, e do presidente Sidnei Pavesi. 10. Relato de participação de Conselheiros 181 
(as) na Reunião Trimestral do CNAS em Brasília; O conselheiro Jairton Fabeni 182 
realizou o relato na qual também esteve presente a conselheira Lisiane (ausente 183 
justificadamente nesta plenária). O conselheiro relatou que a dinâmica dos trabalhos 184 
sofreu alteração de pauta no dia 9. O período da tarde da reunião do CNAS foi 185 
suspenso para que os conselheiros estaduais fizessem uma mobilização concentrada 186 
nos gabinetes do Senado Federal, buscando apoio para a votação e aprovação 187 
urgente da PEC 7 (que insere diretrizes financeiras e de vinculação para a assistência 188 
social). O conselheiro registrou que, embora não houvesse senadores da bancada de 189 
Santa Catarina presentes em seus gabinetes no momento (apenas assessores), 190 
conseguiu articular diálogo com senadores dos estados do Ceará e do Pará. Foi 191 
discutido sobre o Artigo 30 da LOAS sobre a obrigatoriedade e fiscalização dos Planos 192 
de Trabalho dos municípios. Houve consenso unânime entre os estados para 193 
intensificar a cobrança do cumprimento desse artigo. Outro ponto de pauta foi o Grupo 194 
de Trabalho sobre o Assédio Moral, fizeram apresentação das conclusões do Grupo 195 
de Trabalho do CNAS que estudou, ao longo de um ano, o assédio moral contra 196 
trabalhadores do SUAS no âmbito das secretarias. Um documento orientador e 197 
minutas de regulamentação serão remetidos aos Conselhos Estaduais para 198 
posteriormente repassar aos municípios. Os representantes acompanharam a 199 
solenidade de posse dos novos conselheiros nacionais da nova gestão, onde foi 200 
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exibido um vídeo institucional com as ações da mesa diretora que encerrava o 201 
mandato. O CEAS de Santa Catarina, em conjunto com o estado de São Paulo, 202 
pretendia manifestar-se contrariamente à realização da Conferência Nacional no 203 
formato tradicional em 2027 (defendendo um modelo alternativo de evento 204 
descentralizado face ao grande investimento financeiro exigido). Devido à suspensão 205 
da pauta vespertina no CNAS, o debate não pôde ser realizado. 11. Informes. a) SAS 206 
+ Perto de Você de Imbuia; A SE Patrícia relatou sobre a grande quantidade de 207 
participantes e o diagnóstico de dúvidas técnicas de caráter inicial por parte dos 208 
gestores locais. Comunicou que a próxima etapa ocorrerá na semana seguinte no 209 
município de Imbuia, restando definir as datas e locais para as regiões Norte, 210 
Nordeste, Sul e Grande Florianópolis. Por fim, comunicou seu período de gozo de 211 
férias entre os dias 1 e 10 de julho de 2026, ressaltando que a Secretaria Executiva 212 
manterá as atividades regulares. b) Mesa Nacional de negociação do SUAS; A 213 
conselheira Vânia relatou o recebimento do ofício e da portaria que instituiu 214 
formalmente a Mesa Nacional de Negociação Permanente do SUAS. Informou que foi 215 
indicada para representar a Federação Nacional dos Psicólogos (FENAPSI) como 216 
uma das 9 (nove) entidades que comporão a bancada sindical nacional. Explicou que, 217 
após o prazo de 15 dias para as indicações das demais entidades, será convocada a 218 
primeira reunião para aprovação do regimento interno, nos moldes do sistema já 219 
consolidado no SUS. Destacou que a mesa nacional terá o papel de fomentar a 220 
criação das Mesas Estaduais, o que representará uma complexidade estrutural para 221 
Santa Catarina devido à baixa densidade de entidades sindicais de base atuantes no 222 
controle social socioassistencial no estado. O presidente Sidnei Pavesi informou que, 223 
no período matutino da presente data, compareceu à sessão de abertura do Seminário 224 
de Capacitação sobre a Certificação de Entidades Beneficentes de Assistência Social 225 
(CEBAS), promovido pelo Centro de Integração Empresa e Escola do Estado de Santa 226 
Catarina – CIEE/SC. O evento contou com palestrantes da Secretaria Nacional e 227 
destacou-se pela organização técnica liderada pela Conselheira Lisiane e pela 228 
inclusão de ferramentas de acessibilidade, como intérpretes de Libras e áudio 229 
descrição. Finalizando a pauta, Presidente Sidnei Pavesi agradece aos que puderam 230 
se fazer presentes até o final, e não havendo mais questionamentos e manifestação 231 
encerra a presente reunião Plenária Ordinária do CEAS/SC do dia 17 de Junho de 232 
2026. Reforçamos que a gravação da íntegra da planária está disponível no seguinte 233 
link: https://www.youtube.com/@CEASSantaCatarina . Eu Natalia Lescaut, 234 
auxiliada pela Secretária Executiva do CEAS/SC Patrícia Gasparetto da Silva, lavrei 235 
a presente ata que foi revisada e aprovada pela 1ª Secretária do CEAS/SC 236 
Conselheira Laíne Motter Oliveira. 237 
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https://www.youtube.com/@CEASSantaCatarina


Assinaturas do documento

Código para verificação: 3U0Y7Z3Z

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas:

SIDNEI PAVESSI em 22/07/2026 às 00:42:32
Emitido por: "SGP-e", emitido em 05/06/2023 - 17:51:02 e válido até 05/06/2123 - 17:51:02.

(Assinatura do sistema)

Para verificar a autenticidade desta cópia, acesse o link https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/conferencia-
documento/U0FTXzM3NTc2XzAwMDAwNDYxXzQ2MV8yMDI2XzNVMFk3WjNa ou o site

https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo SAS 00000461/2026 e o código 3U0Y7Z3Z
ou aponte a câmera para o QR Code presente nesta página para realizar a conferência.


