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LEI N° 16.945, DE 8 DE JUNHO DE 2016

Institui o Conselho Estadual dos Direitos da Mulher (CEDIM-SC) e estabelece
outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SANTA CATARINA

Faco saber a todos os habitantes deste Estado que a Assembleia Legislativa
decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

_ CAPITULO]I A
DA INSTITUIGAO, FINALIDADE E COMPETENCIA

Art. 1° Fica instituido o Conselho Estadual dos Direitos da Mulher (CEDIM-SC),
érgao colegiado, de carater permanente, deliberativo e consultivo, vinculado a Secretaria de Estado da
Assisténcia Social, Trabalho e Habitagdo (SST).

Paragrafo tnico. O CEDIM-SC tem como finalidade formular diretrizes e politicas
publicas que visem a assegurar os direitos da mulher, considerando a igualdade e equidade de género, bem
como fomentar a inclusdo da populagdo feminina nas atividades politicas, econémicas, sociais e culturais.

Art. 2° Compete ao CEDIM-SC:

| — contribuir para a definigdo de politicas publicas e de diretrizes no ambito
estadual destinadas a protecgéo dos direitos da mulher,;

Il — promover e recomendar a adogéo de medidas para prevenir a violéncia contra
a mulher;

lIl — monitorar a implementagdo do Plano Nacional de Politicas para as Mulheres
no ambito do Estado;

IV — organizar e coordenar a Conferéncia Estadual de Politicas Plblicas para a
Mulher;

V — tracar diretrizes para as conferéncias municipais de politicas publicas para a
mulher;

VI — acompanhar em todas as instancias do Poder Publico a tramitagdo de
procedimentos relacionados a atos violadores dos direitos da mulher;

VIl — propor a elaboragdo de atos legislativos ou administrativos de interesse das
politicas nacional e estadual dos direitos da mulher ou com vistas a eliminagéo de conteldos discriminatdrios
constantes da legislagdo em vigor;

VIl — promover intercAmbio e firmar convénios com organismos nacionais e
internacionais, publicos ou privados, com o objetivo de implementar politicas e programas em prol dos direitos
da mulher;

IX — receber e encaminhar petigdes, representagdes, denincias ou quaisquer
informacdes sobre condutas violadoras dos direitos da mulher e encaminha-las aos 6rgaos competentes;

X — manter interlocugdo permanente com a sociedade, com os movimentos sociais,
movimentos de mulheres e movimentos feministas;

X| — acompanhar o desenvolvimento das atividades dos grupos auténomos ligados

a mulher;

X|l — estimular e assessorar a criacdo dos conselhos municipais dos direitos da
mulher;

XIII — apresentar ao Poder Executivo plano anual de agdes em defesa dos direitos
da mulher; e
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X|\V — elaborar e alterar o seu regimento interno, que seré submetido & aprovacao
por ato do Chefe do Poder Executivo.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO

Art. 3° O CEDIM-SC sera composto de 24 (vinte e quatro) mulheres integrantes
titulares e igual niUmero de suplentes:

| — 12 (doze) representantes governamentais, sendo:

a) a Coordenadora Estadual da Mulher;

b) 1 (uma) representante da SST;

c) 1 (uma) representante da Secretaria de Estado da Administracéo (SEA);

d) 1 (uma) representante da Secretaria de Estado de Turismo, Cultura e Esporte
(SOL);

e) 1 (uma) representante da Secretaria de Estado da Agricultura e da Pesca
(SAR);

f) 1 (uma) representante da Secretaria de Estado da Seguranga Publica (SSP);
g) 1 (uma) representante da Secretaria de Estado da Educacéo (SED);
h) 1 (uma) representante da Secretaria de Estado da Salde (SES);

i) 1 (uma) representante da Secretaria de Estado do Desenvolvimento Econdmico
Sustentavel (SDS);

j) 1 (uma) representante da Secretaria de Estado do Planejamento (SPG);
k) 1 (uma) representante da Procuradoria-Geral do Estado (PGE); e

) 1 (uma) representante do Laboratério de Relacbes de Género e Familia da
Fundacao Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC); e

Il — 12 (doze) representantes de entidades nédo governamentais, dentre aquelas
legalmente constituidas e em regular funcionamento, sem fins lucrativos e com atuag&o estadual no campo da
promogao, protegao e defesa dos direitos da mulher.

§ 1° Com excegdo da representante de que trata a alinea “a” do inciso | do caput
deste artigo, as representantes governamentais s3o0 de livre escolha e designagdo do Chefe do Poder
Executivo, podendo ser substituidas a qualquer tempo, ad nutum, mediante nova designagéo.

§ 2° As representantes das entidades nao governamentais serdo eleitas em forum
proprio, convocado a cada 2 (dois) anos por meio de edital publicado no Didrio Oficial do Estado, e
designadas pelo Chefe do Poder Executivo para cumprir mandato de 2 (dois) anos, permitida 1 (uma)
reconducdo, em conformidade com as disposigoes contidas no regimento interno.

§ 3° O edital de que trata o § 2° deste artigo devera ser publicado com o prazo
minimo de 30 (trinta) dias da data prevista para a realizacdo do férum, cuja sessdo sera aberta a todos os
interessados.

Art. 4° Nas auséncias e nos impedimentos justificados das Conselheiras assumirao
as suas suplentes.

Art. 5° Perdera a representagdo ou o mandato a Conselheira que faltar a 3 (trés)
reunides consecutivas ou 6 (seis) alternadas, salvo mediante justificativa formulada por escrito e aprovada
pelo Plenario do CEDIM-SC.
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§ 1° Consideram-se justificadas as auséncias ao servico determinadas pelo
comparecimento das Conselheiras a sessdes do CEDIM-SC e pela participacdo em diligéncias ou
convocacéo para trabalhos especificos.

§ 2° Na perda de representagédo das Conselheiras relacionadas nas alineas do
inciso | do art. 3° desta Lei, a substituicao ser4 feita na forma do disposto no § 1° do art. 3° desta Lei.

§ 3° Na perda de mandato das Conselheiras mencionadas no inciso |l do art. 3°
desta Lei, assumirdo as suplentes ou quem for indicada pelo 6rgéo ou pela entidade representada.

Art. 6° O afastamento ou a substituicdo de entidades ndo governamentais serao
sempre efetuados por meio de férum proéprio e em consonancia com os principios e as normas estabelecidas
no regimento interno.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 7° O CEDIM-SC tera a seguinte estrutura organizacional, cujas competéncias
serdo estabelecidas no seu regimento interno:

| — Plendrio, 6rgao maximo deliberativo;

Il — Diretoria, composta pela Presidenta, Vice-Presidenta, Primeira Secretaria e
Segunda Secretaria;

11l = Comissdes Tematicas; e
IV — Secretaria Executiva.

Art. 8° O Plenario do CEDIM-SC realizara mensalmente reunides ordinarias e
reunir-se-a extraordinariamente sempre que convocado por sua Presidenta ou por solicitagdo de, no minimo,
1/3 (um tergo) de suas representantes.

§ 1° O edital de convocacédo das reunioes extraordinarias devera conter indicagao
da matéria a ser discutida pelas integrantes do CEDIM-SC.

§ 2° As decisOes serao tomadas por maioria simples de votos, desde que atingido
o quorum minimo de 1/3 (um tergo) das integrantes.

Art. 9° O CEDIM-SC sera presidido por uma de suas integrantes, eleita por maioria
simples de votos, observado o quorum minimo de 2/3 (dois tergos), para um mandato de 2 (dois) anos,
permitida 1 (uma) reconducao.

§ 1° As integrantes do CEDIM-SC elegerdo também, na forma do caput deste
artigo, a Vice-Presidenta, que substituira a Presidenta em suas auséncias e impedimentos e tera mandato de
2 (dois) anos, permitida 1 (uma) reconducao.

§ 2° A Primeira Secretaria e a Segunda Secretéria seréo eleitas pelas integrantes
do GEDIM-SC por maioria simples de votos.

Art. 10. A composicéo das Comissoes Tematicas do CEDIM-SC sera deliberada em
Plenario e tera no minimo 3 (trés) integrantes, cujas atribuicbes seréo disciplinadas no regimento interno.

Art. 11. A Secretaria Executiva do CEDIM-SC sera exercida, preferencialmente,
por servidora publica efetiva com nivel superior e conhecimento da tematica dos direitos da mulher.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 12. A funcédo de Conselheira do CEDIM-SC n&o é remunerada, tem carater
publico relevante e 0 seu exercicio é considerado prioritario e de interesse publico, justificando a auséncia a
quaisquer outras atividades quando determinada pelo comparecimento s sessdes ou reunides de comissao
ou pela participagao em diligéncia.
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Art. 13. A SST prestara todo o apoio técnico, administrativo, financeiro e de
infraestrutura necessarios ao pleno funcionamento do CEDIM-SC, observados 0s limites orcamentarios
estaduais.

Art. 14. As despesas decorrentes de hospedagem, alimentacéo e transporte das
integrantes titulares € suplentes do CEDIM-SC serdo custeadas pela SST, na forma da legislagdo em vigor.

Art. 15. A estruturaga@o, a competéncia e 0 funcionamento do CEDIM-SC serao
estabelecidos no seu regimento interno.

Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 17. Fica revogada a Lei n° 11.159, de 20 de julho de 1999.
Floriandpolis, 8 de junho de 2016.

JOAO RAIMUNDO COLOMBO
Governador do Estado
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