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ATA - 09ª REUNIÃO PLENÁRIA ORDINÁRIA- 2024. O CONSELHO 

ESTADUAL DOS DIREITOS DA MULHER (CEDIM/SC), no dia 01 de outubro de 

2024, no formato híbrido, realizou a 09ª Reunião Plenária Ordinária do CEDIM/SC, do 

referido ano, sob a condução da Conselheira e Presidenta do CEDIM/SC, Rosaura de 

Oliveira Rodrigues. A 09ª Reunião Plenária Ordinária contou com a presença das 

Conselheiras representantes das Organizações Governamentais: Conselheira 

Suplente Patrícia Ferreira, representante da Procuradoria Geral do Estado (PGE); 

Conselheira Titular Viviane Silva da Rosa, representante da Secretaria de Estado da 

Educação (SED); Conselheira Titular Débora Barbosa, representante da Secretaria de 

Estado da Assistência Social, Mulher e Família (SAS); Conselheira Titular Cléia 

Pereira, representante da UDESC; Conselheira Titular Patrícia Zimmermann D’Ávila, 

representante da Secretaria de Estado da Segurança Pública (SSP); Conselheira Titular 

Bárbara Vargas, representante da Secretaria de Estado da Saúde (SES) e a Conselheira 

Titular Alexsandra Honorato, representante da Secretaria de Estado da Agricultura 

(SAR). Participaram também as Conselheiras representantes das Organizações Não 

Governamentais: Conselheira Suplente Carolina Bergamann, representante do  

Instituto de Estudos de Gênero (IEG/UFSC);  Conselheira Titular Rosaura Rodrigues e 

sua suplente Margot Zetzsche, representantes da Rede Nacional Feminista de Saúde, 

Direitos Sexuais e Direitos Reprodutivos; Conselheira Suplente Joseane Nazário, 

representante do CRP 12ª Região; Conselheira Titular Marlete Pinto de Oliveira, 

representante da Marcha Mundial das Mulheres; Conselheira Titular Rosemeri Prado e 

sua Suplente Liliana Piscki Maes, representantes da CUT/SC; Conselheira Titular Erli 

Camargo, representante do Fórum de Mulheres do Mercosul - Seção Lages; Conselheira 

Titular Leslei Mayer e sua suplente Ana Lúcia Pratts, representantes da FETAESC; 

Conselheira Titular Sheila Sabag, representante da Associação Casa da Mulher Catarina 

e Conselheira Titular Tamayra Henkel, representante do Movimento Mulheres do 

Litoral (MULIT). Justificaram a ausência: Conselheira Titular Fernanda Cardozo, 

representante do Instituto de Estudos de Gênero da UFSC (IEG). A 09ª Plenária 
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Ordinária do CEDIM/SC do ano de 2024 ainda teve a futura Gerente da GEMDH, 

Fabiana de Souza. A 09ª Plenária Ordinária do CEDIM/SC do ano de 2024 teve a 

seguinte pauta: 1.Levantamento do Quórum; 2. Justificativas de ausências; 3. 

Aprovação da Ata da 08ª Plenária Ordinária – Ano 2024, realizada em 03 de setembro 

de 2024; 4.Apresentação da nova Gerente de Políticas para Mulheres e Direitos 

Humanos da SAS (GEMDH), Fabiana de Souza; 5. Apresentação do Fórum de Mulheres 

do Mercosul - Seção Lages, pela conselheira Erli; 6.Relato das Comissões e Grupos de 

Trabalho; 7.Informes Gerais; 08.Encerramento. Aberta a reunião, após levantamento 

do quórum e aprovação das justificativas de ausências, Rosaura agradeceu a presença de 

todas, e deu continuidade à pauta. Após, Carol passou para o item 03. Aprovação da 

Ata da 08ª Plenária Ordinária – Ano 2024, realizada em 03 de setembro de 2024. 

Sendo que a ata foi aprovada. 4. Apresentação da nova Gerente de Política para 

Mulheres e Direitos Humanos da SAS, Fabiana de Souza. Débora (2min) explica que 

enquanto não sair a nomeação da Fabiana como gerente e conselheira ela ainda irá 

representar a SAS no CEDIM. Fabiana se apresenta para as conselheiras informando 

que é servidora efetiva da SAS há 13 anos, ressaltando que já ocupou o cargo de gerente 

da GEMDH e também já foi secretária executiva do CEDIM anos atrás e que agora está 

retornando da licença para fazer Doutorado. Fabiana traz alguns informes que já são 

pautas importantes no CEDIM. O primeiro informe foi a respeito da inscrição para o 

Edital de Chamamento Público nº 01/2023 que visava captar recursos com o Ministério 

das Mulheres ainda em 2023 para operacionalizar a Gerência de Política das Mulheres 

e Direitos Humanos (GEMDH) e Fabiana explica que como o prazo dado pelo 

Ministério foi curto (cerca de 10 dias) e era necessário o envolvimento de outros setores 

da SAS (Gerência de Planejamento, Informática, etc), não foi possível inserir o projeto 

no sistema do “Transfere Gov” dentro do prazo determinado. Rosaura ressalta que essas 

coisas precisam estar sempre organizadas e a equipe antenada para que não seja perdido 

esse recurso em uma próxima oportunidade. Fabiana concorda e afirma que alguns 

servidores da SAS, inclusive ela mesma, estarão fazendo um curso sobre o “Transfere 

P
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Gov” em breve para que possam se apropriar dessa ferramenta de trabalho utilizada pelo 

Governo Federal. Outro ponto mencionado por Fabiana foi sobre o Edital de 

Chamamento sobre o novo Termo de Colaboração para abertura de novas vagas para 

serviço de acolhimento tendo em vista a extinção do contrato com a Casa das Anas no 

mês de maio. Ela informa que o extrato do novo edital foi publicado no Diário Oficial 

do Estado no dia 02 de agosto, conforme processo no SGPe SAS 2520/24, onde constam 

também as publicações das comissões de seleção e avaliação e monitoramento. Fabiana 

pontua que a conclusão do processo não foi feita, pois o governador pediu para revisar 

o número de vagas, pois considerou 40 vagas inferior ao necessário. Fabiana ressalta 

que enquanto gerente fará informes mensais nas plenárias do CEDIM acerca dos 

relatórios do novo serviço de acolhimento após assinatura do novo contrato. Outra 

demanda citada por Fabiana foi o curso de formação de conselheiras, ressaltando que o 

pedido de alteração de contrato foi encaminhado para o Jurídico da ENA, sendo que o 

processo já retornou da ENA e agora cabe à Gerência de Planejamento e à Gerência de 

Contratos da SAS fazerem o aditivo de contrato. Outra questão citada foi o pedido de 

construção da Casa da Mulher Brasileira, Fabiana destaca que acompanhou essa 

demanda do CEDIM desde o início e que foi informada que o governo está procurando 

um terreno adequado ao projeto, que atenda as especificidades para a construção da casa. 

Sheila informa no chat que já existia um terreno, inclusive já doado pelo Governo do 

Estado na época, e Fabiana explica que vai questionar o gabinete o motivo pelo qual não 

foi usado esse terreno e estão buscando outro. Por fim, Fabiana cita as tratativas para a 

elaboração do Plano Estadual de Políticas Públicas para Mulheres e informa que no 

último dia 25/09 algumas servidoras da SAS, incluindo ela e a secretária do CEDIM, a 

Carol juntamente com a Diretora da DIDH e a Secretária Adjunta Luciane dos Passos 

participaram de uma reunião com a vice-governadora Marilisa Boehm onde este assunto 

foi tratado sendo que ela se mostrou favorável a essa elaboração e questionou o que seria 

necessário para a SAS iniciar com o processo. Fabiana destaca que após explicarem para 

a vice-governadora a necessidade da elaboração de um diagnóstico prévio, a vice-
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governadora colocou a UDESC, o CIASC e seu gabinete para auxiliar a SAS. Rosaura 

ressalta que é importante a Fabiana se inteirar do trabalho da gerência neste momento 

sim, porém o trabalho não pode parar, destacando que muitos dos pontos levantados 

estão atrasados pontuando que o mais grave é o primeiro ponto, que diz respeito ao 

acolhimento para mulheres que hoje não há nenhum serviço estadual em funcionamento, 

que não entende como o MP e o TCE não punem o governo por conta disso. Rosaura 

ainda ressalta que caso o motivo pelo qual o processo esteja parado com o governador 

por conta do nº de vagas, que esse primeiro edital que prevê 40 vagas seja dado 

continuidade o quanto antes e que se faça outro edital com mais vagas depois, pois o 

processo não pode ficar parado e cobra um posicionamento do CEDIM junto ao 

Ministério Público. Em relação ao curso de formação, Rosaura ressalta que assim que a 

data de início do curso for confirmada, que a lista de cursistas seja reavaliada e que uma 

nova divulgação do curso seja planejada de forma ampla. Sobre a Casa da Mulher 

Brasileira, Rosaura questiona quais problemas foram encontrados no primeiro terreno e 

quais as tratativas para encontrar o novo terreno, como localização e formas de acesso. 

No que diz respeito ao plano estadual, Rosaura considerou positiva a reunião com a vice-

governadora mas afirma que o CEDIM não só quer como deve participar da construção 

do processo e questiona quais foram as propostas levantadas nessa reunião, como por 

exemplo qual instituição auxiliará no diagnóstico, qual o cronograma das próximas 

reuniões, responsáveis, ou seja, o planejamento dessa ação. Fabiana concorda com as 

ponderações da Rosaura e afirma que buscará respostas do gabinete da SAS e ressalta 

que em relação ao plano já está rascunhando um texto inicial em relação ao diagnóstico 

e estudando os planos estaduais do Paraná, ressaltando que a participação do CEDIM 

nesse processo será fundamental e que isso foi citado durante a reunião com a vice-

governadora inclusive. Cléia ressalta a importância do CEDIM perante as questões 

levantadas anteriormente e questiona qual seria o papel da UDESC no diagnóstico do 

plano estadual, tendo em vista que essa é sua primeira plenária enquanto nova 

conselheira representante da UDESC e Carol faz os esclarecimentos. Cléia afirma que 
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com certeza a UDESC outras instituições de ensino poderão auxiliar no que for 

necessário. Rosaura enfatiza que o objetivo do plano seria apresentar como seria o “bem 

viver” de uma mulher em SC, envolvendo acesso à moradia, saúde, assistência social, 

educação, empregabilidade, turismo, segurança, etc e que esse plano precisa ser 

fundamentado com as deliberações de todas as conferências estaduais da mulher já 

realizadas até então e questiona se já tem alguma reunião agendada com uma 

universidade para tratar desse tema para que o CEDIM possa participar, caso não tenha 

ainda, que seja marcado o quanto antes e Fabiana responde que ainda não foi agendada 

mas se comprometeu em procurar a Secretária Luciane para agendar e chamar o CEDIM 

para participar. Passou-se para o próximo ponto. 05. Apresentação do Fórum de 

Mulheres do Mercosul - Seção Lages, pela conselheira Erli Camargo. Erli (47 min) 

ressalta que enviou previamente no grupo do what’s das conselheiras a carta de 

apresentação do Fórum, ressaltando que ele foi criado em 1995 em Buenos Aires e que 

tem um caráter de movimento, que a seção do Distrito Federal tem a incumbência de 

participar do Conselho Nacional dos Direitos da Mulher. Erli cita alguns pontos cruciais 

que são trabalhados pelo Fórum de Mulheres: 1) As Conferências; 2) Plano Nacional 

dos Direitos das Mulheres e 3) Forte atuação na rede local. Por fim, Erli ressalta que 

uma preocupação do Fórum é em relação ao funcionamento da Sala Lilás de Lages que 

hoje está dentro da Delegacia Regional e que segundo relatos das mulheres da região, o 

atendimento está aquém do previsto. Margot informa que existe uma sala lilás em Timbó 

que funciona dentro da Câmara de Vereadores e efetivamente funcionou muito pouco 

devido à distância da delegacia local. Rosaura enfatiza que as salas lilás podem ter vários 

tipos de conotações e que a Câmara de Vereadores pode ter uma sala desse tipo, mas 

que não atendem as demandas criminais, diferente das salas das delegacias. De volta ao 

tema da apresentação do Fórum de Mulheres do Mercosul, Rosaura questiona se 

ocorrem reuniões com outros países da América Latina, se os manifestos são comuns, 

assim como os parâmetros. Erli responde que sim, que as reuniões acontecem com as 

representações das Ministras e Altas Autoridades das Mulheres do Mercosul (Senadoras, 
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Deputadas, Secretárias, Presidentas de alguma organização não governamental, etc), as 

reuniões ocorrem semestralmente em cada país que compõe o Mercosul, entretanto com 

a pandemia algumas reuniões estão acontecendo no formato online. Ato contínuo. 

06.Relato das Comissões e Grupos de Trabalho.  Em relação à Comissão Eleitoral, 

Carol (1h22min) informa que a comissão finalizou a minuta do edital de chamamento 

do fórum da sociedade civil e este documento foi encaminhado por email para todas as 

conselheiras e precisa ser aprovado para posteriormente ser publicado no Diário Oficial 

do Estado. Rosaura afirma que é importante que as conselheiras leiam com atenção o 

edital e que após a publicação dele, o mesmo assim como o cronograma do fórum eletivo 

poderão ser divulgados entre as entidades e demais conselheiras. Rosaura enfatiza a 

importância que na próxima gestão venham mais conselheiras de outras regiões de SC, 

para que o CEDIM tenha uma ampliação regional e geográfica e também por grupos, 

como as trans e quilombolas. Rosaura pede que as conselheiras ajudem na divulgação 

do edital e sugere também que a FECAM seja acionada para auxiliar junto às associações 

de municípios. Sobre a Comissão de Aniversário do CEDIM, Carol (1h28min) explica 

que a comissão definiu uma lista de 22 mulheres que serão homenageadas no dia da 

cerimônia, que até lá ainda muitos detalhes serão definidos, como a elaboração e 

divulgação do convite e elaboração do vídeo. Carol lembra que esses detalhes serão 

tratados na plenária extraordinária que ocorrerá dia 31 de outubro e confirmou que a 

gestão da SAS já autorizou a compra das placas de homenagens e o coffee break. 

Rosaura ressalta a importância da presença de todas as conselheiras (titulares e 

suplentes) nesta cerimônia. Carol reforça que caso alguma conselheira que resida fora 

da região da Grande Fpolis precise de diárias, que o pedido seja feito com 15 dias de 

antecedência. Rosaura também destaca que a cerimônia terá um momento cultural e que 

caso alguém tenha alguma artista para indicar, que repasse o nome e o contato para a 

Carol. Por fim, Rosaura lembra que a entrega das placas para as homenageadas será 

realizada pelas conselheiras atuais do CEDIM, justificando a importância da presença 

de todas. No que diz respeito à Comissão de Normas, Legislação e Orçamento, Carol 
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(1h37min) informa que esta comissão teve como objetivo elaborar a minuta de um 

Resolução acerca da elaboração do Plano Estadual. Carol faz a leitura da minuta e 

Patrícia Zimmermann questiona se no ponto de vista legal, será possível chamar as 

secretarias estaduais que não compõem o CEDIM citadas no texto para compor o Grupo 

de Trabalho, sendo que Rosaura e Erli respondem afirmativamente. Débora sugere que 

o 01º e o 02º dos “Considerandos” possam ser alterados visando que a articulação 

política seja efetiva. Após ampla discussão, foi aprovado o ajuste do texto. Rosaura 

ressalta que o mais importante é chamar esses atores e essas atrizes e quando for o 

momento de sentarem juntos que todos sejam co-responsabilizados. Viviane pontua que 

não é o caso de fazer concessões e sim apontar o que realmente existe, que o texto é 

construído de forma coletiva. Foi colocado em votação e a Resolução foi aprovada com 

as sugestões de alterações. Outro ponto a ser deliberado, foi a sugestão de envio de um 

ofício ao Gabinete da SAS solicitando auxílio da Secretária Kika para que ela veja junto 

ao Deputado Marcius Machado, atual relator da Comissão de Constituição e Justiça 

(CCJ) da ALESC, o motivo pelo qual está demorando a análise do projeto de alteração 

da lei do CEDIM que está sob a responsabilidade dele desde março, sendo que esta 

deliberação foi aprovada. Em relação à Comissão de Enfrentamento à Violência, 

Carol (2h) relata que a comissão está retomando os estudos do GT de violência 

doméstica e também sugeriu que fosse encaminhado ofício para o gabinete da SAS 

questionando o andamento de alguns pontos já citados nesta plenária: o curso de 

formação das conselheiras; o edital de captação de recurso para equipar a GEMDH; o 

novo edital para acolhimento de mulheres e a construção Casa da Mulher Brasileira. 

Carol questiona se será necessário esse envio tendo em vista que a Fabiana já pontuou 

em sua fala, entretanto as conselheiras ressaltaram que é importante que essas questões 

sejam respondidas oficialmente. Por fim, Carol informa que as comissões de 

comunicação e de formação não conseguiram se reunir no mês de setembro. 07. 

Informes Gerais. Rosaura (2h10min) informa que a Associação Brasileira de 

Enfermeiras Obstétricas e Obstetrizes - ABENFO solicitou apoio do CEDIM para 
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assinar um manifesto elaborado pela Rede Nacional Feminista de Saúde, Direitos 

Sexuais e Direitos Reprodutivos a respeito dos altos índices de mortalidade materna no 

Brasil e sugere propostas referentes à ampliação da atuação da enfermagem obstétrica 

direcionada ao Ministério da Saúde e sugere que a manifesto seja colocado no grupo das 

conselheiras no whats’up e votado em até 10 dias pela assinatura do CEDIM ou não. 

Carol informa que a coordenação do CEPOMIF respondeu o email do CEDIM 

confirmando o cronograma das reuniões e que a próxima reunião será dia 29 de outubro 

e a conselheira Joseane estará presente representando o CEDIM.   08.Encerramento. 

Nada mais havendo a tratar, Rosaura agradeceu a participação de todas e deu-se por 

encerrada a 09ª Reunião Plenária Ordinária do CEDIM/SC - Ano 2024. Eu, Carolina 

Freitas, Secretária do Conselho, lavrei a presente Ata. Link para acessar a gravação da 

reunião: 

https://drive.google.com/file/d/1iNT7sxAWdgc9T9jXXNDLJ2E359b5t8Ix/view?usp=

drive_link
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Assinaturas do documento

Código para verificação: 5ZK0J7L9

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas:

CAROLINA SILVA RODRIGUES DE FREITAS (CPF: 036.XXX.509-XX) em 05/11/2024 às 17:52:05
Emitido por: "SGP-e", emitido em 13/07/2018 - 13:30:25 e válido até 13/07/2118 - 13:30:25.

(Assinatura do sistema)

Para verificar a autenticidade desta cópia, acesse o link https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/conferencia-
documento/U1NUXzk3MThfMDAwMDAyNzRfMjc0XzIwMjFfNVpLMEo3TDk= ou o site

https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo SST 00000274/2021 e o código 5ZK0J7L9
ou aponte a câmera para o QR Code presente nesta página para realizar a conferência.


