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ATA - 11ª REUNIÃO PLENÁRIA ORDINÁRIA- 2024. O CONSELHO 

ESTADUAL DOS DIREITOS DA MULHER (CEDIM/SC), no dia 03 de dezembro 

de 2024, no formato híbrido, realizou a 11ª Reunião Plenária Ordinária do CEDIM/SC, 

do referido ano, sob a condução da Conselheira e Presidenta do CEDIM/SC, Rosaura de 

Oliveira Rodrigues. A 11ª Reunião Plenária Ordinária contou com a presença das 

Conselheiras representantes das Organizações Governamentais: Conselheira 

Suplente Patrícia Ferreira, representante da Procuradoria Geral do Estado (PGE); 

Conselheira Titular Viviane Silva da Rosa, representante da Secretaria de Estado da 

Educação (SED); Conselheira Titular Patrícia Zimmermann D’Ávila, representante da 

Secretaria de Estado da Segurança Pública (SSP); Conselheira Titular Fabiana de Souza, 

representante da Secretaria de Assistência Social, Mulher e Família (SAS) e Conselheira 

Titular Alexsandra Honorato, representante da Secretaria de Estado da Agricultura 

(SAR). Participaram também as Conselheiras representantes das Organizações Não 

Governamentais: Conselheira Titular Fernanda Cardozo, representante do  Instituto de 

Estudos de Gênero (IEG/UFSC);  Conselheira Titular Rosaura Rodrigues, representante 

da Rede Nacional Feminista de Saúde, Direitos Sexuais e Direitos Reprodutivos; 

Conselheira Suplente Joseane Nazário, representante do CRP 12ª Região; Conselheira 

Titular Marlete Pinto de Oliveira, representante da Marcha Mundial das Mulheres; 

Conselheira Titular Erli Camargo, representante do Fórum de Mulheres do Mercosul - 

Seção Lages; Conselheira Titular Leslei Mayer e sua suplente Ana Lúcia Pratts, 

representantes da FETAESC; Conselheira Titular Sheila Sabag, representante da 

Associação Casa da Mulher Catarina; Conselheira Titular Vanessa Rosa, representante 

da OAB/SC; Conselheira Titular Júlia Melim, representante do Instituto Movimento 

Jovem de Araquari; Conselheira Titular Rosemeri Prado e sua Suplente Liliana Piscki, 

representantes da CUT/SC e Conselheira Titular Tamayra Pauline, representante do 

Movimento Mulheres do Litoral (MULIT).  Justificaram a ausência: Conselheira 

Titular Bárbara Vargas e sua Suplente Maria Fernanda Breda, representantes da 

Secretaria de Estado da Saúde (SES). A 11ª Plenária Ordinária do CEDIM/SC do ano 
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de 2024 ainda contou com a participação da servidora do NUPROJ, da Gerência de 

Planejamento da SAS, Kely Anselmo. A 11ª Plenária Ordinária do CEDIM/SC do ano 

de 2024 teve a seguinte pauta: 1.Levantamento do Quórum; 2. Justificativas de 

ausências; 3. Aprovação da Ata da 10ª Plenária Ordinária – Ano 2024, realizada em 05 

de novembro de 2024 e da Ata da 04ª Plenária Extraordinária realizada em 31 de outubro 

de 2024; 4. Apresentação da Secretaria de Estado da Educação (SED) pela conselheira 

Viviane Silva da Rosa; 5.Deliberação sobre o curso de formação de conselheiras; 6. 

Apresentação do Projeto para o Plano Estadual de Políticas para Mulheres; 7. Relato das 

Comissões e Grupos de Trabalho; 8.Informes Gerais; 09.Encerramento. Aberta a 

reunião, após levantamento do quórum e aprovação das justificativas de ausências, 

Rosaura agradeceu a presença de todas, e deu continuidade à pauta. Após, Carol passou 

para o item 03.Aprovação da Ata da 10ª Plenária Ordinária – Ano 2024, realizada 

em 05 de novembro de 2024 e da Ata da 04ª Plenária Extraordinária realizada em 

31 de outubro de 2024. Sendo que as atas foram aprovadas. 4. Apresentação da 

Secretaria de Estado da Educação (SED), pela conselheira Viviane Silva da Rosa. 

Viviane (4min) apresenta inicialmente a estrutura geral da SED atualmente, ressaltando 

que todos os dados apresentados podem ser acessados pela página da SED, no item 

Informações Educacionais e nos Paineis na Palma da Mão. Viviane destaca que Santa 

Catarina possui 295 municípios, sendo 101 de pequeno porte, apresentando um painel 

da relação entre a população e as matrículas no estado. Em sua apresentação Viviane 

menciona as metas do Plano Estadual da Educação, sendo que algumas principalmente 

no que diz respeito ao ensino fundamental e médio foram afetadas devido ao período da 

pandemia, citando ainda que atualmente 14.000 alunos do ensino médio estão fora da 

escola. Viviane também apresenta os dados referentes aos docentes da educação básica, 

sendo sua grande maioria mulheres na faixa etária dos 30 a 50 anos, já no caso do ensino 

superior, a maioria é formada por homens mais jovens. Viviane também apresenta o 

organograma atual da SED, citando as 37 Coordenadorias Regionais de Educação e as 

1.045 unidades escolares. Em relação à Política da Educação para Mulheres, Viviane 
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menciona a “Política de Educação, Prevenção, Atenção e Atendimento às Violências na 

Escola” que tem como objetivo subsidiar os profissionais da educação em relação à 

prevenção, à atenção e ao atendimento às violências na escola, assim como aos aspectos 

que se inter-relacionam na vida estudantil de crianças e jovens, e com a própria 

violência, enquanto fenômeno multifacetado. Há também o Caderno Pedagógico de 

Combate à Violência Contra a Mulher que fornece aos professores, estudantes e 

comunidade escolar um material de apoio no qual possam obter informações para 

estudo, elaboração e planejamento de ações pedagógicas a respeito da temática, 

subsidiando o pleno cumprimento da Lei nº 14.164/2021 que altera as diretrizes da 

Educação, inserindo o tema da violência doméstica no currículo escolar. No que diz 

respeito à Organização da Semana Escolar de Combate à Violência contra a Mulher de 

2024, a SED disponibilizou: 1) Arte da Semana Escolar de Combate à Violência contra 

a Mulher; 2) Arte do caderno pedagógico de combate à violência contra a mulher e 3) 

Vídeo de 30 min produzido pela Dra. Anne Teive Auras - Coordenadora do Núcleo de 

Promoção e Defesa dos Direitos das Mulheres (NUDEM) da Defensoria Pública do 

Estado de SC, sobre a temática e também o Jogo de Cartas “Emancipação: jogando 

contra o machismo”, uma parceria com o TJ/SC e com a UFSC, projeto piloto 

desenvolvido pelo NEPRE da Coordenadoria Regional de Educação (CRE) de 

Florianópolis. Rosaura questiona: 1) Se a Viviane tem o nº total de professores 

concursados na rede estadual e o nº de ACTs; 2) Se existe dentro do plano de carreira 

dos professores uma formação que mencione a violência contra as mulheres e se ela 

conta como progressão de carreira e 3) Qual é o trabalho de interrelação entre educação, 

saúde e assistência social no sentido de trabalhar de uma maneira mais ampla o 

enfrentamento à violência das alunas e professoras. Viviane começa respondendo pela 

última pergunta, afirmando que existe um trabalho intersetorial sim entre essas 03 

políticas que é coordenado pelo NEPRE nas coordenadorias regionais. Sobre a questão 

2, Viviane explica que não existe uma formação específica da rede estadual sobre 

violência mas há um plano de cargos e salários para os professores e quando eles 

P
ág

. 0
3 

de
 1

1 
- 

D
oc

um
en

to
 a

ss
in

ad
o 

di
gi

ta
lm

en
te

. P
ar

a 
co

nf
er

ên
ci

a,
 a

ce
ss

e 
o 

si
te

 h
ttp

s:
//p

or
ta

l.s
gp

e.
se

a.
sc

.g
ov

.b
r/

po
rt

al
-e

xt
er

no
 e

 in
fo

rm
e 

o 
pr

oc
es

so
 S

S
T

 0
00

00
27

4/
20

21
 e

 o
 c

ód
ig

o 
6W

P
3R

04
I.

867



CONSELHO ESTADUAL DOS DIREITOS DA MULHER - CEDIM/SC
Lei Estadual nº 16.945 de 08 de junho de 2016

4

realizam um nº x de cursos dentro de um prazo específico, eles vão subindo na carreira. 

Viviane acrescenta ainda que nesta atual gestão, cada CRE tem autonomia para elaborar 

seu próprio plano de formação conforme a realidade local daquele ambiente escolar. Já 

sobre a 01ª questão Viviane admite que mesmo com a realização do último concurso 

público para o magistério, o nº de professores ACTs ainda será maior que o de efetivos 

e que depois da chamada dos aprovados, espera-se que haja um aporte maior de 

professores efetivos na rede e assim poderá apresentar dados mais atualizados. Por fim, 

Carol se compromete a encaminhar por email para todas as conselheiras os slides 

apresentados hoje pela Viviane. Tamy faz um questionamento sobre a contratação de 

psicólogos na educação conforme lei sancionada em 2022 e Viviane responde que já 

foram realizados dois processos seletivos para esse cargo para atuarem na sede e para 

todas as coordenadorias regionais porém, concursos públicos ainda não foram feitos pois 

esse cargo precisa ser criado dentro da carreira do magistério e para isso será feito um 

estudo para apresentar um projeto de alteração de lei. Ato contínuo. 05. Deliberação 

sobre o curso de formação de conselheiras.  Fabiana (37 min) relembra que na última 

plenária ficou deliberado que ela iria trazer um retorno formalizado acerca da 

continuidade do curso em 2025 e informa que foi enviado um ofício ao CEDIM assinado 

tanto pela diretora da ENA quanto pela Secretária Adjunta da SAS, Luciane dos Passos 

onde foi confirmado que as aulas serão retomadas no mês de março de 2025; o edital do 

curso será feito em janeiro com previsão de publicação em fevereiro e a ENA se 

comprometeu pela contratação dos docentes, coordenação pedagógica e técnica, 

mobilização das alunas e divulgação do curso. O ofício nº 160/2024/SAS/GABSA de 

27/11/24 foi recebido pelo CEDIM e enviado para análise da comissão de formação no 

mesmo dia. Fabiana esclarece que caberá à SAS a construção do termo de compromisso 

das alunas, o que já foi feito, e o monitoramento desse compromisso por parte das alunas 

matriculadas. Passou-se para o próximo ponto. 06. Apresentação do Projeto para o 

Plano Estadual de Políticas Públicas para Mulheres. Fabiana (43 min)  faz a 

apresentação do projeto explicando que o plano estadual é uma reivindicação de diversos 
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setores da sociedade; uma forma de interação entre o Estado e a Sociedade Civil e um 

documento amplo, que aborda aspectos sociais, políticos, econômicos, culturais e 

ambientais que compreendam a diversidade das mulheres. O plano terá como objetivo 

estabelecer diretrizes e metas concretas, por meio de um mapa de ações estratégicas, a 

serem priorizadas pelas diversas secretarias e órgãos da administração pública estadual, 

consoante à participação social por meio das instâncias de controle social. Fabiana 

destaca a importância da participação social na elaboração desse plano, ressaltando a 

história do próprio CEDIM nessa demanda e destaca também a colaboração e o apoio 

da Vice-Governadora, Sra. Marilisa Boehm e da Secretária Adjunta Luciane dos Passos 

que abriram as portas e realizaram reuniões com a GEMDH para que esse plano seja 

iniciado, graças às provocações do CEDIM. Rosaura questiona se já existe um 

cronograma das próximas ações e Fabiana afirma que não, mas que a expectativa da 

SAS é que o plano seja finalizado até dezembro de 2025 e o lançamento seja em março 

de 2026. Fabiana também cita os principais órgãos que serão envolvidos no plano: 

Gabinete da Vice-Governadora; SES; SED; SICOS; SSP; SAS; SEMAE; SAP; SIE; 

SETUR; SEF; Polícia Científica; TJ/SC; Defensoria Pública de SC; Observatório da 

Violência contra a Mulher; ALESC; MPSC e CEDIM. A delegada Patrícia sugere que a 

Polícia Científica seja incluída dentro da SSP e Fernanda também sugere a inclusão do 

IEG/UFSC. Rosaura sugere que o CEDIM não participe deste grupo apenas como órgão 

consultivo mas sim como um grupo de trabalho atuante e que as deliberações das últimas 

conferências precisam aparecer no diagnóstico deste plano e que ao final deste trabalho 

seja feita uma consulta pública. Fabiana concorda com as sugestões e ainda informa que 

a SAS ainda irá se reunir com a FAPESC para tratar da modalidade de edital, prazos e 

procedimentos e foi preenchido um formulário de ideação para elaboração de novos 

editais de Ciência, Tecnologia e Inovação que foi enviado para a FAPESC em meados 

de novembro. Fabiana ressalta que todos os documentos foram inseridos no processo 

que foi aberto no Sgpe pelo nº SAS 5030/2024 que é aberto e todas as conselheiras 

poderão acessá-lo. Em relação aos dados que serão inseridos para elaboração do 
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diagnóstico, Viviane sugere que os povos tradicionais sejam inseridos como as mulheres 

indígenas, quilombolas, ribeirinhas e ciganas, além das mulheres imigrantes e que há 

outras bases de dados que podem ser pesquisadas além do IBGE. Liliana pontua que 

durante a apresentação da Fabiana não sentiu o CEDIM ser contemplado, afirmando que 

os relatórios das últimas conferências precisam ser incluídos e na próxima reunião com 

a FAPESC o CEDIM precisa participar, além de não excluir os levantamentos que virão 

das conferências municipais e da estadual em 2025. Liliana também relata que é 

importante o CEDIM ser informado a respeito dos valores que serão gastos com esse 

plano, pois o conselho tem papel fiscalizador e não apenas consultivo. Fabiana explica 

que em nenhum momento foi falado que o plano estadual está sendo elaborado e sim o 

projeto para o plano e que o CEDIM não será apenas consultivo, pois sabe qual o papel 

do CEDIM há muito tempo por ter inclusive ocupado o cargo de secretária executiva e 

vem acompanhando essa demanda pelo menos desde 2015. Em relação aos valores, essa 

informação ainda não existe e jamais vai ser omitida do CEDIM, que não tem nada 

pronto, o que foi apresentado é apenas um ponta pé inicial. Kelly acrescenta que a fase 

atual do projeto é embrionária e considera fundamental a coleta da opinião de todas as 

conselheiras. Sheila questiona via chat se o gabinete da vice-governadora será o 

responsável pela implantação e implementação do plano e não a SAS. E Kelly responde 

que a coordenação será da SAS e o gabinete da Vice-Governadora o patrocinador e o 

comitê gestor fará depois o monitoramento. Erli sugere primeiro, que na hora de levantar 

os dados junto às bases oficiais, que as questões elaboradas sejam levadas em conta 

principalmente no que diz respeito às mulheres de área rural e as periféricas das grandes 

cidades, segundo que o CEDIM por ter caráter deliberativo será o órgão que irá aprovar 

ou não o plano em sua versão final e terceiro Erli chama atenção para o termo 

transversalidade, citando dados de outros conselhos de direitos (CEPIN; CEDH; CEPA 

e Economia Solidária) que vão exigir diálogos para a construção deste plano estadual e 

por fim ressalta a importância da realização de consulta pública e/ou audiência pública 

e que o cronograma de execução do plano seja apresentado nas comissões para que elas 

P
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possam trabalhar diante do tema. Patrícia parabeniza Fabiana e pontua que as próprias 

mulheres representantes do governo do estado precisam ser ouvidas, iniciando pelas 

servidoras públicas que ocupam cadeiras governamentais no CEDIM. Viviane também 

parabeniza o trabalho da Fabiana pela transparência e considera muito positiva a 

participação e iniciativa do gabinete da vice-governadora e da secretária adjunta nesse 

processo e sugere que as conselheiras que participam de entidades que também 

compõem o Conselho Nacional vejam como está o andamento do plano nacional porque 

é necessário ter esse alinhamento com as metas e indicadores para facilitar a elaboração 

do diagnóstico. Viviane ainda levanta a questão da divisão territorial do estado e 

questiona qual divisão regional será utilizada na pelo grupo gestor do plano na 

elaboração do diagnóstico, tendo em vista que a SED tem uma divisão regional, a SAS 

tem outra e a Associação de Municípios tem outra. Fabiana menciona que ainda 

precisará ser definido o recorte da pesquisa que será feita para o plano e a vigência dele 

para a sua revisão. Kelly informa no chat que o cronograma será construído em conjunto 

com o CEDIM e a expectativa é que seja apresentado até o final de janeiro de 2025. Ela 

também acrescenta que o grupo de bolsistas da FAPESC chegará entre março e abril de 

2025. Viviane esclarece que a primeira fase é o diagnóstico e depois vem a fase da 

construção do plano com as diretrizes, as metas e ações, os responsáveis e os prazos e 

que ele é um plano estadual não só da SAS, não só da SED, ele é de todos os municípios, 

de todos os parceiros e que é fundamental pensar nos responsáveis desse plano e como 

as informações do plano vão chegar nos municípios, afirmando que essa organização do 

escopo é primordial nesse início do projeto. Viviane ainda acrescenta que o Governo do 

Estado lançou um programa chamado Santa Catarina 2035 e sugere que seria 

interessante procurar os consultores desse programa que já estão construindo 

diagnósticos do estado. Rosaura sugere que o CEDIM participe já da próxima reunião 

com a FAPESC pois considera importante o conselho participar de todas as etapas de 

construção do plano e que seja criado um GT dentro do CEDIM para que as conselheiras 

possam analisar os dados que serão levantados para o diagnóstico. Liliana concorda com 
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a sugestão da Rosaura em criar o GT e acrescenta que a SAS precisa analisar as 

deliberações que virão das conferências de 2025 que trarão novos elementos para o 

diagnóstico e que esse GT também acompanhe as conferências regionais. Em relação ao 

plano nacional, Rosaura responde que geralmente o plano é fruto das conferências e não 

ao contrário como ocorre na educação, conforme mencionado por Viviane. Rosaura 

informa ainda que em consulta com a Rede Nacional Feminista que tem cadeira no 

Conselho Nacional, ainda não há nenhum documento elaborado para as Conferências de 

2025. Fabiana retoma à apresentação do projeto e faz a leitura dos dados/indicadores 

que serão pesquisados por área e Erli sugere que o termo “mercado de trabalho” seja 

alterado para “mundo do trabalho”. Após a finalização da apresentação feita por 

Fabiana, Rosaura ressalta que as conselheiras que irão compor o GT do plano se 

comprometam a trabalhar e não apenas colocar o nome. Carol informa que até o 

momento as seguintes conselheiras se colocaram à disposição para compor o GT do 

plano: Rosaura; Liliana; Fabiana; Fernanda; Vanessa; Erli; Patrícia Zimmermann; 

Patrícia Ferreira e Sheila. Kelly sugere que a primeira reunião deste GT ocorra dia 16/12 

às 17h. Ato contínuo. 07. Relato das Comissões e Grupos de Trabalho.  Sobre a 

Comissão de Normas, Legislação e Orçamento: Carol (2h30min) explica que a 

conselheira Denise que integra esta comissão fez contato com o Deputado Marcius 

Machado que é o relator da CCJ onde está parado o projeto de lei de alteração da lei do 

CEDIM e que o mesmo se comprometeu em “fazer andar o projeto” porém até a presente 

data o projeto continua aguardando análise do relator.  Em relação à Comissão de 

Enfrentamento à Violência, Carol (2h 31min) relata que ainda está com a pendência 

da minuta do ofício sobre a DPCAMI de Fpolis que precisa ser encaminhado para a SSP, 

sendo que as conselheiras se comprometeram em finalizar a redação antes do recesso 

para que a Carol possa encaminhá-lo. Sobre a Comissão de Comunicação, Carol (2h 

32min) parabeniza o trabalho e todo o esforço das conselheiras que se dedicaram a 

produzir o material para a cerimônia dos 25 anos do CEDIM e também sua ampla 

divulgação nas redes sociais. Viviane também elogiou o trabalho da comissão, 
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acrescentando que até a equipe da ALESC elogiou o material produzido. Fernanda 

agradece o empenho de todas e a confiança também recebida. Rosaura também elogia o 

trabalho e acredita que as universidades deveriam estudar todo esse arquivo que é 

produzido pelos conselhos e relata o quanto foi difícil fazer o resgate histórico do 

CEDIM tendo em vista que alguns documentos foram extraviados ao longo desses 25 

anos e também queimados no incêndio de 2012. Em relação à Comissão de Formação, 

Carol relata que a reunião ocorreu dia 25/10 conforme item já debatido e sobre a 

Comissão Eleitoral, Carol (2h38min) informa que o primeiro prazo para as entidades 

se inscreverem conforme edital de convocação era até o dia 17/11, porém como o nº de 

entidades inscritas não foi o suficiente, foi necessário prorrogar o prazo até 02/12 e agora 

estão com 17 inscritas. Rosaura ressalta que o pleito eleitoral é somente para as entidades 

da sociedade civil, uma vez que as conselheiras governamentais são indicadas pelo 

Governo do Estado. No que diz respeito à Comissão do Aniversário, Carol (2h 42min) 

elogia mais uma vez toda a organização do evento e informa que a repercussão foi muito 

positiva dentro da SAS, que o evento recebeu muitos elogios da ASCOM e alguns 

conselhos de direitos “se empolgaram” em organizar cerimônias similares quando forem 

comemorar seus próprios aniversários. Viviane declara o quanto foi emocionante 

participar da cerimônia e testemunhar a emoção dos filhos das homenageadas já 

falecidas e ver o quanto elas desempenharam um papel que gerou orgulho na família. 

Viviane também relata que antigas conselheiras representantes da Educação também se 

emocionaram muito com o vídeo produzido. Rosaura sugere que seguindo a 

metodologia da cerimônia que homenageou mulheres importantes na história do 

CEDIM, que ao final da elaboração do plano estadual, que as mulheres que ajudaram a 

construí-lo também sejam homenageadas e sugere que seja enviado um ofício ao 

gabinete da SAS solicitando um serviço de digitalização dos documentos do CEDIM 

que estão no arquivo do Dom Jaime em Palhoça para que seja evitado novo extravio do 

acervo histórico deste conselho. Sheila informa pelo chat que a comissão do aniversário 

pensou em fazer um dossiê sobre o CEDIM e as ex-presidentas serão entrevistadas pelas 

P
ág

. 0
9 

de
 1

1 
- 

D
oc

um
en

to
 a

ss
in

ad
o 

di
gi

ta
lm

en
te

. P
ar

a 
co

nf
er

ên
ci

a,
 a

ce
ss

e 
o 

si
te

 h
ttp

s:
//p

or
ta

l.s
gp

e.
se

a.
sc

.g
ov

.b
r/

po
rt

al
-e

xt
er

no
 e

 in
fo

rm
e 

o 
pr

oc
es

so
 S

S
T

 0
00

00
27

4/
20

21
 e

 o
 c

ód
ig

o 
6W

P
3R

04
I.

873



CONSELHO ESTADUAL DOS DIREITOS DA MULHER - CEDIM/SC
Lei Estadual nº 16.945 de 08 de junho de 2016

10

atuais conselheiras para contarem a sua história. Viviane concorda com o 

encaminhamento do ofício e que o serviço seja feito por uma empresa especializada 

nisso, assim como funciona na SED.  Em relação à Comissão do Pacto Maria da 

Penha, Fabiana (2h52min) relata que na última reunião foi debatida a questão da 

Construção da Casa da Mulher Brasileira em Florianópolis e que a equipe do Ministério 

das Mulheres vem se reunindo com a GEMDH para tirar dúvidas acerca do processo 

dessa construção como por exemplo, valores que serão repassados; tipo de terreno; 

formação da equipe, manutenção do edifício e parceiros que integram o serviço. Fabiana 

informa que será realizada mais uma reunião com o Ministério em janeiro para tirar mais 

dúvidas. Sheila sugere chamar para essa reunião todos os integrantes do Pacto e também 

da Prefeitura Municipal de Fpolis. Por fim, em relação à Comissão de Comunicação, 

Fernanda (2h 55min) relata que a comissão está pensando no planejamento das próximas 

atividades e estão focadas em elaborar relatórios de dados similares ao que foi feito no 

Observatório da Violência da ALESC. Por fim, Carol apresenta a proposta de calendário 

das plenárias 2025 que já havia sido encaminhada previamente por email e o calendário 

foi aprovado. Rosaura ressalta que na plenária de 01/04/25 onde será feita a posse das 

novas conselheiras, não será definida ainda a composição da Mesa Diretora. 08. 

Informes Gerais. Rosaura (3h08min) informa que dia 10 de dezembro ocorrerá o 

seminário de Direitos Humanos na ALESC e convida as conselheiras que puderem a 

participar.  09.Encerramento. Nada mais havendo a tratar, Rosaura agradeceu a 

participação de todas e deu-se por encerrada a 11ª Reunião Plenária Ordinária do 

CEDIM/SC - Ano 2024. Eu, Carolina Freitas, Secretária do Conselho, lavrei a presente 

Ata. Link para acessar a gravação da reunião: 

https://drive.google.com/file/d/1Hqrtr6o84gLGiIjIMglsFdtoRQKLY0UL/view?usp=dr

ive_link
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