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AATA - 02° REUNIAO PLENARIA ORDINARIA- 2026. O CONSELHO
EASTADUAL DOS DIREITOS DA MULHER (CEDIM/SC), no dia 10 de margo de
A2026, no formato hibrido, realizou a 02* Reunido Plenaria Ordinaria do CEDIPM/SC,
do referido ano, sob a condugdo da Conselheira e Presidenta do CEDIM/SC, Marlete de
Oliveira. A 02* Reunido Plenaria Ordinaria contou com a presenga das Conselheiras
representantes das Organiza¢oes Governamentais: Conselheira Titular Cleia Pereira,
representante  da UDESC; Conselheira Titular Patricia Zimmermann D’Avila,
representante da Secretaria de Estado da Seguranga Publica (SSP); Conselheira Titular
Dirlei Rofner, representante da Secretaria de Estado de Turismo (SETUR); Conselheira
Titular Marta Koerich, representante da Secretaria de Estado da Administragao (SEA);
Conselheira Titular Carolina Kichller, representante da Secretaria de Estado do
Planejamento (SEPLAN); Conselheira Titular Milena Lopes e sua Suplente Fabiana de
Souza, representantes da Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Mulher e Familia
(SAS); Conselheira Titular Patricia Ferreira, representante da Procuradoria Geral do
Estado (PGE/SC); Conselheira Titular Jéssica Fortunato Canto, representante do
Gabinete da Vice-Governadora e Conselheira Titular Inez Heerdt, representante da
Secretaria de Estado da Industria, Comércio e Servigos (SICOS/SC). Participaram
também as Conselheiras representantes das Organizacoes Niao Governamentais:
Conselheira Suplente Marina Soncini, representante do Instituto de Estudos de Género
(IEG/UFSC); Conselheira Titular Terezinha Mafioletti e sua Suplente Margot Zetzsche,
representantes da Rede Nacional Feminista de Satde, Direitos Sexuais e Direitos
Reprodutivos; Conselheira Suplente Joseane Nazario, representante do CRP 12% Regido;
Conselheira Titular Tamayra Henkel, representante do Movimento Mulheres do Litoral;
Conselheira Titular Juci Tomais, representante do Instituto Gente de Direitos;
Conselheira Titular Marlete de Oliveira, representante da Marcha Mundial das
Mulheres; Conselheira Titular Leslie Mayer, representante da FETAESC; Conselheira

Suplente Denize de Oliveira, representante do Instituto Movimento Jovem de Araquari;
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Conselheira Titular Aline de Souza, representante da Associagdo Flor de Lis;
Conselheira Suplente Sara de Oliveira, representante da BPW e as Conselheira Titular
Alice Menegasso e sua Suplente Ivanete de Souza, representantes da UNICAFES. A
conselheira titular Maria Augusta Ungaretti, representante da Secretaria de Estado da
Saude (SES) justificou auséncia por motivos de trabalho, assim como a conselheira
titular Carla Dagostin, representante do CRP. Como convidada, participou Elizete
Soares, que serd a nova Conselheira Titular, representante da Secretaria de Estado da
Educacdo (SED). A 02* Plenaria Ordinaria do CEDIM/SC do ano de 2026 teve a
seguinte pauta: 1.Levantamento do Quoérum; 2. Justificativas de auséncias; 3.
Aprovagdao da Ata da 01" Plenaria Extraordinaria — Ano 2026, realizada em 24 de
fevereiro de 2026; 04.Apresentacdo da Procuradoria Geral do Estado (PGE); 05.
Episodios de Violéncia Institucional contra mulheres; 06. Retorno sobre o andamento
do Curso de Formacgao de Conselheiras; 07. Relato das Comissoes e Grupos de Trabalho;
08. Informes Gerais; 09.Encerramento. Aberta a reunido, ap6s levantamento do
quorum e aprovacdo das justificativas de auséncias, Marlete agradeceu a presenca de

todas. Apds, Roseane passou para o item 03. Aprovacdo da Ata da 01* Plendria

Extraordinaria — Ano 2026, realizada em 24 de fevereiro de 2026. Sendo que a ata

foi aprovada. Foi deliberado comecar a plendria pela pauta dos informes, pois as

conselheiras Patricia Ferreira e Milena Lopes estavam a caminho. 8. Informes Gerais.

Marlete (42 min) detalhou as atividades em que participou em margo, que € um més
marcado por muitas agdes relacionadas aos direitos das mulheres. Ela mencionou ter
participado de um curso de formacao e encontros com conselhos municipais, onde houve
um pedido de retorno sobre a continuidade do curso para conselheiras, e também
participou do projeto “Defendelas” na Defensoria Publica e de uma audiéncia publica
na ALESC. Marlete enfatizou a necessidade de o Conselho apoiar grupos de mulheres
interessadas em formar conselhos, citando o exemplo de Sao Ludgero. A Secretaria

Milena reforcou a importancia de divulgar as politicas publicas para a mulher para
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garantir maior adesdo da sociedade civil e alinhar a politica governamental. Foi
anunciado um evento no Teatro Pedro Ivo para o dia 24 de margo, as 14h, com a
Procuradora Geral do Ministério Publico de SC, Dra. Vanessa Cavallazzi, para abordar
a violéncia e langar um servico de acolhimento institucional e a consulta publica do
Plano Estadual de Politica para Mulheres. A SICOS também esta organizando um evento
para as servidoras mulheres no dia 19, as 14h. A Policia Civil tem participado de
eventos, incluindo um na Assembleia Legislativa, e realizou uma a¢do em parceria com
a Fundacao Catarinense de Futebol com a campanha "Seja Homem Denuncie", focada
no publico masculino como agressores. A Secretaria de Turismo, de acordo com a
conselheira Dirlei, também fard um encontro interno para as mulheres no dia 17, com o
intuito de promover uma roda de conversa e encorajar a abertura sobre questdes
pessoais, inclusive agressdes. Houve uma discussdo sobre a distribuicdo de materiais,
incluindo folders sobre a criacdo de conselhos, dos quais foram impressos 1.000
exemplares. Conselheiras como Aline, que faz palestras em escolas, pediram folders
fisicos, e foi ressaltada a importancia de compartilhar as agendas de ag¢des, como o
programa "Minha Voz Tem", para que o Conselho possa disponibilizar contetidos
virtuais relevantes sobre denuncias e violéncia. De acordo com a conselheira Fabiana,
os folders ficaram prontos recentemente e foi autorizada a produgdo de camisetas, que

serdo entregues em breve. Retornou-se ao ponto 04 da pauta: Apresentacio da

Procuradoria Geral do Estado (PGE). A procuradora-geral adjunta para Assuntos
Administrativos na PGE, Dra. Ligia Janke (1h), apresentou-se e falou sobre o papel e a
estrutura da PGE. A PGE atua como 6rgdo de representagao juridica do Estado, sendo
os "advogados do Estado”, com duas fung¢des principais: a representagdo no poder
judiciario e a consultoria juridica, que orienta os gestores para garantir que as politicas
publicas estejam dentro da legalidade. Dra. Ligia destacou a importancia do CEDIM
como um espago de fomento ao processo democratico e para abordar as vulnerabilidades

das mulheres. Ela incentivou a sociedade civil organizada a dialogar e trazer ideias para
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a PGE, pois o papel do 6rgao ¢ servir a sociedade e ajudar a garantir a seguranga juridica
das politicas propostas. A conselheira Patricia Ferreira e a Dra. Ligia compartilharam
dados sobre o aumento da representatividade feminina na PGE, com mais mulheres
ocupando cargos de chefia e fungdes importantes. A Dra. Ligia relatou ter enfrentado
situagdes de vulnerabilidade e assédio, ressaltando que o objetivo comum ¢ proteger as
mulheres e que o didlogo ¢ fundamental para encontrar solu¢des. Foi mencionado que a
PGE, sob a nova gestdo da Dra. Ligia, estd promovendo iniciativas humanizadas,
incluindo a capacitagdo de servidoras através do CEST (Centro de Estudos). Em um
evento recente da PGE, houve a divulgagao de uma parceria com a empreendedora Celda
Bali (Energético Bali), que fard um energético de edi¢@o limitada para destinar a renda
as mulheres vitimas de violéncia, um trabalho que a Dra. Ligia esta agilizando
juridicamente. Foi divulgado que o governo do estado esta trabalhando na padronizacao
das salas lilas, com a PGE estruturando o aspecto legal, o que representa uma importante
contribuicao da iniciativa privada e da sociedade civil para o governo. A Dra. Patricia
Zimmermann confirmou o esfor¢o para viabilizar a agilidade nos processos do governo,
inclusive materiais para o CEDIM, enfatizando que o importante ¢ que o trabalho
acontega. Terezinha questionou pelo chat qual seria o canal e o local para as mulheres
procurarem atendimento da PGE, se teria algum material de divulgagao e foi respondido
que a PGE, por ser um 6rgdo juridico, sua atuacdo ¢ mais discreta. A Dra. Patricia
sugeriu que o site da PGE seja acessado para conhecer a estrutura e o organograma do
orgdo. A Conselheira Patricia Ferreira discutiu a natureza restrita e, por vezes, anonima,
do trabalho juridico, que precisa conciliar as boas intengdes dos gestores com as
limitagdes e o ritmo da lei. A Procuradoria-Geral do Estado (PGE) esta buscando
melhorar sua divulgacdo institucional nas redes sociais para que a sociedade conhega
melhor sua atuagdo e os casos que defendem, um esfor¢o que visa aperfeicoar a
comunicacdo. A PGE recebe e trata as informagdes enviadas por e-mail institucional e

também opera uma Ouvidoria para responder a questionamentos sobre situagdes ou
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programas de governo. Foi reconhecida a necessidade de canais de comunicagao mais
humanizados na PGE, especialmente para que as mulheres se sintam a vontade para
conversar, incluindo a criacdo de espagos onde elas possam ser atendidas por outras
mulheres. Um projeto estd em andamento para o novo prédio da PGE, visando incluir
um espaco humanizado no setor de Recursos Humanos para o atendimento feminino. A
PGE se manifestou aberta a receber demandas e ideias de politicas publicas, buscando
sempre a solugdo dentro das permissdes legais. Foi observado que o servigo publico
tende a ser meritocratico, diferentemente da iniciativa privada, onde a ascensdao pode
ndo seguir o mesmo critério. Na gestdo atual da PGE, o nimero de mulheres, tanto
concursadas quanto indicadas para fung¢des de governo, supera 50%, o que € visto como
inspirador para outras mulheres. A importancia de as mulheres se ajudarem mutuamente
e a necessidade de trabalhar contra a competicao e a autovioléncia entre elas dentro das
institui¢des foram destacadas. Patricia Ferreira relembrou que as conquistas femininas
no Brasil sdo muito recentes, citando que ha menos de 100 anos as mulheres obtiveram
o direito ao voto e que, até cerca de 1950, eram consideradas "incapazes". O trabalho da
PGE ¢ considerado transversal na administragao publica, prestando consultoria juridica
em processos disciplinares, analisando, por exemplo, a legalidade de um processo de
demissao antes da decisao final do governador. Dra. Ligia enfatizou que, diferentemente
dos cidaddos comuns, que podem fazer o que a lei ndo proibe, a administragcdo publica
s6 pode fazer o que a lei permite. Dra. Patricia Zimmermann informou que a Policia
Civil trabalha em conjunto com a PGE para viabilizar construgdes juridicas, como a
instalagao de 26 delegacias especializadas para mulheres (DEAMs) e para a protegao de
criangas, adolescentes e idosos e explicou que a PGE oferece o suporte juridico
necessario para que as politicas publicas se tornem vidveis legalmente, atuando nos
mecanismos legais para sua implementacdo, como foi o caso do decreto de combate a
violéncia contra a mulher. A defesa das mulheres vitimas de violéncia ¢ realizada pela

Defensoria Publica e pela OAB por elas, enquanto a PGE atua na viabilidade legal da
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estrutura policial para o atendimento, incluindo a expansdo das Salas Lilas. Foi
mencionado que os dados sobre a participagdo feminina na PGE ndo estdo atualmente
disponiveis publicamente, mas podem ser disponibilizados. O levantamento desses
dados havia sido feito recentemente para um evento da PGE. A Associagdo dos
Procuradores do Estado de Santa Catarina (APROESC) foi responsavel pela compra de
lembrangas para as mulheres do evento, sendo um ente privado e nao o estado. Também
foi reconhecido que houve uma evolugao significativa no atendimento as mulheres ao
longo das décadas, com a criagdo de espacos adequados e a conscientizagdo de sua
necessidade. A violéncia contra a mulher e o feminicidio sdo pautas atuais da gestao do
executivo, e a existéncia de projetos como a Sala Lilds ¢ vista como um avango. O
didlogo construtivo com a sociedade civil ¢ considerado crucial para o desenvolvimento

de politicas publicas mais eficazes. Ato continuo. 05. Episédios de Violéncia

Institucional contra mulheres. Marlete (1h 47 min) levantou a necessidade de o

Conselho se posicionar sobre a violéncia institucional e policial ocorrida durante o ato
do 8 de Marco, onde manifestantes, incluindo mulheres, criangas e pessoas em cadeiras
de rodas, foram agredidas e abordadas com truculéncia, incluindo o uso de spray de
pimenta. A conselheira questionou o tratamento diferenciado dado ao ato das mulheres
em comparagdo a outros eventos na cidade que recebem fechamento de ruas e
policiamento ostensivo. Ela exigiu que o Conselho questione a Policia Militar e o
Ministério Publico sobre os incidentes de truculéncia e violéncia. Dra.Patricia
Zimmermann solicitou esclarecimentos sobre a comunicagao e autorizagdo do evento,
perguntando quais ruas seriam utilizadas e se o fechamento de vias havia sido
comunicado. Foi esclarecido que a Guarda Civil Metropolitana havia sido avisada do
trajeto e acompanhou o ato, mas a confusdo ocorreu ao atravessar a rua em dire¢do ao
"bolsdo da Beira-Mar". Dra.Patricia Zimmermann sugeriu que os organizadores do
evento reinam os oficios, cobrem a organizacao pela falta de segurancga e formalizem

uma queixa sobre a conduta policial junto ao comando da corporagdo para apuragao

6

Péag. 06 de 12 - Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse o site https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo SST 00000274/2021 e o codigo IRH41821.

=
o
IS
w



.-*.. CONSELHO ESTADUAL DOS DIREITOS DA MULHER - CEDIM/SC
7@~ Lei Estadual n° 16.945 de 08 de junho de 2016

CEDIM/SC

disciplinar. Marlete reiterou que a pauta da legalizagao do aborto ¢ legitima e presente
nos movimentos feministas, afetando especialmente mulheres negras e periféricas, e que
o debate deve ser baseado em dados de satide.A Secretdria Adjunta, Milena Lopes
levantou a preocupagao sobre a representacao de mulheres trans na Comissao da Mulher
da Camara de Deputados. Marina Soncini argumentou que mulheres trans sdo mulheres
e que sua presenga ¢ importante para defender os direitos de todas, desfavorecendo a
segregacdo e a competicao entre mulheres. No que diz respeito @ manifestacao do 08 de
marg¢o, Marina confirmou que a Guarda Civil Metropolitana langou o spray de pimenta,
e que o movimento esta coletando relatos para seguir com os tramites legais e identificar
os responsdveis para que sejam punidos. O encaminhamento de reclamagdo ¢
considerado justo e necessario para garantir a seguranca em futuras mobilizag¢des, que
sdo um direito legitimo. Marlete e Marina concordaram que a representatividade
feminina deve ser julgada pela defesa das pautas e direitos das mulheres, ndo por
critérios biologicos. A conselheira Carolina Kichller expressou a visao de que as
mulheres sdo plurais e que uma representante trans no conselho poderia somar ao trazer
outra visdo da vivéncia feminina na sociedade. Ela solicitou esclarecimentos se essa
representante estaria agindo contra a pauta das mulheres, observando que o caso ¢
diferente da competicao em esportes como nas Olimpiadas. A Secretaria Milena pediu
que as conselheiras se aprofundem e permanecam abertas ao entendimento sobre a
"venda de espago das mulheres," enquanto ressaltou que, embora o sentimento de género
deva ser respeitado, uma mulher trans ndo vivencia biologicamente questdes como
colica ou parto, impactando a compreensdo de dificuldades como a de creches. A
Secretaria Milena sugeriu ainda que o assunto da representatividade trans seja refletido
e debatido em um momento oportuno, com uma pauta bem definida, e pediu que a
reunido retome o foco na agenda para gerenciar o tempo. Passou-se para o préximo

ponto. 6. Retorno sobre o andamento do Curso de Formacio de Conselheiras. A

secretaria Milena (2h30min) informou que a primeira reunido sobre o curso de formagao
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foi realizada ap6s a plendria, e o curso estd em fase de formatacao, com a intencao de
alcangar todas as macrorregides do estado. Elas planejam apresentar um esbogo para
amadurecer as ideias, reconhecendo o corpo técnico limitado e a existéncia de outros
programas em andamento. Marlete questionou se o curso passaria pela comissdo de
formagdo do Conselho Estadual dos Direitos da Mulher (CEDIM), ou seria elaborado
apenas pela SAS, e em que medida o conselho seria ouvido. A Secretaria Milena afirmou
que toda acdo do poder executivo compete ao executivo por envolver questdes
orcamentarias e técnicas, e que o CEDIM pode contribuir, mas ndo ¢ deliberativo nesse
sentido. Marlete também questionou se o curso utilizaria recursos proprios da SAS ou
recursos de emendas parlamentares destinados ao CEDIM, que ficaram parados na Casa
Civil. A Secretaria Milena reiterou que a questao do recurso de emenda ja foi respondida
em plendria anterior, com a Casa Civil encaminhando a responsabilidade da realizacdo
do curso a secretaria por meio de parceria. Marlete solicitou que a resposta sobre o
dinheiro que ficou na Casa Civil e que ndo seria usado para o curso fosse formalizada e
arquivada junto com o historico do processo que comecou em 2020. A Secretaria Milena
assegurou que o encaminhamento foi formalizado e esta nas maos do CEDIM desde o
més passado, e Marlete tem total acesso a ele. Cleia enfatizou que o processo de
formacgdo ¢ fundamental para criar uma rede de enfrentamento a violéncia contra
meninas e mulheres em todo o estado, citando um caso recente de feminicidio que esta
em julgamento. Ela expressou que toda iniciativa de formacao, especialmente para todas
as mulheres, ¢ crucial para alcangar um impacto maior. Cleia confirmou seu
entendimento de que o curso € uma oferta da SAS, um projeto proprio da gestdo que nao
passa pelo colegiado do CEDIM. A Secretédria Milena confirmou que a a¢do de formagao
¢ uma acdo direta do poder executivo e da secretaria, utilizando recursos proprios, € que
a equipe técnica sera definida posteriormente. A contribuicao do CEDIM ¢ considerada
valida, pois o conselho pode sugerir e auxiliar, mas a agdo permanece sendo executiva.

Cleia confirmou que compreendeu a situagdo e ressaltou a importancia do didlogo para
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o fortalecimento mutuo. Terezinha sugeriu via chat que todas as pautas sobre mulheres

discutidas pela SAS passem pelo CEDIM para que as conselheiras possam debaté-las.

7. Relato das Comissdes e Grupos de Trabalho. Marina (2h42min) deu inicio ao relato

da Comissdo de Comunicacio, mencionando a dificuldade de acesso ao Instagram do

CEDIM devido ao afastamento da secretaria executiva. Ela conseguiu o acesso e
realizou duas publica¢cdes na semana anterior, € sugeriu postar um print da reunido atual
para atualizar a rede, uma pratica que pretendem seguir. A Comissdo de Comunicagao
estd se organizando para criar um cronograma de postagens ¢ um calendario de
revezamento entre as conselheiras para gerenciar as redes sociais, o que ainda nao foi
definido devido a falta de estrutura da comissao. Patricia Ferreira questionou se havia
alguma conselheira contra o uso do feed do CEDIM para divulgar as a¢des de eventos
realizadas pelas institui¢cdes representadas no conselho. Marina expressou o receio de
que a plenaria ndo aprove o conteudo postado apds a comissdao tomar a decisdo,
questionando se a plenaria concederia autonomia a comissdo. Carolina Kichller
argumentou que as comissoes sdo criadas para ter autonomia, e que todas as atividades
relacionadas ao Mé&s da Mulher poderiam ser divulgadas. Marlete concordou com a
necessidade de autonomia da comissdo, mas pediu que as conselheiras que se
voluntariaram assumam o compromisso de pegar a senha e publicar, para evitar
cobrangas indevidas. Ela ressaltou que o canal do CEDIM deve mostrar o trabalho das
conselheiras em seus 6rgdos, servindo para o controle social € ndo como campanha
politica. Inez esclareceu que notas publicas, posicionamentos de politica institucional e
campanhas institucionais precisam da deliberagao da assembleia, mas publicacdes de
eventos pontuais, como os do Més da Mulher, podem ser decididas pela comissdo, que
tem uma coordenadora responsavel. Em relagdo a Comissdo de Formacao, Cleia
(2h58min) informou que ela e a conselheira Mareli assumiram a coordenacao e relatoria
da comissdo, e se reuniram para discutir como encaminhar as solicitagdes de formacgao

vindas dos municipios. A comissdo estd focada em ampliar os conselhos municipais e
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desenvolver processos formativos continuos, ja que a violéncia nao € discutida sem isso.
A comissdo esta trabalhando na possibilidade de uma minuta para um projeto de
formagdo continua, buscando apoio de universidades e institui¢cdes. Cleia expressou
profunda tristeza e considerou lamentavel o fato de um valor significativo destinado a
formagao em 2020 ter sido perdido ao longo de seis anos. Ela argumentou que essa falha,
que se estendeu por seis anos, custou a chance de informar e proteger mulheres. Ela
solicitou apoio de todas as conselheiras para a comissao, a fim de formalizar a situacao
dos recursos e capitanear outros meios para consolidar processos formativos. Margot
compartilhou sua preocupagdo com a escalada da violéncia e a necessidade urgente de
fortalecer o papel educativo para direcionar a indignacdo das pessoas. Ela citou a
percepcao de "sangue nos olhos" durante a passeata de 8 de Marco e a polarizagao social,
alertando que a furia pode levar a atitudes erradas. Ela questionou como abordar
educativamente a violéncia e criticou a veiculagdo de propaganda que, mesmo
condenando a violéncia, mostra imagens de agressao, o que pode incitar agressores.
Marlete endossou as preocupagdes sobre a violéncia e a importancia da formagao,
citando que as mulheres em municipios sem conselho de direitos cobram diretamente o
conselho estadual. Ela enfatizou a obrigagdo do conselho de atingir essas mulheres com
informacdes, organizando-as para cobrar dos gestores municipais a criagao de
conselhos. Marlete também solicitou a formagdo das comissdes de Pacto e
Enfrentamento a Violéncia, que sdo importantes e requerem a participagdo de mais
conselheiras. Marlete levantou questionamentos que precisam ser levados as comissoes
e formalmente ao governo estadual, especialmente sobre a localizagao e direcionamento
de vagas em casas de passagem e abrigamento para mulheres vitimas de violéncia. Ela
citou um caso recente de uma mulher com medida protetiva que ndo foi atendida pela
policia. Ela solicitou respostas na plenaria de abril sobre o funcionamento da rede, como
a delegacia 24 horas e a sala Lilas, pois a violéncia ocorre também nos finais de semana.

A Secretaria Milena informou que, pela primeira vez, Santa Catarina ird coordenar o

10

Péag. 10 de 12 - Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse o site https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo SST 00000274/2021 e o codigo IRH41821.

H
o
N
~



.-*.. CONSELHO ESTADUAL DOS DIREITOS DA MULHER - CEDIM/SC
7@~ Lei Estadual n° 16.945 de 08 de junho de 2016

CEDIM/SC

abrigamento para mulheres vitimas de violéncia por meio de Organizagdes Sociais,
respeitando o processo licitatério. Foi informado que no dia 24 de margo sera assinado
0 convénio com as organizagdes vencedoras, o que permitird o encaminhamento de
mulheres via estado. Além disso, a secretaria esta formatando uma area no site para toda
a sociedade e profissionais acessarem informagdes sobre onde procurar abrigo em cada
regido. Ela também destacou a necessidade de disseminar informagdes para acompanhar
a elaboracao da politica e a execugdo, incluindo o plano de combate a violéncia e o plano
estadual de politica para a mulher. Este Gltimo ¢ considerado um marco historico no
estado de Santa Catarina por ser o primeiro plano de estado e ndo de governo. Marlete
questiona via chat como estao as tratativas para constru¢ao da Casa da Mulher Brasileira
em Floriandpolis com recursos do Governo Federal e a Secretaria Milena informou que
a definicdo sobre a Casa da Mulher Brasileira em Floriandpolis ainda estd pendente,
aguardando um retorno do Ministério da Mulher sobre a questdo orcamentaria e
acrescentou que a SAS esta trabalhando na elaborag¢ao de uma alternativa complementar,
junto ao gabinete da vice-governadora, para formatar um modelo que garanta
acessibilidade e atendimento equanime a todas as mulheres em Santa Catarina. Foi
esclarecido que varios estados ainda nao possuem a Casa da Mulher Brasileira, e que a
concentracdo em apenas um municipio ndo garantiria o acesso a todo o estado. A
Secretaria Milena informou que a reunido j4 tinha passado de 3 horas de duragdo e
solicitou que fossem dados os encaminhamentos finais para que as participantes
pudessem seguir com outras fungdes. Marlete observou que as plenarias t€ém um
calendario definido previamente para organizag¢ao das conselheiras, e confirmou que a
plendria estava dentro do tempo habitual, que geralmente se estende até as 17h e 17h30.
Marlete reiterou que a proxima apresenta¢do plenaria, a ser realizada em abril, serd
conduzida por uma entidade de controle social e refor¢cou que as conselheiras precisam

participar das comissoes, especialmente a do Pacto Maria da Penha. 9. Encerramento.

Nada mais havendo a tratar, Marlete agradeceu a participacdo de todas e deu-se por
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encerrada a 02* Reunido Plenaria Ordinaria do CEDIM/SC - Ano 2026. Eu, Carolina
Freitas, Secretaria do Conselho, lavrei a presente Ata. Link para acessar a gravagdo da
reuniao:

https://drive.google.com/file/d/1BEVSAXLTnlAfpemO2mOoA2fI19aMF4qox/view?us

p=drive_link
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