
METAS 

 

Atuais: 

» Realização do diagnóstico sobre população afro-descendente de Santa Catarina; 

» Proposições de ações afirmativas nas áreas de educação, saúde e trabalho; 

» Criação do Centro de Documentação e In- formação sobre população negra do estado; 

» Realização de seminário propositivo de políticas públicas para população negra.  

» Instalação do 505 racismo. 

 

Pretendidas para inclusão: 

» Deliberar sobre as Diretrizes gerais da Política nacional De Igualdade Racial; 

» Colaborar com a SEPPIR na convocação organização das Conferencias e Fóruns municipal e estadual 

de Igualdade Racial; 

» Fiscalizar e avaliar a execução do Plano de Igualdade Racial; 

» Fiscalizar e avaliar o cumprimento das Diretrizes e instrumentos de financiamento dos Fundos: cultural, 

social, saúde, educação, saneamento, meio ambiente, trabalho e renda 


