
 

 

COMISSÃO INTERGESTORES BIPARTITE DA ASSISTÊNCIA SOC IAL (CIB) 1 
SANTA CATARINA 2 
ATA Nº 04/2014  3 
Ao vigésimo quinto dia do mês de setembro de dois mil e quatorze, às treze horas, 4 
no Auditório do Hotel Thermas Resort e Spa, localizado na Rodovia SC 466, Km 72, 5 
Itá/SC, realizou-se a reunião plenária ordinária da Comissão Intergestores Bipartite 6 
da Assistência Social (CIB/SC) com a presença dos seguintes membros: 7 
representantes da Secretaria de Estado da Assistência Social, Trabalho e 8 
Habitação (SST/SC) – Simone Cristina Vieira Machado, Janaina Maria da Silva e 9 
Kátia Freitas, e representantes do Colegiado Estadual de Gestores Municipais de 10 
Assistência Social (COEGEMAS/SC) – Ana Cláudia da Silveira Quege – Presidente 11 
do COEGEMAS (Três Barras), Janifer Otto (São João Batista), José Amarildo 12 
Farias (Lages). Ainda estavam presentes o novo Secretário Municipal de 13 
Assistência Social de Florianópolis, a Secretária de Desenvolvimento Regional de 14 
Seara, a Prefeita Municipal de Itá, os membros suplentes da CIB/SC, gestores e 15 
técnicos municipais, representantes da câmara técnica, secretarias regionais e 16 
associações de municípios, cuja lista de presença segue anexa. Simone Machado 17 
iniciou a reunião desejando boas vindas e agradecendo a presença de todos, e em 18 
seguida disponibilizou um tempo para a gestão municipal da assistência social de 19 
Itá projetar um vídeo sobre a história do município. Após, Simone Machado, 20 
justificou a ausência do Secretário de Estado, Jorge Teixeira, e realizou a 21 
apresentação da ordem do dia. Em discussão, foram incluídos os seguintes 22 
assuntos em pauta: Apreciação dos saldos remanescentes dos recursos do 23 
FEAS/SC; Homologação de alteração da composição da Câmara Técnica; 24 
Retificação do período de exercício do Plano de Acompanhamento e Apoio Técnico 25 
aos Municípios de Santa Catarina (onde se lê 2014-2015, leia-se 2014-2017); 26 
Supressão do item “Processo de migração/imigração de ganeses e haitianos em 27 
Santa Catarina”, inclusão dos informes: Núcleo de Educação Permanente do SUAS 28 
de Santa Catarina, regionalização dos serviços, CapacitaSUAS, conferências do 29 
Idoso e da criança e do adolescente, plano de atendimento de medidas 30 
socioeducativas, migração/imigração de ganeses e haitianos e construção de 31 
equipamentos sociais (CRAS e CREAS). Em seguida, a ordem do dia foi aprovada 32 
pelo plenário: 1° Apreciação e aprovação da ata da reunião anterio r:  O plenário 33 
aprovou a ata da reunião realizada em 11 de agosto de 2014. 2° 34 
Correspondências recebidas e expedidas: A secretária executiva, Liliane Sena, 35 
apresentou a relação de ofícios recebidos pela CIB/SC: Ofício n° 172/2014, 36 
encaminhado pela Prefeitura de Balneário Rincão, solicitando pactuação da Adesão 37 
ao SUAS desse município, informando que o processo se encontra na 38 
GEPAD/DIAS/SST e informando ainda sobre o bloqueio de recursos do MDS e o 39 
não recebimento de recursos do cofinanciamento estadual (benefícios eventuais), 40 
solicitando que o estado realize o referido repasse; Ofício n° 766/2014, 41 
encaminhado pelo GABS/SST, solicitando inclusão na pauta da CIB sobre realidade 42 
constatada em Criciúma, acrescentando a imigração haitiana no estado e o 43 
processo de migração no país, a qual tem tido Santa Catarina como um dos 44 



 

 

principais destinos para viver; Ofício encaminhado pela Prefeitura de Benedito 45 
Novo, solicitando que seja avaliada a documentação referente ao Cofinanciamento 46 
Estadual para Rede Socioassistencial 2014, na PSB e PSE de Média 47 
Complexidade de Benedito Novo, justificando a entrega da documentação fora do 48 
prazo estabelecido; Ofício n° 851/2014, encaminhado  pelo GABS/SST, solicitando 49 
alteração de alguns membros da Câmara Técnica da CIB; Ofício n° 043/2014, 50 
encaminhado pelo COEGEMAS, solicitando que sejam disponibilizadas as matérias 51 
em pauta da reunião da CIB para que o colegiado possa discuti-la em sua reunião 52 
no período da manhã; E-mail de Filipe dos Reis, justificando sua ausência na 53 
reunião do dia 25/09/2014, por motivo de compromissos com a Administração 54 
Municipal de Ibirama; E-mail de Luciane May, justificando ausência por motivo de 55 
participação na capacitação para novos entrevistadores do formulário do Cadastro 56 
Único nos dias 23, 24 e 25/09; E-mail de Jerônimo Duarte, justificando sua 57 
ausência na reunião do dia 25/09/2014, por motivo de compromissos já assumidos; 58 
E-mail de Fabiana Vieira, justificando sua ausência na reunião do dia 25/09/2014, 59 
por motivo de compromissos já assumidos; E-mail de Sandra Regina da Silva, 60 
justificando sua ausência na reunião por motivo da participação em reunião sobre o 61 
Plano Estadual de Medidas socioeducativas; E-mail de Claudia Mara Fronza, 62 
informando a impossibilidade de participação na reunião da CIB. Na seqüência, 63 
apresentou a relação de ofícios expedidos pela CIB/SC: Ofício n° 021/2014, 64 
enviado ao CEAS, encaminhando, para conhecimento, ata n° 02 da reunião da 65 
CIB/SC realizada em 05 de maio de 2014, e as Resoluções n° 13, 14, 15, 16 e 17, 66 
de 11 de agosto de 2014; Ofício n° 022/2014, enviad o ao CEAS, encaminhando, 67 
para apreciação, Resoluções n° 18 e 19, de 11 de ag osto de 2014; Ofício n° 68 
023/2014, enviado à CIT, encaminhando as Resoluções n° 05, 06, 07, 08, 09, 10, 69 
11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19/2014; Ofício n° 024/2014, enviado à 70 
GEPAD/DIAS/SST, encaminhando cópias do Ofício GP n° 172/2014, datado em 28 71 
de agosto de 2014, e seus respectivos anexos, referente à solicitação de Adesão 72 
ao SUAS do município de Balneário Rincão. 3° Apreciação do processo para 73 
Adesão ao SUAS do município de Balneário Rincão: a secretária executiva 74 
apresentou o ofício do município requerendo a referida adesão e encaminhando o 75 
processo dos documentos necessários. Na ocasião, Kátia Freitas relatou a visita 76 
técnica realizada pela SST/SC no referido município.  Ana Claudia ressaltou que o 77 
referido processo também foi verificado na reunião do COEGEMAS. Após, o 78 
processo de adesão foi aprovado pelo plenário. 4° Repasse dos recursos 79 
alocados no FEAS/SC provenientes de saldo remanesce nte:  Kátia Freitas 80 
apresentou a proposta de destinação do saldo remanescente dos cofinanciamentos 81 
dos Benefícios Eventuais e dos Serviços ofertados no âmbito da Proteção Social 82 
Básica e Proteção Social Especial de Média e Alta Complexidade para o 83 
cofinanciamento dos Benefícios Eventuais até o montante do valor orçado de R$ 84 
2.000.000,00 (dois milhões de reais) aos municípios que apresentaram a 85 
documentação e foram considerados elegíveis para o recebimento do respectivo 86 
recurso, bem como aos municípios de Pescaria Brava e Balneário Rincão. Os 87 
municípios de Pescaria Brava e Balneário Rincão farão jus ao cofinanciamento dos 88 



 

 

Benefícios Eventuais, bem como ao valor proporcional do saldo remanescente se 89 
apresentarem a documentação de que trata a Resolução da CIB n° 04, de 31 de 90 
março de 2014, até 15 (quinze) dias após a publicação da Resolução do CEAS/SC. 91 
O montante dos recursos para recebimento do cofinanciamento dos Benefícios 92 
Eventuais para os Municípios de Pescaria Brava e Balneário Rincão será definido 93 
conforme critérios da Resolução do CEAS nº 01, de 15 de março de 2013. O saldo 94 
remanescente será distribuído conforme critérios estabelecidos na Resolução do 95 
CEAS nº 01, de 15 de março de 2013. Na ocasião, Ana Claudia solicitou que os 96 
recursos sejam repassados até final de outubro para que os municípios consigam 97 
executá-los a tempo. Simone Machado ressaltou a necessidade dos municípios 98 
sanarem as pendências em relação às documentações necessárias para o repasse 99 
de recursos. Após discussão, a referida proposta foi pactuada. 5° Plano de 100 
Acompanhamento e Apoio Técnico aos Municípios de Sa nta Catarina 2014-101 
2017: A analista técnica da SST/SC, Daiana Nardino, apresentou a proposta do 102 
referido plano, no alcance das prioridades e metas específicas para a gestão 103 
municipal do SUAS referente ao quadriênio 2014/2017, estabelecidas na Resolução 104 
CNAS nº 18, de 15 de julho de 2013. Durante a apresentação destacou a 105 
concepção e marco regulatório, objetivo geral, objetivos específicos, metas, 106 
responsabilidades dos entes envolvidos, método para seleção dos municípios 107 
prioritários, ações de acompanhamento e apoio técnico aos municípios, 108 
operacionalização e recursos necessários. Após discussão, a referida proposta foi 109 
pactuada. 6° Homologação de alteração da composição da Câmara  Técnica da  110 
CIB/SC: o plenário aprovou a alteração da Resolução n° 20, de 29 de abril de 2013, 111 
que dispõe sobre composição da Câmara Técnica Permanente da CIB/SC, 112 
designando Letícia Braz, indicada pela SST/SC, para compor a suplência da 113 
Câmara Técnica, em substituição a Fernanda Braz; Luciane Natalícia dos Passos, 114 
indicada pela SST/SC, para compor a titularidade da Câmara Técnica, em 115 
substituição a Ana Paula Ciocari; Juliana Terezinha da Silva, indicada pela SST/SC, 116 
para compor a suplência da Câmara Técnica, em substituição a Patrícia Chaves; 117 
Patrícia Chaves, indicada pela SST/SC, para compor a titularidade da Câmara 118 
Técnica, em substituição a Fabiana de Souza. 7° Socialização sobre o Núcleo de 119 
Educação Permanente do SUAS de Santa Catarina: Kátia Freitas apresentou a 120 
proposta de criação desse espaço. Durante a exposição destacou o núcleo como 121 
instrumento estratégico da política de educação permanente, destacando o 122 
conceito, os objetivos, as atribuições, a instituição e a composição. 8° Informes:  123 
Informe DIAS – SST/SC –  andamento das discussões sobre a regionalização dos 124 
serviços (haverá uma próxima reunião da Câmara Técnica, e posteriormente a 125 
reunião do Comitê Gestor); andamento do processo de licitação para a realização 126 
dos cursos do CapacitaSUAS; realização das conferências municipais dos direitos 127 
da criança e do adolescente – o Conselho Estadual dos Direitos da Criança e do 128 
Adolescente (CEDCA) irá publicar uma resolução que dispõe sobre as orientações 129 
para realização das referidas conferências; realização das conferências municipais 130 
do Idoso – o Conselho Estadual do Idoso (CEI) ainda está discutindo o processo 131 
para realização das referidas conferências; orientações dos planos de atendimento 132 



 

 

de medidas socioeducativas; andamento das construções de equipamentos sociais; 133 
Encontro de Alinhamento Técnico da Proteção Social Especial a ser realizado em 134 
Joaçaba nos dias 21 e 22 de outubro e 05 e 06 de novembro em Chapecó; I 135 
Encontro de Alinhamento Técnico dos Serviços de Proteção Social Básica, 136 
Benefícios Assistenciais e Programa Bolsa Família a ser realizado em Criciúma, 137 
nos dias 26 e 27 de novembro de 2014; disponibilização de materiais informativos 138 
sobre a utilização dos recursos repassados pelo Fundo Estadual de Assistência 139 
Social aos Fundos Municipais de Assistência Social; Prestação de contas do 140 
IGD/PBF-2013 - os municípios devem inserir as informações no SuasWeb até o dia 141 
30/09/14, e os respectivos Conselhos de Assistência Social devem registrar sua 142 
deliberação sobre a comprovação dos gastos até o dia 31/10/14. Em seguida foi 143 
discutido o processo de migração/ imigração de ganeses e haitianos em Santa 144 
Catarina. Alguns representantes dos municípios falaram sobre a realidade dos 145 
ganeses e haitianos nos municípios, apresentando as situações de risco e 146 
vulnerabilidade social dessa população, e apontando a necessidade do Estado 147 
iniciar uma discussão e proposição de estratégias de ação junto aos demais órgãos 148 
e instituições públicas. Na ocasião, Simone Machado falou que o Estado vai, de 149 
posse do diagnóstico, encaminhar para CIB proposta concreta para que se instale 150 
uma câmara técnica para discutir a questão dos migrantes em Santa Catarina. 151 
Após, foi informado que a última reunião da CIB, este ano, será realizada em 26 de 152 
novembro, às 13h, em Florianópolis. Para finalizar, Simone Machado agradeceu o 153 
acolhimento do município de Itá e a presença de todos os presentes. Nada mais 154 
havendo a tratar, eu Liliane Sena, secretária executiva da CIB/SC, lavrei a presente 155 
ata.  156 


